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RESUMEN

El trabajo de investigacion tiene el proposito de evidenciar los resultados de la
aplicacion del modelo didéctico “Me acepto como soy” en el nivel de logro de la
competencia “Construye su identidad” en el area de Personal Social, en estudiantes
de la Instituciéon Educativa “Cesar Cohaila Tamayo” de Tacna, que cursan el
segundo grado de primaria del afio 2023. Este trabajo se baso en la investigacion
tipo experimental, cuyo disefio de investigacion es cuasi experimental. Teniendo
como poblacion a 74 estudiantes, la muestra esta constituida por 32 estudiantes. La
técnica empleada corresponde a la observacion y se utilizo la guia de observacion
como instrumento la cual fue validada por tres juicios de expertos con el propdsito
de recolectar informacion sobre el progreso de la formacién de su identidad. Se
emplea Alfa de Cronbach por ser muy alta, con una fiabilidad (0,785), asimismo se
aplica la prueba de T de Student antes y después de aplicar el modelo didactico “Me
acepto como soy”’, dando como resultado que 84% de los estudiantes alcanzaron el
nivel de logro de inicio, posteriormente en la evaluacion de salida, tenemos que, el
58% de estudiantes consiguieron el logro destacado, Por lo tanto, se concluye que
la competencia “Construye su identidad” tiene una gran influencia en el desarrollo
de la construccion de la identidad de los estudiantes.

Palabras claves: construye su identidad, Modelo didactico “Me acepto como soy”
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ABSTRACT

This research aims to demonstrate the results of applying the "I Accept Myself as |
Am" didactic model to the "Builds Their Identity" competency level in the Personal
and Social Development area among second-grade students at the "Cesar Cohaila
Tamayo" Educational Institution in Tacna, Peru, in 2023. This study employed an
experimental research design, specifically a cuasi-experimental approach. The
population consisted of 74 students, and the sample comprised 32 students. The
data collection technique was observation, using an observation guide validated by
three expert reviewers. This guide was used to gather information on the students'
progress in developing their identity. Cronbach's alpha was used due to its high
reliability (0.785). A Student's t-test was also applied before and after the
implementation of the "I Accept Myself as I Am" teaching model. The results
showed that 84% of students reached the initial achievement level. Subsequently,
in the post-assessment, 58% of students achieved the outstanding level. Therefore,
it is concluded that the "Builds Their Identity" competency has a significant
influence on the development of students' identity construction.

Keywords: builds their identity, "I Accept Myself as I Am" teaching model



INTRODUCCION

La actual investigacion se ha realizado con el fin de obtener el titulo de
licenciado en Educacion Primaria en la Escuela de Educacion Superior Pedagdgica
Publica “José Jiménez Borja” de Tacna. Teniendo como propdsito fortalecer la
competencia “Construye su identidad” a través del modelo didactico “Me acepto
como soy”’, el cual comprende cuatro procesos basados en las teorias de Erik

Erikson (1959-1968), Jean Piaget (1955-1972) y Harol Grotevant (1987).

Asimismo, el modelo didactico “Me acepto como soy” es una metodologia
que integra una serie de pasos secuenciales con el fin de fortalecer el aprendizaje
de los estudiantes en relacién con la competencia “Construye su identidad”. A
través del analisis de situaciones, escenificacion, juego de roles, la generacion de
ideas, actividades manuales, el autorretrato y concientizacion mediante videos
familiares. Por otro lado, las actividades mencionadas buscan desarrollar en los
estudiantes el pensamiento critico, control de emociones, identidad positiva,

desarrollen sus habilidades sociales y emocionales

En este sentido, el trabajo de investigacion se ha trazado el proposito de
mejorar el desarrollo de la identidad en estudiantes de segundo grado de la seccion
“B” en la Institucion Educativa “Cesar Cohaila Tamayo” con la aplicacion del

modelo didactico “Me acepto como soy”

A continuacidn, se describira los cuatro capitulos que contiene la presente

investigacion.



En el capitulo I, presenta el planteamiento del problema. Ademas,
encontramos la descripcion del problema, formulacion, justificacion de la

investigacion, los objetivos, hipotesis y finalmente las variables e indicadores.

En el capitulo II denominado Marco Teorico, podemos apreciar los
antecedentes y las bases teoricas, la cual estd compuesta por la variable dependiente

e independiente y la definicion de los términos basicos.

En el capitulo III, se presenta la metodologia, conformada por: tipo, disefio
de investigacion, poblacion, muestreo y muestra, las técnicas e instrumentos,
técnicas de andlisis y procesamientos de datos, finalmente la confiabilidad y la

validez.

En el capitulo IV, se muestra los resultados de la investigacion donde se
realiza una descripcion del trabajo de campo, se presenta el analisis estadistico
descriptivo e inferencial donde podemos encontrar el analisis del antes y el después
de la aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”, asimismo se muestra
las verificaciones de las hipotesis. Cabe indicar que se incluye los graficos, las

tablas y su interpretacion.



1.1

CAPITULO I

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Descripcion del problema

En el trascurso de los afios el ser humano ha utilizado diferentes
recursos para desarrollar la identidad personal con el fin de mejorar su
autoestima y autonomia. Este desarrollo implica un auto analisis, es decir,
incita a las personas a que consideren sus capacidades y potencialidades,
ya que, de este modo reconocen su valor y crece su amor propio. Su
desarrollo contribuye también en la formacion de personas con un buen
desenvolvimiento, con habilidad de relacionarse, la capacidad de resolver
diferentes situaciones y sentirse parte de una sociedad. Por lo tanto, la
persona comprende que no esta solo, debe aprender a convivir con otros y

comprende que es parte de un grupo. (Mercado & Hernandez, 2010)

Por consiguiente, la identidad personal es importante para la
formacion de las personas, porque aprenden a individualizarse de los
demas, con el tiempo logran manejar los desafios e incertidumbres y

aprenden a tomar decisiones acertadas para dar soluciones a las diferentes



situaciones que se le presenten. Todo esto en conjunto es beneficioso para

su futuro.

Teniendo en cuenta lo anterior, se entiende la importancia del
desarrollo de la identidad personal, pero lamentablemente durante afos se
ha ignorado este tema en los colegios de diferentes paises, entre ellos se
encuentra Mé¢éxico; segun las investigaciones, es el pais donde los
estudiantes tienen muy bajo desarrollo personal y social. Esto ha impedido
que se logre los objetivos del programa de educacion de dicho pais.
Considerando esta problematica, se ha planteado lograr cambios en los
contenidos de aprendizaje, cambios que contengan temas culturales, de

construccion de identidad y de autonomia.

Se debe considerar que el desarrollo de la identidad se favorece
implementando diversas estrategias que impulsen sus diferentes

habilidades. (Ordaz, 2010)

En relacion a esto, Mendoza (2015) menciona que el desarrollo de
la construccion de la identidad en el Pert no ha pasado desapercibido, se
observa que los estudiantes tienen un vinculo de dependencia, a la vez, una
baja autoestima y desconfianza en si mismo. En consecuencia, algunos
estudiantes no expresan sus pensamientos por el miedo de ser rechazados

y no ser aceptados en los grupos.

Segun los enfoques expuestos por el Ministerio de Educacion

(2016) nos proponen orientaciones para que los estudiantes tengan la



capacidad de adaptarse a diferentes cambios que ocurran en su entorno,
mediante el enfoque se logra desarrollar un pensamiento critico y reflexivo
ante las consecuencias que puedan darse como producto de su decision.

En el curriculo nacional, los enfoques transversales mencionan que el
desarrollo de la identidad aporta de manera beneficiosa en los valores y
actitudes de cada individuo, porque al desarrollarlas logra una mejor

convivencia con las demas personas, logrando asi, un mejor vinculo social.

Durante las practicas pedagogicas realizadas en la I.E. “Cesar
Augusto Cohaila Tamayo” se pudo percibir que los estudiantes del
segundo grado de Educaciéon Primaria tienen una deficiencia en la
competencia “Construye su identidad”. Esto se evidencia porque presentan
insuficiencias en reconocer sus caracteristicas fisicas y cualidades, a su
vez, presentan dificultades al expresar sus emociones, también es notorio
las carencias para manifestar las costumbres de su comunidad y en

consecuencia, se produce un aislamiento con las personas que lo rodean.

Cabe mencionar que, frente a esta problematica se logra percibir
algunas causas. Una de ellas es: los problemas en el hogar, esto provoca el
desarrollo de una baja autoestima en el nifio y esto conlleva a una
inseguridad en ¢él. Por otro lado, con respecto a la educacion que se da en
las aulas, se registra que una de las causas es el poco uso de metodologias
y existe insuficiente uso de material didactico que ayude e incentive la

formaciéon de su identidad, lo cual dificulta el aprendizaje de los



1.2

1.2.1

estudiantes. Por ultimo, el estudiante no conoce o no valora sus
habilidades, desconoce de sus preferencias y en la mayoria de los casos no

les gustan ciertas caracteristicas fisicas de si mismo.

Con lo anunciado anteriormente, se concluye que la causa
principal es el poco uso de nuevas metodologias que permita al docente
abordar el problema con respecto a la identidad personal, es por eso que,
no se logra un avance en el desarrollo de su autoestima, no pueden

controlar sus emociones y no conocen sus capacidades.

Enfocandonos en esta problematica, se propone el modelo
didactico “Me acepto como soy”, el mismo que se encuentra
fundamentado por las teorias de Erik Erikson (1959-1968), Jean Piaget
(1955-1972) y Harol Grotevant (1987) Dichos autores son nuestros
referentes para realizar el modelo didactico. El procedimiento del modelo
didactico “Me acepto como soy” servird como base para la creacion de las
sesiones de aprendizaje en el area de Personal social y asi obtener mejores

resultados en el desarrollo de la competencia que se quiere alcanzar.

Formulacion del problema

Problema

(Sera posible desarrollar la competencia “Construye su identidad” en el

area de Personal Social a través del Modelo didéctico “Me acepto como
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1.3

soy” en estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria de la

Institucion Educativa “Cesar Augusto Cohaila Tamayo” de Tacna, 2023?

Problemas secundarios

(Cudl es el nivel del desarrollo de la competencia “Construye su

identidad”, antes de aplicar el Modelo didactico “Me acepto como soy”?

(Cudl es el nivel del desarrollo de la competencia “Construye su

identidad”, después de aplicar el Modelo didactico “Me acepto como soy”?

(Cuél es el nivel de desarrollo de la competencia “Construye su identidad”,
en el grupo experimental con relacion al grupo control después de la

aplicacion del Modelo didactico “Me acepto como soy”?

Justificacion de la investigacion

Relevancia teodrica: Se encuentra justificado por varias tedricas
cientificas, por lo tanto, mediante la investigaciéon se logra un mejor
desarrollo de la competencia “Construye su identidad” en el area de
Personal Social en el nivel de educacion primaria, asi mismo, busca que
los estudiantes desarrollen su autoestima y autonomia, logrando con ello
no solo un mejor rendimiento académico, sino también una identidad

propia y estable.

Relevancia metodolédgica: En el presente estudio se ha utilizado la guia

de observacion las cuales fueron validadas por tres jueces de expertos



donde evaluaron el nivel de desarrollo de la competencia “Construye su

1dentidad”.

El modelo didéctico “Me acepto como soy” responde a las necesidades e
intereses de los estudiantes permitiendo lograr un adecuado desarrollo de
su autoestima, autonomia a la vez puedan desenvolverse con seguridad y

confianza y finalmente formen su identidad personal.

Relevancia practica: Durante las practicas pedagogicas se ha observado
ciertas problematicas en la Institucion Educativa “Cesar Augusto Cohaila
Tamayo” de Tacna, de modo que, se decidio elevar el nivel de logro de la
competencia en estudiantes del segundo grado de primaria. Mediante el
presente trabajo de investigacion se logra una solucion al problema que se
encontrd con respecto a la identidad en el ambito educativo, este tema a
tratar es sobre las dificultades que presentan los estudiantes en cuanto a la
construccion de su identidad, la misma que se manifiesta en una baja

autoestima y la baja autonomia que tienen los estudiantes.

La importancia de esta investigacion tiene como finalidad mejorar la
identidad personal en los estudiantes de la educacion basica. De esta
manera, tiene como objetivo generar un cambio y mejorar el sentido de
pertenencia, valoracién personal, autonomia, respeto a las diferentes
culturas y adaptacion en la sociedad. Por lo tanto, aplicar el modelo
didactico “Me acepto como soy” contribuird a que el estudiante pueda

desarrollar todos los puntos positivos ya mencionados y asi lograr



desarrollar una personalidad positiva y con més confianza. Porque de este
modo, conseguird desenvolverse adecuadamente en todos los ambitos de

su vida.

1.4  Objetivos

1.4.1  Objetivo general

Determinar el desarrollo de la competencia “Construye su identidad” en el
area de Personal Social a través del modelo didactico “Me acepto como
soy” en estudiantes del segundo de educacion primaria de la institucion

educativa “Cesar Augusto Cohaila Tamayo” de Tacna, 2023.

1.4.2  Objetivos especificos

a. Identificar el nivel del desarrollo de la competencia “Construye su
identidad”, antes de aplicar el modelo didéctico “Me acepto como soy”

en el grupo control y experimental.

b. Identificar el nivel del desarrollo de la competencia “Construye su
identidad”, después de aplicar el modelo didactico “Me acepto como

soy” en el grupo experimental.

c. Comparar el nivel de desarrollo de la competencia “Construye su
identidad” en el grupo experimental con relacion al grupo control

después de la aplicacion del modelo didéctico “Me acepto como soy”.
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Hipotesis de la investigacion

Hipotesis

La competencia “Construye su identidad” en el area de Personal Social se
desarrolla a través del modelo didactico “Me acepto como soy” en

estudiantes del segundo grado de educacion primaria de la institucion

educativa “Cesar Augusto Cohaila Tamayo” de Tacna, 2023.

Hipdtesis especificas

a. Elnivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad”, se
encuentra en el nivel en inicio, antes de aplicar el modelo didactico

“Me acepto como soy” en el grupo experimental y control.

b. El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad” se

encuentra en logro destacado, después de aplicar el modelo didactico

“Me acepto como soy” en el grupo experimental

c. Elnivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad”, en
el grupo experimental se encuentra en un nivel de logro destacado y
es superior al grupo control después de la aplicacion del modelo

didactico “Me acepto como soy”.
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Variables e indicadores

Variable dependiente

Competencia “Construye su identidad”.

Definicion conceptual

La competencia hacer referencia a la capacidad del estudiante para
identificar sus caracteristicas, debilidades y fortalezas, el cual, tiene como
objetivo construir su identidad personal y social, incluyendo su identidad
étnica, cultural, de género y social, a la vez, reconocer y valorar la

diversidad de las personas que lo rodean. (MINEDU, 2016).

Definicion operacional

La competencia mencionada esta dividida por cuatro dimensiones, las
mismas que son: se valora asi mismo, autorregula sus emociones,
reflexiona y argumenta éticamente y, por ultimo, vive su sexualidad de
manera plena y responsable, asimismo, esta constituida por 10 items. Para
poder recolectar informacion y determinar la influencia del modelo
didactico, se utiliza la técnica de observacion y se emplea una guia de
observacion en estudiantes del segundo grado de educacion primaria de la
institucion educativa “Cesar Augusto Cohaila Tamayo” de la ciudad de

Tacna.
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Variable independiente

Modelo didactico “Me acepto como soy”

Definicion conceptual

Son procesos de ensefianza-aprendizaje, los cuales son esenciales para
mejorar los conocimientos y las practicas, lo que resulta fundamental para

un aprendizaje efectivo. (Cristancho, 2016)

Definicion operacional

El modelo didactico es un conjunto de procesos didacticos que aportan de
manera significativa en el aprendizaje de los estudiantes, siendo una
alternativa de solucion en la ensefianza-aprendizaje considerando las
deficiencias de cada estudiante. Por consiguiente, el modelo didactico “Me
acepto como soy”’ esta comprendido de actividades recreativas y
motivadoras, donde el estudiante logra desarrollar su identidad personal de
manera apropiada, con la implementacion del modelo didactico
aprenderan a desenvolverse dentro de una sociedad y actuaran de manera

autonoma.

Variables intervinientes

e Sexo

e FEdad
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e Modelo didactico de ensefianza
1.6.4

Operacionalizacion de las variables

a. Operacionalizacion de la variable dependiente

Variable Dimensiones | Indicadores items | Escala
dependiente valorativa
Construye Se valora a | Expresa sus | 1,23 | Logro
su identidad | si mismo caracteristicas fisicas y destacado
habilidades AD = 18-20
Expresa las vivencias y Logro
manifestaciones esperado
culturales. A=14-17
Autorregula | Describe las emociones | 4,5,6 En Proceso
sus a partir de @ su B=11-13
. . En Inicio
emociones experiencia.
C=0-10
Reflexiona y | Identifica acciones que | 7
argumenta le causan malestar.
éticamente
Vive su | Se reconoce como nifia | 8,9,10
sexualidad 0 nifio, y se relaciona
de manera | con respeto con sus
plena y | pares.
responsable | identifica a las personas
que le muestran afecto y
que le hacen sentir
protegido y seguro.




b. Operacionalizacion de la variable independiente
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nifios y las nifias
pueden asumir las
mismas

responsabilidades

y tareas.

Variable Dimensiones Indicadores Recursos
Independiente
Modelo Presentacion del | Describe sus | Espejo magico
didactico “Me | caso caracteristicas Imagenes magicas
acepto  como fisicas y | Rollo de pelicula
soy” cualidades Cuentos.
Profundizacion | Comparte Escenificacion
del caso manifestaciones Imagenes.
culturales,
tradiciones y
costumbres
propias.
Elaboracion del | Escribe sus | Monstruo de las
método de | emociones en | emociones.
accion situaciones Libro de las
cotidianas; emociones.
reconoce sus
causas y
consecuencias.
Concientizacion | Explica que los | Juego de roles.

Estudio de casos.




2.1.

CAPITULO II

MARCO TEORICO

Antecedentes

Antecedentes internacionales

La investigacion presentada por Chicangana (2020) titulada
“Fortalecimiento de la identidad cultural de la institucién educativa Santa
Librada en la ciudad de Cali” se realiz6 la investigacion en la institucion
universitaria Antonio Jos¢ Camacho, la metodologia que se emple6 fue
descriptiva, utilizando un disefio cualitativo, la poblacion esta formada por
29 estudiantes, cuya técnica a utilizar fue una entrevista. La investigacion
dio como conclusion que las instituciones educativas que tienen grupos
indigenas deben generar procesos pedagogicos acordes con la realidad
cultural porque sus saberes ancestrales son un derecho fundamental para
su comunidad. De esta manera, la secuencia didactica permitid el
reconocimiento de simbolos, saberes y tradiciones propias de la

comunidad Yanakunas.
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En el siguiente trabajo de investigacién presentado por Brito
(2018), en la universidad de Ambato, se realizd6 la investigacion
“Aplicacion de la técnica del discurso para mejorar su autoestima en los
nifos” en la ciudad de Amanto, Ecuador. De acuerdo a la metodologia
que se emplea para la investigacion es de tipo descriptiva y exploratoria,
utilizando la técnica de la recoleccion de datos, ademas se empled la
técnica del discurso, evaluaciones y validacion. Para esta investigacion se
considero a 18 estudiantes. Durante el proceso de investigacion se obtuvo
como resultado que el 96% consideran de manera importante reforzar la
identidad de los nifios, mientras que el 4% piensa que no se debe constituir
un centro de capacitacion en la técnica de discurso para fortalecer la
autoestima en los nifios. Por lo tanto, se concluye que los docentes no

manejan técnicas que ayuden a fortalecer la autoestima de los estudiantes.

En el estudio realizado en la universidad de Mayor de San Andrés,
Laura (2020), present6 la tesis titulada “Los Estereotipos de género y la
construccion de la identidad personal en los estudiantes” en la ciudad de
la Paz, Bolivia. La presente investigacion trata sobre los estereotipos de
género y su influencia en el desarrollo de la identidad personal en
estudiantes. La muestra que se considera consiste en 42 estudiantes de
quinto de primaria, la técnica que se empleo fue la observacion y trabajo
de campo, ademas de instrumentos como hojas de registros de observacion
y cuestionarios. Cabe mencionar que el disefio que se utiliz6 en esta

investigacion es de tipo transversal causal, utilizando la variable
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independiente: Estereotipo de Género; como también, la variable
dependiente: Identidad Personal. Observando los graficos nos muestra que
un 74% mencionan que las mujeres deben quedarse en la casa realizando
tareas del hogar y un 26% indican que las nifias toman de manera negativa
que la mujer debe realizar las tareas del hogar. Dando como conclusion
que la familia intervienen de manera significativa en la identidad de los

nifos.

Antecedentes nacionales

Segtn Linares (2022), en la universidad nacional de San Agustin,
realiza la tesis titulada “Autoestima en estudiantes del tercer grado de
primaria de la institucion educativa José Jiménez Borja, Tacna 2020 la
investigacion presenta una metodologia de tipo cualitativo, el disefio
corresponde a no experimental de tipo transversal, se utilizé una muestra
de 50 estudiantes, dando como resultado que los estudiantes en gran parte
muestran una autoestima de nivel alto con un 42%, el 16% desarrollan una
autoestima media, mientras que el 16% muestran una autoestima baja. Se
concluye que gran parte del estudiante presentan una autoestima

desarrollada.

Por otro lado, en la Universidad de Huanuco, Sipion (2021)
elabora la tesis titulada “El programa °‘Esi’ en la construccion de la
identidad en estudiantes del 5to de primaria de la Institucion Educativa

Rene Guardidn Ramirez” cuya metodologia corresponde a la investigacion
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aplicada, en cuanto al disefio de investigacion es experimental, la
poblacion esta considerado en 103 estudiantes. Asimismo, la muestra esta
constituida por 30 estudiantes del quinto grado seccién A conformado por
el grupo experimental y 30 estudiantes del quinto grado seccion B,
correspondiente al grupo control dando como resultado en el grupo
experimental, 33,50% de estudiantes logra desarrollar la identidad,
mientras que el 66,50% no logra desarrollar la construccion de identidad,
Por otro lado, en el grupo control el 38,83% logra la construccién de

identidad mientras que el 61,17% no lo logran.

Mencionando otro estudio, en la universidad Cesar Vallejo,
Huarancca (2022), elabora la tesis cuyo titulo es “Competencia construye
su identidad y autoconcepto en estudiantes de la institucion educativa
Gustavo Castro Pantoja”, la metodologia que se empled en el tipo de
investigacion fue el basico, teniendo una poblacion de 291 estudiantes,
asimismo la muestra esta conformada por 98 estudiantes, utilizando como
instrumento la recoleccion de datos y aplicacion de cuestionarios. Dando
como resultado: los estudiantes en un 11,2% se encuentran en el nivel de
inicio, el 51% se encuentra en el nivel de proceso, mientras que el 34,7%
se encuentran en el logro previsto y el 3,1% en logro destacado. En cuanto
a la variable de autoconcepto da como resultado que el 60% se encuentra

en el nivel de inicio y el 23.5 tiene un nivel elevado de autoconcepto.
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Antecedentes locales

En la Universidad Privada de Tacna, Dalma (2017) realiza la
tesis titulada “El Programa de Inteligencia Emocional ‘Yo soy la estrella’
en estudiantes de la L.E. Gerardo Arias Copaja, Tacna 20167, la
metodologia que se utilizo; es la investigacion aplicada empleando un
disefio pre experimental. La poblacion estd constituida por 20 estudiantes,
los instrumentos que se utilizd es la observacion, en cuanto al
procesamiento de datos se empled programa Excel y una prueba de “t” de
student. Obteniendo como resultado que el 40% se encuentra en el nivel
alto mientras que el 40% se encuentra en el nivel medio, por otro lado, el
20% se encuentra en el nivel de inicio. Teniendo como conclusion de la
investigacion que los estudiantes que participan en el programa desarrollan
la formacion en sus habilidades sociales. Es por eso que es de gran aporte

para el desarrollo de la identidad de los estudiantes.

La investigacion titulada “Los prejuicios y la identidad con
relacion al aprendizaje de la lengua aymara en estudiantes en la provincia
de Candarave, Tacna” elaborada por Pino (2015), considero una poblacion
de 62 estudiantes, se tomo una muestra intencional de 33 estudiantes, tanto

de la educacion primaria como de secundaria.

Por otro lado, se emple6 la encuesta como técnica de recoleccion de datos.
Los resultados de la investigacion demostraron que; el 72,7% de los

estudiantes desarrollan un bajo nivel de identidad mientras que un 27,3%
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de estudiantes muestran un alto desarrollo restante, lo cual demostrd un

menor nivel de identidad.

Por otro lado, Santos (2021) en su trabajo titulado, “4 MAT” se
enfoca al “Desarrollo de las habilidades de interaccion social”, siendo la
metodologia utilizada una investigacion aplicada, cuyo disefio
corresponde a un cuasi experimental, teniendo un enfoque cualitativo. En
cuanto el instrumento se empled un test conformado por 24 items, la
poblacion consta de 30 estudiantes de 5 afos de la institucion educativa
particular Futura Schools de Tacna, obteniendo como resultado que el
63,3% se encuentran en el nivel alto mientras que el 36,7% se encuentran
en el nivel promedio. En conclusion, la estrategia “4 MAT” mejora de

manera considerable al desarrollo de las habilidades de interaccion social.

Bases Teoricas

Area de Personal Social

2.2.1.1. Importancia del area.

El area de Personal Social propone desarrollar competencias que
favorezcan la identidad de cada persona, logrando que puedan conocerse
como personas Unicas e importantes. Segun MINEDU (2016) el area de
Personal Social contribuye de manera significativa en los estudiantes con
respecto al desarrollo de su formacion integral, poniendo en practica su

ética y moral con la intencion de no llegar a usar la violencia. Por otro lado,
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el valorarse asi mismo permite convivir con su entorno de manera pacifica
y democratica, ser participe como ciudadano para la mejora de su
comunidad, formando una sociedad integra y en donde se busque el bien

comun.

2.2.1.2. Enfoques del area.

Para fomentar el desarrollo de nuestro pais,el MINEDU (2016) ha
planteado distintas areas que han sido de gran aporte, una de ellas es el
area de Personal Social, el cual busca contribuir que las personas puedan
lograr sus objetivos, ejemplo de ello, interactuar con las demas personas
de su entorno de manera ética y a la vez puedan contribuir en una

ciudadania activa.

Es por ello que el MINEDU (2016) plantea los enfoques como:

a. Enfoque de desarrollo personal. Consiste en que los estudiantes
desarrollen sus fortalezas cognitivas, afectivas y sociales, tambien
fortalecer sus capacidades interpersonales e intrapersonales, es decir,
permite lograr que se conozca a si mismo y se valore, aprenda a
controlar sus emociones y que logre integrarse de manera grata con

las personas de su entorno.

b. Ciudadania activa. Como ciudadanos, todas las personas tienen
derechos a participar en una sociedad con democracia, donde se les

brinde oportunidades a todas las personas y siempre respetando sus
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derechos. Por otro lado, implica analizar los procesos historicos y

econdmicos las cuales ayudan en tener una ciudadania informada.

En otras palabras, el area de Personal Social busca la formacion
de los estudiantes mediante el desarrollo de sus capacidades, valores y
habilidades. Durante su formacion deben enfocarse en cultivar valores que
les sirvan como base para vivir en una comunidad y relacionarse con
respeto e igualdad con las personas de su entorno. Esto implica desarrollar
fortalezas personales como el autoconocimiento, comunicacion afectiva 'y
resiliencia, la adquisicion de estas fortalezas permite mejorar su desarrollo

personal y profesional.

2.2.1.3. Competencias del area de Personal Social.

La competencia es la facultad de asociar capacidades para poder
desenvolverse de manera espontdnea a lo largo de su vida, tener la
capacidad de afrontar las dificultades que puedan presentarse de manera
asertiva. En este sentido, MINEDU (2016) menciona que, la competencia
es la aptitud que el ser humano tiene de asociar un conjunto de capacidades
que permite actuar de manera idonea para asi buscar soluciones ante un
problema, asimismo tiene la finalidad de cumplir con un objetivo

determinado.

Seglin, Zabalza (2003) se refiere a la competencia como el conjunto
de destrezas que tiene el ser humano para resolver problemas y actuar de

manera adecuada ante una situacion.
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En pocas palabras, la competencia es la facultad que el ser humano

desarrolla para asociar sus capacidades y habilidades y asi lograr un fin

determinado. En consecuencia, MINEDU (2016) plantea las siguientes

competencias:

a.

Construye su identidad: El estudiante es capaz de conocer sus
caracteristicas, debilidades, fortalezas y valorar sus raices, esto le
permite valorar y apreciar las demas culturas. Por otro lado, debe ser
capaz de regular sus emociones y mejorar el trato con los demas, todo
esto le ayuda a desarrollar su seguridad y tener confianza al momento

de interactuar con las demas personas.

Convive y participa democraticamente: El estudiante debe aprender
a relacionarse con las personas de su entorno, para esto debe
considerar que todas las personas tienen los mismos derechos, a la vez,
debe conocer y respetar las diferentes culturas que existan, del mismo
modo, debe involucrarse como ciudadano, buscando el bien comun y

formando una sociedad justa.

Construye interpretaciones historicas: El estudiante es capaz de
aprender a analizar y reflexionar acerca de los procesos historicos,
esto es esencial para comprender el pasado y su influencia en la

realidad actual en la que vive.

Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente: se refiere a la

capacidad de tomar decisiones y actuar frente a situaciones del espacio
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y el ambiente, debe ser consiente de cuidar el medio ambiente y

promover el bienestar ambiental.

e. Gestiona responsablemente los recursos economicos: hace
mencion a la habilidad de administrar el dinero y otros vienen de

forma informada y consiente.

Se puede concluir que las competencias mencionadas son
fundamentales para el buen desarrollo de la identidad de cada persona. Sin
embargo, se decidi6é tomar mayor interés en la competencia “Construye su
identidad” ya que, durante el tiempo de observacion los estudiantes
demostraron tener ciertas carencias o dificultades como: distinguir sus
caracteristicas, tener poca iniciativa, dificultades para relacionarse con sus
compaiieros y poco control de sus emociones. Considerando estos puntos
importantes, se concluy6 que es necesario abordar este problema y lograr

que los estudiantes desarrollen de manera positiva estas deficiencias.

2.2.1.4. Competencia “Construye su identidad”.

Esta competencia se enfoca en el desarrollo de su comprension
clara de su identidad, esto implica reconocer y comprender sus emociones,
identificar sus fortalezas y debilidades. En ese sentido, esta competencia
se refiere a la capacidad que tiene el estudiante para conocer sus
caracteristicas, sentimientos y emociones. Esto le permite desarrollar su

imagen de manera positiva y segura, como tomar decisiones responsables
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y relacionarse de manera respetuosa y empatica, todo esto le permitira

enfrentar los desafios de la vida y alcanzar sus metas. (MINEDU, 2016).

En conclusion, esta competencia busca que los estudiantes
desarrollen una comprension clara de quienes son, conocer sus metas y

como alcanzar sus objetivos de manera autdbnoma y responsable.

Por su parte, Lingiardi y McWilliams (2017) nos dice que, la
construccion de la identidad trata de percibir, simbolizar y poder tomar
conciencia de quienes somos y de cémo nos consideramos en el dmbito
personal y social, involucrando facetas como la personalidad, la

autoestima, tener la habilidad de auto reflexion y auto observacion.

Para que el ser humano pueda construir su identidad se involucra
muchos factores en lo largo de su vida. Entre ellas se encuentran la relacion
que tiene con su familia, la interaccion que experimenta con sus
compaiieros de clase, las experiencias que son significativas para su
aprendizaje, las reflexiones de situaciones malas o buenas, las experiencias
con otras costumbres y los nuevos conocimientos que adquiere, todos estos
factores se involucran en la formacion de la personalidad del ser humano.
Con respecto a lo anterior, cabe agregar que la persona debe considerar
una opinion critica y reflexiva sobre las experiencias que se le presentan a
lo largo de su vida, estds experiencias ayudan a reforzar la autoimagen
positiva de uno mismo y fortalecer su identidad, en general, los factores y

las experiencias mencionados anteriormente ayudan a las personas a
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desarrollar una identidad mas s6lida, una mayor autoconciencia y conocer

sus fortalezas y debilidades.

2.2.1.5. Capacidades de la competencia “Construye su identidad”.

Segin MINEDU (2016) menciona que las capacidades son
habilidades que permiten a una persona actuar de manera competente,
debido a que las correctas actitudes y conocimientos son necesarias para

desenvolverse en diferentes situaciones de su vida.

De acuerdo con el autor Anderson y Woodrw (1989) mencionan
que las capacidades son las “fortalezas” que logra sentar una base para el
desarrollo personal y social, ademas permite que puedan actuar de manera
idonea en una determinada situacion, asi como hacer frente a

un desastre cuando se acontece.

Sistematizando, las capacidades son las habilidades que el ser
humano debe desarrollar con el tiempo, porque estas son las fortalezas para
la formacion de su identidad personal. El conocer sus cualidades y
habilidades, su aspecto fisico, valorar sus origenes y lograr controlar sus
emociones promueve su formacion como persona idonea que es capaz de

afrontar diversas situaciones que experimentara a lo largo de su vida.

Es por ello que las capacidades que plantea el MINEDU (2016)

son:


https://www.dicc.hegoa.ehu.eus/listar/mostrar/72
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a. Se valora a si mismo: El estudiante es capaz de reconocer sus
habilidades, fortalezas y destrezas. Desarrollando una aceptacion y
valoracion consigo mismo. De igual manera, tener la capacidad de

resolver las dificultades que se les presenten.

b. Autorregula sus emociones: El conocer y poder controlar sus
emociones es una base importante, no solo para expresarlas de manera
adecuada, si no, para tener un bienestar propio y crear un buen

ambiente con las personas que lo rodean.

c. Reflexionay argumenta éticamente: El estudiante empieza a formar
una opinion critica de los hechos que puedan ocurrir en su entorno,
considerando su ¢ética y moral. Asimismo, es capaz de tomar

conciencia de sus propias decisiones o actos.

d. Vive su sexualidad de manera plena y responsable: Implica que
valore su cuerpo, tomando conciencia de su identidad de género,

generando lazos de respeto e igualdad entre hombres y mujeres.

Para concretar, las capacidades son las fortalezas que los
estudiantes deben desarrollar, porque esto les ayudara a actuar de manera
competente a lo largo de la vida. Habilidades que son la base para la
construccion de una personalidad con amor propio, seguridad e iniciativa

para la construccion de su futuro a través de correctas acciones.
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Todas las capacidades anteriormente mencionadas se relacionan
entre si, ya que todas contribuyen en la formacion de la identidad de los
estudiantes. Tener una alta autoestima genera amor propio y seguridad,
asimismo el estudiante debe ser capaz de generar su propia opinion y saber
expresarlas asertivamente usando el control de sus emociones y

finalmente, debe ser respetuoso con los demas.

2.2.1.6. Desempeiios de la competencia “Construye su identidad”.

Los desempeiios son descripciones claras que los estudiantes deben
cumplir para alcanzar el desarrollo de las diferentes competencias, Son
caracteristicos en diversas situaciones o contextos. Estas educan las
acciones que los estudiantes van demostrando durante el proceso de

alcanzar los niveles.

Los desempefios cumplen un rol importante, describe de forma
concreta y acotada los niveles que se espera que los estudiantes logren
cumplir. Del mismo modo, desempefian un rol fundamental en Ia

planificacion y evaluacion de las experiencias de aprendizaje.

El MINEDU (2016) menciona los desempefios como
“descripciones especificas de lo que realizan los estudiantes en relacion a

los niveles de progreso de las competencias™ (p.38)
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Expresa sus caracteristicas fisicas, habilidades y gustos: EI
estudiante con espontaneidad reconoce sus caracteristicas fisicas,

habilidades, fortalezas y es capaz de realizar tareas sencillas.

Expresa las vivencias y manifestaciones culturales: Comparte con
orgullo las costumbres y tradiciones de su cultura, valorando sus

propias costumbres y de las demads personas que lo rodean.

Describe las emociones: Es capaz de reconocer las emociones que
experimenta en las diferentes situaciones, a la vez, es capaz de

regularlas y asi evitar mayores conflictos.

Identifican a las personas que muestran afecto: Tiene la confianza
de recurrir a las personas que demuestran afecto cuando tengan algin

inconveniente para sentirse protegidos y seguros.

Considerando las definiciones, los estudiantes deben ser capaces

de realizar apropiadamente los desempefios que se quiere lograr. En este

sentido, reconocerse asi mismo implica conocer sus caracteristicas fisicas,

cualidades y habilidades, usandolas de manera conveniente para alcanzar

sus propositos. Asi también, sentirse orgullo de pertenecer a una cultura y

valorarla, esto aumenta su amor propio y respeto hacia las otras culturas.

También es importante respetar a los demds para que pueda vivir en un

entorno agradable, esto también implica conocer sus emociones y saber

regularlas, porque de esta manera, existird una mejor interaccién en su

grupo social, asimismo debe tener en cuenta la importancia de identificar
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a las personas que lo hacen sentir protegido y querido, ofreciendo de igual
manera el mismo sentimiento. Todos estos desempefios son las acciones
que se desea que el estudiante logre comprender y desempefiarlos

correctamente.

Identidad

2.2.2.1 Concepto de identidad.

La identidad se va formando desde los primeros afios de vida, desde
que el nifio va tomando conciencia de quien es, va reconociendo sus rasgos
fisicos y las habilidades que tiene y comprende que esto lo hace diferente
a los demas. Por consiguiente, la identidad es el conjunto de caracteristicas,
habilidades y fortalezas que va desarrollando el nifio durante su

aprendizaje.

Segun Reyna y Morales (2017) nos manifiestan que, la identidad
es un proceso que se da en la observacion e interaccion con personas que
lo rodean y en el ambiente en el que vive, esto resulta una construccion de
su identidad y el concepto de uno mismo, nos permite reconocernos y
reconocer a los demés como personas Unicas tanto en su contexto social o

cultural.

Por otro lado, Rodriguez (1989) argumenta que, la definicion de la

identidad es una particularidad de un individuo, el auto concepto que se
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tiene uno mismo y hacia otra persona. Toma como base sus condiciones

genéticas y sus relaciones sociales.

Por otro lado, Marcus (1987) citado por Ceberio (2023) argumenta
que, la identidad es una construccion mediante experiencias significativas,
permanece firme con los habitos, y se toma en cuenta sus experiencias
individuales o sociales. Asimismo, no se establece sobre la nada, ni de
manera rapida o para siempre, porque continuamente va cambiando, mas

aun con la interaccion que tiene con otras personas.

Es decir, cada persona tiene caracteristicas singulares que los hacen
ser muy diferentes a los demas y estas se van formando con la interaccion
que tiene con las personas, a la vez, influye mucho el ambiente en la que
vive. Estas son las bases para que la persona vaya formando su identidad
y conociéndose asi mismo. Es fundamental la formacion de la identidad,

puesto que le es de ayuda cuando se va integrando en la sociedad.

Por lo tanto, se puede decir que la identidad son los rasgos
distintivos de una persona, el cual se va formando desde los primeros afios
de vida, desde que el nifio va tomando conciencia de quien es. Por
consiguiente, vale decir que identidad es el conjunto de caracteristicas,
habilidades y fortalezas que el niflo va desarrollando durante su

crecimiento, formando asi a una persona capaz y diferente a los demas.
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2.2.2.2 Tipos de identidad.

a.

Identidad Personal. Desde el punto de vista de Merino et al, (2004)
afirman que, las caracteristicas de la identidad son Uinicamente del ser
humano y esto nos diferencia de las demads criaturas. Se debe entender
que uno no nace con su identidad personal desarrollada, sino que, esta
se va desarrollando, evolucionando y consolidando debido a la
relacion con la familia, sociedad, convivencia con las culturas y

diferentes experiencias emocionales.

En sintesis, la identidad personal es la percepcion que se tiene sobre
uno mismo. Las personas van creando una imagen de si misma
mediante el pasar de los afios, este es un proceso vivo y cambiante que
se alimenta de las diferentes vivencias que la persona experimenta a

lo largo de su vida.

Identidad Cultural. De acuerdo con Molano (2007) expone que, la
identidad cultural es un sentimiento de pertenencia a cierto grupo, en
la cual se comparten rasgos culturales, valores y creencias. La
identidad es un concepto cambiante y que con el tiempo se va creando
de manera individual y colectivamente, este con el tiempo se va
nutriendo continuamente por las experiencias vividas o influencias de

su alrededor.

Por esta razon se puede concluir que, la identidad cultural es un

conjunto de habitos que una persona va adquiriendo al interactuar con
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cierto grupo social. Gracias a esta identidad se logra crear el sentido
de pertenencia, en la que el individuo se identifica con un grupo o en
un lugar determinado. Esto ayuda aun mads, ya que es necesario para

desarrollar la identidad personal.

c¢. Identidad social. Es el conocimiento que posee el individuo de que
pertenece a cierto grupo social, en la cual posee una imagen de si
mismo y en alguna manera absorbe aspectos de dicho grupo. Segun
Cantor et al., (2018) nos dice que, la identidad de una persona se va
formando por la relacion que tiene con los individuos del grupo al que
pertenece. Esta formacion se da por los rasgos o comportamiento de

los demas.

Esto implica que el ser humano va formando su personalidad, su estilo
de vida, sus valores y su manera de pensar segun las caracteristicas y
las costumbres del grupo en la que pertenece, puesto que se siente

identificado en dicho grupo.

Por esta razon se puede considerar que, en la formacion de la
identidad interviene varios factores, como se ha mencionado
anteriormente, las costumbres, la familia y la sociedad, son influencia para
la formacion de la identidad de la persona. Empezando por las actitudes
que observa en los demads, ya sea en la escuela o en el grupo de pertenencia,
también estan, las celebraciones de su familia o comunidad, es ahi donde

observa y aprende el modo de vivir, vestir, sentir y pensar.
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Por consiguiente, la identidad es el resultado de diferentes
influencias que tuvo durante el desarrollo de su vida, tales como las
experiencias emocionales, culturales, sociales entre otras. Este desarrollo
empieza desde los valores que aprende en casa y va progresando mediante
el aprendizaje que obtiene dentro de un aula de clase. Es por ello que, tanto
las familias y los maestros son participes de la formacion de la identidad

personal de un nifio.

2.2.2.3 Concepto de identidad personal.

La identidad personal es el conjunto de datos bioldgicos, atributos
y caracteristicas que permiten distinguir a una persona de todas las demas,
quiere decir que, la identidad es ser uno mismo, a la vez, conocer sus
cualidades y defectos. Segtin Bajardi (2015) menciona que, la identidad es
conocerse a si mismo, saber cuales son las caracteristicas que posee uno
mismo, reconociéndose como persona Unica y diferente a los demés. Por
su parte, Erikson (1968) explica que, la identidad no es algo que se tiene,

sino algo que va desarrollandose a lo largo de la vida.

Posteriormente se puede definir que la identidad es un conjunto de
varias caracteristicas que son propias de una persona y que permite
distinguirlo de los demds. Para que nuestra identidad personal progrese,
se debe iniciar por autoanalizarse y reconocer las cualidades y
caracteristicas que uno posee, asimismo reconocer sus carencias y

debilidades. También sefiala que, la identidad personal se va desarrollando
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con el pasar de los afios, cuyas bases se establecen desde la nifiez con la
convivencia familiar, donde observa e imita ciertos comportamientos ya
sean positivos o negativos. Ahora bien, esta identidad puede ser
modificada segun las relaciones que tenga con ciertos grupos. Estos
cambios empiezan a notarse en la escuela cuando interactia con sus
compaiieros de clases, cuando se integran a grupos en la universidad y
seguidamente en el trabajo. Pero cada persona necesita definir su identidad
para establecer una identidad estable y soélida, que les permita definir

quiénes son.

2.2.2.4 Importancia de la identidad personal.

Es importante que las personas tengan conocimiento sobre la
identidad personal, porque de esta manera deciden como ver y vivir la vida,
aprenden a valorar sus raices, se valoran asi mismos y a los demads. La
identidad personal es rol fundamental en la formacion del ser humano ya
que permite desarrollar el potencial de cada persona tanto emocionalmente

como en su vida social.

De acuerdo con Jenkins citado por Bravo (2001) expone que la
identidad personal es fundamental para un individuo porque define lo que
son, lo que los hace inicos y como se relacionan en una sociedad. Al ser
consciente de su identidad y valores el individuo se siente capaz de

alcanzar sus metas.
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Considerando las palabras de Coronel (2018) destaca que, la
formacion de la identidad se basa principalmente en el desarrollo de la
autoestima, porque mejora el proceso de ensefianza y aprendizaje en la
escuela. El proceso educativo se enfoca en este tema, visto que, es

importante en el desarrollo integral del estudiante.

La identidad personal tiene un papel esencial en la vida, porque
permite conocer sus caracteristicas y sus fortalezas comprendiendo asi que
son unicos y diferentes a los demas, teniendo conocimiento de si mismos
pueden enfrentar las diversas situaciones de la vida. Es relevante sefialar
que, estas caracteristicas pueden ir sufriendo cambios con el tiempo, ya
sea de manera positiva o negativa, esto se da por medio de la interaccion
con los padres, sus amigos o a través de experiencias y, en otros casos,

mediante la persona que lo guia en su formacion.

2.2.2.5 Estrategias para el desarrollo de la identidad personal.

Se ha considerado una variedad de estrategias que aportan en la
formacion de la identidad, pero en este caso, se ha enfocado en el uso de
técnicas como canciones y actividades ludicas. A través de esta practica,
el estudiante se divierte al conseguir un aprendizaje significativo y
enriquecedor en su desarrollo de identidad. Segtin Yunga citado por (Tesén
& Ramirez, 2021) considera que es relevante el desarrollo de los valores

en las personas y que estas se deben trabajar a través de estrategias en la
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que puedan aprender valores universales que permitan un buen dialogo y

que promueva la igualdad entre las personas.

Desde otra perspectiva, Ito (2023) considera adecuado el trabajar
su 1dentidad mediante diferentes actividades, utilizando diversas
estrategias para que los estudiantes vayan construyendo su autoconcepto y
con ello su autoestima. Esta formacion depende del trabajo en el aula y en

el entorno familiar.

Para poder mejorar la formacion de la identidad personal en los
estudiantes se requiere el uso de varias estrategias, estas deben ser usadas
tanto en la escuela por parte de la docente o en la familia, donde cada
miembro es participe de este desarrollo. Para poder captar el interés, se
requiere utilizar estrategias, estas no solo deben ser consideradas
divertidas, sino que puedan comprender que son significativas en su

formaciodn.

Las estrategias adecuadas para su desarrollo son:

El espejo magico: con esta estrategia se pretende lograr que los
estudiantes reconozcan sus caracteristicas fisicas. Al observarse en el
espejo visualizaran su aspecto fisico, reconociendo el color de su cabello,

su estatura, la forma de su cuerpo y demas caracteristicas.

Un detalle para mi compaiiero: al tener conocimiento sobre las

caracteristicas fisicas, el estudiante podra describir el aspecto fisico de su
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compafiero mediante la creacion de un presente en la que podra escribir y

decorar considerando sus caracteristicas fisicas.

Las gafas positivas: en esta estrategia el estudiante se colocara las
“gafas positivas”, con ello podré observar las cualidades de su compaiiero.
Después elaborara un arbol de las cualidades que observd en su
compaiiero. Y con el uso del espejo magico lograran reconocer sus propias

cualidades.

Las costumbres: para que logre conocer y valorar sus origenes, el
estudiante interpretard junto a sus compaiieros las diferentes costumbres

que tiene el Peru, la ciudad de Tacna y las de su familia.

Las emociones: conocer las emociones mediante un cuento es la
manera mas atractiva, no solo para que capte su atencidn, sino también,
comprendera mas del tema. El fin de esta estrategia es que logren controlar
sus emociones en las diferentes situaciones que se presenten y que
comprendan que una solucion pacifica es la mejor manera de resolver la

situacion.

Juegos de roles: por medio del estudio de casos comprenderan las
diferentes situaciones de peligro que existen y aprenderan a actuar
correctamente frente a estos casos. Mediante varios ejemplos de
situaciones, que los estudiantes pueden experimentar, comprenden los
riesgos que pueden padecer al tener contacto con desconocidos y a la vez

aprenden a actuar de manera oportuna y no correr peligro.
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Un dia en el cine: para que valoren el esfuerzo que hacen sus
padres por ellos, se disen6 la estrategia “El cine”, en el cual los padres
grabardn y hablaran en el video sobre el amor que tienen hacia sus hijos y
el esfuerzo que hacen por darle lo mejor. En esta estrategia los estudiantes
expresan su agradecimiento y carifio redactando una carta, donde

escribiran sus sentimientos.

Haciendo uso de estas estrategias los estudiantes sienten que es
divertido aprender y comprenden la importancia de desarrollar su

identidad.

2.2.2.6 Factores que influyen en la identidad personal.

La identidad no se puede definir con seguridad, debido a que con
el tiempo va cambiando y esto se debe al ambiente en el que convive, esta
convivencia impacta su desarrollo y puede modificar o definir su

identidad.

Segun Restrepo (2020) argumenta que, existen varios factores que
impactan en la formacion de la identidad de un individuo, las cuales son:
las experiencias, los medios que nos rodean, los cambios de una sociedad,
entre otros. Es decir, la identidad no tiene un aspecto determinado, sino
que este cambia a lo largo de su vida y con respecto a la influencia que

tiene.
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Se debe de tener en cuenta que el comportamiento de cada persona
es distinto y esto se debe al contexto en la que se desarrolld. Muchas veces
imitan el comportamiento que observan en las personas de su entorno

cercano (Bajardi, 2015).

Por este motivo, los factores consiguen impactar el proceso del
desarrollo de la identidad, estas pueden ensefiarnos de manera positiva o
negativa, todo dependera de las personas con las que conviva y como
aprende. En estos factores se incluye la familia, amistades, profesores,
sociedad o relaciones amorosas. Estos factores siempre haran un cambio
en su identidad y en algunos casos estos cambios se dan de muy jovenes o

en la mayoria de edad.

2.2.2.7 Autoestima como influencia en el desarrollo de la identidad

personal.

La autoestima es un factor fundamental en el desarrollo personal,
porque tiene numerosos beneficios como: influir en nuestra confianza, en
las relaciones sociales y en la motivacion de alcanzar metas. Es decir, una
autoestima saludable conlleva a una formacion de un excelente desarrollo

personal.

De acuerdo a ello, Naranjo (2007) afirma que, toda persona
establece su propia identidad y aprende a valorarse a si mismo. Si se logra
tener una alta autoestima se puede vivir de manera gratificante, porque

gracias a ello ya no existe temor en socializar, no permite que las criticas
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le afecten y aprenden a pedir ayuda, teniendo una vida llena de seguridad

no hay paso a la depresion.

Para Caceres (2024) la autoestima es la evaluacion positiva que
tiene una persona de si misma y es consciente de su propio valor, esta
apreciacion puede influir en la formacion personal del individuo. Es decir,
cuando una persona tiene una alta autoestima se percibe de manera
positiva, esto le otorga una madurez y control de sus emociones ante
cualquier critica o situacion. Es por esto que la autoestima es la parte mas

importante que el individuo debe desarrollar para fortalecer su identidad.

De tal manera es importante que la persona se valore y tenga una
confianza en si mismo, reconociéndose como una persona valiosa capaz
de lograr sus objetivos trazados, teniendo la capacidad te tomar decisiones
de manera critica teniendo en cuenta su ética y moral. De esta manera le
permitira relacionarse e interactuar con su entorno propiciando un clima

armonioso.

2.2.2.8 Familia como influencia en el desarrollo de identidad.

El entorno es una parte relevante de la realidad en la que se
desarrolla el nifio y esta se inicia en la familia, el cual es la base

fundamental para adquirir aprendizajes y construir su identidad personal.

A través del entorno familiar los nifios construyen sus

conocimientos acerca del mundo y esto les ayuda a desarrollar y establecer
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su identidad. Por consiguiente, a partir de la convivencia familiar el nifio
va construyendo una educacion esencial y adecuada, llevando asi a una

correcta construccion de la personalidad del nifio. (Mendez, 2017).

Segun, Ferreira citado por (Zelada, 2019) la familia es un factor
que influye en el desarrollo de la identidad de cada uno de sus integrantes,
los padres son las primeras personas en inculcar la autovaloracion y
formacion de su identidad, basdndose en la comunicacion y cohesion
familiar. En conclusion, la familia es el agente fundamental en la

construccion de la personalidad y autoestima de los nifios.

Por otra parte, Quiroga (2010) citado por (Vargas, 2023) educar se
da a través de ciertos modelos de conducta basandose en la percepcion de
su entorno y las personas como referencia, por ejemplo, los miembros de

la familia que son la base para la formacion de su identidad.

De esta manera la familia cumple un rol importante, es la base
donde empieza el desarrollo de la identidad de una persona. Desde muy
joven se obtiene los aprendizajes, al convivir con las personas aprendes
nuevos conocimientos, costumbres, actitudes y de mas, aprendizajes que

se utilizara en el futuro.

El padre como la madre es responsable de guiar en la formacion
positiva, buscando el mejor aprendizaje que sea apropiado para la
construccion de su identidad. Los padres tienen una labor importante al

momento de la formacion de sus hijos, es por ello que, deben indagar y
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aprender sobre como orientarlos y prepararlos para cuando empiecen a

interactuar con la sociedad.

2.2.3. Modelo diddctico

2.2.3.1 Concepto de modelo didactico.

Durante varios anos la educacion va teniendo continuos cambios,
por tal motivo, los docentes buscan nuevos métodos claros y organizados
para mejorar el aprendizaje de los estudiantes. Debido a esto, se disefian
nuevos "modelos didacticos" los cuales tienen como base diferentes teorias
que ayudan a su estructura y planificacion, asimismo se tiene en cuenta el

nivel cognitivo y habilidades del estudiante.

Segun Garcia (2020) citado por (Pineda & Fraile, 2020) el modelo
didactico es el proceso de ensefianza que los docentes manejan para lograr

influir en los aprendizajes y en el tipo de interaccion que se da en el aula.

Por otro lado, los modelos didécticos segtin Cristancho (2016) son
procedimientos importantes para el desarrollo de ensefianza-aprendizaje,
es decir, fortalece el conocimiento del estudiante y facilita el aprendizaje

durante la practica.

Teniendo en cuenta estos conceptos, podemos decir que: el modelo
didactico es un conjunto de procesos didacticos que favorece la educacion
de los estudiantes. Estos procesos facilitan al docente de aula en la

explicacion del tema y que este sea comprendido. Busca a su vez, que el
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estudiante haga uso de su razonamiento y conocimiento previo. Cabe
mencionar que, al emplear el proceso didéactico en las aulas, el docente
logra una mejor interaccion con los estudiantes, volviendo las clases mas
agradables y mas sencilla de aprender, por consiguiente, esta es una

alternativa que mejora y enriquece la ensefianza-aprendizaje.

2.2.3.2 Importancia del modelo didactico.

En el ambito educativo el modelo didactico se ha convertido en una
herramienta valiosa para los docentes ya que permite mejorar la ensefianza
y el entorno de aprendizaje, volviendolo motivador y significativo para los

estudiantes.

Asimismo, Garcia (2000) menciona que, el modelo didactico es
una herramienta fundamental para solucionar los problemas educativos,
porque, aporta mejoras en el aprendizaje, al proponer procedimientos como:
el analisis teorico y la intervencion practica. Por lo tanto, busca que los

estudiantes puedan desarrollar sus competencias.

Segin Casasola (2020) considera la importancia del modelo
didactico como: un mecanismo adecuado que ayuda en la “construccion”

del conociendo de temas propuestos para aprendizaje del estudiante.

Considerando lo que se menciona, podemos determinar que los
modelos diddcticos son un gran aporte para el aprendizaje de los estudiantes,

ya que, con estos procesos didacticos se logra desarrollar las competencias
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que quiere alcanzar Puesto que, el objetivo principal es formar personas
competentes, con un pensamiento critico para resolver problemas que

puedan experimentar en el transcurso de su vida.

Modelo didactico “Me acepto como soy”’.

2.2.4.1 Definicion de modelo didactico “Me acepto como soy”.

El modelo didéctico “Me aceptdé como soy”, es un conjunto de
procesos estructurados que busca promover la formacion de la identidad
personal, habilidades sociales y control de emociones del estudiante.
Asimismo, ayuda en el desarrollo de la ensefianza del docente y facilita el
aprendizaje del estudiante

Este modelo, tiene como base las teorias psicosociales de Erik
Erikson (1959-1968) el cual sostiene que la formacion de la identidad es
importante en el desarrollo humano, asimismo, se toma en cuenta la teoria
de Harol Grotevant (1987) y Jean Piaget (1955-1972) quienes resaltan que
la identidad depende de la exploracion y compromiso.

Por consiguiente, el modelo estd comprendido por los siguientes
procesos: presentacion de caso, profundizacion del caso, elaboracion del
método de accidn y concientizacion.

A la vez, cuenta con recursos y estrategias para promover el
aprendizaje y el desarrollo personal.

El modelo didactico “Me acepto como soy” ofrece beneficios

como la mejora de la identidad, habilidades sociales, liderazgo y en la
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expresion de las emociones, con el fin de convertir lideres responsables y

compasivos.

2.2.4.2 Importancia del Modelo didactico “Me acepto como soy”.

El modelo didéctico “Me acepto como soy” es de gran aporte
para el desarrollo de la competencia “Construye su identidad”, ya que, sus
procesos aportan y desarrollan significativamente el aprendizaje de los
estudiantes, de tal manera, permite un crecimiento positivo en su identidad
personal, social, cultural y ética- moral. Estos aspectos son la base para
formar la personalidad y las caracteristicas, como un ser autonomo y
responsable, capaz de tomar decisiones y de poder resolver diversos
conflictos. Estas caracteristicas son imprescindibles para que el ser
humano logre alcanzar los logros que se propone en su vida y su desarrollo

personal.

Para Rojas (2004) la identidad es un estado que se forma dentro de
un individuo, es decir, se comprende como ser Unico, con ciertas

caracteristicas y estas lo definen como persona.

2.2.4.3 Caracteristicas del Modelo didactico “Me acepto como soy”.

Las caracteristicas consideradas en el modelo didactico “Yo me

expreso” corresponden a:

a. El modelo didactico es apto para ser aplicado en estudiantes.
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b. EIl modelo didéctico se puede aplicar en diferentes entornos como
dentro y fuera del aula, debido a que las diversas actividades necesitan

espacios adecuados para poder obtener un desarrollo efectivo.

c. El modelo didéactico comprende la creatividad, imaginacioén y sobre

todo una gran confianza de si mismos.

d. Es flexible, lo que significa que puede ser reajustada en su aplicacion.

e. Esta disefiada para la ejecucion en aulas mixtas.

Asimismo, otras de las caracteristicas del modelo didactico “Me acepto
como soy”’ es que, el docente organiza a los estudiantes, formando grupos
estratégicamente para que trabajen de manera colaborativa. Esto fomenta
la integracion de los miembros, logran conocer las cualidades de su
compafiero y utilicen su creatividad. De igual modo, este modelo
desarrolla las cualidades y habilidades con actividades que promueven
diferentes experiencias, partiendo de actividades propias, como el juego y

situaciones vivenciales.

Este modelo sugiere que el maestro tome el rol de guia y facilitador, quien
debe organizar, promover, guiar y desarrollar una variedad de actividades

ludicas para estimular el descubrimiento.

Cabe indicar que, este modelo didactico tiene como objetivo preparar al
estudiante para la vida y hacerlos capaz de enfrentar cualquier tipo de

situacion y saber resolverlas con buen juicio.
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2.2.4.4 Procesos del modelo didactico “Me acepto como soy”.

El modelo proporciona a los estudiantes procesos para fortalecer
el area de personal social y la competencia “Construye su identidad”.
Mediante cuatro pasos claves, los estudiantes exploran y conocen sus
caracteristicas, habilidades y emociones, dichos aspectos son requeridos

para la formacion de su identidad. Los procesos se inician con:

a. Presentacion del caso: Se presenta situaciones reales y en su contexto
mediante la utilizaciéon de videos o imagenes con respecto a la
formacion de la identidad. Con el fin de generar la atencion del
estudiante, activar sus conocimientos previos y generar preguntas o

curiosidades.

b. Profundizacion del caso: En esta etapa, después de presentar las
situaciones generamos una mejor comprension proponiendo a los
estudiantes ser protagonista de la situacidon, posteriormente
reflexionan y finalmente se les pide formular diferentes posibilidades
para dar solucion al problema. Fomentando asi su pensamiento critico

y resolucion de problemas.

c. Elaboracion del método de accion: En este tercer proceso se
propone realizar actividades como manualidades, fichas de reflexion,
juegos y actividades creativas todas estas actividades ayudan a

concretar y comprender los temas propuestos con respecto a la
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identidad personal. Establecer metas claras es fundamental para

desarrollar la identidad.

d. Concientizacion: Es uno de los procesos fundamentales para el
fortalecimiento de su identidad. En este proceso el estudiante
reconoce y comprende la situacion, se plantea preguntas de reflexion,

identifica las causas y consecuencias de las mismas.

Figura 1

Procesos del modelo didactico “Me acepto como soy”

PRESENTACION DEL
CASO

PROFUNDIZACION
DEL CASO

CONCIENTIZACION

ELABORACION DEL
METODO DE
ACCION

Fuente. Basadas en las teorias de Erik Erikson, Jean Piaget y Harol Grotevant.
Nota. Procesos del modelo didactico “Me acepto como soy”

Por ende, estos cuatro procesos estan debidamente secuenciados
y estructurados entre si para su fortalecimiento, de esta manera logran
en los estudiantes desarrollar su deficiencia en la competencia

“Construye su identidad” el cual es un aporte a largo plazo.
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2.2.4.5 Teorias del modelo didactico “ Me acepto como soy”.

La construccion de la identidad es un proceso que implica la
exploracion, relacion y afirmacion de quienes somos. En este sentido, el
modelo didactico "Me aceptd como soy" tiene como objetivo el
crecimiento personal y emocional.
De tal manera que, el modelo tiene como sustento las teorias de
Erick Erickson, Jean Piaget y Harol Grotevant. Este modelo se enfoca en
el desarrollo de la identidad de los estudiantes.
De acuerdo con Erick Erickson (1959-1968) nos demuestra que
la personalidad de ser humano pasa por ocho estadios y que en cada uno
pasa por procesos de éxito o de fracaso.
Confianza y desconfianza: se inicia a partir del nacimiento hasta llegar los
dieciocho meses y se observa el vinculo que se forma con la madre y con
otras personas.

Autonomia vs. vergiienza y duda: se inicia desde los dieciocho meses
hasta los tres afios. En este periodo pasa por experiencias de vergiienza por
lo cual crea un sentido de independencia o un sentido de querer pertenecer
a un grupo.

Iniciativa vs culpa: este periodo inicia desde los tres hasta los cinco afios
de edad, donde su desarrollo fisico es muy rapido y su desarrollo mental se
da mediante la curiosidad y la duda, por lo tanto, si el adulto a cargo

responde de forma negativa el nifio sentira culpabilidad.
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laboriosidad vs inferioridad: se inicia desde los seis hasta los doce afios
de edad. En esta etapa son mas autonomos y sienten interés por su entorno,
por lo tanto, es importante un estimulo favorable para la formacion de su
personalidad, de lo contrario tendra una personalidad negativa.
Exploracion de la identidad vs difusion de la identidad: en este estadio
se da lugar la adolescencia. Se alejan de los padres y prefieren a los amigos,
a la vez muestran mas independencia, empiezan a formar sus propias ideas
a partir de las experiencias vidas.

Intimidad frente al aislamiento: se inicia desde los 20 hasta los 40 afios
de edad. En este estadio el ser humano busca vinculos mas cercanos y de
afecto reciproco. De lo contrario puede caer en depresion o en soledad.

Generatividad frente al estancamiento: comprende desde los cuarenta
hasta los sesenta afios de edad. El ser humano prioriza la familia y su
estabilidad, y en otro caso, forman un sentimiento de estancamiento cuando
no logran sus objetivos o se sienten pocos productivos para la sociedad.

Integridad del yo frente a la desesperacion: desde los sesenta hasta los
cuarenta. El individuo se siente ineficiente al no tener la fuerza de realizar
cualquier actividad o de fracaso al no lograr sus metas y una sensacion de

que la vida ya no tiene un propdsito.
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Definicion de términos basicos

a.

Identidad personal. Identidad es un conjunto de caracteristicas que
son propias de una persona y permite distinguirlo de los demas. Es la

percepcion y valoracion que se tiene de uno mismo.

Modelo didactico. El modelo didactico es un instrumento que
contiene un conjunto de procesos didacticos que favorecen el
aprendizaje de los estudiantes, siendo una alternativa de solucién en la
ensefanza-aprendizaje correspondiente a las deficiencias de cada

estudiante.

Modelo didactico “Me acepto como soy”: El modelo didactico “Me
acepto como soy” es un conjunto de procesos que se basa
a la formacion de su identidad. Este modelo tiene como objetivo de
desarrollar la autoestima, la autonomia, valorar sus raices y el respeto
hacia los demés. Por consiguiente, el modelo estd comprendido de
actividades recreativas y motivadoras, donde el estudiante logre
desarrollar su identidad, asi mismo, logren desenvolverse de manera
natural, expresen sus sentimientos, controlen sus emociones y

desarrollen su liderazgo.



CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1. Tipo de investigacion

La investigacion se define como el proceso de recoleccion y

analisis de datos para resolver un problema a través de diferentes métodos.

El presente trabajo de investigacion es de tipo experimental e
implica la variable dependiente e independiente, con el objetivo de obtener

resultados medibles y predecibles.

De acuerdo con Carrazco (2006) la investigacion experimental
permite investigar un fendmeno o hecho mediante el descubrimiento de
sus caracteristicas, sus causas y del porque se origina dicho problema. Por
medio de técnicas, modelos y estrategias se busca corregir la situacion

problematica.

En conclusion, la investigacion experimental se realiza por medio

de métodos cientificos por lo cual permite conocer las caracteristicas del
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fenomeno a investigar y asi poder determinar el origen de las causas y los

efectos que esta trae.

3.2 Disefio de investigacion

El disefio de investigacion es un conjunto de procedimientos y
métodos que se emplea para buscar, seleccionar y analizar las medidas de
las variables de manera especifica en la investigacion. Segun Hedrick

(1993) citado por Bono (2012)

En este sentido, el presente trabajo es de disefio cuasi experimental,
el cual se utiliza dos grupos durante la investigaciéon denominados como:
El grupo experimental (GE), quien recibe el estimulo o tratamiento (X) y
por ultimo el grupo control (GC), este tltimo se utiliza para la comparacion
porque no se le aplica el tratamiento. Al terminar la experimentacion se

utiliza una medicién a los dos grupos mencionados.

GE 0O, X 0,

GC O - 0]}

Descripcion del significado:

X = Aplicacion de la experiencia

O; = Pre test (prueba de entrada)

O»-Pos test (prueba de salida)
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Poblacion, muestra y muestreo

Poblacion
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De acuerdo a lo expuesto por Tamayo y Tamayo (2007) la

poblacion es todo aquello que estd conformado por personas

o elementos que se quieren investigar dando origen a los datos de

la investigacion. De esta manera se denomina poblacion al conjunto de

sujetos que presentan caracteristicas para ser estudiados en una

investigacion, que radican en un lugar determinado

Tabla 1

Distribucion de la tabla

Grado Seccion Cantidad

2do A 22

2do B 19

2do C 13

2do D 20
TOTAL 74

Fuente: Obtenido del registro de secretaria académica

Nota: Distribuciéon de la poblacion de estudiantes del segundo grado de Educacion

Primaria

En la tabla 1 se puede observar que la presente investigacion tiene

como poblacion 74 estudiantes matriculados en el segundo grado de

Educacion Primaria, dicha informacién de registro de asistencia fue

brindada por la direccion de la Institucion Educativa “Cesar Augusto

Cohaila Tamayo”.
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3.3.2  Muestra

Segun el autor Hernandez (2014) expone la muestra como el
subgrupo de una poblacién que se requiere para la recoleccion de datos
pertinentes para generalizar los resultados. En este sentido la muestra es la
parte de una poblacion que requiere ser investigado o determinar sus

caracteristicas.

Tabla 2

Distribucion de la muestra

Grupo Grado y Ne de
Seccién Estudiantes
Grupo experimental 2do B 19
Grupo control 2do C 13
TOTAL 32

Fuente: Nomina de estudiantes de 2do B y 2do C
Nota: Distribucién de cantidad de estudiantes de 2do B y 2do C

En la tabla 2 se puede apreciar la distribucion de la muestra del 2do
grado de las secciones B y C, en ella se muestra la cantidad total de
estudiantes que es igual a 32, dato por el cual nos ayudara en los posteriores

resultados del modelo didactico " Me acepto como soy"

3.3.3  Muestreo

Segun el autor Arias (2006) el muestreo es el proceso que se da para
poder seleccionar la probabilidad que tiene cada elemento de componer a

una muestra.
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Muestreo no probabilistico. Como expresa Carrazco (2006) enfatiza que,
existe casos que solo algunos elementos son elegidos para ser parte de la

poblacion, esto se debe a que el resto no son tan representativos.

Dentro del muestro no probabilistico se encuentra el muestreo por
conveniencia, en la cual segiin Tamayo (2001) menciona que para obtener
informacion de manera rapida y econémica de una poblacion se utiliza este
tipo de muestreo. La muestra por conveniencia se utiliza durante la etapa
explotaria de la investigacién con el fin de obtener hipodtesis, pero el
investigador debe tener en cuenta los riesgos que se pueden producir en

los resultados, que podrian ser inexactos

Esto quiere decir, que el método del muestreo no probabilistico
permite que el investigador seleccione intencionalmente a los individuos
que mas le convenga en la investigacion. Este tipo de muestreo se utiliza

cuando se requiere obtener informacion rapida.
Técnica e instrumento
Técnica

En opinion de Rodriguez (2008) la técnica es un recurso que sirve
para recoger datos e informacion, existen diferentes técnicas entre ellas
como, la observacion, cuestionario, entrevistas y encuestas. En este sentido

las técnicas son medios utilizados para recolectar informacion.

Técnica de la Observacion. Segun Yuniexi y Maria (2015) son

procedimientos que se dan mediante indicadores para que el investigador
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pueda observar personas, hechos y fendmenos como medio de estudio. Es
decir, es un conjunto de técnicas y herramientas que permiten observar a un

fendmeno para recopilar informacion o datos
3.4.2  Instrumento

Para Chavez (2017) menciona que los instrumentos de investigacion
son recursos que construyen los investigadores con la finalidad de medir
informacion, conductas o variables. Es decir, los instrumentos son medios
que el investigador utiliza para medir las variables del fendbmeno o hecho

que se quiere investigar.

Instrumento Guia de observacion: Para Tamayo (2004) define la guia
de observacion como un instrumento donde el observador podra recolectar
datos de manera eficaz y respaldando aquello que realmente es objeto de
estudio. Es decir, es un instrumento de evaluacion donde contiene
indicadores que le permiten al investigador obtener resultados que son

relevantes a sefalar.

Ficha Técnica

Nombre del .

Guia de observacion
Instrumento

Milagros Raquel Apaza Aduvire
Autores

Sthefany Rosa Ventura Centon
Administracion Individual y colectiva
Aplicacién Estudiantes de Educacion Primaria
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Escuela de Educacion Superior Publica Pedagégica

Procedencia ) )
“Jos¢ Jiménez Borja”
Proposito Mejorar la identidad personal
N° de items 10
Dimension
Dimension 1: Se valora a si mismo
. ‘ Dimension 2: Autorregula sus emociones
Dimensiones

Dimension 3: Reflexiona y argumenta éticamente
Dimensién 4: Vive su sexualidad de manera plena y

responsable

Escala de valoracion

Alto=2
Medio=1
Bajo=0

En inicio (0-10)
En Proceso (11-13)

Categoria
Logro esperado (14-17)
Logro destacado (18-20)
Duracion 90 minutos

Técnicas de analisis y procesamiento de datos

a. Estadistica descriptiva.

La estadistica descriptiva tiene el objetivo de resumir la

evidencia que se encuentra en una investigacion. Este tipo de

estadistica es un conjunto de técnicas que describe y analiza a un grupo

de datos haciendo uso de graficos y numeros. Faraldo (2013).
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La estadistica descriptiva pertenece a la rama de la estadistica

que manifiesta representaciones sobre como resumir la informacion en

tablas, figuras y cuadros.

Tablas y graficos:

Son representaciones e interpretaciones de informacion de
diferentes fuentes de forma clara, precisa y ordenada, siendo
utilizados en la ciencia para construir y comunicar los conceptos
abstractos. De acuerdo con, Arteaga y Batanero (2010) expresan
que, “los graficos y tablas son instrumentos de transnumeracion por
su papel esencial en la organizacion, descripcion y andlisis de

datos”. (p.56).

Desviacion estandar:

La desviacion estandar se utiliza para medir la dispersion de
una determinada distribucion de datos, es decir, cuanto mayor sea la
dispersion, mayor es la desviacion estandar, si no hubiera ninguna
variacion en los datos, es decir, si fueran todos iguales, la desviacion

estandar seria cero.

Media aritmética:

Es la medida de posicion mas utilizada y entendida. Su

medida es definida por una ecuacién matematica sencilla y siendo
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estable en el muestreo. Segiin Salazar (2015) “Es el punto de

equilibrio de los valores de una distribucion”. (p.19)

b. Estadistica inferencial.

La Estadistica estudia los métodos cientificos para recoger,
organizar, resumir y analizar datos, asi como para sacar conclusiones
validas y tomar decisiones razonables basadas en el andlisis. La
Estadistica es una ciencia que estudia la recoleccion, analisis e
interpretacion de datos, ya sea para ayudar en la toma de decisiones o
para explicar condiciones regulares o irregulares de algiin fendmeno o

estudio aplicado, de ocurrencia en forma aleatoria o condicional.

c. Prueba de “t” de students:

Es una herramienta que nos ayuda analizar las
diferencias que existen en las medidas de dos grupos. Como plantea
Sanchez (2015) “la contribucion de esta prueba, es para comparar dos
muestras, la primera es formular la hipotesis nula y la hipotesis

alternativa”

Es decir, la prueba t. Student es una técnica que se utiliza para
establecer si la media de una muestra es estadisticamente desigual de
una media poblacional. Esta prueba se aplica cuando una poblacion no
alcanza una distribucion normal o cuando el tamafio de la muestra es

pequeiio, menos de 30.
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Validez y confiabilidad

Validez.

La validez hace referencia el grado de los resultados de una
investigacion, refleja la exactitud de lo que se estan investigando, de esta
manera, Hernandez et al. (2010) menciona que la validez Es un
instrumento que en encarga de medir con exactitud aquello que quiere

investigar, garantizando resultados confiables.

Para comprobar que nuestro instrumento tiene validez de
contenido se enviaron a tres expertos los cuales evaluaron y dieron su

aprobacion del instrumento.

Tabla 3

Resultados de la validez de expertos

Expertos Perfil profesional Valoracion Puntaje
Experto 1  Licenciado en Educacién Primaria ~ Aprobado 94%
Experto 2  Maestra en Educacion Primaria Aprobado 92%
Experto 3  Maestra en Educacion Primaria Aprobado 96%

Fuente: Ficha de evaluacion de expertos de la unidad de investigacion e innovacion
Nota: Resultados de la validez de los tres jueces de expertos

En la tabla 3, se aprecia los resultados aprobatorios por parte de los tres
jueces expertos con especialidad en educacion primaria. Evidenciando asi que

el menor puntaje es de 92% y el mayor puntaje es de 96%, lo cual demuestra su
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credibilidad y eficiencia, es decir, el instrumento de investigacion es apto para

la aplicacion.
Confiabilidad.

El concepto de confiabilidad segun Hernandez et al. (2010)
menciona que es la herramienta que permite medir o evaluar la calidad del

instrumento para obtener datos.

Para la presente investigacion se utilizaré el coeficiente alfa de Cronbach
ya que permite medir la fiabilidad en una escala valorativa, y asi poder
evaluar la calidad de los items. El coeficiente alfa fue descrito en Cronbach
(1995) es un indice que es utilizado para medir la confiabilidad de una

escala valorativa de los items que hacen parte de un instrumento.

Tabla 4

Valores de alfa de Cronbach

Rangos Magnitud
0,81 a1,00 Muy alta
0,61 20,80 Alta
041 a 0,60 Moderada
0,21 20,40 Baja

0,001 a 0,20 Muy baja

Fuente: Escala valorativa de Cronbach
Nota: Valores de alfa de Cronbach

En la tabla 4 nos muestra el rango de confiabilidad que va del 0 al 1,

donde el valor mas cercano al 1 indica mayor confiabilidad.
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El alfa de Cronbach debe superar el 0,61 lo que se considera alto. Por lo
tanto, se debe alcanzar magnitudes de alta o muy alta para asegurar la

confiabilidad con respecto a los resultados.

Tabla 5

Resultados de fiabilidad

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,785 10

Fuente: Escala valorativa de Cronbach
Nota: Resultados de confiabilidad

En la tabla 5 se puede apreciar el resultado de confiabilidad donde
menciona que, alfa de Cronbach es de 0,785, con un nimero de elementos
de 10, esto indicaria que se encuentra en el rango de 0,61 a 0,80 con una

magnitud alta.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

Descripcion del trabajo de campo

El trabajo de investigacion se realizd en la I.LE Cesar Augusto
Cohaila Tamayo, se encuentra ubicado en el Distrito de Ciudad Nueva, la

institucion cuenta con 4 secciones del segundo grado: A, B, Cy D.

La aplicacion de la experiencia se ejecutd con estudiantes de
segundo grado de primaria, eligiendo como grupo experimental a
estudiantes del segundo grado “B” y como grupo control a los estudiantes
del segundo grado “C”, el tiempo estimado de la ejecucion fueron entre los
meses de agosto, setiembre, octubre y noviembre, durante esta etapa se
pudo observar las debilidades que tenian los estudiantes. Seguidamente se
coordina con el docente de aula para la aplicacién de la evaluacion

diagnostica

En el mes de agosto se realizd la evaluacion diagnostica en
estudiantes del segundo grado. En esta etapa, se consiguid aplicar el

modelo didactico “Me acepto como soy” de esta manera, se puede aplicar
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diferentes actividades para obtener un buen desarrollo de la construccion

de identidad.

a. Planificacion

En el mes de abril del ano 2023, se inicia con la elaboracion del
proyecto de innovacion, teniendo como asesor a la docente Geovanna
Vicente Paco , se trabajé en equipo para poder identificar la problematica
de la construccion de identidad que se pudo observar en los estudiantes del
segundo grado seccion “B”, de tal manera se trabajo con la competencia
“Construye su identidad” a través del modelo didactico “Me acepto como
soy”, de esta manera se determina la variable dependiente y la

independiente.

El presente trabajo de investigacion se encuentra asesorado por la
Docente Marilu Palza Quispe que fue determinado en el procedimiento
correspondiente a la jefatura de investigacion. Por subsiguiente a fines del
mes de agosto se elabord el plan de ejecucion de actividades para la mejora
de los indicadores de la competencia “Construye su identidad” para su

pertinente ejecucion.

La Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publica “José
Jiménez Borja” mediante un acuerdo con la Institucion Educativa “Cesar
Augusto Cohaila Tamayo”, se llevd a cabo el trabajo de investigacion

durante las practicas pedagogicas permitiendo la participacion de los
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estudiantes del 2do grado “B” Y “C” delegado por el docente de aula

Benito Villanueva Rojas y el docente Richard Chalco Montez de Occa .

b. Ejecucion

La aplicacion del instrumento se llevo a cabo el 31 agosto teniendo
como instrumento una guia de observacion, dicha aplicacion se llevo a
cabo en dos grupos: el grupo experimental que consta de un total de 19
estudiantes del 2do grado seccidon “B” y el grupo control con un total de
13 estudiantes del 2do grado seccion “C”. La finalidad de la aplicacion es
conocer el nivel de la competencia “Construye su identidad”, puesto que,
al obtener los resultados se iniciara con la aplicacion del modelo didactico

“Me acepto como soy”.

Segun el programa curricular busca que los estudiantes desarrollen
una identidad persona, social y cultural, porque esto les permite

desenvolverse adecuadamente en una sociedad.

En este ciclo, los estudiantes contintan en el proceso de construccion de
su identidad, utilizando paulatinamente estrategias que ayuden en el
control de sus emociones, desarrollo de autoestima, de valores y de
resoluciones de problemas con sus pares, este proceso se construye con la

mediacion del docente.

Ademas, se desarrollan habilidades personales y sociales como el respeto,

la cooperacion y la ayuda mutua.
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El modelo didéctico “Me acepto como soy” es aplicado 2 veces a
la semana, correspondientes a los dias jueves y viernes en el horario de la
Institucion Educativa, la aplicacion constituye de diferentes actividades
como dinamicas de soporte emocional, estrategias motivadoras para el
desarrollo personal. Asimismo, se utiliza dindmicas que desarrollen su
identidad personal, favorezcan su autoestima y mejorar su
desenvolvimiento. El espacio del salon es adecuado para realizar las
distintas actividades propuestas puesto que es amplia y cuenta con un
proyector multimedia para la presentacion de videos, juegos y canciones
que favorezcan la clase y permitan que los estudiantes participen

activamente.

Cabe mencionar que, los materiales y recursos empleados a lo
largo de la aplicacion del modelo didactico fueron en su totalidad
recreativos y motivadores, consiguiendo asi que los estudiantes muestren
una confianza al momento de participar, permitiéndoles asi desarrollar sus

capacidades, desenvolvimiento y en su identidad.

) ] Actividad de Actividades / juegos
N° | Dimensiones N g
aprendizaje /técnicas
01 Leemos un cuento | Cuento “Mariela y los

. | “Marielay los animales de | animales de la granja” a
Se valora a si

) la granja través de imagenes magicas
mismo

02 Reconocemos  nuestras | El espejo magico

caracteristicas fisicas
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03 Reconocemos las | Un  detalle para mi
caracteristicas de nuestros | compafiero
compafieros
04 Cualidades que nos hacen | Rollo del cuento “La liebre
unicos y la tortuga”
05 Identificando cualidades | Las gafas positivas
de mis compafieros
06 Conozco mis cualidades Un tesoro especial
07 Todos somos Peru Elaborando mapas de las
regiones del Pera
08 Orgulloso de ser tacnefio Conociendo con la técnica
del rasgado las provincias
de Tacna
09 Costumbres familia Conocemos las costumbres
de mi familia
10 Conociendo nuestras | Me identifico con los
emociones monstruos de las emociones
11 (Como controlamos | Realizamos compromisos
nuestras emociones? para controlar emociones
Autorregula
12 sus (Como actuarias en esta | Estudio de casos
emociones | situacion?
13 Me pongo en el lugar de | Juego de roles
mi compaiiero
14 Estudio de caso (Qué actitud tomarias?
15 El cuento del el leon y el | ;Con qué personaje te
Reflexionay | raton identificas?
argumenta
16 | éticamente | Reconoce y valora a su | Un diaen el cine
familia
17 Vive su Todos somos iguales “Nifios y nifios tenemos los
sexualidad mismos derechos”
de manera : : : : : :
18 plena y Cuidando mi salud Cuido mi cuerpo, cuido mi

responsable

salud
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c¢. Evaluacion

Posteriormente se verificd el nivel de logro alcanzado por los
estudiantes acerca del desarrollo de la competencia “Construye su
identidad”, en donde se aplico la prueba de entrada y salida. De tal manera,
se aplico el instrumento de la prueba Guia de observacion para lograr
medir la variable, la cual fue validado con una confiabilidad verificada, el
31 de agosto se aplicod a los estudiantes la prueba de entrada y el 09 de
noviembre se aplico la prueba de salida, con la aprobacion de la directora
de la institucion educativa y docentes del segundo grado “B” y “C”, del
mismo modo a la docente de practica de la Escuela Superior Pedagogica

Publica “José Jimenez Borja”

FECHA EVALUACION

Jueves 31 de agosto Aplicacion del pre — test

Jueves 09 de noviembre Aplicacion del pos — test
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4.2. Analisis estadistico descriptivo e inferencial de los resultados
4.2.1.  Analisis de la evaluacion de entrada del grupo control.
4.2.1.1. Analisis descriptivo por dimensiones del grupo control.

Tabla 6
Nivel de la dimension “Se valora a si mismo” de la evaluacion de

entrada en el grupo control

Nivel de logro I F %

Logro destacado AD (18-20) 0 0%

Logro esperado A (14-17) 0 0%

En proceso B (11-13) 0 0%
En inicio C (0-10) 13 100%
Total 13 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada de la dimension.

Figura 2

Nivel de la dimension “Se valora a si mismo” de la evaluacion de entrada

en el grupo control
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DIMENSION: "SE VALORA A Si MISMO"

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada
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Interpretacion

Se aprecia los resultados del nivel de logro de la dimension “Se valora a si
mismo” al aplicar la evaluacion de entrada en el grupo control, teniendo

como muestra 13 estudiantes del segundo grado seccion “C”.

En ese sentido, se observa en la tabla 6 y figura 2, el 100% de estudiantes
del segundo grado se encuentran en el nivel de logro en inicio teniendo
como puntajes entre (0-10), asi mismo no hay estudiantes que se
encuentran entre el nivel de logro en proceso, esperado y logro destacado

con relacion a la dimension “Se valora asi mismo”

En conclusion, los resultados permiten afirmar que el nivel del logro de la
dimension “Se valora a si mismo”, en los estudiantes del segundo grado
de Primaria de la Institucion Educativa “César Augusto Cohaila Tamayo”

se ubican en el nivel de inicio.
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Tabla 7
Nivel de la dimension “Autorregula sus emociones” en los estudiantes

de la evaluacion de entrada en el grupo control

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 0 0%
Logro esperado A (14-17) 5 38%
En Proceso B (11-13) 0 0%
En Inicio C (0-10) 8 62%

Total 13 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada

Figura 3

Nivel de la dimension “Autorregula sus emociones” de la evaluacion

de entrada en el grupo control
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Interpretacion

Se evidencia los resultados del nivel de logro de la dimension
“Autorregula sus emociones” al aplicar la evaluacion de entrada en el
grupo control, contando con una muestra 13 estudiantes del segundo grado

seccion “C”.

De esta manera, se aprecia en la tabla 7 y figura 3 que el 62% de estudiantes
estan ubicados en el nivel de logro en inicio teniendo como puntajes entre
(0-10), mientras que el 38% se ubica en el nivel de logro esperado teniendo
como puntajes entre (14-17), con relacion a la dimension “Autorregula sus

emociones”

En conclusion, los estudiantes del segundo grado en el grupo control se

encuentran en inicio y en el nivel de logro esperado.
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Tabla 8
Nivel de la dimension “Reflexiona y argumenta éticamente” de la

evaluacion de entrada en el grupo control.

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 0 0%
Logro esperado A (14-17) 2 15%
En proceso B (11-13) 0 0%
En inicio C (0-10) 11 85%

Total 13 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada del grupo control
Figura 4

Nivel de la dimension “Reflexiona y argumenta éticamente” de la

evaluacion de entrada en el grupo control
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Fuente: Guia de observacion.
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada del grupo control.
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Interpretacion

Se observa los resultados del nivel de logro de la dimension al aplicar la
evaluacion de entrada en el grupo control, teniendo como muestra a 13
estudiantes del segundo grado seccion “C” de la Institucién Educativa

“César Augusto Cohaila Tamayo™.

De esta manera, se aprecia en la tabla 8 y figura 4, que el 85% de
estudiantes del segundo grado estan ubicados en el nivel de logro en inicio
teniendo como puntajes entre (0-10), mientras que el 15% se ubica en el
nivel de logro esperado teniendo como puntajes entre (14-17) con relacion

al nivel de la dimension “Reflexiona y argumenta éticamente”

En sintesis, los estudiantes del segundo grado se ubican en el nivel de logro
inicio y esperado con relacion a la dimension “Reflexiona y argumenta

éticamente”.
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Tabla 9
Nivel de la dimension “Vive su sexualidad de manera plena y

responsable” de la evaluacion de entrada en el grupo control

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 0 0%
Logro esperado A (14-17) 0 0%
En proceso B (11-13) 1 23%
En inicio C (0-10) 12 77%
Total 13 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada

Figura §

Nivel de la dimension “Vive su sexualidad de manera plena y

responsable” de la evaluacion de entrada en el grupo control
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Nota: Resultados de la evaluacion de entrada de la dimension
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Interpretacion

Se observa los resultados del nivel de logro de la dimension al aplicar la
evaluacion de entrada en el grupo control, teniendo como muestra a 13
estudiantes del segundo grado seccion “C” de la Institucién Educativa

“César Augusto Cohaila Tamayo™.

De esta manera, se aprecia en la tabla 9 y figura 5, que el 77% de
estudiantes del segundo grado estan ubicados en el nivel de logro en inicio
teniendo como puntajes entre (0-10), mientras que el 23% se ubica en el
nivel de logro proceso teniendo como puntajes entre (11-13) con relacion
al nivel de logro de la dimension “Vive su sexualidad de manera plena y

responsable”.



Tabla 10

Resultados del promedio y desviacion estandar de las dimensiones
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DIMENSIONES X S
Se valora a si mismo 6 3.5
Autorregula sus emociones 12 3.0
Reflexiona y argumenta éticamente 7 0.9
Vive su sexualidad de manera plena y responsable 9 3.0

Fuente: Guia de observacion

Nota: resultados del promedio y desviacion estandar

Figura 6

Resultados del promedio y desviacion estandar de las dimensiones
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Nota: Medidas descriptivas por dimensiones
Fuente: Resultados de las medidas descriptivas por dimensiones
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Interpretacion

Se observa los resultados de la media estadistica por dimensiones dando
como resultado en la dimension “Se valora a si mismo” como promedio 6
y correspondiente a la desviacion estandar es 3.5.

En cuanto a la dimension “Autorregula sus emociones” se obtiene un
promedio de 12 teniendo como desviacion estandar 3.0. En la dimension
“Reflexiona y argumenta éticamente” se tiene como promedio 7 y la
desviacion estandar 0.9, por ultimo, la dimension “Vive su sexualidad de
manera plena y responsable” tiene como promedio 9 y correspondiente a
la desviacion estandar es 3.0

En conclusion, se puede apreciar que los estudiantes no desarrollan de

manera adecuada la competencia “Construye su identidad”



4.2.1.2. Analisis descriptivo de la competencia “Construye
identidad” en el grupo control.

Tabla 11

Nivel de la competencia “Construye su identidad” del grupo control
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su

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 0 0%
Logro esperado A (14-17) 0 0%
En Proceso B (11-13) 2 15%
En inicio C (0-10) 11 85%

Total 13 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada

Figura 7

Nivel de la competencia “Construye su identidad” del grupo control
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Interpretacion

Se aprecia los resultados del pre test en el nivel de logro de la competencia

“Construye su identidad” en los estudiantes del grupo control.

Enlatabla 11y figura 7 se aprecia que, el 85% de estudiantes del segundo
grado se ubican en el nivel de logro en inicio teniendo como puntajes entre
(0-10), y el 15% se encuentran en el nivel de logro en proceso, teniendo
como puntajes entre (11-13), asimismo no hay estudiantes que se
encuentran entre el logro esperado y logro destacado con relacion al nivel

de logro de la competencia.

En conclusion, los resultados permiten afirmar que el nivel del logro de los
estudiantes se ubica en el nivel en inicio y en proceso respecto a la
competencia “Construye su identidad” en los estudiantes del segundo

grado de la I.E Cesar Augusto Cohaila Tamayo.



&3

Tabla 12

Resultado de las medidas estadisticas descriptivas del nivel de logro de la

competencia. “Construye su identidad”, en la evaluacion inicial del grupo

control.
Indicadores Estadistico Grupo control
Promedio (x) 9
Desviacion estandar (s) 1.9
Muestra (N) 13

Fuente: Evaluacion de entrada grupo control
Nota: Resultados de las medias estadisticas de la competencia

Figura 8
Resultado de las medidas estadisticas descriptivas del nivel de logro de la

competencia “Construye su identidad”, en la evaluacion inicial del grupo

control.
13
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Promedio Desviacion Muestra
estandar
B Grupo control 9 1.9 13

Fuente: Resultado de las medidas estadisticas descriptiva
Nota: Datos obtenidos de la tabla 10 de promedio y desviacion estandar
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Interpretacion

En la tabla 12 y figura 8 se aprecia la medida de la centralizacion media
aritmética y de dispersion desviacion estandar con respecto a los resultados
de la evaluacion inicial del grupo control conformado por estudiantes del

segundo grado seccion “C”.

Se puede apreciar que el promedio de las evaluaciones de los estudiantes
de segundo grado es obtenido mediante el instrumento de guia de
observacion, acerca del nivel de la competencia “Construye su identidad”
fue de 9, lo cual es minimo y se ubica en el nivel en inicio (0-10), en cuanto

a la desviacion estandar esta en un 1.9.

En conclusion, los estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria
no han logrado el desarrollo apropiado con respecto a la competencia

“Construye su identidad”.
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4.2.1.3. Analisis inferencial de la evaluacion de entrada del grupo

control.

El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad”,
se encuentra en el nivel en inicio, antes de aplicar el Modelo

didactico “Me acepto como soy” en el grupo experimental y control

a. Formulacion de la Hipotesis Estadistica

Ho: El nivel de la competencia “Construye su identidad “es mayor a
10 puntos antes de la aplicacion del modelo didéctico “Me acepto

como soy”’ en el grupo control.

H1: El nivel de la competencia “Construye su identidad” es menor o
igual a 10 puntos antes de la aplicacion del modelo didactico “Me

acepto como soy” en el grupo control.

b. Esquema de contraste de hipoétesis
Ho: > 10
HI: <10
¢. Determinacion del tipo de prueba
Observando la direccion de la hipotesis alternativa, el tipo de contraste
es cola a la izquierda.
d. Especificacion del nivel de significacion de la prueba

Se considera el nivel de significacion del (5%). Alfa a = 0,05



i.
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Distribucion Apropiada para la Prueba

Teniendo en cuenta el tamafno de la muestra, y considerando que las
calificaciones se dividen de forma normal, el tipo de prueba estadistica
corresponde a la “t” de student.

Los grados de libertad

Gl =n-1
Gl. = (13-1)
Gl=12

“t” de student en tablas

Al nivel de significacion del 5% (0,05) para la prueba de una cola, se
encuentra en la tabla de t el valor critico t =-1,7823

Test de prueba

Teniendo en cuenta que los puntajes de la variable se dividen
normalmente, se considera el estadistico t de Student para una

muestra, corresponde la siguiente ecuacion

X —10)

S Vn

Donde:
X=Promedio
S = Desviacion estandar

N = Tamarfio de muestra

Esquema de prueba

//“ . \‘\\
Regién REGION
de ! ] DE . N
ACEPTACION \

y ’

t=-1,7823 0
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j. Calculo del estadistico de la prueba

Evaluacion de entrada

Estadisticos
grupo control
Promedio X=9
Desviacion Estandar S=19
Tamarfio de muestra N=13
X-10 9-10
t = S = 1.9 = — ] 89
Vn Vi3

k. Justificacion y decision
Como el estadistico “t” calculado (-1.89) es menor que el “t”
alcanzado de la tabla (-1,7823), es asi, el estadistico calculado esta
situado en la region de rechazo; asimismo, se rechaza la hipotesis nula
(Ho) y se toma la hipoétesis alternativa (H1).

I.  Conclusion
En sintesis, el nivel de confianza del 95%, es decir el nivel de la
competencia “Construye su identidad” es menor o igual a 10 puntos
antes de aplicar el modelo didéactico “Me acepto como soy”. De tal

modo se ubica en el nivel en inicio.
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4.2.2.  Analisis descriptivo de la evaluacion de entrada del grupo experimental

4.2.2.1. Analisis descriptivo por

experimental.

Tabla 13

dimensiones

del grupo

Nivel de la dimension “Se valora a si mismo” de la evaluacion de

entrada en el grupo experimental.

Nivel de logro | F %
Logro destacado AD (18-20) 0 0%
Logro esperado A (14-17) 0 0%
En proceso B (11-13) 3 16%

En inicio C (0-10) 16 84%
Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion

Nota: Resultados de la evaluacion de entrada de la dimension “Se valora a si mismo”

Figura 9

Nivel de la dimension “Se valora a si mismo” de la evaluacion de entrada

en el grupo experimental
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Interpretacion

Se aprecia los resultados del nivel de logro de la dimension “Se valora a si
mismo” al aplicar la evaluacion de entrada en el grupo control, teniendo

como muestra 19 estudiantes del segundo grado seccion “B”

En ese sentido, se observa en la tabla 13 y figura 9, el 84% de estudiantes
del segundo grado de Educacion Primaria se encuentran en el nivel de
logro en inicio teniendo como puntajes entre (0-10), asimismo el 16% de
estudiantes se encuentran entre el logro en proceso teniendo como puntaje
entre (11-13), por otro lado, no se encuentran estudiantes en el nivel de
logro esperado y logro destacado con relacion a la dimension “Se valora a

si mismo”

En conclusion, los resultados permiten afirmar que el nivel del logro de la
dimension “Se valora a si mismo”, en los estudiantes del segundo grado
de Primaria de la Institucion Educativa “César Augusto Cohaila Tamayo”

se ubicaban en el nivel en inicio y en proceso.
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Tabla 14
Nivel de la dimension “Autorregula sus emociones” de la evaluacion

de entrada en el grupo experimental.

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 4 21%
Logro esperado A (14-17) 6 32%
En proceso B (11-13) 0 0%
En inicio C (0-10) 9 47%

Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada

Figura 10

Nivel de la dimension “Autorregula sus emociones” de la evaluacion

de entrada en el grupo experimental.
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emociones”
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Interpretacion

Podemos observar los resultados después de aplicar la evaluacion de
entrada en el grupo experimental, en el nivel de logro de la dimension
“Autorregula sus emociones”, contando con una muestra de 19 estudiantes

del segundo grado seccion “B”.

De esta manera, se aprecia en la tabla 14 y figura 10, que el 47% de
estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria estan ubicados en el
nivel de logro en inicio teniendo como puntajes entre (0-10), mientras que
el 32% se ubica en el nivel de logro esperado con un puntaje de (14-17),
por otro el lado el 32% se ubica en el nivel de logro destacado teniendo
como puntaje (18-20), con relacion la dimension “Autorregula sus

emociones”.



Tabla 15
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Nivel de la dimension “Reflexiona y argumenta éticamente de la

evaluacion de entrada en el grupo experimental

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 1 5%
Logro esperado A (14-17) 0 0%
En proceso B (11-13) 0 0%
En inicio C (0-10) 18 95%

Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion

Nota: Resultados de la evaluacion de entrada

Figura 11

Nivel de la dimension “Reflexiona y argumenta éticamente de la

evaluacion de entrada en el grupo experimental.
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Interpretacion

Se observa los resultados después de aplicar la evaluacion de entrada en el
grupo experimental, en el nivel de logro de la dimension “Autorregula sus
emociones”, contando con una muestra de 19 estudiantes del segundo
grado seccion “B” de la Institucion Educativa “César Augusto Cohaila

Tamayo”.

Conforme a ello, se puede notar en la tabla 15 y figura 11, que el 95% de
estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria estan localizados en
el nivel de logro en inicio teniendo como puntajes entre (0-10), en tanto
que el 5% se encuentra en el nivel de logro destacado teniendo un puntaje
de entre (18-20)) en referencia a la dimension “Reflexiona y argumenta

éticamente”.
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Tabla 16
Nivel de la dimension “Vive su sexualidad de manera plena y

responsable” de la evaluacion de entrada en el grupo experimental.

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 1 5%
Logro esperado A (14-17) 4 21%
En proceso B (11-13) 3 16%
En inicio C (0-10) 11 58%

Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada

Figura 12

Nivel de la dimension “Vive su sexualidad de manera plena y

responsable” de la evaluacion de entrada en el grupo experimental.
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Interpretacion

Podemos observar los resultados después de aplicar la evaluacion de
entrada en el grupo experimental, en el nivel de logro de la dimension
“vive su sexualidad de manera plena y responsable”, contando con una

muestra de 19 estudiantes.

Conforme a ello, se puede notar en la tabla 16 y figura 12, que el 58% de
estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria se encuentran en el
nivel de logro en inicio teniendo como puntajes entre (0-10), por otro lado
el 16% se sitia en el nivel de logro en proceso teniendo como valoracion
entre (11-13), en cuanto a, el 21% de estudiantes se sitia en el nivel de
logro esperado (14-17) y finalmente, el 5% de estudiantes se encuentra en
el nivel de logro destacado (18-20) con relacion al nivel de logro de la

dimension “Vive su sexualidad de manera plena y responsable”.



Tabla 17
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Resultados del promedio y desviacion estandar de las dimensiones

DIMENSIONES X S
Se valora a si mismo 3 3
Autorregula sus emociones 13 4.9
Reflexiona y argumenta éticamente 7 4.6
Vive su sexualidad de manera plena y responsable 11 5

Fuente: Guia de observacion.
Nota: Resultados del promedio y desviacion estandar.

Figura 13

Resultados del promedio y desviacion estandar de las dimensiones
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Interpretacion

Después de obtener los resultados de la media estadistica, la cual esta
comprendida por dimensiones. Podemos manifestar que, en la dimension
“Se valora asi mismo” tiene un promedio 3 y con respecto a la desviacion
estandar se alcanz6 un 3. En cuanto a la dimension “autorregula sus
emociones” se adquirid6 un promedio de 13 teniendo como desviacion
estandar un 4.9. Por otro lado, “reflexiona y argumenta éticamente”
dimension en la que se logréo un promedio 7 y la desviacion estandar en
4.6, y finalmente, la dimensién “vive su sexualidad de manera plena y
responsable” se logra un resultado de 11 en promedio y correspondiente a

la desviacion estandar es 5.
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4.2.2.2. Analisis descriptivo de la competencia “Construye su

identidad”.

Tabla 18

Nivel de la competencia “Construye su identidad” del grupo

experimental
Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 0 0%
Logro esperado A (14-17) 0 0%
En proceso B (11-13) 3 16%
En inicio C (0-10) 16 84%
Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion

Nota: Resultados de la evaluacion de entrada del grupo experimental.

Figura 14

Nivel de la competencia “Construye su identidad del grupo

experimental

COMPETENCIA: CONSTRUYE SU IDENTIDAD

90%
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70%

wl
2 60%
£ 50%
O 40%
S 30%
20%
10% 000 000
0%
(18-20) (14-17)
LOGRO DESTACADO LOGRO ESPERADO
AD A

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados del pre test

16%

(11-13)
EN PROCESO
B

84%

(0-10)
EN INICIO
C
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Interpretacion

En la tabla 18 y figura 14 se aprecia los resultados de la evaluacion de
entrada en el grupo experimental en relacion a la competencia “Construye
su identidad” con una muestra de 19 estudiantes del segundo grado de

Educacion Primaria.

Enla tabla se aprecia que, el 84% de estudiantes del segundo grado se ubican
en el nivel de logro en inicio teniendo como puntajes entre (0-10), y el 16%
se ubican en el nivel de logro en proceso, teniendo como puntajes entre (11-
13), asi mismo no hay estudiantes que se encuentran entre el logro esperado

y logro destacado con relacion al nivel de logro de la competencia.

En conclusion, los resultados permiten afirmar que el nivel del logro de la
competencia “Construye su identidad”, en los estudiantes del segundo grado

se encuentran en el nivel de inicio en el grupo experimental.
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Tabla 19

Resultado de las medidas estadisticas descriptivas del nivel de logro de la

competencia “Construye su identidad”, en la evaluacion inicial del grupo

experimental
Indicadores Estadistico Grupo experimental
Promedio (x) 8
Desviacion estandar (s) 2.8
Muestra (N) 19

Figura 15

Resultado de las medidas estadisticas descriptivas del nivel de logro de la

competencia “Construye su identidad”, en la evaluacion inicial del grupo

experimental.
Grupo experimental
8
8
7
6
5 2.8
a
3
2
1
0
(x) (s)
Promedio Desviacion estandar

Fuente: Resultado de las medidas estadisticas descriptiva
Nota: Datos obtenidos de la tabla 17 de promedio y desviacion estandar de los
estudiantes de segundo grado seccion “B” de primaria.
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Interpretacion

Después de obtener los resultados de la evaluacion inicial, podemos
apreciar los efectos de dicha aplicacion en la tabla 19 y figura 15, las cuales
estan comprendidas por la medida de la centralizacion, media aritmética y
la desviacion estandar con respecto al grupo experimental conformado por

los estudiantes del segundo grado seccion “B”.

Se logra percibir, el promedio de la competencia “Construye su identidad”
que es de 8, después de la evaluacion en los estudiantes de segundo grado,
teniendo instrumento la guia de observacion, lo cual es minimo y se ubica
en el nivel de inicio (0-10), en cuanto a la desviacion estandar esta en un

2.8.

En conclusion, los estudiantes del segundo grado de Educacién Primaria
del grupo experimental no han logrado el desarrollo apropiado con

respecto a la competencia “Construye su identidad”
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4.2.2.3.  Analisis inferencial de la evaluacion de entrada del grupo

experimental.

El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad”, se
encuentra en el nivel en inicio, antes de aplicar el Modelo didactico “Me

acepto como soy” en el grupo experimental y control.
a. Formulacion de la Hipotesis Estadistica

Ho: El nivel de la competencia “Construye su identidad “es mayor a 10
puntos antes de la aplicacion del modelo didactico “Me acepto como

soy” en el grupo experimental.

H1: El nivel de la competencia “Construye su identidad” es menor o igual a
10 puntos antes de la aplicacion del modelo didactico “Me acepto como
soy” en el grupo experimental.
b. Esquema de contraste de hipétesis
Ho: > 10
HI: <10

c. Determinacion del tipo de prueba

Observando la direccion de la hipotesis alternativa, el tipo de contraste es

cola a la izquierda.
d. Especificacion del nivel de significacion de la prueba

Se toma el nivel de significacion del (5%). Alfa o = 0,05
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e. Distribucion Apropiada para la Prueba

Por el tamafio de la muestra, y estimando que las calificaciones se dividen

normalmente, el tipo de prueba estadistica es la “t” de student.

f. Los grados de libertad

Gl =n-1
Gl. = (19-1)
Gl=18

g. “t” de student en tablas

Al nivel de significacion del 5% (0,05) para la prueba de una cola, esta

posicionada en la tabla de t el valor critico t = -1,7341.

h. Test de prueba

Tomando en consideracion que los puntajes de la variable se distribuyen
normalmente, se considera el estadistico t de Student para una muestra,

corresponde la siguiente ecuacion:

_(®-10)

; Vn

t

Donde:
X= Promedio

S = Desviacidn estandar
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N = Tamano de muestra

Esquema de prueba

Region
de
Rechazo

ACEP1

REC
D

I
te=-3,11 t=-1,7341

Calculo del estadistico de la prueba

Estadisticos Evaluacion de entrada grupo
experimental
Promedio X=8
Desviacion Estandar S=238
Tamaio de muestra N=19
X-10 8—10
L= s — 28 — 3,11
n V19

Justificacion y decision

Como el estadistico “t” calculado (-3,11) es menor que el “t”

alcanzado de la tabla (-1,7341), de igual modo el estadistico calculado

estad situado en la region de rechazo; por consiguiente, se rechaza la

hipotesis nula (Ho) y se cede la hipotesis alternativa (H1).



105

Conclusion

De este modo, concluimos que el nivel de confianza del 95%, con
respecto al nivel de la competencia “Construye su identidad” es menor
o igual a 10 puntos antes de aplicar el modelo didactico “Me acepto

como soy”. Por consiguiente, se encuentra en el nivel en inicio.
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4.2.3.  Analisis estadistico descriptivo de la evaluacion de salida.
4.2.3.1. Analisis descriptivo de la evaluacion de salida del grupo
experimental.

Tabla 20
Nivel de la dimension “Se valora a si mismo” de la evaluacion final en

el grupo experimental.

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD  (18-20) 7 37%
Logro esperado A (14-17) 10 53%
En proceso B (11-13) 2 10%
En inicio C (0-10) 0 0%

Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de salida de la dimension “Se valora a si mismo”’

Figura 16

Nivel de la dimension “Se valora a si mismo” de la evaluacion final en

el grupo experimental.

DIMENSION: SE VALORA A Si MISMO
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(18-20) (14-17) (11-13) (0-10)
LOGRO DESTACADO LOGRO ESPERADO EN PROCESO EN INICIO
AD A B C

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de salida de la dimension
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Interpretacion

Se aprecia los resultados del nivel de logro de la dimension “Se valora a si
mismo” al aplicar la evaluacion de salida en el grupo experimental,
teniendo como muestra 19 estudiantes del segundo grado seccion “B” de
Educacion Primaria de la Institucion Educativa “César Augusto Cohaila

Tamayo”.

En ese sentido, se observa en la tabla 20, el 53% de estudiantes se ubican
en el nivel de logro esperado con un puntaje entre (14-17), por otro lado,
el 37% de estudiantes se encuentran en el nivel de logro destacado teniendo
como puntajes entre (18-20), y por tltimo el 11% se encuentran en el nivel

de proceso con un puntaje de (11-13).

Para concluir, los resultados evidencian que los estudiantes del segundo
grado “B” se encuentran en el nivel de logro destacado con un 37%, de la
misma forma se evidencia un 53% en el nivel de logro esperado, asimismo
el 11% se ubican en el nivel de proceso. Con los datos anteriormente
mencionados se puede concluir que los estudiantes lograron elevar su
autoestima, confianza y la comunicacion con sus compafieros. De esta
manera podemos determinar que el modelo didactico “Me acepto como

soy” logro el objetivo de superar tal deficiencia.
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Tabla 21
Nivel de la dimension “Autorregula sus emociones” de la evaluacion de

salida en el grupo experimental.

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 13 68%
Logro esperado A (14-17) 6 32%
En proceso B (11-13) 0 0%
En inicio C (0-10) 0 0%

Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de salida de la dimension “Autorregula sus
emociones”

Figura 17

Nivel de la dimension “Autorregula sus emociones” de la evaluacion

de salida en el grupo experimental.
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Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de salida
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Interpretacion

Se evidencia los resultados del nivel de logro de la dimension
“Autorregula sus emociones” al aplicar la evaluacion de salida en el grupo
experimental, contando con una muestra 19 estudiantes del segundo grado
seccion “B” de Educacion Primaria de la Institucion Educativa “César

Augusto Cohaila Tamayo”.

De esta manera, se aprecia en la tabla 21, que el 68% de estudiantes del
segundo grado de Educacion Primaria estan ubicados en el nivel de logro
destacado teniendo como puntajes entre (18-20), mientras que el 32% se
ubica en el nivel de logro esperado teniendo como puntajes entre (14-17)

con relacion la dimension “Autorregula sus emociones”.
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Tabla 22
Nivel de la dimension “Reflexiona y argumenta éticamente” de la

evaluacion de salida en el grupo experimental.

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 6 32%
Logro esperado A (14-17) 10 53%
En proceso B (11-13) 0 0%
En inicio C (0-10) 3 16%

Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de salida

Figura 18

Nivel de la dimension “Reflexiona y argumenta éticamente” la

evaluacion de salida en el grupo experimental.
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Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de salida
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Interpretacion

Se observa los resultados del nivel de logro de la dimension “Autorregula
sus emociones’ al aplicar la evaluacion de salida en el grupo experimental,
teniendo como muestra a 19 estudiantes del segundo grado seccion “B” de
Educacion Primaria de la Institucion Educativa César Augusto Cohaila

Tamayo.

De esta manera, se aprecia en la tabla 22, que el 53% se ubica en el nivel
de logro esperado teniendo como puntajes entre (14-17 y el 32% de
estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria estan ubicados en el
nivel de logro destacado teniendo como puntajes entre (20-18), mientras
que el) y por ultimo el 16% se encuentra en inicio teniendo como puntaje
(0-10) en relacion al nivel de la dimensién “Reflexiona y argumenta

éticamente”.
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Tabla 23
Nivel de la dimension “Vive su sexualidad de manera plena y

responsable” de la evaluacion de salida en el grupo experimental.

Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 10 53%
Logro esperado A (14-17) 8 42%
En proceso B (11-13) 1 5%
En inicio C (0-10) 0 0%

Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de salida de la dimension “vive su sexualidad de

manera plena y responsable”
y

Figura 19

Nivel de la dimension “Vive su sexualidad de manera plena y

responsable” de la evaluacion de salida en el grupo experimental.
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Interpretacion

Se observa los resultados del nivel de logro de la dimension “vive su
sexualidad de manera plena y responsable” al aplicar la evaluacion de
salida en el grupo experimental, teniendo como muestra a 19 estudiantes
del segundo grado seccion “B” de Educacion Primaria de la Institucion

Educativa “César Augusto Cohaila Tamayo”.

De esta manera, se aprecia en la tabla 23, el 53% de estudiantes del
segundo grado estan ubicados en el nivel de logro destacado teniendo
como puntajes entre (18-20), por otro lado, el 42% de estudiantes se
encuentran en el nivel de logro esperado (14-17) y el 5% se encuentra en
el nivel en proceso teniendo como puntaje (11-13) con relacion al nivel de

logro de la dimension “Vive su sexualidad de manera plena y responsable”.
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Tabla 24

Resultados del promedio y desviacion estandar de las dimensiones

DIMENSIONES X S
Se valora a si mismo 18 2
Autorregula sus emociones 18 2.3
Reflexiona y argumenta éticamente 16 33
Vive su sexualidad de manera plena y responsable 18 2

Figura 20

Resultados del promedio y desviacion estandar de las dimensiones
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Nota: Medidas descriptivas por dimensiones
Fuente: Resultados de las medidas descriptivas por dimensiones
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Interpretacion

Se observa la media estadistica por dimensiones dando como resultado en
la dimension “Se valora asi mismo” como promedio 18 y correspondiente
a la desviacion estandar es 2. En cuanto a la dimension “Autorregula sus
emociones” se obtiene un promedio de 18 teniendo como desviacion
estandar de 2. En la dimension “Reflexiona y argumenta éticamente” se
tiene como promedio 16 y la desviacion estandar 3.3, por ultimo, la
dimension “Vive su sexualidad de manera plena y responsable” tiene como

promedio 18 y correspondiente a la desviacion estandar es 2.
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4.2.3.2. Analisis descriptivo de la variable del grupo experimental.
Tabla 25

Nivel de la competencia “Construye su identidad” en el grupo

experimental
Nivel de logro I F %
Logro destacado AD (18-20) 11 58%
Logro esperado A (14-17) 8 42%
En proceso B (11-13) 0 0%
En inicio C (0-10) 0 0%
Total 19 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de la evaluacion de entrada en el grupo experimental

Figura 21

Nivel de la competencia “Construye su identidad” del grupo

experimental
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Fuente: Resultados obtenidos en la tabla 25
Nota: Nivel de la competencia en el grupo experimental.
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Interpretacion

En la tabla 25 y figura 21 se aprecia los resultados del nivel de logro de la
competencia “Construye su identidad” después de aplicar la evaluacion de
salida en el grupo experimental, teniendo como muestra 19 estudiantes del

segundo grado.

Es por ello, se evidencia en la tabla 25 que el 58% de estudiantes se ubican
en el nivel de logro de destacado obteniendo como puntajes entre (18-20),
el 42% se encuentran el logro esperado teniendo como puntaje (14-17) con

relacion al nivel de logro de la competencia “Construye su identidad”

En conclusion, los resultados permiten afirmar el nivel del logro de la
competencia “Construye su identidad”, en los estudiantes del segundo

grado del grupo experimental.
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Tabla 26

Resultado de las medidas estadisticas descriptivas del nivel de logro de la

competencia “Construye su identidad” en el grupo experimental

Indicadores Estadistico Grupo experimental
Promedio (x) 18
Desviacion estandar (s) 0.9
Muestra (N) 19

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resultados de las medidas estadisticas descriptivas del nivel de logro de la
competencia “Construye su identidad” en el grupo experimental

Figura 22
Resultados de las medidas estadisticas descriptivas del nivel de logro de

la competencia “Construye su identidad” en el grupo experimental.
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Fuente: Datos de la tabla 26
Nota: Resultados de las medidas estadisticas
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Interpretacion

En la tabla 26 y figura 22 se puede observar las medidas descriptivas del
nivel de logro de la competencia “Construye su identidad” en la evaluacion

de salida del grupo experimental en estudiantes del segundo grado.

Se puede afirmar que, el promedio al respecto del nivel de la competencia
es de 18 después de aplicar el modelo didactico “Me acepto como soy”, con
relacion a la desviacion estandar es de 0.9, teniendo como muestra a 19
estudiantes del segundo grado de educacion primaria de la Institucion

Educativa “Cesar Augusto Cohaila Tamayo”.
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4.2.3.3. Analisis estadistico inferencial de la evaluacion de salida

grupo experimental.

El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad” se
encuentra en logro destacado, después de aplicar el Modelo didactico “Me

acepto como soy” en el grupo experimental.

a. Formulacion de la Hipotesis Estadistica

Ho: El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su
identidad” no se encuentra en logro destacado, después de aplicar
el Modelo didactico “Me acepto como soy” en el grupo

experimental.

H1: El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su
identidad” se encuentra en logro destacado, después de aplicar el
Modelo didactico “Me acepto como soy” en el grupo

experimental.

b. Esquema de contraste de hipdétesis
Ho: <17
HI: >17
¢. Determinacion del tipo de prueba
Teniendo en cuenta la direccion de la hipotesis alternativa, el tipo de
contraste es cola a la derecha.
d. Especificacion del nivel de significacion de la prueba

Se aprecia el nivel de significacion del (5%). Alfa a = 0,05
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Distribucion apropiada para la Prueba

Por el tamafio de la muestra, y considerando que las calificaciones se
dividen normalmente, el tipo de prueba estadistica es la “t” de student.
Los grados de libertad

Gl =n-1

Gl. =(19-1)

Gl=18

“t” de student en tablas

Al nivel de significacion del 5% (0,05) para la prueba de una cola, se
ubica en la tabla de t el valor critico t = 1,7341

Test de prueba

Tomando en cuenta que los puntajes de la variable se distribuyen
debidamente, se elige el estadistico t de Student para una muestra,

cuya ecuacion es:

(x-w
t = S x\n

Donde:

X= Promedio

S = Desviacidn estandar

N = Tamano de muestra



i. Esquema de prueba

Region
de
Rechazo

REGION

ACEPTACION
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|
tlt=1 1730

j. Calculo del estadistico de la prueba

Estadisticos Evaluacion de salida
Promedio x =18
Desviacion Estandar S=0,9
Tamarfio de muestra n=19

X—p 18-17
f= = =484

S

k. Justificacion y decision

0,9

V19

Como el estadistico “t.” calculado (4.84) es mayor que el “t” obtenido

de la tabla (1,7341), esto quiere decir el estadistico calculado cae en
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la region de rechazo; de tal manera, se rechaza la hipotesis nula (Ho)
y se acepta la hipotesis alternativa (H1).

Conclusion

Se logra concluir con un nivel de confianza correspondiente a un 95%,
que el nivel de la competencia construye su identidad es mayor a 17
puntos después de la aplicacion del modelo didactico “Me acepto

como soy”’, es decir, se encuentra en el nivel de logro destacado.



4.2.4.

Analisis comparativo del grupo control y experimental
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4.2.4.1. Resumen de los niveles de logro del grupo control y

experimental en la evaluacion de salida.
Tabla 27

Resumen del nivel del logro del grupo control y experimental

Nivel de logro I Grupo experimental Grupo control

F % F %

Logro destacado AD (18-20) 11 58% 0 0%
Logro esperado A 14-17) 8 42% 6 46%
En proceso B (11-13) 0 0% 6 46%

En inicio C (0-10) 0 0% 1 8%
Total 19 100% 13 100%

Fuente: Guia de observacion
Nota: Resumen del nivel de logro del grupo control y experimental

Figura 23

Resumen del nivel del logro del grupo control y experimental
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Interpretacion

Se observa los resultados del nivel de logro de la competencia “construye
su identidad en la evaluacion de salida en el grupo control y el grupo
experimental, teniendo como en el grupo control una muestra de 13
estudiantes y el grupo experimental una muestra de 19 estudiantes del

segundo grado.

De esta manera, se aprecia en la tabla 27 y figura 23, respecto al grupo
control el 46% se ubica en el nivel de logro esperado teniendo como
puntajes entre (14-17), el 46% de estudiantes del segundo grado de
Educacion Primaria estan ubicados en proceso teniendo como puntajes
entre (11-13), y por ultimo el 8% se encuentra en inicio teniendo como
puntaje (0-10), por otro lado en el grupo experimental, el 58% se
encuentran en el nivel de logro destacado teniendo como puntaje entre
(18-20) mientras que el 42% se encuentran en el nivel esperado teniendo

como puntaje (14-17) con respecto a la competencia “Construye su

identidad”
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4.2.4.2. Resumen comparativo de las medidas estadisticas descriptivas de la
evaluacion de salida del grupo control y experimental.
Tabla 28

Resumen comparativo de las medidas descriptivas de la evaluacion final

del grupo control y experimental

Estadistica Grupo control Grupo experimental
Promedio
13 18
X)
Desviacion estandar
1.7 0.9
S)
Muestra 13 19
(n)

Fuente: Resultados de la evaluacion del grupo control y experimental
Nota: Resumen comparativo de las medidas descriptivas de la evaluacion final del grupo
control y experimental

Figura 24

Resumen comparativo de las medidas descriptivas de la evaluacion final

del grupo control y experimental
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Fuente: Resultados de la evaluacion del grupo control y experimental
Nota: Resumen comparativo de las medidas descriptivas de la evaluacion final del grupo
control y experimental
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Interpretacion

Se aprecian el resumen de las medidas descriptivas del grupo control y
experimental en la evaluacion de salida acerca de la variable “Construye su

1dentidad”

En la tabla 28 y figura 24 muestran que, en el grupo control en la evaluacion
de salida obtuvieron como promedio 13, con una desviacion estandar de 1.7,
teniendo como una muestra de 13 estudiantes, mientras que en el grupo
experimental obtuvieron como promedio 18, con una desviacion estandar de

0.9, con una muestra de 19 estudiantes del segundo grado.
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4.2.4.3. Prueba estadistica del estado final del grupo control y

experimental.

El nivel del desarrollo de la competencia “construye su identidad”, en
el grupo experimental se encuentra en un nivel de logro destacado y es
superior al grupo control después de la aplicacion del Modelo didactico

“Me acepto como soy”’.

a. Formulacion de la Hipotesis Estadistica

Ho: En la prueba de salida, la aplicacion del modelo didactico “Me
acepto como soy” el grupo experimental no se encuentra ubicado en

el nivel de logro destacado ni es superior al grupo control.

H1: En la prueba de salida, la aplicacion del modelo didactico “Me
acepto como soy”’ el grupo experimental se encuentra ubicado en el

nivel de logro destacado y es superior al grupo control.

b. Esquema de contraste de hipétesis

Ho: Grupo experimental Grupo control

H: Grupo experimental Grupo control

¢. Determinacion del tipo de prueba

Considerando el tipo de contraste corresponde a cola a la derecha,

teniendo en cuenta la direccion de la hipotesis alterna.
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d. Especificacion del nivel de significacion de la prueba

Se considera el nivel de significacion del (5%). Alfa o = 0,05

e. Distribucion Apropiada para la Prueba

Considerando el tamafio de la muestra y que las calificaciones se
distribuyen normalmente, el tipo de prueba estadistica es la “t” de

student.

f. Los grados de libertad

Gl=n+n.,
GlL.= 19 +13-2
Gl=30

g. “t” de student en tablas

Al nivel de significacion del 5% (0,05) para la prueba de una

cola, se encuentra en la tabla de t el valor critico t = 1.6973
h. Test de prueba

En vista que los puntajes de la variable se distribuyen
normalmente, se toma por conveniente el estadistico t de

Student para una muestra, cuya ecuacion corresponde a:

_ @ -%)

tC
St 52

n; N
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Donde:
t.=T de Student para muestras independientes
x, =media del grupo experimental
X2 = media del grupo control
Si=desviacion tipica del grupo experimental
S2=desviacién tipica del grupo control
" =tamano de muestra del grupo experimental

> =tamafio de muestra del grupo control

i. Esquema de prueba

REG[ON Regién
DE de
ACEPTACION Rechazo
]
5 T: 1.6973

j. Calculo del estadistico de la prueba

Grupo Grupo
Estadisticos
control experimental
Promedio X=13 X=18
Desviacion Estandar S=1.7 S=09

Tamano de muestra n=13 n=19
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_( —x%) 18 —

) sz §2 ‘= 172 092=9'7139
1 4= el Rl
TR 13719

a.

Justificacion y decision

Puesto que el estadistico tc 9.7139 es mayor al valor critico de
(tt =1.6973), es decir el estadistico calculado cae en la region
de rechazo; por lo que se dispone rechazar la hipotesis nula
(Ho) y en efecto cede a la hipotesis alterna (H1).

Conclusion

Se concluye con un nivel de confianza del 95%, que la
aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy” logra
de manera esperada la competencia “construye su identidad”

en los estudiantes.
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4.2.5.  Analisis comparativo de la entrada y la salida del grupo experimental
4.2.5.1. Resumen comparativo de los niveles de logro de la evaluacion
de salida y entrada del grupo experimental.

Tabla 29

Analisis comparativo de los niveles de logro de la evaluacion de entrada

v salida del grupo experimental

Nivel de logro I Evaluacion de Evaluacion de
entrada salida
F % F %

Logro destacado AD  (18-20) 0 0% 11 58%
Logro esperado A (14-17) 0 0% 8 42%
En proceso B (11-13) 3 16% 0 0%
En inicio C (0-10) 16 84% 0 0%

Total 19 100% 19 100%

Fuente: Evaluacion de entrada y salida
Nota: Analisis comparativo de los niveles de logro de la evaluacion de entrada y salida

del grupo experimental
Figura 25

Analisis comparativo de los niveles de logro de la evaluacion de entrada y

salida del grupo experimental

) 84%
90%
80%

70% 58%
60%
SO% 42%
40%
30% 16%
20%
10% % % 0% 0%
0
18-20 14-17 11-13 0-10
LOGRO DESTACADO  LOGRO ESPERADO EN PROCESO EN INICIO
AD A B C

m Evaluacion salida % ®m Evaluacion entrada %

Fuente: Evaluacion de entrada y salida
Nota: Analisis comparativo de los niveles de logro de la evaluacion de entrada y salida

del grupo experimental
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Interpretacion

Se puede apreciar el analisis comparativo de los niveles de logro de la
evaluacion de entrada y salida del grupo experimental en estudiantes del

segundo grado seccion “B”

En la tabla 29 y figura 25 se puede observar que, en la evaluacion de
salida, el 58% se encuentran en el nivelo destacado y el mientras que el
42% se encuentran en el logro esperado, en cuanto a la evaluacion de
entrada el 84% se ubicaban en el nivel de inicio y el 16% en el nivel de

proceso en los estudiantes del segundo grado del grupo experimental
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4.2.5.2. Resumen comparativo de Las medidas descriptivas de la
evaluacion de entrada y salida del grupo experimental.
Tabla 30

Analilsis comparativo de las medidas descriptivas de la evaluacion de

entrada y salida del grupo experimental

Indicadores Estadisticos Pre-test Pos-test
Promedio (X) 8 18
Desviacion estandar (S) 2.8 0.9
Muestra (N) 19 19

Fuente: resultados de la evaluacion del grupo experimental
Nota: analisis comparativo de las medidas descriptivas

Figura 26

Analilsis comparativo de las medidas descriptivas de la evaluacion de

entrada y salida del grupo experimental

18
18
16
14
12
10 8
8
6
4 2.8
: o
0
(X) (S)
Promedio Desviacion
estandar

M Pre-test Pos-test

Fuente: Datos obtenidos de la evaluacion de entrada.
Nota: Resultados del analisis estadistico del grupo experimental.
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Interpretacion

Se puede observar el analisis comparativo de las medidas descriptivas de la
evaluacion de entrada y salida del grupo experimental en los estudiantes del

segundo grado.

En la tabla 30 y figura 26 se logra apreciar que, en la evaluacion de entrada
obtuvieron como promedio 8 ubicandose en el nivel de inicio, teniendo
como desviacion estandar 2.8 con una muestra de 19 estudiantes, mientras
que en la evaluacion de salida obtuvieron como promedio 18 ubicando en el
nivel de logro destacado, teniendo como desviacion 0.9 con una muestra de

19 estudiantes.
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4.2.5.3. Prueba estadistica de la evaluacion de entrada y salida del

grupo experimental.

Prueba estadistica de la hipotesis general

La competencia “Construye su identidad” en el area de Personal Social se
desarrolla a través del Modelo didactico “Me acepto como soy” en
estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria de la Institucion

Educativa “Cesar Augusto Cohaila Tamayo” de Tacna, 2023.
Formulacion de la Hipotesis Estadistica

Ho: La competencia “Construye su identidad” no se desarrolla a través

del Modelo didactico “Me acepto como soy”

H1: La competencia “Construye su identidad” se desarrolla a través

del Modelo didactico “Me acepto como soy”
c¢. Esquema de contraste de hipoétesis

Ho: post test pre-test

H: post test pre-test
d. Determinacion del tipo de prueba

Apreciando la direccion de la hipotesis alternativa, el tipo de contraste

es cola a la derecha.
e. Especificacion del nivel de significacion de la prueba

Se asume el nivel de significacion del (5%). Alfa o= 0,05
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Distribucion Apropiada para la Prueba

El tipo de prueba estadistica es la “t” de student considerando el
tamafio de muestra y que las calificaciones se distribuyen

normalmente.

Los grados de libertad

Gl

ng + ns -2

Gl

19 + 19-2

Gl =36
“t” de student en tablas

Al nivel de significacion del 5% (0,05) para la prueba de una cola, se

esta ubicada en la tabla de t el valor critico t = 1.6883.
Test de prueba

Tomando en cuenta que los puntajes de la variable se distribuyen
debidamente, se opta el estadistico t de Student para una muestra, cuya

ecuacion es:

xpos test — xpre test

2 2
\/S pos test + S pre test
n n

L =

Donde:

X= Promedio

S = Desviacion estandar

n = Tamafo de muestra
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jo Esquema de prueba

REGION Region
DE de
ACEPTACION Rechazo
I
0 T: 1.6883

k. Calculo del estadistico de la prueba

Evaluacion Evaluacion de

Estadisticos
de entrada salida
Promedio X=28 X=18
Desviacion Estandar S=2.28 S=0.9
Tamaimo de muestra n=19 n=19
X - %
_ Xpostest pre test 18—8
=L : t =225 —=14,8207
S pos test S pre test 2 2
+ 0,9 +2,8
n n 19 T 19

I. Justificacion y decision
Puesto que el estadistico “tc” calculado (14,8207) es mayor al valor
critico de (tt = 1.6883), es decir el estadistico calculado cae en la
region de rechazo; por lo que se dispone rechazar la hipotesis nula
(Ho) y en efecto cede a la hipdtesis alterna (H1).

m. Conclusion
Se concluye con un nivel de confianza del 95%, que la aplicacion del
modelo didactico “Me acepto como soy” logra de manera adecuada la

competencia “Construye se identidad” en los estudiantes.
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Verificacion de hipotesis

Verificacion de primera hipdtesis especifica (a)

El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad”,
evidencia que el grupo experimental se encuentra en el nivel en inicio,
antes de aplicar el Modelo didactico “Me acepto como soy” en el grupo

experimental y control

Los resultados de las Tabla 11 y Figura 7, muestran que en la prueba de
entrada en el grupo control; el 85% de estudiantes del segundo grado
seccidn “c” se encuentran en nivel en inicio. Asimismo, en las Tabla 12 y
figura 8 el promedio es de 9 teniendo como puntajes (0-10) es decir es

menor a 10, ubicandose en el nivel en inicio, asimismo teniendo una

desviacion estandar de 1.9.

En la prueba estadistica t de Student para una muestra, se contrasta tt=
-1,89< -1,723, se localizan en la zona de aceptacion de rechazo, es decir
se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipdtesis alternativa.

Por otro lado, en la Tabla 18 y Figura 14, muestran que en la prueba de
entrada en el grupo experimental el 84% de estudiantes del segundo grado
se encuentran en nivel en inicio, Asimismo, en las Tabla 19 y figura 15 el
promedio es de 8 en una escala de (0-10).

Por otro lado, cuenta con una desviacion estandar de 2.8. Se refleja al
emplear la prueba estadistica t de Student, se obtiene en “tc” (-3,11),

[{7%2]
t

siendo menor al identificado en la tabla (-1,7341); de esta manera, se
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localiza en la region de rechazo, aceptando la hipotesis alternativa y

rechazando la hipotesis nula.

Verificacion de segunda hipotesis especifica

El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad” se
encuentra en el logro destacado después de aplicar el Modelo didactico

“Me acepto como soy” en el grupo experimental

Los resultados de las Tablas 25 y Figura 21, presenta que en la prueba de
salida; el 58 % de estudiantes del segundo grado seccion “B” se ubican en
nivel de logro destacado y el 42% se encuentra en el logro esperado.
Asimismo, en las Tablas 26 y Figura 22 el promedio encontrado es de 18
(escala 18-20), teniendo una desviacion estandar de 0.9 demostrando la

confianza del modelo didactico “Me acepto como soy”.

En la prueba estadistica t de Student para una muestra, se contrasta: t=
>1,7341. Con relacidn a los valores de la desviacion estandar se observa
que el grupo de estudiantes manifiestan peculiaridades homogéne por

acercarse del valor “0”.

De tal modo la hipdtesis se verifica con un nivel de confianza del 95%.
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Verificacion de la tercera hipoétesis especifica

El nivel del desarrollo de la competencia “Construye su identidad”, en el
grupo experimental se encuentra en un nivel de logro destacado y es superior
al grupo control después de la aplicacion del Modelo didactico “Me acepto

como soy”’.

Se observa en la tabla 27 y figura 23, que el 46% de estudiantes se ubican
en el nivel de logro esperado, el 46% de estudiantes se ubican en el nivel
de logro proceso y el 8% se ubican en inicio en el grupo control en la
evaluacion de salida, mientras que, en el grupo experimental el 58% se
encuentran en el logro destacado y el 42% se encuentran en el logro

esperado con respecto a la competencia “Construye su identidad”

Se evidencia en la tabla 28 y figura 24 el promedio del grupo control en la
evaluacion de salida es 13, teniendo como desviacion estandar de 1.7, con
una muestra de 13 estudiantes, mientras que, en el grupo experimental
obtienen como promedio 18 ubicandose en el nivel de logro destacado con

una desviacion estandar de 0.9 y una muestra de 19 estudiantes.
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Verificacion de la hipdtesis general

La competencia “Construye su identidad” en el area de Personal Social se
desarrolla a través del Modelo didactico “Me acepto como soy” en

estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria de la Institucion

Educativa “Cesar Augusto Cohaila Tamayo” de Tacna, 2023.

Los resultados de la tabla 29 y figura 25 exponen que los
estudiantes del segundo grado “B” del grupo experimental se logran ubicar
en el nivel de inicio en la prueba de entrada en un porcentaje de 84%, por
otro lado, en la prueba de salida se adquiri6 el nivel de logro destacado en
un 58% con una muestra de 19 estudiantes. De esta manera, en las tablas
30 y 26 se logra evidenciar el desarrollo de los estudiantes del grupo
experimental a través de la aplicacion del modelo didactico “Me acepto
como soy”. Manifestando en un principio un promedio de 8 puntos
correspondiente (escala 0-10) en la prueba de entrada, frente a un promedio
de 18 teniendo (escala 18-20) en la prueba de salida, logrando asi el logro
destacado. Valorando los resultados de las desviaciones estdndar de las
pruebas de entrada y salida (2.8 y 0,9) se visualiza que la dispersion de los
aprendizajes es correspondiente a homogénea debido que se acerca al valor

de la media aritmética.

Dando aceptacion a los resultados del andlisis estadistico
descriptivo, se comprueba que el grupo experimental ha logrado el nivel

de desarrollo de la competencia “Construye su identidad” con un nivel de
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confianza del 95%, fundamentando el valor calculado de t de Student
(14,8207), es decir, el estadistico calculado se encuentra en la region de
rechazo; en otras palabras, se acepta la hipotesis alternativa (HI1) y se

rechaza la hipotesis nula (Ho).
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CONCLUSIONES

PRIMERO. Antes de la aplicacion del modelo didéactico “Me acepto como soy”
se comprobo que el nivel de logro de la competencia “Construye su identidad” se
encuentra en el nivel en inicio. Con este resultado podemos concluir que los
estudiantes tienen dificultades en comprender las clases o no se esta utilizando

estrategias que motiven el interés del estudiante por aprender.

SEGUNDO. Después de ejecutar el modelo didactico “Me acepto como soy” se
comprobod que el nivel de logro de la competencia “Construye su identidad” ha
alcanzado el nivel de logro destacado”, en la cual se evidencia un alto porcentaje,

indicando asi que se logré un desarrollo satisfactorio de las capacidades.

TERCERO. La aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy” eleva el
nivel de inicio a logro destacado en el grupo experimental en el nivel de la
competencia “Construye su identidad”. Pero no se obtuvieron los mismos
resultados en el grupo control. Esto indica que el modelo didactico tuvo mayor
impacto debido a los procesos, utilizacion de estrategias y materiales didacticos que

se utilizaron durante las practicas pedagogicas.

CUARTO. Al finalizar la aplicacion del Modelo didéctico “Me acepto como soy”
se obtuvo resultados destacados, confirmando asi, que el modelo didactico mejora

la competencia “Construye su identidad” en el area de Personal Social.
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RECOMENDACIONES
PRIMERO. Se le recomienda a la docente de aula tomar una prueba diagndstica
para conocer el nivel de logro de la competencia “Construye su identidad” con el

fin de emplear estrategias que ayuden a elevar el nivel

SEGUNDO. Al director y docente de aula se les sugiere emplear en los dictados de
clase en el area de Personal Social el uso del modelo didactico “Me acepto como
soy” para generar mejores resultados, puesto que, se apreciaron mejoras con su

aplicacion.

TERCERO. Al director y docente se le recomienda promover un cambio de actitud
frente al desarrollo de la educacién de los estudiantes con el fin de mejorar los
aprendizajes en el area de Personal Social, el uso material didacticos y aprender
nuevas estrategias, generan mejores resultados, puesto que, se apreciaron cambios

con la aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”.

CUARTO. Al docente del aula para que promueva la aplicaciéon del modelo
didéctico “Me acepto como soy”’ de manera motivadora para lograr la participacion

de todos los estudiantes para obtener resultados sean favorables.
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ANEXOS



Matriz de
Consistencia




EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA "CONSTRUYE SU IDENTIDAD" A TRAVES DEL MODELO DIDACTICO “ME ACPETO
COMO SOY" EN ESTUDIANTES DE EDUCACION PRIMARIA

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA
Problema principal Objetivo general Hipétesis general Variable dependiente Tipo de investigacion:
Competencia: Experimental.
(Sera posible desarrollar la competencia Determinar el desarrollo de la competencia La competencia “Construye su identidad” en CONSTRUYE SU IDENTIDAD Disefio:
“Construye su identidad” en el area de “Construye su identidad” en el area de el area de Personal Social se desarrolla a Cuasi-experimental.
Personal Social a través del Modelo didactico | Personal Social a través del modelo didactico través del modelo didactico “Me acepto como | Dimensiones: Poblacion:
“Me acepto como soy” en estudiantes del “Me acepto como soy” en estudiantes del soy” en estudiantes del segundo grado de e Se valora a si mismo: 74 estudiantes.
segundo grado de Educacion Primaria de la segundo de educacion primaria de la educacion primaria de la institucion educativa e Autorregula sus emociones: Muestra:
Institucion Educativa “Cesar Augusto institucion educativa “Cesar Augusto Cohaila | “Cesar Augusto Cohaila Tamayo” de Tacna, e Reflexiona aroumenta 32estudiantes.
Cohaila Tamayo” de Tacna, 2023? Tamayo” de Tacna, 2023. 2023. " M . su Técnica:
cticamente: i
. . Observacion.
e Vive su sexualidad de manera Instrumento:

Problemas secundarios

a) (Cual es el nivel del desarrollo de la
competencia “Construye su identidad”,
antes de aplicar el Modelo didactico
“Me acepto como soy”?

b) (Cual es el nivel del desarrollo de la
competencia “Construye su identidad”,
después de aplicar el Modelo didactico
“Me acepto como soy”?

c) (Cuaél es el nivel de desarrollo de la
competencia “Construye su identidad”,
en el grupo experimental con relacion al
grupo control después de la aplicacion
del Modelo didactico “Me acepto como
soy”?

Objetivos especificos

a) Identificar el nivel del desarrollo de la
competencia “Construye su identidad”,
antes de aplicar el modelo didactico “Me
acepto como soy” en el grupo control y
experimental.

b) Identificar el nivel del desarrollo de la
competencia “Construye su identidad”,
después de aplicar el modelo didactico
“Me acepto como soy” en el grupo
experimental.

¢) Comparar el nivel de desarrollo de la
competencia “Construye su identidad” en
el grupo experimental con relacion al
grupo control después de la aplicacion del
modelo didactico “Me acepto como soy”.

Hipotesis especificas

a) “El nivel del desarrollo de la competencia
“Construye su identidad”, se encuentra en
el nivel en inicio, antes de aplicar el
modelo didactico “Me acepto como soy”
en el grupo experimental y control.

b) El nivel del desarrollo de la competencia
“Construye su identidad” se encuentra en
logro destacado después de aplicar el
modelo didactico “Me acepto como soy”
en el grupo experimental

¢) El nivel del desarrollo de la competencia
“Construye su identidad”, en el grupo
experimental se encuentra en un nivel de
logro destacado y es superior al grupo
control después de la aplicacion del
modelo didactico “Me acepto como soy”.

integral y responsable:

Variable Independiente
Modelo didactico “ME ACEPTO
COMO SOY”

Dimensiones:
e  Presentacion del caso
e  Profundizacion
e  Elaboracion del método
de accion
e  Concientizacion

Rubrica de evaluacion.
Analisis y procedimientos
de los datos:

Excel

SPSS
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OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE DEPENDIENTE

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES ITEMS VALORIZACION ESCALA INSTRUMENTO
VALORATIVA
DEPENDIENTE
CONSTRUYE Se valora a si | Expresasus caracteristicas | Reconoce sus caracteristicas fisicas que | Alto Logro destacado | Guia de
SU mismo fisicas y habilidades puedas percibir a simple vista 2 puntos 18- 20 observacion
CAPACIDAD . —
Identifica en un grafico 5 habilidades y .
. . " | Medio
cualidades que lo hagan sentir orgullos de si Logro esperado
. 1 punto
mismo
Expresa las vivencias y | Expresa en un esquema que es lo que le Baio 14-17
manifestaciones culturales | agrada hacer y las costumbres que tiene en 0 X ¢
de su familia, escuela y | gy familia punto En proceso
comunidad
Autorregula sus | Describe las emociones a | Expresa sus emociones a partir del conflicto 11-13
emociones partir de su experiencia y | que se presento en el grupo de Maria y Rosa
1 1 - - . inici
ge o que observa en los Manifiesta como actuaria ante esa situacion En nicio
emas
Reflexiona y | Identifica y manifiesta | Identifica situaciones y comportamientos 0-10
argumenta acciones que le causan | que le causan agrado o desagrado, y explica
éticamente malestar 0 a sus | por qué.
comparneros
Vive su | Se reconoce como nifia o | Explica que los nifios y las nifias tienen la
sexualidad ~ de | nifio y se relaciona con | misma capacidad de asumir distintas
manera plena y | r€Speto con sus pares responsabilidades
responsable Interactiia con respeto con sus compafieros

(as)

Identifica a las personas
que le muestran afecto y
que le hacen sentir
protegido y seguro

Reconoce a qué personas puede recurrir en
circunstancias de inseguridad o peligro
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FLUJOGRAMA DEL MODELO “ME ACEPTO COMO SOY” PARA ELEVAR EL NIVEL DE LA CONSTRUCCION DE
IDENTIDAD

[ ACTIVIDADES/RECURSOS ]

}

f )
Espejo magico
" J
s -
Estudio de casos
o 8 v,
' & N
Cuento
A i
e 3
Imagenes magicas
N J
e 3
Juego de roles

Escenario de un cine

Manualidades

X 'Presentacion del |

N\

-~ -

3 ) Elaboraciondel
3 ‘método de accion

/

PROCESOS DEL —— :
MODELO DIDACTICO :

)

.

3 N
2  Profundizacion del
1 caso

J

&

MODELO DIDACTICO

— “ME ACEPTO COMO 5OY”

>
B
o

: ; Presentacion
I

de un caso

relacionado al tema correspondiente

Profundizan y analizan el caso,
2 asimismo se les brinda informacion

necesaria.

~ Elaboran su trabajo de acuerdo a lo
3  que se han planteado, teniendo en
cuenta el objetivo de la actividad

En la concientizacién se busca que
el estudiante logre tomar conciencia
sobre un determinado tema o asunto

./\

N
\

'

e =N
ERIKSON

PARA ELEVAR LA CONSTRUCCION DE
IDENTIDAD
COMPETENCIA “CONSTRUYE :
U IDENTIDAD” + DEFINICION

*| TEORIiAS |

m
JEAN PIAGET

El modelo didéctico es un instrumento que esta constituido por un conjunto
de procesos, se caracteriza por ser creativo y motivador, teniendo como
punto de partida el contexto y realidad de los estudiantes es por ello, que el
desarrollo de las actividades sera de manera continua con el propésito de
elevar la construccion de identidad en los estudiantes del 2 do “B”

| GROTEVANT.

Construye su identidad implica ser consciente de quienes somos
_>E y como nos consideramos en una sociedad. Esta formacion se
va cambiando o fortaleciendo con los afios.

.
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Instrumento de
evaluacion
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GUIA DE OBSERVACION

Nombre Y Apellido
LE “Cesar Augusto Cohaila Tamayo” de Distrito de Ciudad Nueva Tacna 2023
Area Personal Social
Grado 2° de Educacion Primaria
Fecha
DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA
Alto | Medio | Bajo
2 1

0

Se valora a  si
mismo

Expresa sus caracteristicas fisicas
y habilidades

Reconoce sus caracteristicas fisicas que
puedas percibir a simple vista

Identifica 5 habilidades que lo hagan
sentir orgullos de si mismo en el grafico

Expresa las  vivencias vy
manifestaciones culturales de su
familia, escuela y comunidad

Expresa que es lo que le agrada hacer en
familia en un esquema

Autorregula  sus | Describe las emociones a partir de | Expresa sus emociones a partir del
emociones su experiencia y de lo que observa | conflicto que se presentd en el grupo de
en los demas Maria y Rosa
Manifiesta como actuaria ante la
situacion del caso de Maria y Rosa
Reflexiona y | Identifica Y manifiesta acciones | Identifica situaciones y
argumenta que le causan malestar comportamientos que le causan agrado
cticamente o desagrado, y explica por qué.
Manifiesta la causa que origina alguna
de sus emociones.
Vive su | Se reconoce como nifia o nifio, y | Explica que los nifios y las nifias tienen
sexualidad de | se relaciona con respeto con sus | ]a misma capacidad de asumir distintas
manera plena y | pares responsabilidades
responsable

Interactia  con
compaiieros (as)

respeto con  sus

identifica a las personas que le
muestran afecto y que le hacen
sentir protegido y seguro

Reconoce a qué personas puede recurrir
en circunstancias de inseguridad o
peligro

ESCALA
Logro destacado 18-20
Logro esperado 14-17
En Proceso 11-13
En inicio 0-10
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PERSONAIL

gSOCIAINEZES

\//

DATOS DEL ESTUDIANTE

NOMBRE
APELLIDOS
GRADOY
SECCION



EVALUAGCION

ERSONAL SOCIAL

/‘— ------------------------------------ N\
/ \
[ INDICACIONES H
1 1
| %+ Leer bien el enunciado esimportante !
! %+ Corrobora los criterios de evaluacion, la cantidad de :
: preguntas :
! 1
: +* Nodejes respuestasenblanco :
\ +¢* Revisa el examenantes de entregarlo. ;
\ ’

\h ____________________________________ _,

TACNA- 2023



CAPACIDAD: Se valora a si mismo

INDICADOR: Expresa sus caracteristicas fisicas y habilidades
1. Reconoce sus caracteristicas fisicas que puedas percibir a simple vista

-Escribo en el espejo mis caracteristicas fisicas y las dibujo. Menciona al menos tres caracteristicas.

ola, mi nombre es
mis caracteristicas

< T

Me dibujo:

Lo que mds me gusta y no me gusta de mi cuerpo:

ALTO MEDIO BAJO
2 ) ©)
Reconoce 4 o 5 caracteristicas | Reconoce 2 a 3 caracteristicas | No reconoce caracteristicas
fisicas y a la vez menciona que | fisicasy ala vezmencionaque | fisicas y a la vez no
le gusta y no le gusta de le gusta y no le gusta de menciona que le gusta y no
su cuerpo. su cuerpo. le gusta de su cuerpo.




INDICADOR: Expresa sus caracteristicas fisicas y habilidades

1. Identifica en un grafico 5 habilidades que lo hagan sentir orgulloso de si
mismo.

Mis
habilidades

ALTO
@

MEDIO
¢))

BAJO (0)

Identifica 5 habilidades que lo
hagan sentir orgulloso de si
mismo.

Identifica 3 habilidades que lo
hagan sentir orgulloso de si
mismo.

No Identifica habilidades que lo
hagan sentir orgulloso de si
mismo.

INDICADOR: Expresa las vive ciasy manifestaciones culturales de su familia, escuelay

comunidad

2. Expresa en un esquema las costun bres de su familia, escuela y comunida 1.

- Escribe en cada esquema las costu mbres de tu familia, escuela y comunidad.

Las costumbres de mi familia son:

Las costumbres de mi escuela son:




Las costumbres de mi comunidad son:

ALTO (2)

MEDIO (1) BAJO (0)

Logra expresar de manera clara las | Expresa
costumbres de su familia, escuela y

comunidad. comunid

costumbres de su familia, escuela y

No expresa ninguna costumbre de
su familia, escuela y comunidad.

con dificultad algunas

ad.

CAPACIDAD: Autorregula sus emociones

INDICADOR: DESCRIBE LAS EMOCIONES A PARTIR DE SU EXPERIENCIA Y DE LO QUE OBSERVA EN LOS DEMAS

3.

Expresa sus emociones a partir del conflicto que se presenté en el grupo de Maria y Rosa

- Lee el conflicto expuesto y luego da tu opinion. ;Qué actitud tomarias?

Maria y Rosa son amigas y estudiantes en |
del 2do grado B. Un dia la maestra les pide

del medio ambiente. El grupo de Maria y Rosa estan trabajando en

equipo, pero Maria no estd de acuerdo
empezo a gritarle, generando asi una dis

acuerdo, por ello no logran terminar la infografia, esto también origind

a l.E. Cesar Cohaila Tamayo
hacer una infografia acerca

con la opinién de Rosa y
cusién y no llegana ningun

el malestar de sus otros companeros de equipo.

( Como te sentirias ti si fueras Rosa?

(Si te gritaran y no valoran tu opinion
que te identificarias.

como te sentirias? Marca las emociones con las

‘ate > - s SRy o
<2 N N - assre
ALEGRIA ENFADO TRISTEZA SORPRESA MIEDO
ALTO (2) MEDIO (1) BAJO (0)

Expresa de manera clara las
emociones que siente después de

leer el conflicto. leer el

Expresa con dificultad algunas
emociones que siente después de

No expresa con claridad las
emociones que siente después de

conflicto. leer el conflicto.




4. Manifiesta como actuaria frente al conflicto que se presenté en el grupo de Maria y Rosa.

- Con respecto al caso anteriormente mostrado, /,coOmo actuarias ante esta situacion si tu
fueras Rosa?

¢Cual seria la opcion correcta?

[ Seguir discutiendo.
| No decir nada y quedarme en silencio.

[ |Botar a Maria porque grita mucho.

| | Buscar una solucién y trabajar en equipo.

a) Colorea la imagen que creas que es una actitud correcta y luego explica por qué la elegiste.

éPor qué elegiste esa opcidn?

J“(l)

) ...................................................

ALTO (2) MEDIO (1) BAJO

0)

Manifiesta de manera clara y | Manifiesta de manera poco clara| No logra manifestarde
coherente sobre como actuaria si | sobre como actuaria si estuvieraen la | manera clara sobre como
estuviera en la misma situacion. misma situacion. actuaria si estuviera en la

misma situacion.

CAPACIDAD: Reflexiona y argumenta éticamente
INDICADOR: Identifica y manifiesta acciones que le causan malestar
Identifica situaciones y comportamientos que le generen agrado o desagrado.

Observa cada situacion e identifica que sensacidn causo en ti, explica el porqué.

Un nifio dafia tu juguete favorito. [ Me siento feliz

[ Me siento triste

[ Me siento molesto



2 QUi € e . .
Tu mama quiere que les un beso a un 7 ? " Siento miedo

tio, pero tu no quieres. q | Siento alegria
]
o [ Siento tristeza
Quieres jugar con la pelota, pero tu | % ’!s’ || Me siento feliz
compaiiero no te quiere prestar a o \ O ) )
pesar de que haya estado jugando sl Me stento triste
todo el receso. L Me siento molesto
(Por qué sentiste esas emociones?
ALTO MEDIO BAJO
@ ) ©
Identifica 3 situaciones y Identifica 2 situaciones y No Identifica situaciones y
comportamientos que le causan comportamientos que le causan comportamientos que le causan
agrado o desagrado, y explicapor | agrado o desagrado, y explicapor | agrado o desagrado, y explica por
qué. qué. qué.
manifiesta situaciones donde

5. Manifiesta una experiencia donde haya sentido algin malestar o desagrado.

Escribe un acontecimiento donde hayas sentido desagrado y explica el por qué

ALTO MEDIO BAJO (0)
@ )
Manifiesta de manera clara la | Manifiesta con dificultad la [No manifiesta ninguna
experiencia que le haya generado |experiencia que le haya generado |experiencia que le haya generado
desagrado y explica el desagrado y explica el porqué. desagrado.
porqué.

CAPACIDAD: Vive su sexualidad de manera plena y responsable
INDICADOR: Se reconoce como nifia o nifio, y se relaciona con respeto con sus pares

Explica que los nifios y las nifias tienen la misma capacidad de asumir distintas responsabilidades



La mamad de Violeta todos los dias pide que le ayude
a lavar los platos mientras que su hijo lo deja ver
television

(Estas de acuerdo que solo violeta ayuda a su mama en las tareas de la casa y que su hermano vea

television?

[ s, porque las nifias tienen la responsabilidad de hacer las

tareas de casa.

[] No, porque todos pueden hacerlo.

(Crees que los niflos y las nifias deben ayudar en las tareas del hogar? ;Por qué?

ALTO (2)

MEDIO (1)

BAJO (0)

Explica que los nifios y las nifias
pueden asumir las mismas
responsabilidades y tareas.

Explica con dificultad que los nifios
y las nifias pueden asumir las
mismas responsabilidades y tareas.

No explica que los nifios y las
nifias pueden asumir las mismas
responsabilidades y tareas.

6. Interactia con respeto con sus compafieros (as)

Marca con una X en las imagenes que consideres que no actiien con respeto

EMPUJAR

GRITAR

ESCUPIR DAR LA MANO

HABLAR JUGAR

Menciona una situacion donde demostraste respeto




ALTO
@)

MEDIO (1) BAJO (0)

Muestra una interaccion
respetuosa con los demas

En algunos casos interactia de
manera respetuosa con los demas

No muestra una interaccion
respetuosa con los demas

INDICADOR: Identifica a las personas que le muestran afecto y le hacen sentir protegido y seguro

7. Reconoce a qué personas puede recurrir en circunstancias de inseguridad o peligro.
Qué harias si estuvieras en las siguientes situaciones y marca con una X a quien pedirias apoyo

*

g Immm 5 I . D

Tu mama te manda a comprar
a la tienda y un extrafio te I
invita a subir a su moto taxi

o i E——— o E— o E—— =

L]
I persona que te ensefie con
*

Estas jugando en el patioy
un nifo mds grande vieney I
te golpea

" . ol G

—— =

Necesitas hacer tu tarea y I
quieres pedir ayuda a una

mucha paciencia

)

‘-I-I-I-I-I-I-I-.

Ya es hora de salida

y mis padres aun no
vienen por mi y me da
miedo quedarme solo(a)

I-I-I-I-I-I-I-I’

LT T I L.

| Pido ayuda a mi mama

L Pido ayuda al duefio de la tienda
[ Pido ayuda al Policia

»

[ Le aviso al director

[ Leavisoal profesor

»
»

| Leaviso ami compafiero

| Recurro a tu hermano (a)
[ Recurro a mi papa

| Recurro a mi maestro

[ Le pido a mi maestra que me acompaiie

» [ Le pido al portero

[ Le pido a un padre de familia

ALTO (2) MEDIO (1) BAJO (0)
Logra reconocer a qué personas | Duda al reconocer a qué | No logra reconocer a qué
puede recurrir en circunstancias | personas puede recurrir en | personas puede recurrir en
de inseguridad o peligro. circunstancias de inseguridad circunstancias de inseguridad
o peligro o peligro




Validez del
instrumento
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Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 19 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 19 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

,785

10
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Dimensiones Se valora asi mismo Autorregula sus Reflexiona y argumenta éticamente | Vive su sexualidad de manera plena y responsable
Expresa las »
. . Vivencias y|Describe las emociones a| . 4 o v Wdesific 2 las perwmny
y Expresa sus caracteristicas fisicas y| .. = . : iy Identifica acciones que le causan malestar o a|Se reconoce como nifia o nifio y se relaciona con|que le muestran afecto y
Indicadores e manifestaciones  [partir de su experiencia y de L :
abilidades . |sus compatieros respeto con sus pares que le hacen sentir
culturales  de  su|lo que observa en los demés protegido y seguro
familia, escuela y ]
; Explica como " — y
Reconoc’el sus Ide'mﬁca en un Expresa en unExpresa sus et Ronkeliechites. <Shuaciones|Bxplica - Expl}?a que los nifos . Reconoce a qué
caracteristicas grafico 5|esquema las TS O 1 S0 0| N . =1 0. o las mfias tienen la musma|Interactia  con|personas puede
ITEMS fisicas que puedas|habilidades que lo[costumbres de suf . (q ) pa » : . |capacidad de asumir|respeto con sus|recurri en|
25 : ; 8 partir de unjse presentd en|que le generen agrado|haya sentido algin| " g : :
percibir a stmple|hagan sentrr orgullo|familia escuela y > distmtas compaleros (as) |circunstancias de
3 2% : estudio de caso [el grupo  defo desagrado. malestar o desagrado. .- : : .
vista de si mismo comumdad. . responsabilidades mseguridad o peligro
Maria y Rosa
VALORIZACION 2 1 P 2 0 |2 RS 2 | 4. 10 |28 KON 2 1 0 2 1] 0 2 1 0 [H28(Si|meR 2 | A 0
Heidi Alave 1 0 0 1 1 1 0 1 1 2
Lizeth Vilca 1 0 1 2 1 0 1 1 1
Leonel Chambilla 2 0 1 1 2 0 0 0 2
Yhampier Cruz 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1
Jhordam Cutimbo 2 0 ]2 1 1 0 1 0 0
Jazmin Huanca 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1
Joseph Mamani 2 0 1 2 2 1 1 1 1
Annie Mamani 0 0 0 1 1 0 0 1 1 2
Liam Manuelo 1 0 0 1 1 1 0 2 1 1
Diland Paco 1 0 0 1 1 1 1
Guadalupe Salcedo 1 0 0 1 1 1 1 1 1
Carla Susaca 2 1 0 0 1 1 1 1 1 1
Maverik Vega 1 1 2 1 2 1 1 1 2
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Datos de la

prueba de
salida-control

)
)
/
»
b
)
/
)
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Dimensiones [S2 valora asi mismo [Reflexiona y arpumensa éticamente | Vive su sexualidad de maera plena y responsable

S lmmumy -;::Y myhbw*m:mphmdqul ;-::::_&.m,-m—;ﬁg“u
m”- ’s- en un esquema Exprem s :’::;.:‘ situacioncs una Explica que los nifics y e [lgecacoln con [Reconooe & qué pessonas

ITEMS Ssicas que poedas e lo mu-man&m'_“ COmpanamienios donde [nifias  tiosen L misma  respeto con sms puede gocumlr en
ot & tmple iy excuela y :."““wadmm“ .-::'twu-uumumw :.’:,uuaw
viea ceguto de ol mdemo e Maria y Rosa ppsshiidfes
VALORIZACION 2410121 |0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 1 0 2 1 0 2|10 2 1 o

Heidi Alave 2 0 1 1 1 2 1 1 1 2

Lizeth Viica 2 1 1 1 1 2 1] 2 1 2

Leonel Chambilla 2 1 1 1 1 2 1 1 1 2

Yhampier Cruz 2 1 0 2 2 1 1 1 0 2

Jhordam Cutimbo 2 1 1 1 1 2 o 2 2 2

Jazmin Huanca 1 1 0 2 1 1 1 1 2

Joseph Mamani 2 1 1 2 2 1 1 2 2 2

Annie Mamani 2 1 0 2 1 2 1 2 1 2

Uam Manuelo 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2

Diland Paco 2 0 1 1 1 2 0 2 2 1

Guadalupe Salcedo 2 0 1 2 2 1 1 2

Carla Susaca 2 1 1 1 1 1 2

Maverik Viega 2 1 1 2 2 2 1 2 1 2
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16
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Dimensiones Se valora asi mismo Autorregula sus emociones  |Reflexiona y argumenta Vive su sexualidad de manera plena y responsable
i Expresa sus caracteristicas fisicas y|Expresa las vivencias|Describe las emociones a partir de sufldentfica acciones que le causan|Sereconoce como mfia o miloy se relaciona confIdentifica a  las|
Indicadores Ihabilidades y manifestaciones experiencia v de lo que observa en |malestar 0. sus compaferos respeto con sus pares personas que le
Reconoce SUS|y sotifica en  unl Expresa en un A i Explica como|Identifica Explica una|Explica que los mifios Reconoce a qué!
caracteristicas afico S habilidades|SSTE™A las emI;‘cimes i ;h_ actuaria frente al|situaciones y|expeniencia donde|y las nifias tienen la|Interactia con|personas  puede
ITEMS fisicas que puedas & bk i costumbres de su| 3 md.Pa 4 conflicto que se|comportamientos |haya sentido algin|misma capacidad defrespeto con sus|recurmir en
percibir a simple gue ey sga;‘;:, familia, escuela y C:wun o cihen presento en el grupo|que  le  generen|malestar o|asumir disti ipafieros (as) 1 de
vista s g idad de Maria y Rosa agrado o desagrado. |desagrad P bilidades inseguridad o
VALORIZACION 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1] 0 2 1 0 2 110 2 1 0 2 I 0] 2 1 0
AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY 2 1 2 2 2 1 2 2 2 2
CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA 2 2 1 2 2 1 2 1 2
CHINO PONCE, RUSLAN BECKER 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2
CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL 2 1 1 2 2 1 2 2 2
GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN x 2 1 2 2 1 2 2 2
HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL 2 1 2 2 2 2 1 2 2
LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL 2 2 2 2 2 1 2 2 1
LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER 2 2 1 2 2 2 2 2 2
MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR 2 2 2 2 2 1 1 2 1 2
MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS 5 " g 3 5 3 5 g 5
MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS 2 1 2 2 1 1 ) 2 2 )
MELENDREZ CORREDOR ESAUMATIAS | . 5 5 5 i Y 5 5 3
MONDALGO GONZALES, HEYDICAMILA ZOF . - . . B v . .
OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER 2 1 2 2 2 1 1 2 2 2
PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA 1 2 2 1 2 2 1 1
QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL 2 2 2 2 2 1 2 2
TURPO MAMANI, ELIAS ENOC 2 2 2 ) 2 2 2 2 1
VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO 5 5 i o 5 1 2 2 2 )
ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN 2 2 if 2 1 1 2 2 1
PRO
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17

17

18

18
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17
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 2018-2027

Actividad N° 01
1. Objetivo:
Mediante esta actividad los estudiantes aprenden a describir y reconocer las caracteristicas
fisicas de los personajes. De esta manera, comprenden que las caracteristicas son Unicas en

cada persona, de igual manera, desarrollan la capacidad de reconocer y valorar la diversidad.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su identidad Se valora asi | e Identifica las caracteristicas de los personajes del cuento
mismo

e Explica cudles son las caracteristicas de los personajes
del cuento

e Reflexionan sobre la importancia de reconocer las
caracteristicas fisicas.

ACTIVIDAD DE

“Mariela y 1 imal 1 ja”
APRENDIZAJE Cuento “Mariela y los animales de la granja

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Escuchan con atencion el cuento “Mariela y los animales de la granja” a través de imagenes

magicas.
MARIELAY LOS ANIMALES DE LA GRANJA

Mariela es una niina alegre, ella es alta, tiene el cabello negro y corto, sus ojos son de color negro
y cuando sonrie se forman dos hoyuelos en su mejilla, a ella le gusta usar hermosos vestidos floreados.
Vive en una granja y tiene: un caballo grande de color marrén, con ojos de color negro, grandes dientes
blancos, una cola larga y peluda, un cuello largo y orejas erguidas; tiene un pequefio conejo de color
café, orejas largas, cabeza redonda y cuerpo robusto, unos enormes dientes blancos y una nariz
pequena y de color rosa. Y finalmente una enorme vaca de color blanco con manchitas negras, unos
cuernos duros de color gris, tiene cuatro patas y pesufias de color negro, una nariz y ubre de color rosa,

una largay traviesa cola.

Responden las siguientes preguntas de manera dinamica mediante una lluvia de ideas.

P00 20000 DOCOOSO0TO0200700T0O00O000°00200°00000 5 &
000 c00°00000°00°002°200000°00000200200°00000°0600°000 O

2002002000005 00°000°00°007°00°0°00°00 e



“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA

s (De qué trata el cuento?
+¢ ¢ Quiénes son los personajes del cuento?

@

« (/Cbémo son los personajes del cuento?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

2018-2027

Responden en un cuadro de preguntas que se entregara a cada estudiante.

(Qué son las caracteristicas? | ;Qué caracteristicas tienen los
personajes?

(Todos tendremos
caracteristicas?

las mismas

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

5 integrantes.

personaje le toca a cada equipo.

C. CONCIENTIZACION

Participan en un sorteo con la ayuda de la “caja de palomita de maiz” para conocer qué

las diferencias. De manera grupal cada estudiante describira un personaje.

¢ (Sera importante reconocer las caracteristicas de los demas?, ;por qué?

Identifican y escriben las caracteristicas de cada personaje en un papelote, formando grupos de

Realiza la dinamica “lanza el dado” para que los estudiantes al azar expongan sus trabajos.

Reflexionan sobre las distintas caracteristicas de cada persona o animal, valorando y respetando

respetarnos mutuamente y valorarnos.

Porque reconocer las caracteristicas de los demas nos ayuda apreciar y aceptar a cada persona. Al

comprender que cada uno es diferente, podemos valorar sus caracteristicas unicas. Esto nos ayuda a

4. Tiempo: 90 minutos

5. Materiales:
v Rollo cuenta cuentos
V' fichas
v" Goma

6. Evaluacion: Lista de cotejo.
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“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 2018-2027

Actividad N° 02
1. Objetivo:
En esta actividad los estudiantes reconoceran sus propias caracteristicas fisicas observandose en
un espejo magico. Al comprender que las personas tienen caracteristicas diferentes, ahora
reconoceran sus propias caracteristicas, observandose y reconociendo que los hacen diferente a
los demas. Esto le permite valorarse a si mismo, cultivar su autoestima y fomentar el respeto
hacia los demas.

2. Aprendizajes esperados:

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Expresa sus caracteristicas | ® Identifica sus caracteristicas fisicas.
identidad fisicas, habilidades y

e Argumenta por qué es importante las

gustos y explica aquello caracteristicas fisicas.

que le gusta de si mismo.
Realiza tareas sencillas y
muestra  disposiciéon  a

asumir retos

ACTIVIDAD DE

Reconocemos nuestras caracteristicas fisicas
APRENDIZAJE

9690090006000 900 0050090600000 000000056900 0690090090 09006006 0

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Elena es una nifia del segundo grado, ella cuenta a sus compaiieros que
no le gusta que dos agujero se formen en sus mejillas, piensa que son raros y

sus amigos del barrio se burlan de ella.

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Responden las preguntas en una lluvia de ideas, posteriormente escribiran las respuestas en una

ficha

3

o

(Qué paso con Elena?

(Todos somos iguales?

{Qué caracteristicas nos diferencian?

(Alguna vez nos han molestado por nuestras caracteristicas fisicas?, ;co6mo nos
hemos sentido?

(Debemos sentirnos orgullosos de como somos fisicamente?, ;por qué?

7 7
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‘ “Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional” *
« « . . " “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
‘ EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 2018-2027
6
: C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION :
& Se les muestra el espejo magico, y de manera individual, los estudiantes se acercan y observan ‘
i |
® cada una de sus caracteristicas fisicas. *
: Se indica que responden a la preguntas después de mirarse en el espejo. I
» + ;De qué color es mi cabello? ‘
& % (Qué forma tiene mi cuerpo? +
@ « ;Soy alto o soy bajo?
& ¢ (Qué apariencia tiene mi rostro? ;Me veo feliz o triste? :
s ®
& Escriben en una ficha las caracteristicas fisicas que observaron en el espejo y luego dibujara su ’
' 4 retrato. :
: v Con la ayuda de la “cajita de palomitas de maiz” se tomara al azar el nombe de un ‘
] estudiante para que salga a la pizarra y exponga su trabajo. ~
4 v" Exponen sus trabajos de manera creativa ¢
s e
: D. CONCIENTIZACION §
’ Forman una “U”, mediante un peluche responden las siguientes preguntas 1
o «
? s (Crees que es importante conocer nuestras caracteristicas fisicas? I
@& % (Algunas ves se han burlado de tus caracteristicas?, ;como te has sentido? :
& s (Crees que debemos sentirnos orgullosos de como somos fisicamente? ,
o o
: (Qué caracteristicas tengo? (Todos tendremos las mismas | ;Como me siento después de ?
| caracteristicas? conocer mis caracteristicas? ?
» ¢
: :
‘ |
; 4. Tiempo: 90 minutos E
: 5. Materiales: l
® v Hojas de colores ;
e V' Palitos ?
? v' Tijeras ?
@ v P . ®
‘ egamento
: : o
& v Sombrilla de preguntas :
& v Proyector |
° . a
‘ ppts +
‘ 6. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo ®
o °
& El
e ®
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1. Objetivo:

valoracion.

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA

Actividad N° 03

2. Aprendizajes esperados:

2018-2027

Por medio de esta actividad los estudiantes observaran a sus compafieros y reconoceran sus
caracteristicas fisicas usando las “gafas magicas”. De esta manera, comprenden que cada

persona es distinta. Esto fomenta la empatia y el respeto, a la vez, promueve un clima de

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Expresa sus caracteristicas Identifica las caracteristicas fisicas
identidad fisicas, habilidades y gustos y de su compafiero.
explica aquello que le gusta de Elabora correctamente la
si mismo. Realiza tareas manualidad sobre las caracteristicas
’ fisicas.
sencillas  solo 'y muestra
disposicion a asumir retos Reflexionan sobre la importancia de
reconocer las caracteristicas fisicas.
Actividad de
. Reconocemos las caracteristicas de mi compaiiero.
aprendizaje

S0 0 0000009000050 0000000000000 0000000000000 06 Q'A

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Escuchan con atencion caso de “Abel y Ema”.

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Responden las siguientes preguntas.

(De qué trata la historia?
(Quiénes son los personajes?
(Como son los personajes?
(Como podremos identificar las caracteristicas de mi compaiero? ;Coémo daria a
conocer las caracteristicas de un compafiero?

Los hermanos Abel y Ema salen a jugar al parque de su barrio, aquel dia su vecino le presento a su primo
Carlos, y este al obsérvalos, les describe las diferencias que noto.

Carlos: ustedes son hermanos, pero sus caracteristicas fisicas son diferentes.
Ema tiene el cabello marrén y lacio, sus ojos son de color café y es bajita; pero Abel tiene el cabello
rizado, sus ojos son de color negro y es mas alto que su hermana.
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“Afio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Reciben una ficha con instrucciones sobre como elaborar una manualidad de “las caracteristicas
de mi compaiero”.

Escuchan con atencion los pasos a seguir para su elaboracion.

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Elaboran una manualidad con las caracteristicas de su compaiiero. Eligen al azar a un
compafiero sacando una tarjeta con un nombre de la “sombrilla traviesa”.

Elaboran de manera creativa su manualidad “las caracteristicas fisicas de mi compafiero”.
D. CONCIENTIZACION

Observan las caracteristicas fisicas que notaron en la manualidad que hizo su compaiiero y
responden las siguientes preguntas:

,Qué emocion sintieron al | ;Sabias que tenias esas | ;Qué caracteristica fisica es
recibir el detalle de su | caracteristicas fisicas? la que mas te gusta?

compaiiero?

Reflexionan sobre las distintas caracteristicas fisicas de cada compafiero y responden las
preguntas:

«» ;Serad importante reconocer las caracteristicas de los demas?, ;por qué?
¢ ;Cual seria tu opinidn si todas las personas tendrian las mismas caracteristicas fisicas?
% (Tus caracteristicas fisicas te hacen sentir menor o mas orgullo?

4. Tiempo: 90 minutos

Materiales:
Hojas de colores
Palitos

Moldes

Tijeras

Pegamento

D U N N N N N ]

Proyector
v’ Ppts

6. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Actividad N° 04
1. Objetivo:
En esta actividad el estudiante al reconocer sus cualidades comprende que es unico y diferente.
Con esta reflexion podra valorar su manera de ser y comprender que sus cualidades le ayudan a

destacarse y relacionarse de manera positiva con su entorno.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Expresa sus caracteristicas | ¢ Reconoce las cualidades de cada
identidad fisicas, habilidades y gustos y personaje del cuento.

explica aquello que le gusta de e Explica las cualidades de cada

si mismo. Realiza tareas personaje del cuento.

sencillas solo y demuestra

. . . e Reflexiona sobre la actitud de cada
disposicion al asumir los retos

personaje.

ACTIVIDAD DE

APRENDIZAJE Cualidades que nos hacen unicos.

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Observan y escuchan con atencion el cuento “La liebre y la tortuga” con la ayuda del rollo de
pelicula.
Responde las siguientes preguntas:

@

« (Qué personajes aparecen en el cuento?
s (Por qué se eligiéo como juez al biho?
®

« (Porque gano la tortuga?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Escuchan la informacion dada por la docente.

Elaboran un esquema donde responderan las siguientes preguntas

(Qué son las | ;Qué cualidades identificas | ;Como podriamos presentar las
cualidades? de cada personaje? cualidades de cada personaje a

nuestros companeros?

S0 002000600000000°000000000000003000000000000000000 04
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
2018-2027

Planifican como deben elaborar una presentacion y asi mostrar las cualidades de cada personaje
a sus compaferos.

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Resuelven la ficha que se le entrega a cada estudiante.
Identifican y escriben en una tarjeta (entregada por la docente) las cualidades que encontraron

en los personajes del cuento “La liebre y la tortuga” y saldran a la pizarra a pegarlo en el
personaje que le corresponda.

D. CONCIENTIZACION

Forman un circulo donde tendran que pasarse un peluche y al término de la cancion “pasa, pasa”
el estudiante que se quede con el peluche responde la siguiente pregunta:

Menciona una cualidad de un personaje.

¢Crees que esa cualidad es buena o es mala?, ;por qué?

Reflexionan sobre la actitud de cada personaje y que cualidades deberiamos considerarlo como
ejemplo.

Tiempo: 90 minutos
Materiales:

Espejo

Molde de espejo
Rollo cuenta cuentos
Fichas

Goma

Palomitas participativas

AN NN N N U N

Papelotes

6. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 2018-2027

Actividad N° 05
1. Objetivo:
El objetivo de esta actividad es que los estudiantes descubran y reconozcan las cualidades de

sus compaferos y comprendan que cada persona es diferente y especial.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi | e Reconoce las cualidades de su compaiiero.
identidad fismo

e Explica las cualidades que escribi6 de su

companero.

e Reflexiona sobre la importancia de las cualidades.

ACTIVIDAD DE

APRENDIZAIJE Identificando las cualidades de mis compaiieros.

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Observan y escuchan con atencion el caso “Las cualidades de los estudiantes del 2do C”.

Los estudiantes del 2do C tienen muchas cualidades que los hacen ser Unicos.

Franco es un nifio que le gusta abrazar a su papd y a su mam4, él es amoroso; Lull después de jugar
siempre guarda sus juguetes, ella es ordenada; Pepe le encanta ayudar en las tareas del hogar, es
muy colaborador; Lili todo el dia esta atenta en las clases, ella es responsable y Fatima siempre pide
por favor y da las gracias, ella es respetuosa.

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Responden las siguientes preguntas:
+»  (Qué personajes aparecen en el texto?

% (Cuantas cualidades identificaste?
% (Como nos damos cuenta de las cualidades de mis compaferos?

Escuchan la informacion que brinda el docente la cual se proyectara en el aula.
Observan la lista de cualidades que se proyecta en la pizarra.

Analizan la informacion acerca de las cualidades y luego responde la siguiente pregunta.
+»  (Qué cualidades crees que tenga tu compafiero?
Socializan las cualidades identificadas.

90020000 DOCOOCO0TO0200300T0O0O00°00200°00500
000 c00°00000°00°002°200000°00000200200°00000°0600°000 O

2002002000005 00°000°00°007°00°0°00°00 e



000090 0900000099900 50900 0909509030000

0 9020000000000 00°200°00700°00°00000200°00000%5 &

2018-2027

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Reciben de manera individual una gafa magica.
Utilizan las gafas a la sefial de la docente.

Realizan un sorteo utilizando “la sombrilla divertida” para conocer a su compaiiero y asi poder
indentificar sus cualidades.

Observan e identifican las cualidades de su compaifiero con las gafas .
Escriben las cualidades de su compaifiero que identificaron en una tarjeta.

Elaboran y decoran su tarjeta de manera creativa.

D. CONCIENTIZACION

Presentan y socializan su trabajo, mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas”
para exponer las tarjetas de las cualidades de sus compafiaeros.
Doblan su tarjeta para luego guardarlo en “el cofre de los tesoros”.

Realizan un sorteo usando “el monstruo come galletas” para que un estudiante pueda elegir al
azar un sobre con preguntas.

Responden las siguientes preguntas:

¢ Por qué elegiste estas cualidades de tu compafiero?

¢ Como te sientes al escuchar las cualidades que mencioné tu compariero?

Analizan y reflexionan las cualidades de todos los compaiieros de aula.

[ .Crees que es importante reconocer las cualidades? ;Para qué nos servira? ]

Tiempo: 90 minutos
Materiales:

Gafas magicas
fichas

Goma

AN NN

Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
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1. Objetivo:

conozcan y se valoren.

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA

“Afio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

2018-2027

Actividad N° 06

2. Aprendizajes esperados:

Esta actividad tiene como objetivo profundizar el tema sobre las cualidades que tiene cada

persona y, mas importante ain, que los estudiantes identifiquen sus propias cualidades, se

COMPETENCIA

CAPACIDAD

INDICADOR

Construye su

identidad

Expresa sus caracteristicas
fisicas, habilidades y gustos
y explica aquello que le
gusta de si mismo. Realiza
tareas sencillas solo 'y
muestra  disposicion  a

asumir retos

Reconoce sus propias cualidades.
Explica cada una de sus cualidades.

Reflexiona sobre cémo se siente con
respecto a sus cualidades.

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAIJE

Conozco mis cualidades.

&

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Escuchan y analizan con atencion el siguiente caso.

Hola, soy Maria. Me gusta colaborar con mi mama en la limpieza
de la casa. Ella dice que soy muy carifioso porque siempre la abrazo y soy

alegre porque me encanta reir.

A -

colegio.

Yo soy Pepe, yo ordeno mi mochila y mi uniforme para
cambiarme al dia siguiente, estar listo y llegar puntual al

0 9020000000000 00°200°00700°00°00000200°00000%5 &
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Responden las siguientes preguntas:
¢ Maria rie mucho, ;qué cualidad sera?

% (Por qué ordena Pepe su mochila y uniforme?
% (Qué cualidades identificaste en el caso presentado?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

0000000002009 00°00°00200000°200200300000320600°0600° 9
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“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Escuchan la informacion que brinda el docente.

Analizan la informacion acerca de las cualidades.

Relacionan las cualidades que identificaron en la informacién brindada por la docente.
Socializan las cualidades encontradas en el texto.

Escuchan la indicacion que brinda la docente para la elaboracion del material.

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Observan, identifican y analizan las cualidades que lo hacen sentir tinico mientras se miran en el
“espejo magico”.

Realizan de manera creativa un arbol de las cualidades con los materiales que la docente les
entrega.

Identifican y escriben en tiras de colores las cualidades que tienen para luego pegarlo en su

arbol de cualidades.
Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “las papitas fritas”

D. CONCIENTIZACION

Realizan un sorteo usando “el monstruo come galletas” para que un estudiante pueda elegir al

azar un sobre con preguntas.

¢ Cual de tus cualidades te gusta mas?, ;por qué?

0 9020000000000 00°200°00700°00°00000200°00000%5 &

¢ Como te sientes después de conocer tus cualidades?

Analizan y reflexionan las cualidades de todos los compaiieros de aula.

[ . Crees que es importante reconocer las cualidades? ;Para qué nos servira? ]

Tiempo: 90 minutos
Materiales:

Espejo magico
Fichas

Hojas de colores

Goma

NN AN

Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Actividad N° 07
1. Objetivo:
En esta actividad se busca que los estudiantes reconozcan la importancia de conocer y valorar
las tradiciones de su pais o familia. Con esta reflexion seran consientes y orgullosos de sus

raices. De esta manera se desarrolla en ellos la identidad cultural.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi | e Reconocen el concepto y la importancia de las
identidad mismo costumbres.

e Identifican las costumbres de las regiones del Pert.

e Explican el material elaborado.

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE Todos somos Peru.

3. PROCEDIMIENTOS:
A. PRESENTACION DEL CASO

Observan y escuchan con atencion el siguiente caso.

La mama de Anita recibi6 la visita de su amiga que vive del extranjero, la Sra. Mariela. Su
amiga empezod a contarles con mucha emocidn sobre los hermosos lugares, comida y las
costumbres de su pais y como esto la hace sentir orgullosa.

Entonces, Anita se hizo esta pregunta: “¢Qué lugares y costumbres tiene mi pais que me
hacen sentir orgullosa de ser peruana?”

B. PROFUNDIZACION DEL CASO
Responden las siguientes preguntas:

% (Qué personajes aparecen en el caso?
% (De qué trata el caso?

@

+»  (Como podriamos conocer las costumbres de nuestro pais?

R/

Observan y escuchan el video “las regiones del Per” que proyecta la docente.
Analizan la informacion acerca de las regiones después de observar el video.

Identifican las regiones del Pert y sus costumbres y responde las siguientes preguntas:
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000 000000200900 °00°00°00000200200000000306000600° 0

[

e 00 2000000000000 0°00°007200°0°00°08 e



“Afio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

L)

% (Qué danzas bailan en cada region?
% (/Qué animales viven en cada region?

*

% (Qué platos se prepara en cada region?
X
X3

Sefialan en una ficha los animales, platos y costumbres de cada region y luego lo pegan en su
cuaderno.

Escuchan la informacion que brinda la docente.

~

/Una costumbre es una caracteristica propia de un lugar y esto los hace diferentes y Unicos de los demas.
Son actividades realizadas por varias personas por mucho tiempo y se trasmite de generacién a
generacion.

Es importante conocer nuestras costumbres porque de esta manera valoramos las riquezas que hay en
nuestro pais y, sobre todo, fortalecer nuestra identidad cultural.

S0 0 0000009000050 0000000000000 0000000000000 06 Q'A

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

- J

Recepcionan la informacion.

Socializan sobre la informacion dada y sobre como las danzas y comidas son parte de una
costumbre.

Responden las preguntas.
% (Qué costumbres tiene la region sierra?

¢ ;Qué costumbres tiene la region costa?
s (Qué costumbres tiene la region selva?

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Elaboran de manera grupal un mapa y decoran la region que les toco mediante un sorteo usando
“el dado divertido”.

Reciben de manera grupal una caja que contiene varias imagenes que representa a cada region.
Analizan y seleccionan las imagenes que correspondan a su region.

Pegan de manera ordenada las imagenes en los mapas.

Evaluan sus trabajos en compaiia de la docente y se aseguran que las imagenes pegadas

pertenecen a cada region.

D. CONCIENTIZACION

Presentan y socializan su trabajo, mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas”
para exponer por grupo las regiones.

0000000000700 0020000000200 °200°00000200°06600 9
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2018-2027

Observan el video “la importancia de conocer nuestras costumbres” que la docente presenta
Analizan la informacién y luego responden las siguientes preguntas:

“Afio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres

¢Por qué es importante conocer las regiones del Per(i?

¢ Como te sientes después de conocer las costumbres y las riquezas del Peri?

Elaboran una lista de acciones que ayuden a cuidar y preservar los lugares, costumbres y a los

seres vivos que forman parte de nuestra region.
Escriben su plan de accion en su cuademno.

4. Tiempo: 90 minutos

Materiales:
Papelotes
Plumones

Hojas de colores
Iméagenes

Fichas

AN N N NN 4

Modernas

Bl

Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Actividad N° 08
1. Objetivo:
En esta actividad los estudiantes comprenden la importancia de conocer y valorar las

costumbres de su region, a la vez, desarrollar su identidad cultural.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Autorregula  sus | ¢  Aprendi sobre las costumbres de Tacna.
identidad emociones e Identifique las costumbres de las Provincias de
Tacna.

e Explico sobre lo importante que es conocer las
costumbres de Tacna.

ACTIVIDAD DE | Orgulloso de ser tacnefos.

APRENDIZAJE

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Leen y analizan la siguiente ficha y leen el caso sobre Carlos y Adriana

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Responden las siguientes preguntas:

% (Qué personajes aparecen en el caso?

% ;Sobre qué hablan Carlos y Adriana?

« (El lugar en donde vives tendra alguna costumbre?
% (Como podriamos conocer las costumbres de Tacna?

Recuerdan la actividad de la clase anterior sobre las costumbres y su importancia.

Una costumbre es una caracteristica propia de un lugar y esto los hace diferentes y Unicos de los demas.
Son actividades realizadas por varias personas por mucho tiempo y se trasmite de generacién a generacion.
Es importante conocer nuestras costumbres porque de esta manera valoramos las riquezas que hay en
nuestro pais y sobre todo fortalecemos nuestra identidad cultural.

Observan y escuchan el video “las costumbres de mi comunidad” que proyecta la docente.

Analizan la informacion acerca de las costumbres de Tacna después de observar el video.
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“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Identifican y explican de manera oral las costumbres de mediante las siguientes preguntas

utilizando la “sombrilla de la participacion”:
)

% (Alguna vez participaste de esa costumbre?
« /Cbodmo podemos compartir las costumbres de Tacna?

% (Qué costumbres observaste en el video?
X

X3

Leen el texto informativo sobre las costumbres que existen en Tacna.
Recepcionan la informacion.

Escriben en un cuadro ideas de como compartiran las costumbres de Tacna.

Socializan sobre la informacion dada y explican sobre como las danzas y comidas son parte de

una costumbre.

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Elaboran de manera grupal un mapa y decoran las provincias que les toco mediante un sorteo
usando “el buho de la suerte”.

Reciben de manera grupal una caja que contiene varias imagenes que representa a cada
provincia.

Analizan y seleccionan de manera grupal las imagenes que correspondan a su provincia.
Pegan de manera ordenada las imagenes en los mapas.

Evaltan sus trabajos en compaiiia de la docente y comprueban si las imagenes pegadas
pertenecen a cada region.

D. CONCIENTIZACION

Presentan y socializan su trabajo, mediante un sorteo utilizando “palomitas participativas” para
exponer la provincia que corresponde a cada equipo.

Observan el video “la importancia de conocer nuestras costumbres” que la docente presenta

Analizan la informacion y luego responden las siguientes preguntas:

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

¢Por qué es importante conocer las costumbres que tiene nuestra provincia de Tacna?

¢ Como te sientes después de conocer las costumbres de Tacnha?

¢Qué puede pasar si un nifo llega a un lugar nuevo y no conoce las costumbres que tiene el lugar?
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“Afio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres

Escuchan la informacion dada por la docente.

se siente extrafo, por eso es importante compartir las costumbres con los demas. De esta
manera fortalecemos nuestra identidad. Porque es importante saber del lugar de donde
venimos.

Cuando un nifio no conoce las costumbres de Tacna se siente que no pertenece a este lugar,
Elaboran una lista de acciones que ayuden a cuidar y preservar los lugares, costumbres y a los

seres vivos que forman parte de nuestra region.

Escriben su plan de accion en su cuaderno.

4. Tiempo: 90 minutos

bdl

Materiales:

Figuras

Papelotes

Monedas

Palomitas participativas
Fichas

Tarjetas preguntonas
Aguayo

Velas

Santo” sefior de Locumba

Arbol artificial

AN N NN U U N N N N

i
i

Bandera

6. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

ACTIVIDAD N° 09

1. Objetivo:

Por medio de esta actividad los estudiantes comprenden la importancia de conocer y valorar las
costumbres que se realiza en familia, a la vez, toma importancia por mantener las costumbres
familiares.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Reflexiona y argumenta | ¢ Reconocen las diferentes costumbres que
identidad ¢ticamente existen en cada familia.

e Socializan las costumbres de su familia.
e Valoran la importancia de mantener las

costumbres familiares.

ACTIVIDAD DE | Las costumbres de mi familia.
APRENDIZAIJE

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Observan y escuchan con atencion el siguiente caso.

-

familia tiene una costumbre, en el dia de los muertos ellos elaboran un altar y colocan tanta

~

José y su familia son de Puno y en vacaciones deciden mudarse a la ciudad de Tacna. Su

wawas, comida, mana, dulces y flores. Pero José no comprende el significado esta costumbre

y,

pero su mama le explica y le dice que debe sentirse orgulloso de estas costumbres tan bonitas.

\_

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Responden las siguientes preguntas:

% (Qué personajes aparecen en el caso?
s (De qué trata el caso?
s (Crees que es importante conoce nuestras costumbres?
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Observan y escuchan las siguientes costumbres que la docente proyecta para los estudiantes.

e Escuchan el primer caso: Juan tiene una costumbre que realiza junto a su familia en
fiesta de navidad.

e Escuchan el segundo caso: Maria y su familia tiene una costumbre que realizan en las
fiestas de Tacna.

Analizan e identifican las costumbres que tiene cada familia.

Recepcionan la informacion.

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Reciben de manera individual unas fichas en las que deberan dibujar una costumbre que realiza

su familia y luego la describen.

Pegan de manera ordenada las fichas en su cuaderno.

D. CONCIENTIZACION

Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “las palomitas paticipativas”

para exponer sus cotumbres familiares.

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual y las
siguientes preguntas:

¢Por qué es importante conocer las costumbres de tu familia?

¢ Como te sientes cuando realizas estas costumbres junto a tu familia?

4. Tiempo: 90 minutos
5. Materiales:
v’ fichas

v monstruo come galletas
v" Multimedia
v’ Ppt

v Colores
v" Goma
6.

Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA

ACTIVIDAD N° 10

1. Objetivo:

2. Aprendizajes esperados:

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

2018-2027

Mediante esta actividad los estudiantes podran comprender la importancia de conocer las sus
emociones y poder expresarlas sin temor. Entender que expresar las emociones es un simbolo de

fortaleza y no de debilidad y que es normal sentir todo tipo de emociones.

Vive su sexualidad de manera
plena y responsable.

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi mismo. Reconocen las diferentes emociones.
identidad Autorregula sus emociones. Identifican  las  emociones  que
Reflexiona y argumenta sintieron en sus experiencias.
éticamente. Explican la importancia de conocer

las diferentes emociones.

ACTIVIDAD DE Conociendo nuestras emociones.
APRENDIZAIJE

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

narra el cuento “Las emociones”.
B. PROFUNDIZACION DEL CASO
Responden las siguientes preguntas:

+»  (Qué personajes aparecen en el cuento?

@

s (De qué trata el cuento?
+ (En qué momento han sentido estas emociones?

Observan y resuelven la siguiente ficha.

% ;Sabes como se llaman estas emociones?

Escuchan la informacion que brinda la docente.

S0 0 0000009000050 0000000000000 0000000000000 06 Q'A

Observan y escuchan con atencion el siguiente cuento utilizando el libro “Pop Up” que nos

Analizan los casos para saber que emociones sienten segun las situaciones que experimentan.
Identifican de manera oral las emociones con las siguientes preguntas:

% (Coémo reaccionaria tu cuerpo si te pasara alguna de las situaciones?
s (Qué gesto tendrias en tu rostro si experimentaras el tercer caso?
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

Es importante que componendas que no hay emociones buenas ni malas, simplemente son lo que

sentimos y todas son importantes en nuestras vidas.

Recepcionan la informacion.

Socializan sobre la informacion dada y sobre como las emociones son parte de nuestras vidas y
nos ayudan a conocernos.

Responden las preguntas.

% (Alguna vez has sentido estas emociones?
% ;Qué emocion te gusta mas?

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Reciben de manera grupal una caja que contiene tiras de cinco colores que representan las
emociones y una silueta.

Reciben una caja que contiene cinco tipo de emociones, cada estudiante sacara una y esa sera la
emocion con la que trabajara.

Analizan y resuelven la ficha, los estudiantes ordenan las emociones, pintan la imagen y
escriben una situacion que experimentaron.

D. CONCIENTIZACION

Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas”
para exponer sus experiencias y las emociones generadas.

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual las preguntas:

¢ Puedes sentir y reconocer tus emociones?

¢ Por qué es importante reconocer nuestras emociones?

0902000000000 c00°00°200300°00°005000°00200°2000000 ¢

Elaboran una lista de situaciones que les hicieron sentir algunas emociones mencionadas en
clase.

Escriben su plan de accion en su cuaderno.

Tiempo: 90 minutos
Materiales:

Fichas

Monstruo come galletas

Libro “Pop Up”

A N N N A

Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo
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1. Objetivo:

ACTIVIDAD N° 11

2. Aprendizajes esperados:

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

2018-2027

Con la aplicacién de esta actividad los estudiantes no solo logran reconocer las emociones, si no

como poder controlarlas haciendo uso de las diferentes estrategias.

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi mismo Reconozco porque es importante
identidad . manejar las emociones.
Autorregula sus emociones
Conozco estrategias  para
Reflexiona y argumenta .
i controlar las emociones.
cticamente
Utilizo estrategias para manejar
Vive su sexualidad de manera 1 )
plena y responsable as CMOCIONes.
ACTIVIDAD DE | Realizamos compromisos para controlar emociones
APRENDIZAJE

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

iNo toques mis juguetes;i

José esta enojado con su hermano, lo empuja y alzando la voz le dice:

Responden las siguientes preguntas:

% (Qué emocion sinti6 José?
s (Como fue la reaccion de José al sentir esa emocion?
% (Como se habra sentido su hermano?

En la casa de Carlos se haido la luz, €l cree ver sombras que se mueven y empieza a temblar. Corre sin
darse cuenta y tropieza con una silla que esta en el camino.

0 9020000000000 00°200°00700°00°00000200°00000%5 &
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Responden las siguientes preguntas:

% (Qué emocion sintio Carlos?
% (Coémo reacciono al sentir la emocion?
«  (Qué le paso a Carlos?, ;jporque?
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Analizan las siguientes situaciones.

+ (Qué emocion sinti6 José? y ;cuales fueron las consecuencias? (dafio a su
hermano)

+ (Qué emocion sintié Carlos? ;Qué consecuencias causo su reaccion? (se dafid asi
mismo)

Escuchan la informacion que brinda la docente

Siempre debes expresa lo que sientes cuando algo te enoja, te de miedo o tristeza.
Pero, sin dafar a los demas y ni a ti mismo. Por ello debemos manejar nuestras emociones.

Recepcionan la informacion

Escuchan con atencion las siguientes estrategias:

p
Cuando siento enojo, me voy a otro lugar, respiro lentamente y cuento hasta 10. ]

.

Cuando siento miedo pido un abrazo a la persona que quiero. ]

Escuchan la estrategia del seméaforo.

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Eligen un monstruo dé la emocion para luego escribir una experiencia que tuvieron con
respecto a esa emocion.

Escriben una solucion que les ayude a manejar dicha emocion, haciendo uso de la estrategia
del semaforo.

Reciben y analizan de manera individual las fichas.

Escriben un compromiso en un cartel.

D. CONCIENTIZACION

Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas”
para exponer su cartel de compromiso.

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual la siguiente
pregunta:

¢Por qué es importante majar nuestras emociones?
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“Afio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA Decenio de la Igualdad de Ogg{tglilzlg;des para mujeres y hombres

Elaboran una lista de acciones que ayuden a manjar nuestras emociones

>

Tiempo: 90 minutos

b

Materiales:
Fichas
semaforo
proyector

ppt

colores

AN N N NN

6. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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ACTIVIDAD N° 12

1. Objetivo:
Mediante el estudio de casos los estudiantes logran identificar situaciones de peligro, asi
mismo reconocen personas peligrosas y como actuar en dichas situaciones.

2. Aprendizajes esperados:

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi mismo e Reconozco a personas que me
. . hacen sentir protegido
identidad

Autorregula sus emociones
e Identifico como actuar ante

Reflexiona ~ y  argumenta situaciones de peligro
éticamente

Vive su sexualidad de manera
plena y responsable

ACTIVIDAD DE | Como actuarias en esta situacion
APRENDIZAIJE

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Observan y leen el caso de manera individual y luego lo dialogan en grupo.
Responden las siguientes preguntas.
s (De qué trata el caso?

% (De quién nos habla el caso?
% (Qué paso con Pablo?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Analizan las siguientes preguntas

‘0

e (Crees que Pablo deba ir con esa sefiora? ;Por qué?
s (Crees que deba contarle a alguien lo que le paso? ;por qué?

Observan las siguientes situaciones

CASO N°01




) |

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres’
2018-2027

>

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA

CASO N°02

Creo que
mejor me

vivo por
tu casa.

algo, le hare
dafo a tu
familia

Responden las siguientes preguntas

(Qué observas en los casos?

(Crees que los nifios estan en peligro?

{Qué recomendacion le darias?

LA quiénes pueden acudir para pedir ayuda?

Recepcionan la informacion.

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Reciben fichas con diferentes situaciones y deben sefialar cuales son peligrosas y explican el
porqué.

Analizan y reconocen situaciones peligrosas y buscan soluciones sobre como deben actuar en
ese momento.

Reconocen y dibujan a una persona que les hace sentir en confianza y seguros.

D. CONCIENTIZACION

9

Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas’
para exponer sus experiencias y las emociones generadas.
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

2018-2027

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual la siguiente
pregunta:

¢Por qué es importante reconocer a las personas que nos hace sentir seguros?

Elaboran una lista de acciones que ayuden actuar ante una situacion

“Cuando sentimos peligro debemos acudir a personas que sintamos confianza para buscar una

solucion™.

4. Tiempo: 90 minutos

b

Materiales:

Fichas

Monstruo come galletas
Multimedia

fichas

D N NI NN

Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo
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1. OBEJTIVO:

rodea.

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA

ACTIVIDAD N° 13

2. Aprendizajes esperados:

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

2018-2027

El proposito de la actividad es lograr que los estudiantes comprendan el significado de la

empatia. Practicar la empatia los hace ser mas tolerantes y amable con las personas que los

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi mismo Manifiestan la importancia de
identidad practicar la empatia.
Autorregula sus emociones
Realizan dibujo relacionado a
Reflexiona y argumenta éticamente las practicas de la empatia.
Vive su sexualidad de manera plena y
responsable
ACTIVIDAD DE | Me pongo en el lugar de mi compaiiero.
APRENDIZAIJE

R/
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3. PROCEDIMIENTOS:
A. PRESENTACION DEL CASO

Observan y leen el caso de manera individual

Leen y analizan el caso de manera grupal
Responden las siguientes preguntas

s (De qué trata el caso?

s (De quién nos habla el caso?

+  (Qué paso con José?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Analizan las siguientes preguntas:

* Si esto sucede todo los dias ;Qué crees que puede suceder?

José esta muy triste porque no tiene materiales para hacer los trabajos en clase.
Sus padres no tienen dinero para comprarle los Utiles basicos

s (Por qué José no puede avanzar con la clase del dia? ;Por qué?

-8
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“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Analizan los siguientes casos e identificate con los personajes.
Observan las siguientes situaciones.

Caso N°01

Carla, Pablo y sus compafieros se retinen en grupo para hacer el trabajo que el docente dejo, pero
Pablo nunca llega a las reuniones, entonces los compafieros deciden sacarlo del grupo.

Responden las siguientes preguntas

s (Qué observas en el caso?
% (Crees que sus compafieros actuaron correctamente?

@

% (Qué recomendacion le darias?
+ ;Qué harias ta para solucionar el problema?

Recepcionan la informacion.

Mensaje: A todos nos puede pasar algun problema, por eso debemos ponernos en el lugar de nuestros
compafieros y, sobre todo, es importante preguntale como se siente y que le esta pasando. Y
preguntarme, ;codmo me sentiria si me trataran igual?

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Reciben diferentes situaciones en la cual deben sefiale acciones que demuestren empatia.

Dibujan una accion donde se practique la empatia.

D. CONCIENTIZACION

Socializan y expresan el concepto que tienen sobre la palabra empatia. Lo expresan con ideas o
con ejemplo de situaciones vividas.

+» (Puedes dar un ejemplo de alguna situacion en la que puedes practicar la empatia?

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual o al azar las
siguientes preguntas:

¢Por qué es importante ser empaticos?

¢ Todos podemos ser empaticos?

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
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“Afio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA Decenio de la Igualdad de Ogg&u_gt)dza;les para mujeres y hombres

Elaboran un texto sobre una situacion de empatia.

>

Tiempo: 90 minutos

b

Materiales:

Fichas

Tarjetas de preguntas
Proyector

Colores

AN N N NN

Tijera

R

Instrumento de evaluacién: Lista de cotejo
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

Actividad N° 14
1. Objetivo:

Lo que se propone lograr en esta actividad es que el estudiantes analice las actitudes de los
personajes y argumente sobre qué actitud es la correcta y porque la elije. De esta manera

podra distinguir la diferencia de las acciones correctas e incorrectas.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Reflexiona y | ® Opina acerca de la actitud de cada personaje
identidad argum enta . .
cticamente e Reflexiona y argumenta como actuaria ante
la misma situacion.

ACTIVIDAD DE

APRENDIZAIJE (Qué actitud tomarias?

3. PROCEDIMIENTOS:

B. PRESENTACION DEL CASO

Observan el video del cuento “El jaguar y el tesoro” que la docente proyecta.
Elijen una tarjeta de la caja “nube preguntona” donde tendra gotas con preguntas.
+¢ ¢ Quiénes son los personajes del cuento?

s (De qué trata el cuento?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Responden las siguientes preguntas con ayuda de la caja “nube preguntona”.

« ;Como fue la actitud del jaguar?
% (Cual era la actitud del mono?
0

% /Qué paso con el jaguar?
+  (Como se sinti6 el mono?

Mediante un sorteo elijen a la azar un personaje y opinan acerca de como actuaria si estuvieran
en la situacion.

Responde las siguientes preguntas:

¢éSi fueras el jaguar harias lo mismo?
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
2018-2027

¢Si a ti te despreciaran de esa manera, como te sentirias?

Escriben su respuesta en una tarjeta.

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Se agrupan y se les entrega el material para la escenificacion.
Reciben de manera grupal los personajes del cuento que sera entregado por medio de un sorteo.

Observan las mascaras de los personajes del cuento y se preparan para la escenificacion de la
historia.

Escenifican la escena del cuento “El jaguar y el tesoro”.

Socializan sus escenificaciones del cuento.

D. CONCIENTIZACION

Analizan la siguiente frase, de manera individual

"No debemos juzgar las apariencias, todos tenemos la capacidad de lograr

nuestras metas”

Explican mediante lluvia de ideas lo que comprendieron sobre la frase.

Reflexionan respondiendo las preguntas:

*,

*» Te parece bien la actitud del leon al final?

% ¢Laactitud del raton al inicio fue la correcta?

®

*

+» (Estara bien la actitud del raton al ayudar? ;Por qué?

*

Concientizan acerca que la amabilidad y la gratitud son cualidades importantes que debemos
cultivar en nuestra vida cotidiana

4. Tiempo: 90 minutos
5. Materiales:
v’ Tarjetas
v Proyector
v Mascaras de personajes

6. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

ACTIVIDAD N° 15
1. Objetivo:

En esta ocasion proponemos un cuento titulado “El leén y el raton”. Con esta actividad el
estudiante observa y analiza las correctas e incorrectas actitudes de los personajes y argumenta
con qué actitud se identifica.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi mismo e Opina acerca de la actitud de
identidad cada personaje

Autorregula sus emociones
e Reflexiona y argumenta como
Reflexiona y argumenta éticamente actuaria ante la misma
situacion

Vive su sexualidad de manera plena
y responsable

ACTIVIDAD DE | El cuento del leon y el raton
APRENDIZAJE

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Observan el video del cuento “El ledn y el raton”.
Responden las preguntas de la caja “Nube preguntona”.

¢ Quiénes son los personajes del cuento?
« (De qué trata el cuento?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Responden las siguientes preguntas. Deberan elegir una tarjeta con preguntas que estan colgadas
en la sombrilla curiosa.
«  (Como fue la actitud del ledn al principio?
s (Como fue la actitud del raton?
% (Qué cualidad demostro el raton?
% (Qué cualidad demostro el ledn al final?
% (Como actuaron los cazadores?
¢ ;Qué harias tu si fueras el raton? jayudarias al leén?

Opinan acerca de como actuaria si fueran el personaje de la historia. Para esto se utilizara un
dado que elegira el personaje del que opinaran.

S0 0200000000000000000000000500°000000000000000000 0O
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¢éSi fueras el ledn perdonarias al ratéon por lo que hizo?

¢Si tu serias el ratdn ayudarias al ledn a pesar que el ledn se haya burlado de ti?

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Escriben su respuesta en una tarjeta.

Observan el teatrin y los titeres que la docente presenta y escuchan las indicaciones de como

utilizaran el material.

Reciben de manera grupal los personajes del cuento que sera entregado por medio de un sorteo.

Escenifican la escena del cuento “El leon y el raton”.

Socializan sus escenificaciones del cuento.

D. CONCIENTIZACION

Analizan la siguiente frase, de manera individual

"Ningun acto de bondad queda sin recompensa

Explican sobre lo que entendieron de la frase mostrada.

Reflexionan respondiendo las preguntas.

O

«» (Laactitud del raton al inicio estara bien?
s (Te parece bien la actitud del ledn al final?

¢+ ¢ Estara bien la actitud del raton al ayudar al raton? ;Por qué?

Concientizan acerca que la amabilidad y la gratitud son cualidades importantes que debemos

cultivar en nuestra vida cotidiana

4. Tiempo: 90 minutos

5. Materiales:
6. Ppts

7. Treatin

8. Titeres

7. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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1. Objetivo:

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA

ACTIVIDAD N° 16

2018-2027

En esta actividad los estudiantes reconocen y valoran el esfuerzo que realizan su familia,

asimismo reconocen sus habilidades y como trabajar de manera unida y armoniosa.

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

2. Aprendizajes esperados
COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi mismo Analizan el caso sobre la
identidad Aut | ) historia de Yesica
utorregula sus emociones Identifican las habilidades que
Reflexiona y argumenta éticamente tlen‘er‘l los integrantes de su
familia.
Vive su sexualidad de manera plena y Elaboran un a tarjeta de amor.
responsable
ACTIVIDAD DE | Reconoce y valora a su familia.
APRENDIZAIJE

3. Procedimientos:

o —

S0 0 0000009000050 0000000000000 0000000000000 06 Q'A

A. PRESENTACION DEL CASO

La mama: ¢ Qué podemos hacer para su cumpleafios?
Carlos le responde: Yo puedo hacer cadenetas y decorar la casa.

Su hermanita le dice: Yo puedo inflar los globos y vestir a orejitas.

La mama les propones: ¢ qué les parece si hacemos una cancidn sorpresa?
El papd responde: iBuena idea!, yo cocinare su plato favorito.

Carlos dice: trabajemos juntos para hacer una hermosa fiesta.

S -

Observan y escuchan con atencion el siguiente caso.
Responden las siguientes preguntas:

+  ;Qué te gusto de esta historia?
+ (De qué manera la familia de Yesica resuelve el problema?

La familia de Yesica estd formada por su abuelita, su mama3, papd, hermanita y su
mascota “orejitas”. Este mes su abuelita cumple 80 afios y la familia, como la quiere
mucho, estd pensando en organizarle un cumpleafios sorpresa.

L d
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% (Crees que habran servido las habilidades que tenian los integrantes de la familia? ,
(Por qué?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Salen de manera ordenada al patio y se prepara el salon para empezar la actividad “ Un dia en
el cine”.

Ingresan a la “sala de cine", compran su boleto de ingreso y algunos bocaditos que se venden
para disfrutar mejor la pelicula.

Observan una pelicula de una recopilacion de video de cada padre o madre de los estudiantes.
Los padres de familia hablaran sobre el carifio que sienten y las habilidades que encuentran en
sus hijos.

Responden las siguientes preguntas:

« (Qué les pareci6 el video?
+» (Como se sintieron cuando escucharon a sus padres decir lo que sienten por ustedes?

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION
Escuchan las indicaciones de la maestra.
Reconocen las habilidades de su familia.
;QUE ES LO MEJOR QUE SABES HACER?

MI PAPA MI MAMA MI HERMANITA OTROS

Realizan una tarjeta con una pequefia frase de amor dirigida a su familia.
Observaran el “Cuadro de los recuerdos” para luego escuchar a la maestra dar las indicaciones.

De manera ordenada llevan su “tarjeta de amor” y se colocan detras del “cuadro de los
recuerdos” para poder tomarles una fotografia.

D. CONCIENTIZACION

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual las siguientes
preguntas:

¢ Qué descubriste de tu familia?

¢ Te gusto conocer un poco mas a tu familia?

“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
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“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 2018-2027

Escuchan la informacion que brinda la docente.

Tu familia es Unica y eso lo hace valiosa. La riqueza de una familia esta en sus integrantes, y mas
cuando se respetan y se valoran.

3. Tiempo: 90 minutos
4. Materiales:

1. Boletos

Dinero

Comida

Bebida

Videos

Pptt

Puesto de boletos

® =N vk

Bandejas

Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” TACNA 20182027

ACTIVIDAD N° 17

1. Objetivo:
En esta actividad los estudiantes comprender que tanto las nifias y los nifios tiene los mismo

derechos y deberes que deben cumplir dentro de la casa, colegio o en la sociedad.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi mismo e Opina sobre qué significa
identidad igualdad,

Autorregula sus emociones
e Reflexiona y  argumenta

Reflexiona y argumenta éticamente porque los niflos o nifas
pueden realizar las mismas
Vive su sexualidad de manera plena y actividades.
responsable
ACTIVIDAD DE | Todos somos iguales

APRENDIZAJE

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Observan el video de “Igualdad de género”
Responden las preguntas de manera individual usando el mostro come galletas para la

participacion.

¢ ;Quiénes son los personajes del video?
% (De qué trata el video?

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Socializan respondiendo las siguientes preguntas con ayuda de “monstruo come galletas” cada
estudiante debera seleccionar una tarjeta que esta colgada en la sombrilla.

X3

8

Al principio del video ;/Qué le pregunta el nifio a su mama?

(Qué le reclama la nifia a su mama?

(Qué consejo le dio la amiga a la mama?

(Crees que las nifias solo deben lavar y cocinar, y no hacer las cosas que hacen los
nifios?

« (Crees que en casa todos debemos colaborar ?; Porque?

« ;Crees que los nifios y nifias pueden hacer los m ismos trabajos?;, Porque?

% (Qué otra cosas puede hacer los niflos o las nifias?

X3

S

X3

8

X3

8
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Cuando los nifios o nifias sean grandes, écrees que pueden estudiar cualquier profesién?

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Reciben de manera grupal papelotes y plumones para realizar un dibujo con la silueta de uno de
sus compaifieros y luego rescribiran las actividades, ropa, juego o profesion que pueden realizar.

Socializan su trabajo.

CONCIENTIZACION

Analizan la siguiente frase y de manera individual opinan.

"Todos tenemos los mismos derechos y debemos cumplir las mismas obligaciones, ya
sea en el hogar o fuera de casa"

0002005005000 00°00°5060200000°0000500000°200°000000 &

Explican sobre que entendieron de la frase mostrada.
Reflexionan respondiendo las preguntas

+ (Crees que hay algun trabajo que las mujeres o los hombres no puedan realizar?
Concientizan acerca de la igualdad de género y sobre los derechos que tienen los nifios y nifias.

4. Tiempo: 90 minutos

5. Materiales:
v" Fichas
v Monstruo come galletas
v" Altar para el dia de los muertos
v Marco de foto
v" Multimedia

6. Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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“Ano del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
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ACTIVIDAD N° 18

1. Objetivo:
En esta actividad los estudiantes reconocen y valoran su cuerpo, comprenden la importancia
de cuidar su salud fisica y metal, desarrollando habitos saludables.

2. Aprendizajes esperados:

COMPETENCIA CAPACIDAD INDICADOR
Construye su Se valora asi mismo e Reconocen las diferentes
S formas de cuidar el cuerpo
identidad

Autorregula sus emociones

e Identifican las acciones que
Reflexiona y argumenta puedan dafiarnos
¢ticamente

Vive su sexualidad de manera
plena y responsable
ACTIVIDAD DE Cuido mi salud

APRENDIZAIJE

3. PROCEDIMIENTOS:

A. PRESENTACION DEL CASO

Observan las siguientes imagenes sobre actividades que realizan los nifios con su familia.

B. PROFUNDIZACION DEL CASO

Responden las siguientes preguntas:

% (Qué estan haciendo los nifios y las nifias?
+  (Qué acciones puedes realizar con tu cuerpo?

Escuchan la informacion dada por la docente.

L 8 B N N &R _§B N & _§ N _§ N N §B_ _§ § N § &R _§ N _§ N N _§ N _§ N N § &8 § &8 _§ N &N _§N N § N _§ N N §_ § _§N § § |} y
1 Micuerpo esta siempre en movimiento. Con mi cuerpo puedo jugar, bailar, abrazar, dialogar, I
: escuchar, pintar, moverme de un lado a otro, etc. :
. o o e e /

C. ELABORACION DEL METODO DE ACCION

Reciben de manera individual una ficha con un dibujo de una silueta del cuerpo humano.

L0000 TOO00D0 0000200000900 2900°200500000200°0600 9

Decoran y completan la silueta de manera creativa, colocando ropa y accesorios.
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Responden a las siguientes preguntas:

s (Como te sentiste al realizar esta actividad?
+  (Como podemos cuidar nuestro cuerpo?
s (Por qué es importante cuidar tu cuerpo?

Resuelven las fichas de trabajo donde deberan dibujar diferentes situaciones que ayuden en el
cuidado del cuerpo

D. CONCIENTIZACION
Escuchan con atencion la informacion.

4 e et e e

Mi cuerpo me pertenece. Todas las nifias y los nifios tenemos que querer nuestro cuerpo.
El cuerpo es nuestro medio de comunicacién, de movimiento y desplazamiento porque con él podemos
mirar, escuchar, correr, jugar, estudiar y mostrar nuestro afecto.

—--~
-

\-——————————————————————————————————————————————ﬁ

Resuelven en silencio las siguientes fichas.

Escuchan con atencion la frase motivadora de la docente.

Es importante que aprendamos a cuidar nuestro cuerpo y reconocer cada una de nuestras
partes. También reconocer cuando nuestro cuerpo nos pide ayuda y saber cémo sanarlo. Por
eso es importante hacer ejercicios y comer saludable.

4. Tiempo: 90 minutos

5. Materiales:

Fichas

Tarjetas de preguntas
Tijera

Hojas de colores reciclado

Goma

N NN

Instrumento de evaluacion: Lista de cotejo
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"EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” “Aiio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
Programa de estudios de Ed. Primaria “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 2018-2027

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

DE EDUCACION PRIMARIA
i.  DATOS INFORMATIVOS: 01
1.1. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.2. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva Rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.3. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.4. Seccion - Edad 2°

1.5. Fecha: 01-09-2023

1.6. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.7. Ciclo I

1.8. Tiempo 2 horas

ILORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE Cuento “MARIELA'Y LOS ANIMALES DE LA GRANJA”

PROPOSITO DE APRENDIZAJE Hoy identificaremos las caracteristicas de los personajes de un cuento

IIl. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE

Construye su identidad Expresa sus caracteristicas fisicas, y | Atencion a la | Los estudiantes del segundo
= . gustos. Explica aquello que le gusta de si | diversidad grado leerdn un cuento
g * Sevaloraasi mismo mismo. Realiza tareas sencillas solo y posteriormente escribiran en un
; muestra disposicion a asumir retos papelote las caracteristicas y el
% dibujo del personaje.
=%

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA RECURSOS/
DIDACTICA DIUEATIIEAS MATERIALES
SALUDO Y ORACION Recursos humanos

v" Realizan la oracion de la mafiana en compaifa de la docente

INICIO

Pizarra

NORMAS DE CONVIVENCIA -
Proponen los acuerdos de convivencia que ayudaran para una convivencia sana en los estudiantes ;

tarjetas




“"EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” “Aito del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 2018-2027

Programa de estudios de Ed. Primaria

SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”

Soy grande

Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

EN GRUPO EN CLASE

Inician con la dindmica “encuentra su pareja”

0:10 No es un par
Motivacién Tarjetas
JUEGO DE LA MEMORIA: ANIMALES a
Responden a las siguientes preguntas:
Saberes previos % ;Qué imagenes se encuentra en el juego de memoria?
% ;Qué podriamos hacer con estos personajes?
% Qué caracteristicas tienen los personajes? cartel
Responden las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto o
cognitivo % (Qué es una caracteristica fisica?
% ;Todos tendremos las mismas caracteristicas?
Conocen el proposito y los criterios de evaluacion de la clase.
Proposito Cartel Pizarra

Hoy identificaremos las caracteristicas de los personajes de un
cuento”

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”
DESARROLLO




“"EESPP "JOSE JIMENEZ BORJA” “Aiio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”

Programa de estudios de Ed. Primaria “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 2018-2027

Presentacion del caso

Escuchan con atencion el cuento “Mariela y los animales de la granja” a través de

imagenes magicas.
35min Imégenes magicas

MARIELA Y LOS ANIMALES DE LA GRANJA

Mariela es una nifia alegre, ella es alta, tiene el cabello negro y corto, sus 0jos
son de color negro y cuando sonrie se forman dos hoyuelos en su mejilla, a ella
le gusta usar hermosos vestidos floreados. Vive en una granja y tiene: un
caballo grande de color marrdn, con ojos de color negro, grandes dientes
blancos, una cola larga y peluda, un cuello largo y orejas erguidas; tiene un
pequeiio conejo de color café, orejas largas, cabeza redonda y cuerpo robusto,
unos enormes dientes blancos y una nariz pequefia y de color rosa. Y
finalmente una enorme vaca de color blanco con manchitas negras, unos
cuernos duros de color gris, tiene cuatro patas y pesufias de color negro, una
nariz y ubre de color rosa, una larga y traviesa cola.

Responden las siguientes preguntas de manera dindmica mediante una lluvia de ideas.
s (De qué trata el cuento?

R/

¢ (Quiénes son los personajes del cuento?

*,

¢+ (Cdmo son los personajes del cuento?

Profundizacién del caso

Responden en un cuadro que se entregara a cada estudiante las siguientes preguntas.

(Qué son las | {Qué caracteristicas (Todos tendremos las
caracteristicas? tienen los personajes? mismas caracteristicas?

Elaboracion del método de accion

Identifican y escriben las caracteristicas de cada personaje en un papelote, formando grupos de 5
integrantes.

Participan en un sorteo con la ayuda de la “caja de palomita de maiz” para conocer qué
personaje le toca a cada equipo.

Marcela

Realizan la dindmica “lanza el dado” para que los estudiantes al azar expongan sus trabajos.

o e oA
S S——




“"EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” “Aiio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
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Concientizacion

Reflexionan sobre las distintas caracteristicas de cada persona o animales, valorando y respetando
las diferencias, de manera grupal cada uno hablara de un personaje.

¢ Serd importante reconocer las caracteristicas de los demas?, ;por qué?

Porque nos ayuda a reconocer y aceptar las caracteristicas de los demas que son diferentes a
las nuestras, nos permite apreciar y valorar las cualidades de nuestros semejantes.

Caja de las
Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de la caja de las preguntas responden las preguntas
siguientes interrogantes.
CIERRE
v" Que aprendimos el dia de hoy
v ;Como lo aprendiste?
V' (Para qué nos servird?
v Qué fue lo que te gusto mds de la clase?
V. EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Identifica las caracteristicas de los personajes del cuento
Explica cudles son las caracteristicas de los personajes del
cuento

v Reflexiona sobre la importancia de reconocer las
caracteristicas fisicas.

AN

Lista de cotejo

VI REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccién Electrnica)

II. MINEDU (2023). Curriculo Nacional de la Educacion Basica. Lima: Ministerio de Educacion.
MINEDU (2023). Programa Curricular de Educacion Primaria 2019. Lima: Ministerio de Educacion.

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA: 01/09/2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR

Identifica las | Explica cuéles son | Reflexiona sobre
caracteristicas de los las caracteristicas de | laimportancia de

NOMBRE personajes del cuento los personajes del | feconocer las
cuento caracteristicas

N° fisicas.

SI NO SI NO SI NO

1| AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
CARRILLO FLORES, DAYANE
ESPERANZA

CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
ENCINAS MAMANIL KEYLA NADYN
GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN
BENJAMIN

7 | HUANACUNI GONZALES, ALDAIR
JHEMIL

8 | LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 | LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM
PHYER

10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
1 MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12| MARROQUIN RIVERA, IMANOLL

N~

| | K| W

JESUS

13| MELENDREZ CORREDOR, ESAU
MATIAS

14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI
CAMILA ZOE

15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER

16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17| QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL

18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC

19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO




“"EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” “Aiio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
Programa de estudios de Ed. Primaria “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 2018-2027

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

DE EDUCACION PRIMARIA
02
i. DATOS INFORMATIVOS:
1.9. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.10. Nombre De La Docente De Aula; Benito

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.11. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.12.  Seccién - Grado 2°¢B”

1.13. Fecha: 07/09/2023

1.14.  Programa De Estudios Educacion Primaria
1.15. Ciclo 11

1.16. Tiempo 2horas

IL ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE RECONOCEMOS NUESTRAS CARACTERISTICAS FISICAS
PROPOSITO DE APRENDIZAJE Hoy identificaremos nuestras caracteristicas fisicas
L PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:
AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Expresa sus caracteristicas | Atencion  a la | Los estudiantes del
fisicas, habilidades y gustos y | diversidad segundo grado realizaran un
_ ¢ Sevaloraasi mismo explica aquello que le gusta de espejo donde escribiran
§ * Autorregulasus si mismo. Realiza tareas suscaracteristicas fisicas y
2 emociones . o
— . sencillas solo y muestra dibujaran un retrato suyo.
| o Reflexiona y argumenta S, )
g &ticamente disposicion a asumir retos
=]

o Vive su sexualidad de
manera plena y
responsable

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA RECURSOS/
DIDACTICA DIUEATIIEAS MATERIALES
SALUDO Y ORACION

v" Reciben la oracion de la mafiana en compafiia de la docente

INICIO

(10min)

NORMAS DE CONVIVENCIA

Proponen los acuerdos de convivencia que ayudaran para una convivencia sana en los estudiantes Pi
izarra
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SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”

Soy grande

Soy fuerte Soy

inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

EN GRUPO EN CLASE
Iniciamos con la cancion “todos somos diferentes” Ppt

https://www.youtube.com/watch?v=Hge TnFkpSIM

Motivacion
. Responden a las siguientes interrogantes
Saberes previos
Smin . .,
«  ;De qué crees que trata la cancion? cartel
% ;Crees que todos somos iguales?
% Qué caracteristicas tenian los nifios para que se vean diferentes?
Cartel pizarra
i Responden las siguientes preguntas
Conflicto
cognitivo % (Qué caracteristicas fisicas tienes que te hacen diferencias de tu compafiero?
Conocen el propdsito y los criterios de evaluacion
Proposito Cartel Pizarra

Hoy identificaremos nuestras caracteristicas fisicas.

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”



https://www.youtube.com/watch?v=HgeTnFkpSIM
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Presentacion de caso

DESARROLLO Elena es una nifia del segundo grado, ella les cuenta a sus
compafieros que no le gusta como son sus 0jos, sus
compafieros se burlan porque cuando se rie sus 0jos se
achinan

35min

Profundizacion del caso

Responden las preguntas en una lluvia de ideas, posteriormente escribiran las respuestas en una
ficha

(Qué paso con Elena?
(Todos somos iguales?
(Qué caracteristicas nos diferencian?
(Qué caracteristicas no se aprecian a simple vista?
(Alguna vez nos han fastidiado por nuestras han fastidiado por nuestras
caracteristicas fisicas?, ;como nos hemos sentido?
e ;Debemos sentirnos orgullosos de como somos fisicamente?, ;por qué?
Elaboracién del método de accion

Observan el espejo que la docente presenta, luego de manera individual los estudiantes se acercan y se

o
f

_—_ .
- -

observan.

Escuchan la indicacion de la docente: deben visualizar cada parte de su cuerpo, caracteristicas como:

5

*

(De qué color es mi cabello?

({Qué forma tiene mi cuerpo?

(Soy alto o soy bajo?

(Qué apariencia tiene mi rostro? ;Me veo feliz o triste?

e

*

5

*

%

*

Escriben las caracteristicas que observaron en el espejo y luego dibujaran su retrato.

v" Con la ayuda de la “cajita de palomitas de maiz” se tomara al azar el nombre de
un estudiante para que salga adelante y exponga su trabajo.
v" Exponen sus trabajos de manera creativa
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@ Np:
-.‘_A,......

Concientizacién
Forman una “U”, mediante un peluche reflexionan respondiendo las siguientes preguntas
v" Crees que es importante conocer nuestras caracteristicas fisicas?

V' ;Algunas ves se han burlado de tus caracteristicas?, ;como te has sentido?
v'Crees que debemos sentirnos orgullosos de cémo somos fisicamente?

(Qué caracteristicas (Todos tendremos las (Cémo me siento después de
tengo? mismas caracteristicas? conocer mis caracteristicas?

Sombrero magico
Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda del sombrero méagico responden las
siguientes interrogantes

CIERRE
10min v" (Que aprendimos el dia de hoy?
V' (Como lo aprendiste?
V' (Para qué nos servira?
v Qué fue lo que te gusto mas de la clase?
V. EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

v" Identifica sus caracteristicas fisicas.
v' Argumenta porqué es importante las caracteristicas
fisicas.

Lista de cotejo

VI. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio), Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica) (

[II.MINEDU (2023). Curriculo Nacional de la Educacion Basica. Lima: Ministerio de Educacion.
MINEDU (2023). Programa Curricular de Educacion Primaria 2019. Lima: Ministerio de Educacion.

VIL

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE _ + Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social FECHA:

07/09/2023
“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR
Identifica sus caracteristicas Argumenta porqué es importante las
fisicas. caracteristicas fisicas.

NOMBRE
N° St NO SI NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE

EDUCACION PRIMARIA 03
I. DATOS INFORMATIVOS:

1.17. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.18.  Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva Rojas

. . Milagros Raquel Apaza Aduvire
1.19. Estudiante Practicante S thegfra ny R(?sa Velrjltura Centon
1.20.  Seccién - Grado 2°“B”
1.21. Fecha: Viernes 08 septiembre 2023
1.22.  Programa De Estudios Educacion Primaria
1.23. Ciclo I
1.24. Tiempo 2horas

ILORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE RECONOCEMOS LAS CARACTERISTICAS FISICAS DE MI COMPANERO (A)

PROPOSITO DE APRENDIZAJE Hoy identificaremos las caracteristicas de mi compafiero mediante una manualidad.

II. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA | COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O EVIDENCIAS DE

Y TRANSVERSAL APRENDIZAJE
CAPACIDADES

Construye su | Expresa las caracteristicas fisicas de sus | Atencion a la | Los estudiantes del segundo grado
identidad compaiieros. Explica aquello que le gusta. | diversidad elaboraran una manualidad con las
Realiza tareas sencillas solo y muestra caracteristicas fisicas de su
disposicion a asumir retos compafiero.

o Sevaloraa si
mismo
o Autorregula sus
emociones
o Reflexionay
argumenta
éticamente
o Vive su
sexualidad e
manera plena y
responsable

Personal social

Iv. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA RECURSOS/
DIDACTICA ESTRATEGIAS MATERIALES

SALUDO Y ORACION

Reciben la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente

NORMAS DE CONVIVENCIA
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Proponen los acuerdos de convivencia que ayudaran para una convivencia sana en los
estudiantes

Rzg Esoucho
o€ cundolos \

N s

INICIO
SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”

Pizarra
Soy grande
Soy fuerte -
Soy inteligente ] :

Soy importante y nos damos un abrazo

EN GRUPO EN CLASE

Inician la clase con la dinamica” el plumon”, se les asignara una palabra por equipo para que luego

lo escriban en una hoja. (palabras de caracteristicas de persona, animal, cosa y planta) Hojas

Plumén

. J cintas
Motivacion % =

Responden a las siguientes preguntas:

Saberes . T
previos % (Qué les parecio el juego?

% (Qué palabras escribieron en cada hoja?

o,

o,

Smin - -
(A quiénes les pertenece estas caracteristicas? cartel
Responden las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto
e X H 1ot 1 1
cognitivo % (Las caracteristicas ﬁsmgs se pueden ob;ervar 0 sentir?
% (Todos tendremos las mismas caracteristicas?
Conocen el propésito y los criterios de evaluacion de la clase.
Propésito Cartel Pizarra

Hoy identificaremos las caracteristicas de mi compafiero mediante una

manualidad.
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DESARROLLO

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacion del caso
Escuchan con atencion caso de “Abel y Ema”.

Los hermanos Abel y Ema salen a jugar al parque de su barrio, aquel dia su vecino le
presento a su primo Carlos y este les describe las diferencias que noto. Carlos: ustedes son
hermanos, pero sus caracteristicas fisicas son diferentes. Ema tiene el cabello marron y
lacio, sus o0jos son de color café y es bajita; pero Abel tiene el cabello rizado, sus ojos
son de color negro y es mas alto que su hermana.

Yo soy Abel, hermano
de Ema, me parezco a
mi papd y soy
ordenado,

Yo soy Emacis ojos
son del mismo color
(. que los de mamdy

Profundizacion del caso

Responden las siguientes preguntas.

(De qué trata la historia?

(Quiénes son los personajes?

(Cdmo son los personajes?

(Cdmo podremos identificar las caracteristicas de mi compaiiero? ;Como daria a
conocer a mi compaiiero sobre las caracteristicas que vi en él?

.
°n

e

o

5

*

o

Reciben un boceto de como seria el detalle para sus compaiieros
Escuchan como deben de realizarlo

Elaboracion del método de Accion

Elaboran una manualidad sobre las caracteristicas de su compafiero elegido mediante un sorteo
con la sombrilla de traviesa.

Multimedia

Espejo méagico Sombrilla
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Concientizacién Hojas de colores
Observan las caracteristicas fisicas que notaron en el detalle que hizo su compaiiero y responden
las siguientes preguntas:

¢ Qué emocion | ;Sabias que tenias esas | ;Qué caracteristica fisica
sintieron al recibir el | caracteristicas fisicas? | es la que mas te gusta?
detalle de su

compaiiero?

Reflexionan sobre las distintas caracteristicas fisicas de cada compaiiero y responden las
preguntas:

;Sera importante reconocer las caracteristicas de los demas?, ;por qué?
(Qué opinas si todas las personas tendriamos las mismas caracteristicas fisicas?

¢ Tus caracteristicas fisicas te hacen sentir menor o més orgullo de mismo?

Caja de las
Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de la caja de las preguntas preguntas

responden las siguientes interrogantes.
CIERRE
(Que aprendimos el dia de hoy

{Coémo lo aprendiste?

(Para qué nos servird?

(Qué fue lo que te gusto mas de la clase?

AN N NN

VII. EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

v Identifica las caracteristicas fisicas de su compafiero.

v' Elabora correctamente la manualidad sobre las
caracteristicas fisicas.

v Reflexionan sobre la importancia de reconocer las
caracteristicas fisicas.

Lista de cotejo

IX. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

MINEDU (2023). Curriculo Nacional de la Educacién Basica. Lima: Ministerio de Educacion.
MINEDU (2023). Programa Curricular de Educacion Primaria 2019. Lima: Ministerio de Educacion.

V°B° Docente de Préctica Docente de Aula Practicante
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA: 08/09/2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR

Identifica
caracteristicas

las
fisicas

Elabora
correctamente la

Reflexiona sobre
la importancia de
reconocer las

NOMBRE de su compaiiero. manualidad  sobre ‘.
las  caracteristicas caracteristicas
N° fisicas, fisicas.
SI NO SI NO SI NO
1| AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 | CARRILLO FLORES, DAYANE
ESPERANZA
3 | CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 | CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 | ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6

GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN
BENJAMIN

HUANACUNIGONZALES, ALDAIR
JHEMIL

LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL

LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM
PHYER

10

MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR

11

MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS

12

MARROQUIN RIVERA, IMANOLL
JESUS

13

MELENDREZ CORREDOR, ESAU
MATIAS

14

MONDALGO GONZALES, HEYDI
CAMILA ZOE

15

OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER

16

PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA

17

QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL

18

TURPO MAMANI, ELIAS ENOC

19

VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE

EDUCACION PRIMARIA 04
I DATOS INFORMATIVOS:
1.25. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.26. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.27. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.28.  Seccion - Grado 2°4B”

1.29. Fecha: 14-09-2023

1.30.  Programa De Estudios Educacion Primaria
1.31. Ciclo I

1.32. Tiempo 2horas

IL. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE CUALIDADES QUE NOS HACEN UNICOS
PROPOSITO DE APRENDIZAJE Hoy identificaremos las cualidades de los personajes de un cuento

II. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O EVIDENCIAS DE
Y TRANSVERSAL APRENDIZAJE
CAPACIDADES
Construye su | Expresa sus caracteristicas | Atencion a la | Los estudiantes del segundo grado
identidad fisicas, habilidades y gustos y | diversidad escucharan un cuento
_ * Sevaloraasi mismo explica aquello que le gusta posteriormente identificaran las
§ * l:nlﬁ)oc?:f;lsla SUS | de si mismo. Realiza tareas cualidades de cada personaje del
- . sencillas solo y muestra cuento en una tarjeta creativa.
= e Reflexiona Y| o .
: argumenta éticamente disposicion a asumir retos
=%

e Vive su sexualidad de
manera plena y
responsable

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA | ESTRATEGIAS RECURSO

DIDACTICA /MATERIALES
SALUDO Y ORACION

INICIO
Reciben la oracion de la mafiana en compaiifa de la docente

NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compaiieros en clases
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SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para empezar la Pizarra

clase con una actitud positiva.

Soy grande

Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

TRABAJO EN GRUPO

Sopa de letras
Inician con la dindmica “Sopa de letras”, los estudiantes saldran a la pizarra de manera voluntaria y
concentraran las palabras ocultas.
Motivacion
Responden a las siguientes preguntas:
Saberes N , B .
previ % ;Qué palabras encontramos en la “sopa de letras™?
05 % (Qué significara estas palabras? Recurso humano
Smin
Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto
cognitivo % (Qué crees que es una cualidad?
% (Todos tendremos las mismas cualidades?
- Conocen el propdsito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel
Propésito Pi
izarra
Hoy identificaremos las cualidades de los
personajes de un cuento.
Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”
Rollo de pelicula

Presentacion de caso

Observan y escuchan con atencion el cuento “La liebre y la tortuga” con la ayuda del rollo de

pelicula.
DESARROLLO
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Responden las siguientes preguntas:
e ;Qué personajes aparecen en el cuento?
o ;Por qué se eligio como juez al buho?
35min e ;Porque gan la tortuga?
e ;Qué significa la palabra persevante?

Profundizacion del caso

Escuchan la informacion que brinda el docente que se proyectara en el aula

X

AAsaAs =

\ A A aa vV

2Qué son las cualidades?| =

Analizan la informacion acerca de las cualidades y luego responden las siguientes preguntas

Multimedia
e ;Qué son las cualidades?

o ;Qué cualidades se mencionaron en la informacion?
Relacionan las cualidades que identificaron en la informacion brindada por la docente

y en el cuento de la “liebre y la tortuga.
Socializan las cualidades identificadas
Escuchan la indicacion que brinda la docente para la elaboracion del material.

Elaboracion del método de accion

Resuelven la ficha que se le entrega a cada estudiante.

Identifican y escriben en una tarjeta (que la maestra les entrega) las cualidades y Ficha

debilidades que encontraron en los personajes del cuento “La liebre y la tortuga”
Realizan su tarjeta de manera creativa

Presentan y socializan su trabajo, mediante un sorteo utilizando “Sorteo lays”

Tarjeta Sorteo

lays
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Concientizacion

Forman un circulo donde tendran que pasarse un peluche y al término de la cancion
“pasa, pasa” el estudiante que se quede con el responde la siguiente pregunta:

Analizan las cualidades

(Crees que las cualidades son buenas o son malas?, ;por qué?

. . . Peluche
Mencionan una cualidad de un personaje

¢Crees que esa cualidad es buena o es mala?, ;por qué?

Reflexionan sobre la actitud de cada personaje,

(Crees que es importante reconocer las cualidades? ;para qué nos servira?

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda del dado magico responden las Dado magico
siguientes interrogantes

CIERRE

10min ¢ Que aprendimos el dia de hoy

(Coémo lo aprendiste?
¢ Para qué nos servira?
¢Qué fue lo que te gusto mas de la clase?

ANANENRN

V. EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Reconoce las cualidades de cada personaje del cuento
Explica las cualidades de cada personaje del cuento Lista de cotejo

Reflexiona de la actitud de cada personaje

VI. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

MINEDU (2023). Curriculo Nacional de la Educacién Basica. Lima: Ministerio de Educacion.
MINEDU (2023). Programa Curricular de Educacion Primaria 2019. Lima: Ministerio de Educacion.

VIL

V°B® Docente de Préctica Docente de Aula Practicante
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA: 14/09/2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR

Reconoce las | Explica las | Reflexiona de la
cualidades de cada | cualidades de cada | actitud .de cada
NOMBRE personaje del cuento | personaje del cuento | PETSOn&Je

NO

SI NO SI NO SI NO

I | AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
CARRILLO FLORES, DAYANE
ESPERANZA

CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
ENCINAS MAMANIL KEYLA NADYN

GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN
BENJAMIN

7 | HUANACUNI GONZALES, ALDAIR
JHEMIL

8 | LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL

9 | LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM
PHYER

10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR

11| MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12| MARROQUIN RIVERA, IMANOLL

(5]

[ | A W

JESUS

13| MELENDREZ CORREDOR, ESAU
MATIAS

4| MONDALGO GONZALES, HEYDI
CAMILA ZOE

15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER

16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17| QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL

18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC

19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 05

I DATOS INFORMATIVOS:
1.33. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.34. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.35. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.36.  Seccion - Grado 2°“B”

1.37. Fecha: Jueves 21-09-2023
1.38.  Programa De Estudios Educacion Primaria
1.39. Ciclo X

1.40. Tiempo 2horas

IL. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE IDENTIFICANDO CUALIDADES DE MIS COMPANEROS
PROPOSITO DE APRENDIZAJE Hoy identificaremos las cualidades de mis compaiieros.
IIl. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:
AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS
CAPACIDADES DE
APRENDIZAJE
Construye su identidad Conoce y expresa las | Atencion a 1la | Los estudiantes del
* Se valora asi mismo manifestaciones culturales de su | diversidad segundo grado elaboran una
= ° Autor.regula SUS | pais, region y familia con los tarjeta creativa sobre las
S cmociones demas. cualidades de sus
= * Reflexiona y companeros
s argumenta éticamente P )
5 e Vive su sexualidad de
manera plena y
responsable
IV SECUENCIA DIDACTICA
SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTICA MATERIALES
SALUDO Y ORACION
INICIO Realizan la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente

(10min)

NORMAS DE CONVIVENCIA

Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los
estudiantes a mantener una convivencia de respeto con sus compaieros en
Clases
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SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras
para Empezar la clase con una actitud positiva.

Soy

grande

Soy

fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

Pizarra

Motivacion

TRABAJO EN GRUPO

Inician con la dindmica “descubriendo cualidades”, los estudiantes saldran al patio,
cada uno llevara pegado en la espalda una hoja en blanco, luego se les pedira que
elijan a un compafiero y escribira una de sus cualidades.

Hojas
Plumones
Recursos Humanos

Saberes
previos Smin

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para
luego pegarlo en la pizarra, para asi socializarlo.

% (Qué cualidad escogiste para tu compafiero?
R/

% (Qué significara esa cualidad?

Recurso humano

Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto cognitivo
% (Todos tendremos las mismas cualidades?
% ;Con que cualidad te identificas?
. Conocen el propésito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel Pizarra
Proposito
Hoy identificaremos las cualidades de mis
companeros.
DESARROLLO

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”
Presentacion de caso

Observan y escuchan con atencion el caso “las cualidades de los estudiantes del 2do
(O

Los estudiantes del 2do C tienen muchas
cualidades que los hacer unicos.

Franco es un niflo que le gusta abrazar a su papa
y a su mama, ¢l es amoroso; Lulu después de
jugar siempre guarda sus juguetes, ella es
ordenada; Pepe le encanta ayudar en las tareas
del hogar, es el colaborador; Lili todo el dia esta
atenta en las clases, ella es responsable; Fatima
siempre pide por favor y da las gracias, ella es
respetuosa.
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Profundizacion del caso

Responden las siguientes preguntas:
e ;Qué personajes aparecen en el texto?
o ,Cuantas cualidades identificaste?
e ;Como nos damos cuenta de las cualidades de mis compaiieros?

Escuchan la informacion que brinda el docente la cual se proyectara en el aula.

o  Observan la lista de cualidades que se proyecta en la pizarra.
e Analizan la informacion acerca de las cualidades y luego responden
la siguiente pregunta.
v (Qué cualidades crees que tenga tu compaiero?

e  Socializan las cualidades identificadas

Elaboracion del método de accion

e  Reciben de manera individual una gafa magica.
o  Utilizan las gafas a la sefial de la docente.
e Observan e identifican las cualidades de su compafiero
con las gafas proporcionadas.
o Realizan un sorteo utilizando “la sombrilla divertida” para
conocer a su compafiero y asi poder identificar sus cualidades.
o Escriben las cualidades de su compariero que identificaron en una tarjeta.
Elaboran y decoran su tarjeta de manera creativa

Concientizacion

Presentan y socializan su trabajo, mediante un sorteo utilizando “el monstruo
come galletas” para exponer las tarjetas de las cualidades de sus compaiieros.

Doblan su tarjeta para luego guardarlo en “el cofre marino”.

Realizan un sorteo usando “el monstruo come galletas” para que un estudiante pueda
elegir un sobre al azar y dentro de ellas habra preguntas.

Responden las siguientes preguntas:

(Por qué elegiste estas cualidades en tu compaiiero?

(Como te sientes al escuchar las cualidades que menciond tu compaiiero?

Analizan y reflexionan las cualidades de todos los compaiieros de aula.
¢(Crees que es importante reconocer las cualidades? ;para qué nos servir
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Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” Lapices de preguntas
responden las siguientes interrogantes
Cllolfnlil}E v" ;Que aprendimos el dia de hoy
v ;Como lo aprendiste?
V' Para qué nos servira?
v Qué fue lo que te gusto mas de la clase?
EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Reconoce las cualidades de su compaiiero.
Explica las cualidades que escribio de su compafiero. Lista de cotejo

Reflexiona sobre la importancia de las cualidades.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

MINEDU (2023). Curriculo Nacional de la Educacién Basica. Lima: Ministerio de Educacion.
MINEDU (2023). Programa Curricular de Educacion Primaria 2019. Lima: Ministerio de Educacién.

Docente de Aula Practicante

V°B° Docente de Practica
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA: 21/09/2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR
Reconoce las | Explica las | Reflexiona sobre la
cualidades de su | cualidades  que | importancia de las
NOMBRE compatiero. escribic  de  su | cualidades.
compaiiero.
NO
SI NO SI NO SI NO

I | AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
CARRILLO FLORES, DAYANE
ESPERANZA

CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
ENCINAS MAMANIL KEYLA NADYN

GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN
BENJAMIN

7 | HUANACUNI GONZALES, ALDAIR
JHEMIL

8 | LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL

9 | LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM
PHYER

10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR

11| MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS

12 1 MARROQUIN RIVERA, IMANOLL

(5]

| | A W

JESUS

13| MELENDREZ CORREDOR, ESAU
MATIAS

14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI
CAMILA ZOE

15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER

16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17| QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL

18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC

19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 06

I DATOS INFORMATIVOS:

1.41. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.42.  Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva Rojas
. . Milagros Raquel Apaza Aduvire
1.43. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon
1.44.  Seccién - Grado 2°“B”
1.45. Fecha: Viernes 22-09-2023
1.46.  Programa De Estudios Educacion Primaria
1.47. Ciclo 111
1.48. Tiempo 2horas
IL.ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE CONOZCO MIS CUALIDADES.

PROPOSITO DE APRENDIZAJE Hoy reconoceremos nuestras cualidades.

IIL. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS
CAPACIDADES DE
APRENDIZAJE
Construye su identidad Expresa sus caracteristicas | Atencion a la | Los estudiantes del
= Se valora a si mismo fisicas, habilidades y gustos y | diversidad segundo grado
'3 Autorrf:gula sus emociones' explica aquello que le gusta de si realizaran su arbol de
- Reflexiona y argumenta éticamente mismo. Realiza tareas sencillas cualidades.
= Vive su sexualidad de manera plena y solo y muestra disposicion a
5 responsable .
~ asumir retos
VIIL SECUENCIA DIDACTICA
SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/MATERIALES
DIDACTICA
SALUDO Y ORACION
INICIO
Realizan la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente
(10min)

NORMAS DE CONVIVENCIA

Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compaiieros en clases
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SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para Pizarra

empezar la clase con una actitud positiva.

Soy grande

Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

TRABAJO EN GRUPO
Rompecabezas
Inician con la dindmica “rompecabezas”, armaran rompecabezas de las cualidades que vio en las
anteriores clases

Motivacién
Tortuga es persistencia
Lulu es ordenada
Franco es amoroso

Lili es responsable

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego

Saberes previos Smin pegarlo en la pizarra, para asi socializarlo.

.0

% (Qué cualidad te toco? Recurso humano

.

% Qué accion viste en la imagen para saber que cualidad es?

Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra

Conflicto cognitivo L o .
g % {Qué cualidades te hacen sentir inico y especial?

Propésito Conocen el propésito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel
Pizarra

Hoy identificaremos nuestras cualidades.

Aplicacion del modelo didctico “Me acepto como soy”

Imagenes magicas
Presentacion de caso

Escuchan y analizan con atencion el siguiente caso.

DESARROLLO

Hola, soy Maria. Me gusta colaborar con mi mama en la limpieza
de la casa. Ella dice que soy muy carifioso porque siempre la
abrazo y soy alegre porque me encanta reir.

ey

Yo soy Pepe, yo ordeno mi mochila y mi uniforme para
35min cambiarme al dia siguiente, estar listo y llegar puntual al
colegio.
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Responden las siguientes preguntas:
e Maria rie mucho, ;qué cualidad serd?
e ;Por qué ordena Pepe su mochila y uniforme?
o ;Qué cualidades identificaste en el caso presentado?

Profundizacion del caso

Escuchan la informacion que brinda el docente que se proyectara en el aula.

i
iR

e

Analizan la informacion acerca de las cualidades.

Relacionan las cualidades que identificaron en la informacion brindada por la docente.
Socializan las cualidades encontradas en el texto.

Escuchan la indicacion que brinda la docente para la elaboracion del material.

Elaboracion del método de accion

Observan, identifican y analizan las cualidades que lo hacen sentir (inico mientras se
miran en el “espejo magico”.

Realizan de manera creativa un arbol de las cualidades con las hojas de colores que la docente les
entrega.

Identifican y escriben en tiras de colores las cualidades que tienen para luego pegarlo en su
arbol de calidades.

Presentan y socializan su trabajo, mediante un sorteo utilizando “las papitas fritas”

T T
=47

Concientizacion

Realizan un sorteo usando “el monstruo come galletas” para que un estudiante pueda elegir un
sobre al azar y dentro de ellas habra preguntas.
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(Cudl de tus cualidades te gusta mas?, ;por queé?

(Como te sientes después de conocer tus cualidades?

Analizan y reflexionan las cualidades de todos los compaiieros de aula.

(Crees que es importante reconocer las cualidades? ;para qué nos servira?

siguientes interrogantes

CIERRE

10min .
(Cdmo lo aprendiste?

(Para qué nos servird?

ANRNINN

(Que aprendimos el dia de hoy

(Qué fue lo que te gusto mas de la clase?

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda del dado mégico responden las Dado magico

IX. EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION

INSTRUMENTO

Reconoce sus propias cualidades. Explica
cada una de sus cualidades.

Reflexiona sobre como se siente con respecto a sus cualidades.

Lista de cotejo

X. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial,

Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

MINEDU (2023). Curriculo Nacional de la Educacién Basica. Lima: Ministerio de Educacion.

MINEDU (2023). Programa Curricular de Educacion Primaria 2019. Lima: Ministerio de Educacion.

V°B° Docente de Practica

Docente de Aula Practicante
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA: viernes 22 -09-

2023
“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR
Reconoce las | Explica las | Reflexiona
cualidades de su | cualidades que | sobre ]
NOMBRE compaiiero. identifico en su 1mp0rta.ncla de
e compaiiero. las cualidades.
SI NO SI NO SI NO

I | AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
CARRILLO FLORES, DAYANE
ESPERANZA

CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
ENCINAS MAMANIL KEYLA NADYN
GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN
BENJAMIN

7 | HUANACUNI GONZALES, ALDAIR
JHEMIL

8 | LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL

9 | LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM
PHYER

10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
1 MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12| MARROQUIN RIVERA, IMANOLL

[

S| | A W

JESUS

13 | MELENDREZ CORREDOR, ESAU
MATIAS

14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI
CAMILA ZOE

I5 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER

16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
171 QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL

18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC

19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 07

I DATOS INFORMATIVOS:
1.49. [Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo

1.50. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire
Sthefany Rosa Ventura Centon

1.51. Estudiante Practicante

1.52.  Seccién - Grado 2°¢“B”

1.53. Fecha: Jueves 28-09-2023
1.54.  Programa De Estudios Educacion Primaria
1.55. Ciclo I

1.56. Tiempo 2horas

IL. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE Todos somos Pert

Reconocemos las costumbres de las regiones del Perd.

PROPOSITO DE APRENDIZAJE
IIL. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS
CAPACIDADES DE
APRENDIZAJE
Construye su identidad Conoce y expresa las | Atencion a la | Los estudiantes del
e Se valora a st mismo manifestaciones culturales de su | diversidad segundo grado elaboran una
= ° Autoriegula SUS | pais, region y familia con los tarjeta creativa sobre las
3 emociones demas. cualidades de  sus
= * Reflexiona y compaiieros
s argumenta éticamente '
5 e Vive su sexualidad de
manera plena y
responsable

IV.SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTICA MATERIALE
S
SALUDO Y ORACION
INICIO
Realizan la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente
(10min) Proyector
Ppt
Recursos
humanos

NORMAS DE CONVIVENCIA

Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compaileros en clases.

Tarjetas
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SOPORTE EMOCIONAL
Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras Recursos humanos

para Empezar la clase con una actitud positiva. Pizarra
tarjetas

Soy grande Soy

fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

TRABAJO EN GRUPO
Hojas
Inician con la dindmica “la charada”, Plumones

Se realiza un sorteo para que un estudiante salga a la pizarra. Recursos Humanos
La docente coloca en la parte superior de su cabeza una imagen.

Sus compafieros utilizaran gestos y palabras para que el estudiante adivine que animal es.

Motivacion

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo

en la pizarra, para asi socializarlo.
Saberes
previos (De qué trataba el juego? Recurso humano
Smin % ;Qué personajes observan en la dindmica?

KD

% (Donde los habras visto?

.

®,

Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto
cognitivo % ;Sabes en que region viven estos animales?

L. Conocen el propdsito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel Pizarra
Proposito

Reconocemos las costumbres de las regiones del Peri.

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacion _de caso

DESARROLLO | Observan y escuchan con atencion el siguiente caso.

La mama de Anita recibid la visita de su amiga que vive del extranjero, la Sra.
Mariela. Su amiga empezd a contarles con mucha emocioén sobre los hermosos
lugares, comida y las costumbres de su pais y como esto la hace sentir orgullosa. Proyector

35min Entonces, Anita se hizo esta pregunta: “;Qué lugares y costumbres tiene mi pais Ppt
que me hacen sentir orgullosa de ser peruana?”’
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Profundizacion del caso

Responden las siguientes preguntas: Video
% ;Qué personajes aparecen en el caso?

KD

% (De qué trata el caso?

.‘

% (Como podriamos conocer las costumbres de nuestro pais? Observan y

*,

https://www.youtube.com/watch?v=ye2l tN4ZP8&list=RDi4E0wugAhOM&index=3

Analizan la informacion acerca de las regiones después de observar el video.

Identifican de manera oral las regiones del Pert y sus costumbres mediante la siguiente pregunta: Tarjetas

% ;Qué platos preparan en cada region? preguntonas
R/

% ;Qué danzas bailan en cada region?

7

% (Qué animales viven en cada region?

RS

Seflalan en una ficha los animales, platos y costumbres de cada region. Que luego pegan en su Ficha

cuaderno.
Proyector

Recursos humanos

Escuchan la informacion que brinda la docente

[Una costumbre es una caracteristica propia de un lugar y esto los hace diferentes y
tinicos de los demas. Son actividades realizadas por varias personas por mucho
tiempo y se trasmite de generacién a generacion.

Es importante conocer nuestras costumbres porque de esta manera valoramos
las riquezas que hay en nuestro pais y sobre todo fortalecemos nuestra identidad

cultural.
N\ J

Recepcionan la informacion.

Socializan sobre la informacion dada y sobre como las danzas y comidas son parte de una
costumbre.

Responden las preguntas.

KD

% (Qué costumbres tiene la region sierra?

R/

% (Qué costumbres tiene la region costa?

KD

¥ (Qué costumbres tiene la region selva?

.

KD

.

Dado

Cajas
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Imagenes
Elaboracién del método de accién Mapas
Elaboran un mapa de manera grupal decorando la region que les toco mediante un Monedas
sorteo usando “el dado divertido”.

Recursos humanos

Reciben de manera grupal una caja que contiene varias imagenes que representa a cada region.
Analizan y seleccionan de manera grupal las imagenes que correspondan a su region. Pegan de
manera ordenada las imagenes en los mapas.

Evaliian sus trabajos en compaiiia de la docente si las imagenes pegadas pertenecen a cada

region, utilizando las “monedas” como puntaje. Caja de preguntas video

e  Lacantidad de cinco imagenes correctas equivalen a una
moneda.

Concientizacion

t1)

Presentan y socializan su trabajo, mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas
para exponer las regiones de cada equipo.

Observan el video “la importancia de conocer nuestras costumbres” que la docente
presenta

Analizan la informacion y luego responden las siguientes preguntas:

(Por qué es importante conocer las regiones del Peri?

;Como te sientes después de conocer las costumbres y las riquezas del Perd?

Elaboran una lista de acciones que ayuden a cuidar y preservar los lugares, costumbres y a los
seres vivos que forman parte de nuestra region.

Escriben su plan de accion en su cuaderno.

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de Lapices de
preguntas” responden las siguientes interrogantes preguntas
CIERRE . .
. v" ;Que aprendimos el dia de hoy
10min \ .

v' ;Como lo aprendiste?
v’ ;Para qué nos servira?
v Qué fue lo que te gusto més de la clase?
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XI. EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Reconocen el concepto y la importancia de las costumbres. Identifican las
costumbres de las regiones del Perq. Lista de cotejo

Explican el material elaborado.

XIL REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Las regiones de mi Peru. Obtenido de Las regiones de mi Peru:
https://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4EOwugAhOM&start _radio=1

minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-
ebr.pdf

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante


http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA: jueves 28 -09-2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR

Reconocen el concepto y | Identifican las | Explican e
la importancia de las | costumbres de las | material
NOMBRE costumbres. regiones del Pera. | laborado.

NO

SI NO SI NO SI NO

1| AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY

N~

CARRILLO FLORES, DAYANE
ESPERANZA

CHINO PONCE, RUSLAN BECKER

CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL

ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN

| | K| W

GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN
BENJAMIN

7 | HUANACUNI GONZALES, ALDAIR
JHEMIL

8 | LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL

9 | LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM
PHYER

10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR

111 MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS

12 1 MARROQUIN RIVERA, IMANOLL

JESUS

13| MELENDREZ CORREDOR, ESAU
MATIAS

14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI
CAMILA ZOE

15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER

16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA

171 QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL

18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC

19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 08

I DATOS INFORMATIVOS:

1.57. Institucion Educativa;

Cesar Cohaila Tamayo

1.58. Nombre De La Docente De Aula:

Benito Villanueva rojas

1.59. Estudiante Practicante

Milagros Raquel Apaza Aduvire

Sthefany Rosa Ventura Centon
20 “B”

1.60. Seccion - Grado

1.61. Fecha: viernes 29-09-2023
1.62. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.63. Ciclo il

1.64. Tiempo

2horas

1. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

Orgulloso de ser Tacnefio

PROPOSITO DE APRENDIZAJE Reconocemos y valoramos las costumbres de Tacna.

11, PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Conoce y expresa las Atencion a la diversidad Los estudiantes  del
= *  Sevaloraasi mismo manifestaciones segundo grado elaboran un
s i Autorrggula sus emociones' culturales de su pas, mapa de las provincias de
= * Re.ﬂexlona y argumenta éticamente region y familia con Tacna e identifica sus
2 e Vive su sexualidad de manera plena y los demés. costumbres.
& responsable
IV. ECUENCIA DIDACTICA
SECUENCI ESTRATEGIAS RECURSOS/
A MATERIALES
DIDACTICA
SALUDO Y ORACION
INICIO
Realizan la oracion de la mafiana en compaiita de la docente
(10min) Proyector Ppt
Recursos humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una convivencia de
respeto con sus compaiieros en clases.
Tarjetas

88

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para Empezar la clase con
una actitud positiva.

SOPORTE EMOCIONAL

Recursos humanos Pizarra
tarjetas

Soy grande -
Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo
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TRABAJO EN GRUPO e
. E Hojas
Plumones
Recursos Humanos

Inician con la dindmica “sopa de letras”.

Motivacion

s cowidoanco

7
u
P
-
u
p
a
z
w

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo en
la pizarra, para asi socializarlo.

Saberes previos

Smin % (Qué palabras encontraste en la sopa de letras? Recurso humano
s (Conoces esos lugares?
o

(Como serdn esos lugares?

Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Contlicto
cognitivo % (Crees que esos lugares tendran costumbres?

Propésito Conocen el propdsito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel Pizarra

Reconocemos y valoramos las costumbres de Tacna.

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacion de caso
Leen y analizan el siguiente caso sobre Carlos y Adriana.

DESARROLLO

Proyector Ppt

35min

Profundizacion _del caso

Responden las siguientes preguntas:
¢ (Qué personajes aparecen en el caso?
¢ (De qué habla Carlos y Adriana?
¢ (El'lugar en donde vives tendra costumbre?
% (Como podriamos conocer las costumbres de Tacna? Video

Recuerdan la actividad de la clase anterior sobre las costumbres y su importancia.

Una costumbre es una caracteristica propia de un lugar y esto los hace diferentes y tnicos de los demas.
Son actividades realizadas por varias personas por mucho tiempo y se trasmite de generacion a
generacion.

Es importante conocer nuestras costumbres porque de esta manera valoramos las riquezas que hay en
nuestro pais y sobre todo fortalecemos nuestra identidad cultural.

Observan y escuchan el video “las costumbres de mi comunidad” que proyecta el docente.
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kY

https://www.youtube.com/watch?v=Zy0Ej9PAesg

Analizan la informacién acerca de las costumbres de Tacna después de observar el video.

Identifican de manera oral las costumbres de mediante la siguiente pregunta utilizando la “sombrilla de la
participacion’:

¢ (Qué costumbres observaste en el video?
R

s (Alguna vez participaste de esa costumbre?
< Como podemos compartir las costumbres de Tacna?

Leen el texto informativo sobre las costumbres que se realizan en Tacna.

Recepcionan la informacion.

Escriben en un cuadro como compartirdn las costumbres de Tacna.

Ceutche A Ficarones

R i TS
o st g Chicha mads o(n.‘mmm i

Eostumbres referidas o los alimentos: Castumbres referidan n B v it
pre o
Sushamance. W) aans com puttn g quena * dhonange.

Cuntumbres referides o 1(44:1:0.»
Maineva 5 3
P_! R Feotedo

Socializan sobre la informacién dada y sobre como las danzas y comidas son parte de una costumbre.

Elaboracion del método de accion

Elaboran un mapa de manera grupal decorando las provincias que les toco mediante un sorteo
usando “el bitho suerte”.

Reciben de manera grupal una caja que contiene varias imagenes que representa a cada provincia. Analizan y
seleccionan de manera grupal las imagenes que correspondan a su provincia.
Pegan de manera ordenada las imagenes en los mapas.

Evaltan sus trabajos en compaiiia de la docente si las imagenes pegadas
pertenecen a cada region, utilizando las “monedas” como puntaje.

e  La cantidad de cinco imagenes correctas equivalen a una moneda.
Concientizacion

Presentan y socializan su trabajo, mediante un sorteo utilizando “palomitas participativas” para
exponer la provincia que corresponde a cada equipo.

Observan el video “la importancia de conocer nuestras costumbres” que la docente presenta

Analizan la informacion y luego responden las siguientes preguntas:

Tarjetas preguntonas

Ficha
Proyector

Recursos humanos

Dado Cajas
Imagenes
Mapas
Monedas
Recursos humanos

bitho de la suerte

Caja de preguntas
Video

palomitas
participativas



https://www.youtube.com/watch?v=Zy0Ej9PAesg
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-
JPor qué es importante conocer las costumbres que tiene nuestra provincia de
Tacna?

\

(Como te sientes después de conocer las costumbres de Tacna?
4 D

(Qué puede pasar si un nifio llega a un lugar nuevo y no conoce las

costumbres que tiene el lugar?

\ J

. " Tarjetas de preguntas
Escuchan la informacion dada por la docente.

Cuando un nifio no conoce las costumbres de Tacna se siente que no pertenece a
este lugar, se siente extraiio, por eso es importante compartir las costumbres con
los demds. De esta manera fortalecemos nuestra identidad. Porque es
importante saber del lugar de donde venimos.

Elaboran una lista de acciones que ayuden a cuidar y preservar los lugares, costumbres y a los seres vivos que
forman parte de nuestra region.

Escriben su plan de accion en su cuademno.

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” Lapices de preguntas
responden las siguientes interrogantes

CIERRE v Que aprendimos el dia de hoy
10min v Cémo lo aprendiste?
v’ (Para qué nos servird?
v' Qué fue lo que te gusto mas de la clase?
Xil. EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Aprendi sobre las costumbres de Tacna.
Identifique las costumbres de las Provincias de Tacna. Lista de cotejo

Explico sobre lo importante que es conocer las costumbres de Tacna.

XIV. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicién y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Las Provincias de mi tacna. Obtenido de Las provincias de Tacna:
https://www.youtube.com/watch?v=14EOwugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1

minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante



http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA: viemes 29-09-2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR
Aprendi  sobre las | Identifique las | Explico sobre lo
costumbres de Tacna. costumbres de las | importante que es
Provincias de Tacna. | CONOCET las
NOMBRE v costumbres de Tacna
NO
SI NO SI NO SI NO

I | AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY

N~

CARRILLO FLORES, DAYANE
ESPERANZA

CHINO PONCE, RUSLAN BECKER

CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL

ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN

| | A W

GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN
BENJAMIN

7 | HUANACUNI GONZALES, ALDAIR
JHEMIL

8 | LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL

9 | LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM
PHYER

10| MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR

11| MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS

121 MARROQUIN RIVERA, IMANOLL

JESUS

I3 | MELENDREZ CORREDOR, ESAU
MATIAS

14| MONDALGO GONZALES, HEYDI
CAMILA ZOE

15| OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER

16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA

17| QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL

18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC

19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 09

I DATOS INFORMATIVOS:
1.65. Institucion Educativa;
1.66. Nombre De La Docente De Aula:

Cesar Cohaila Tamayo

Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire
Sthefany Rosa Ventura Centon

1.67. Estudiante Practicante

1.68. Seccion — Grado

20 “Bn

1.69. Fecha:

Viernes 05-10-2023

1.70. Programa De Estudios

Educacion Primaria

1.71. Ciclo

I

1.72. Tiempo

2horas

1. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

CONOCEMOS LAS COSTUMBRES DE MI FAMILIA.

PROPOSITO DE APRENDIZAJE

situaciones de la vida.

Hoy reconoceremos las emociones que nos acompaiian en diferentes

II. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Conoce y expresa las | Atencion a la | Los estudiantes del segundo
. ievaloraasli mismo manifestaciones culturales de su | diversidad grado elaboran fichas de
= * Autorreguta 5| pais, regién y familia con los | Enfoque & | trabajo.
2 cemoclones . derecho.
= e Reflexiona y argumenta demas.
g éticamente
§ e Vive su sexualidad de
manera  plena y
responsable
IV. SECUENCIA DIDACTICA
SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTICA MATERIALES
SALUDO Y ORACION
INICIO
Realizan la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente
(10min) Proyector Ppt
Recursos humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compaiieros en clases.
Tarjetas

SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para Empezar la
clase con una actitud positiva.
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Recursos humanos Pizarra
Soy grande Tarjetas
Soy fuerte
Soy inteligente
Soy importante y nos damos un abrazo
TRABAJO EN GRUPO
Hojas Plumones
e  Observan y escuchan las indicaciones de la docente para empezar con la dindmica” Recursos Humanos
adivina la palabra escondida”
Motivacion et 1
0 oooooo
+ AEEEED T
Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo
en la pizarra, para asi socializarlo.
Saberes P P
revios , .
Snfin < ;De qué trataba el juego? Recurso humano
% (Qué palabras encontraron en su tarjeta?
¢ Qué relacion tienen las cuatro palabras?
. Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto
cognitivo «»  ;Qué costumbres tendrén tu familia?
Conocen el propasito y los criterios de evaluacion de la actividad
. Cartel
Proposito
. o . Pizarra
Hoy reconoceremos las emociones que nos acompaian en diferentes
situaciones de la vida.
Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”
Presentacion de caso
DESARROL Observan y escuchan con atencion el siguiente caso.
LO ( \
José y su familia son de Puno y en vacaciones deciden
mudarse a la ciudad de Tacna. Su familia tiene una
, Proyector Ppt
costumbre, el dia de los muertos ellos elaboran un altar,
ahi podemos encontrar: tanta wawa, comida, mana,
35min dulces y flores. Pero José no le gusta hablar de esta
costumbre, pero su mama le explica que debe sentirse
\ orgulloso de estas costumbres. /
Profundizacion del caso
Responden las siguientes preguntas:
¢ ;Qué personajes aparecen en el caso?
< (De qué trata el caso? )
o : 9 Video
% (Crees que es importante conoce nuestras costumbres?
Observan y escuchan las siguientes costumbres que la docente proyecta como ejemplos para los
estudiantes.
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e Escuchan el primer caso: Juan tiene una costumbre que realiza junto a su familia
en fiesta de navidad
e Escuchan el segundo caso: Maria y su familia tiene una costumbre que realizan en las
fiestas de Tacna
Analizan ¢ identifican las costumbres que tiene cada familia. Recepcionan la
informacion.

Elaboracion del método de accion

Reciben de manera individual las fichas, en la cual deberan dibujar una costumbre que realizan con su
familia y luego la describiran.

Pegan de manera ordenada las fichas en su cuaderno. Tarjetas preguntonas
Concientizacién
Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “las palomitas participativas” para Ficha
exponer sus costumbres familiares.
Proyector
Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual y al azar las
siguientes preguntas: Recursos humanos

(Por qué es importante conocer las costumbres de tu familia?

Recursos humanos Caja

;Como te sientes cuando realizas estas costumbres junto a tu familia? de preguntas

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” responden las | Lapices de preguntas
siguientes interrogantes

CIERRE
10min v" ;Que aprendimos ¢l dia de hoy?
v' ;Como lo aprendiste?
v’ (Para qué nos servira?
v' ;Qué fue lo que te gusto mas de la clase?
XV. EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Reconocen las diferentes costumbres que existen en cada
familia.

Socializan las costumbres de su familia. Lista de cotejo

Valoran la importancia de mantener las costumbres
familiares.

XVL REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)
Edupekes. (2021). Juego de las palabras escondidas:
https://www.youtube.com/watch?v=i14E0wugAhOM&list=RDi4EOwugAhOMé&start radio=1

minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf Veles, A.

(2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion".

Practicante
V°B° Docente de Practica Docente de Aula crean


http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE : Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”

AREA: Personal Social

FECHA: Viernes 05 -10-2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR
Reconocen las diferentes | Socializan las | Valoran la
costumbres que existen en | costumbres de su | importancia de
cada familia. familia. mantener las
NOMBRE costumbres
familiares.
Ne SI NO SI NO SI NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE

EDUCACION PRIMARIA 10
I DATOS INFORMATIVOS:
1.73. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.74.  Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.75. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.76.  Seccién - Grado 2°“B”

1.77. Fecha: 06-10-2023

1.78.  Programa De Estudios Educacion Primaria
1.79. Ciclo il

1.80. Tiempo 2horas

IL ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE Conociendo nuestras emociones.
Hoy reconoceremos las emociones que nos acompaiian en diferentes
PROPOSITO DE APRENDIZAJE situaciones de la vida.

IIL. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Relaciona sus diversas | Atencion a la | Los estudiantes del
* Sevaloraa si mismo emociones con su | diversidad segundo grado elaboran un
= * Autoqegula SuS | comportamiento y el de sus | Enfoque de | mapa de las emociones y
] emociones compafieros mediante las | derecho. desarrollan fichas.
_ o Reflexiona V| wipos .
= » situaciones vividas.
s argumenta éticamente
5 e Vive su sexualidad de
manera plena y
responsable

IV.SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTICA MATERIAL
ES
SALUDO Y ORACION
INICIO
Realizan la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente
(10min) Proyector
Ppt
Recursos
humanos

NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compaileros en clases.

Tarjetas
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SOPORTE EMOCIONAL Recursos
humanos Pizarra
Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para Empezar la Tarjetas

clase con una actitud positiva.

Soy grande Soy

fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

Motivacién | 1RABAJO EN GRUPO Hojas
Plumones

» Recursos

e Observan el video” ordena las letras y encuentra la palabra
Humanos

[o/RITa]m/™
https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwK Sc&t=401s

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego
pegarlo en la pizarra, para asi socializarlo.

Saberes

E' (De qué trataba el juego? Cartel

% (Qué palabras aparecen en el video?

R/

Conflicto s ;Sabes que significa esas palabras?

KD

*,

cognitivo

Responden a las siguientes preguntas:

¢ (Has experimentado esas emociones?
Conocen el proposito y los criterios de evaluacion de la actividad

Proposito Hoy reconoceremos las emociones que nos acompafian en
diferentes situaciones de la vida.

Desarrollo
Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacion_de caso

Observan y escuchan con atencion el siguiente cuento.

Cuento
dinamico

Profundizacion del caso

Responden las siguientes preguntas:



https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s
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‘0

% (Qué personajes aparecen en el cuento?

*,

% (De qué trata el cuento?

R/

% (En qué momento han sentido estas emociones?

.

KD

Observan y resuelven la siguiente ficha

7
‘b__fv Sele ha caido ol helaca a susio.

La profe le hadicno

Ficha

Analizan los casos para saber que emociones sienten segun las situaciones que experimentan.

Identifican de manera oral las emociones con las siguientes preguntas:

R/

% Como reaccionaria tu cuerpo si te pasara alguna de las situaciones?

*,

% (Qué gesto tendrias en tu rostro si experimentaras el tercer caso?

K7

% (Sabes como se llaman estas emociones?

*,

o,

Escuchan la informacion que brinda la docente

Es importante que identifiques que no hay emociones buenas ni malas, simplemente son lo
que sentimos y todas son importantes en nuestras vidas.

Recepcionan la informacion.

Proyector

Socializan sobre la informacion dada y sobre como las emociones son parte de nuestras vidas y nos P
pt

ayudan a conocernos.

Responden las preguntas.

.0

% (Alguna vez has sentido estas emociones?

.0

% Qué emocion te gusta mas?

Elaboracion del método de accion

Reciben de manera grupal una caja que contiene tiras de cinco colores que representan las
emociones.

Reciben de manera grupal una silueta para que los estudiantes lo decoren con tiras de colores
(representa las emociones enredadas).

Pegan de manera ordenada los mapas en la pizarra.

Reciben de manera grupal una caja que contiene cinco tipos de emociones, cada estudiante sacara Dado Cajas
unay esa serd la emocion con la que trabajara.
Iméagenes
Analizan y resuelven la ficha. Los estudiantes ordenan las emociones del monstruo,
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pintando la imagen y escribiendo una situacion que experimentaron teniendo en cuenta la emocion que

les toco.

Recursos
Concientizacién humanos
Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas” para
exponer sus experiencias y las emociones generadas.

Cajade
Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual al azar las preguntas
siguientes preguntas: .

5 preg video

¢(Puedes sentir y reconocer tus emociones?

JPor qué es importante reconocer nuestras emociones?

Elaboran una lista de acciones que ayuden a cuidar y preservar los lugares, costumbres y a los seres
vivos que forman parte de nuestra region.

Escriben su plan de accion en su cuaderno.

Cierre Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” responden
las siguientes interrogantes

v" ;Que aprendimos el dia de hoy?
v Cémo lo aprendiste?
V' ;Para qué nos servird?

(Qué fue lo que te gusto mas de la clase?

XVI.  EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Reconocen las diferentes emociones.
Identifican las emociones que sintieron en sus experiencias. Explican la Lista de cotejo

importancia de conocer las diferentes emociones.

XVII.  REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccién Electronica)

Edupekes. (2022). Las emociones. Reconosco las emociones a traves de mi experiencia:
https://www.youtube.com/watch?v=i4EOwugAhOM&list=RDi4EOwug AhOM&start_rad
io=1

luz, P. d. (2021). Princesa de la luz. Obtenido de Princesa de la luz:
https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s

minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-
primaria-ebr.pdf

Veles, A. (2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion”.

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante


http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_rad
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA: 06 -10-2023

NO

NOMBRE

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR

Reconocen las
diferentes emociones.

Identifican las
emociones que
sintieron en sus
experiencias.

Explican

I

importancia de

conocer
diferentes
emociones.

las

SI NO

SI NO

SI

NO

AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY

(5]

CARRILLO FLORES, DAYANE
ESPERANZA

CHINO PONCE, RUSLAN BECKER

CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL

ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN

| | A W

GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN
BENJAMIN

HUANACUNI GONZALES, ALDAIR
JHEMIL

LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL

LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM
PHYER

10

MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR

11

MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS

12

MARROQUIN RIVERA, IMANOLL
JESUS

13

MELENDREZ CORREDOR, ESAU
MATIAS

14

MONDALGO GONZALES, HEYDI
CAMILA ZOE

15

OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER

16

PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA

17

QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL

18

TURPO MAMANI, ELIAS ENOC

19

VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 11

I DATOS INFORMATIVOS:

1.81. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.82. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas
] q Milagros Raquel Apaza Aduvire
1.83. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon
1.84. Seccion - Grado 2°4“B”
1.85. Fecha: 12-10-2023
1.86. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.87. Ciclo I
1.88. Tiempo 2horas
1. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (Como controlamos nuestras emociones?
PROPOSITO DE APRENDIZAJE Hoy conoceremos estrategias para manejar nuestras emociones.
I, PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:
AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Relaciona  sus  diversas | Atencion a la | Los estudiantes del segundo
e Sevaloraa si mismo . emociones con su | diversidad grado elaboran
= Autorregula SuS €mociones comportamiento y el de sus | Enfoque  d | compromisos en un cartel
2 ° lyle':ﬂemona y  argumenta compafieros mediante las | derecho. para  controlar  sus
@ cticamente . . .. .
= ) , situaciones vividas. emociones.
£ o Vivesusexualidad de manera
§ plena y responsable
IV. SECUENCIA DIDACTICA
SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTICA MATERIALES

SALUDO Y ORACION
INICIO | Realizan la oracién de la mafiana en compaiifa de la docente

(10min) Proyector Ppt

Recursos humanos

NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compaiieros en clases.

»
‘ 08 o= i ) .
‘ Tarjetas

SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para Empezar la clase
con una actitud positiva.
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Recursos humanos Pizarra
tarjetas

Soy grande

Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

TRABAJO EN GRUPO
Hojas
Escuchan con atencion las indicaciones de la docente. Plumones
Recursos Humanos
Observa las imagenes, cada grupo recibira una caja que contiene una imagen y de manera grupal adivinaran la
emocion que corresponda.

e  TImagen 1: una pelicula de terror

e TImagen 2: un nifio jugando en bicicleta

e Imagen 3: se murio el perrito

e Imagen 4: quitaron su juguete

Motivacion

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo en la
pizarra, para asi socializarlo.

Saberes previos

Smin < ;De qué trataba el juego? Recurso humano
¢+ (Qué imagenes encontramos en cajitas de monstruos?
-

(Sabes que emociones corresponden a cada imagen?

Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra

Conflicto
cognitivo «»  Crees que podemos controlar estas emociones?

Conocen el propadsito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel Pizarra
Proposito

Hoy conoceremos estrategias para manejar nuestras
emociones.

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacion de caso

Observan y escuchan con atencion a los siguientes casos.
DESARROLLO

CASON°1

Proyector Ppt

voz le dice:

(1 ” 5? José esta enojado con su hermano, lo empuja y alzando la
- &

35min n - iNo toques mis juguetes |

wbcche =l

Responden las siguientes preguntas:
v ;Cono reacciono al sentir esa emocion?
v ;Como se habré sentido su hermano?
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CASON°2

En la casa de Carlos se ha ido la luz, el cree ver sombras que se

mueven y empieza a temblar. Corre sin darse cuenta, tropieza
con una silla que esta en el camino.

&

Video
Responden las siguientes preguntas:

v" ;Qué emocion sintio Carlos?

v ;Como reacciono al sentir la emocion?

v' Qué le paso a Carlos?, jpor qué?
Profundizacion del caso

Analizan las siguientes situaciones.

v Qué emocidn sinti6 José? y ;cudles fueron las consecuencias? (dafio a su hermano)
v' ;Qué emocion sinti6 Carlos? ;Qué consecuencias causo su reaccion? (se dafid asi mismo)

Escuchan la informacion que brinda la docente

. . . . . Tarjetas preguntonas
Siempre debes expresar lo que sientes cuando algo te enoja, te de miedo o tristeza.

Pero, sin dafiar a los demads y ni a ti mismo. Por ello debemos manejar nuestras
emociones.

Ficha

Recepcionan la informacion
Proyector

Escuchan con atencion las siguientes estrategias:
Recursos humanos

Cuando siento enojo, me voy a otro lugar, respiro lentamente y cuento
hasta 10.

Cuando siento miedo pido un abrazo a la persona que quiero.

Estrategia del semaforo.

Dado Cajas
Imagenes
Elaboracién del método de accion
Mapas
Eligen un monstruo, los estudiantes escribiran una anécdota sobre esa emocion y luego apuntaran la solucion
adecuada para poder manejar dicha emocion, haciendo uso de la estrategia del seméforo. Monedas
Reciben y analizan de manera individual las fichas. Recursos humanos

Escriben un compromiso en un cartel.
Concientizacion

Caja de preguntas
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Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas” para video
exponer su cartel de compromiso.

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual al azar la siguiente pregunta:

(Por qué es importante majar nuestras emociones?

Elaboran una lista de acciones que ayuden a manjar nuestras emociones

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” Lapices de preguntas
responden las siguientes interrogantes

CIERRE

10min v LQge aprendimos. el dia de hoy?
v' Como lo aprendiste?
v’ (Para qué nos servird?
v' Qué fue lo que te gusto més de la clase?
XIX. EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

e Reconozco porque es importante manejar las emociones.
e Conozco estrategias para controlar las emociones.
e Utilizo estrategias para manejar las emociones.

Lista de cotejo

XX. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Las emociones. Reconosco y manejo las emociones a traves de mi experiencia:
https://www.youtube.com/watch?v=14E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1

luz, P. d. (2021). Princesa de la luz. Obtenido de Princesa de la luz:
https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s

minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf Veles,

A.(2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion”.

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante
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ESCALA DE VALORACION
DOCENTE  : Milagros R. Apaza Aduvire
GRADOY SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social
FECHA: jueves 12 -10-2023
“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR
Reconocen porque es | Conocer estrategias | Utilizo estrategias
importante manejar las | para controlar las | para .manejar las
emociones. emociones. emociones.
NOMBRE
Ne SI NO SI NO SI NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 | MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 | MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 | MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 | QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 12

I DATOS INFORMATIVOS:
1.89. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo

1.90. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.91. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.92. Seccion - Grado 2°¢“B”

1.93. Fecha: 13-10-2023

1.94. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.95. Ciclo I

1.96. Tiempo 2horas

1. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (COMO ACTUARIAS ANTE ESA SITUACION?
Identificar situaciones de riesgo y como actuar ante esa situacién
PROPOSITO DE APRENDIZAJE reconociendo personas que me puedan ayudar.
II. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:
AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Relaciona  sus  diversas | Atencion a la | Los estudiantes del segundo
e Sevaloraa si mismo emociones con su | diversidad grado reconocen en una ficha
= ° Autorregula Sus emociones comportamiento y el de sus | Enfoque & | como actuarian ante situaciones
g ° l}gﬂexmna y agumend | compafieros mediante las | derecho. que se les puedan presentar.
- éticamente . . ..
= : . situaciones vividas.
= o Vive su sexualidad de manera
§ plena y responsable

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTIC MATERIALES
A

SALUDO Y ORACION
INICIO | Realizan la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente

(10min) Proyector Ppt
Recursos humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compaiieros en clases.
Tarjetas

SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para
Empezar la clase con una actitud positiva.
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Recursos humanos Pizarra
tarjetas

Soy grande

Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

TRABAJO EN GRUPO
Hojas
Realizan la dindmica juego de pares Plumones

Recursos Humanos
K X

Motivacion

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo en la
pizarra, para asi socializarlo.

Saberes previos
Smin

% De qué trataba el juego? Recurso humano

¢ (Qué imagenes observas?
¢+ ;Qué emociones reconoces?

Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra

Conflicto
cognitivo ¢ (Qué emocion sientes el dia de hoy?

Conocen el propdsito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel Pizarra
Propésito

Identificar situaciones de riesgo y como actuar ante esa situacion
reconociendo personas que me puedan ayudar.

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacion de caso

Observan y leen el caso de manera individual
DESARROLLO

I —

35min Leen y analizan el caso de manera grupal
Responden las siguientes preguntas
v De qué trata el caso?
v ;De quién nos habla el caso?
v" ;Qué paso con Pablo?
Profundizacion del caso

Analizan las siguientes preguntas:

v Serd posible para Pablo ir con esa sefiora? ;Por qué?
v Crees que deba contarle a alguien lo que le paso? jpor qué?
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Analizan que deben de contar a sus familiares de cualquier problema que pueda pasar Observan las
siguientes situaciones

Caso N°01

CASO N°02

CASO N°03

Responden las siguientes preguntas

(Qué observas en los casos?

(erees que los nifios estan en peligro?

(Qué recomendacion le darias?

(A quiénes pueden acudir para pedir ayuda?

Recepcionan la informacion.

Elaboracion del método de accion

Reciben de individuales situaciones donde sefialen si la situacion lo pone en riesgo y explican el porqué.

Analizan y resuelven la ficha. Los estudiantes reconocen situaciones donde hayan sentido que estan en
peligro para buscar soluciones de como actuar ante esa situacion

Reconocen y dibujan a la persona que sientan mas confianza y seguros.
Concientizacion

Presentan y socializan su trabajo mediante un sorteo utilizando “el monstruo come galletas” para
exponer sus experiencias y las emociones generadas.

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual al azar las siguientes
preguntas:

JPor qué es importante reconocer a las personas que sentimos confianza?
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Elaboran una lista de acciones que ayuden actuar ante una situacion

Cuando sentimos peligro debemos acudir a personas que sintamos confianza para buscar una solucion

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” Lapices de preguntas
responden las siguientes interrogantes

CIERRE o . , R
10min OQL}e aprendlmos_ el dia de hoy?
v' ;Como lo aprendiste?
v’ Para qué nos servird?
v' ;Qué fue lo que te gusto mas de la clase?
Vi EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

e Reconozco a personas que me hacen sentir protegido
e Identifico como actuar ante situaciones de peligro
e Utilizo estrategias para manejar las emociones.

Lista de cotejo

VII REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio), Titulo, Editorial, Lugar, Edicién y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Las emociones. Reconosco y manejo las emociones a traves de mi experiencia:
https://www.youtube.com/watch?v=i4EOwugAhOM&list=RDi4EOwug AhOM&start_radio=1

luz, P. d. (2021). Princesa de la luz. Obtenido de Princesa de la luz:
https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s

minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf Veles,

Alavarez. (2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion”.

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante


http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1
http://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE

: Milagros R. Apaza Aduvire

GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social
FECHA: viernes 13 -10-2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”

CRITERIOS A EVALUAR

Reconozeo a personas que me Identifico como actuar

hacen sentir protegido ante situaciones de

Utilizo estrategias
para manejar las
emociones.

peligro
NOMBRE
N°
ST NO SI NO SI NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 | MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 | MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 | QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 13

I DATOS INFORMATIVOS:
1.97. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo

1.98. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.99. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.100. Seccién — Grado 2°¢“B”

1.101. Fecha: 19/10/2023
1.102. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.103. Ciclo il

1.104. Tiempo 2horas

1. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE Me pongo en el lugar de mi compafiero.
Hoy aprenderemos la empatia, para comprender la situacion de mis
PROPOSITO DE APRENDIZAJE compaiieros
II. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:
AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Relaciona  sus  diversas | Atencion a la | Los estudiantes del segundo
e Sevaloraa si mismo emociones con su | diversidad grado resuelven las fichas.
= ° Autorregula Sus emociones comportamiento y el de sus | Enfoque &
] ° l,{c'aﬂemona y  argumenta compaficros mediante las | derecho.
- ¢ticamente . . ..
= . ) situaciones vividas.
= o Vive su sexualidad de manera
§ plena y responsable

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/

DIDACTICA MATERIALES
SALUDO Y ORACION

INICIO | Realizan la oraciéon de la mafiana en compaiifa de la docente

(10min) Proyector Ppt
Recursos humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compafieros en clases.
Tarjetas

SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para Empezar la clase
con una actitud positiva.
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Recursos humanos Pizarra
tarjetas

Soy grande

Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

TRABAJO EN GRUPO

Hojas
Realizan la dindmica juego de pares Plumones
.., Recursos Humanos
Motivacion
Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo en la
pizarra, para asi socializarlo.
Saberes previos : : ; Recurso humano
Smin < (De qué trataba el juego?
¢ (Qué imagenes observas?
¢+ ;Qué emociones reconoces?
Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto
cognitivo «» (Por qué estaban tristes los nifios?
Conocen el propdsito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel Pizarra
Propésito

Hoy aprenderemos la empatia, para comprender la situacion de mis
compaiieros

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacion de caso

DESARROLLQ | Observan y leen el caso de manera individual

José esta muy triste porque no tiene materiales para hacer los
trabajos en clase.
Sus padres no tienen dinero para comprarle los utiles bésicos

35min :
Leen y analizan el caso de manera grupal Responden las

siguientes preguntas
v De qué trata el caso?
v De quién nos habla el caso?
v' Qué paso con José?
Profundizacién del caso

Analizan las siguientes preguntas:

v’ ;Por qué José no puede avanzar con la clase del dia? ;Por qué?
v’ (Siesto sucede todo el dia ;Qué crees que puede suceder?
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Analizan los siguientes casos e identificate con los personajes. Observan las
siguientes situaciones.

Caso N°01

Se retnen en grupo de Carla para hacer el trabajo que el docente dejo,
pero Pablo nunca llega a las reuniones, entonces los compafieros
deciden sacarlo del grupo.

Responden las siguientes preguntas

e ;Qué observas en el caso?

e ;Crees que sus compafieros actuaron correctamente?
e ;Qué recomendacion le darias?

e ;Qué harfas tu para solucionar el problema?

Recepcionan la informacion.

Mensaje: todos nos puede pasar problemas y debemos ponernos en el lugar de nuestros
compaiieros, primeros preguntar qué pasé. Y si me gustaria que a mi me traten igual

Elaboracion del método de accion

Reciben de individuales situaciones donde sefialen acciones que demuestren empatia. Pueden resolver la
ficha de manera grupal o individual.

Dibujan una accion donde se practique la empatia.
Concientizacion

Socializan a través de una lluvia de ideas la definicion que tienen sobre la palabra empatia o pueden poner como
ejemplo una situacion en la que haya experimentado.
v ;Puedes dar un ejemplo de alguna situacion en la que puedes practicar la empatia?

Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera individual o al azar las siguientes
preguntas:

JPor qué es importante ser empaticos?

(Todos podemos ser empaticos?

Elaboran una lista de acciones que ayuden actuar ante una situacion

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” Lapices de preguntas

CIERRE

. responden las siguientes interrogantes
10min P g g
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v" Que aprendimos el dia de hoy?
v' Como lo aprendiste?
v ;Para qué nos servira?
v' Qué fue lo que te gusto més de la clase?
V. EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

Manifiestan la importancia de practicar la empatia.
Realizan dibujo relacionado a las practicas de la empatia. Lista de cotejo

VL REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Las emociones. Reconosco y manejo las emociones a traves de mi experiencia:
https://www.youtube.com/watch?v=14E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1

luz, P. d. (2021). Princesa de la luz. Obtenido de Princesa de la luz:
https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s

minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf Veles,

A.(2019). "La identidad del grupo se construye a traves de la potenciacion”.

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE _ + Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social

FECHA19/10/2023
“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR
Manifiestan la importancia de Realizan dibujo relacionado a las
practicar la empatia. practicas de la empatia
NOMBRE
Ne SI NO SI NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 14

| DATOS INFORMATIVOS:
1.1. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.2. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire
Sthefany Rosa Ventura Centon

1.3. Estudiante Practicante

1.4. Seccion - Grado 2°'B”
1.5. Fecha: Viemnes 20-10-2023
1.6. Programa De Estudios Educacién Primaria
1.7. Ciclo Il
1.8. Tiempo 2horas
IIl. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE - .
; ?
APRENDIZAJE ¢ Qué actitud tomarias?
TI‘-?I;S\? gl(z) AI?JEE Hoy leeremos un cuento y opinaremos de la actitud de cada personaje
M. 'PROP(')SITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE: _
AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Identifican acciones que le causa | Atencion a la | Los nifios de segundo
e Se valora a si mismo malestar o a sus compafieros y | diversidad grado actuaran vy
s e Autorregula sus emociones las explica con razones sencillas. | Enfoque de | representaran a cada
§ o Reflexiona y argumenta derecho. personaje de un cuento.
= éticamente
§ o Vive su sexualidad de manera
E plenay responsable

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTICA MATERIALE
S
SALUDO Y ORACION
INICIO Realizan la oracién de la mafiana en compaiiia de la docente
Proyector
Ppt
Recursos
humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a
mantener una convivencia de respeto con sus comparieros en clases.
| ¢
Tarjetas
SOPORTE EMOCIONAL
Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para
Empezar la clase con una actitud positiva.
Soy grande Recursos
Soy fuerte NS humanos
Soy inteligente Nty g
Soy importante y nos damos un abrazo {/ }
e 4
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TRABAJO EN GRUPO
Realizan la dinamica juego de pares de los perosnajes del cuento Hojas
Recurso
Humano

Motivacion

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para
) luego pegarlo en la pizarra, para asi socializarlo. Recurso
Saberes previos % ;De qué trataba el juego? humano

5min < Qué imagenes observas?

Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto ¢+ ;Qué se podria crear con las imagenes?

cognitivo

Cartel
Pizarra

Conocen el propdsito y los criterios de evaluacion de la actividad
Propésito

Hoy observaremos un cuento y opinaremos de la
actitud de cada personaje

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacidn de caso
Observan el video del cuento “El jaguar y el tesoro”

Ppt

ayudaras diEIa uar ambos |os tesoros claro que

https://www.youtube.com/watch?v=qEcEa5u PGY

Observan una nube preguntona donde tendra gotas con preguntas
Selecciona una gota y responden las preguntas que le corresponda

e  ;Quiénes son los personajes del cuento?

o  ;De qué trata el cuento?
DESARROLLO
Profundizacion del caso
Responden las siguientes preguntas con ayuda de la “palomitas preguntonas” cada estudiante | \uttimedia
debera seleccionar una tarjeta que esta colgada en la sombrilla

e ;Como fue la actitud del jaguar?

e  ;Cudl era la actitud del mono?

e ;Qué paso con el jaguar?

e ;Como se habra sentido el mono?
Opinan acerca de como actuaria si fueran cada uno de los personajes donde el estudiante
debera lanzarlo y opinar como actuaria si fuera el personaje que les toco

¢, Si fueras el jaguar harias lo mismo?

¢, Si a ti te despreciaran de esa manera, como te sentirias?

Elaboracion del método de accion

Escriben su respuesta en una tarjeta

Observan las mascaras de los personajes del cuento para que puedan
escenificar el cuento

Recuerdan los personajes del cuento que observaron en el video
Reciben de manera grupal los personajes del cuento que sera entregado
por medio de un sorteo

Escenifican la escena del cuento “el jaguar y el tesoro”

Socializan sus escenificaciones del cuento

Concientizacién

Analizan la siguiente frase, de manera individual

"no debemos juzgar con las apariencias, todos tenemos la capacidad de
lograr nuestras metas "



https://www.youtube.com/watch?v=qEcEa5u_PGY
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Explican que entendieron de la frase mostrada
Reflexionan respondiendo las preguntas
e  ;laactitud del ratén al inicio estara bien?
e ;Te parece bien la actitud del ledn al final?
e  ;Estara bien la actitud del ratn al ayudar al ratén? ; Por qué?

Concientizan acerca que la amabilidad y la gratitud son cualidades importantes que debemos
cultivar en nuestra vida cotidiana

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” Lapices de
responden las siguientes interrogantes preguntas
CIERRE v ;Que aprendimos el dia de hoy?
v' ;Cdémo lo aprendiste?
v’ ;Para qué nos servira?
v ;Qué fue lo que te gusto més de la clase?

IV. EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

e  Opina acerca de la actitud de cada personaje

. : . I Lista de cotejo
o  Reflexiona y argumenta como actuaria ante la misma situacion

V. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio), Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electrénica)
minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
Veles, A. (2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion".

V°B® Docente de Practica Docente de Aula Practicante


http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

“"EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” “Aiio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 2018-2027

ESCALA DE VALORACION

DOCENTE : Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do ‘B’

AREA: Personal Social

FECHA: jueves 12 -10-2023

“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR

NOMBRE

N° Opina acerca de la actitud de cada | Reflexiona y argumenta como
personaje actuaria ante la misma situacion .
Sl NO Sl NO

1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 | MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 | MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 | MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 | QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE

EDUCACION PRIMARIA 15
I DATOS INFORMATIVOS:
1.105. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.106. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.107. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.108. Seccién — Grado 2°“B”

1.109. Fecha: 26-10-2023

1.110. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.111. Ciclo I

1.112. Tiempo 2horas

1. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE Cuento el ledn y el raton

Hoy leeremos un cuento y opinaremos de la actitud de cada personaje

PROPOSITO DE APRENDIZAJE

II. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Identifican acciones que le causa | Atencion a la | Los niflos de segundo
o Sevalora asi mismo . malestar 0 a sus compaiieros y las | diversidad grado  actuaran y
= ° Autorregula SUS €mociones explica con razones sencillas. Enfoque & | representaran a cada
e ° Bgﬂex1ona y  argumenta derecho. personaje de un cuento.
e ¢ticamente
£ o Vivesu sexualidad de manera
5 plena y responsable
IV. SECUENCIA DIDACTICA
SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTIC MATERIALE
A S
SALUDO Y ORACION
INICIO Realizan la oracion de la mafiana en compaiifa de la docente
Proyector
Ppt
Recursos
humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compafieros en clases.
Tarjetas

SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para Empezar la
clase con una actitud positiva.
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Soy grande Recursos humanos
Soy fuerte
Soy inteligente
Soy importante y nos damos un abrazo
TRABAJO EN GRUPO
Hojas
Realizan la dindmica juego de pares Recurso
Humano
Motivacion
Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego
pegarlo en la pizarra, para asi socializarlo.
Saberes previos
SII:lill ¢ (De qué trataba el juego? Recurso humano
% (Qué iméagenes observas?
Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto
cognitivo ¢ (Qué se podria crear con las imagenes?
Conocen el propdsito y los criterios de evaluacién de la actividad Cartel
Propésito Pizarra
Hoy observaremos un cuento y opinaremos de la
actitud de cada personaje
Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”
Presentacién de caso
DESARROLLOQ | Observan el video del cuento “El ledn y el raton”
Ppt

https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=62Q6bPle7lw

Observan una nube preguntona donde tendra gotas con preguntas Selecciona

una gota y responden las preguntas que le corresponda



https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=6gQ6bPIe7lw
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e Quiénes son los personajes del cuento?
e De qué trata el cuento?

Profundizacion del caso

Responden las siguientes preguntas con ayuda de la “nube preguntona”, cada estudiante debera seleccionar una
tarjeta que esta colgada en la sombrilla.

(Como fue la actitud del leon al principio?

(Como fue la actitud del raton?

(Qué cualidad demostrd el raton?

(Qué cualidad demostro el leon al final?

e [ Como actuaron los cazadores?

e (Qué harfas tu si fueras el raton? jayudarias al leon?

Opinan acerca de como actuaria si fueran el personaje del leon y el raton, se presenta un dado donde el
estudiante debera lanzarlo y opinar como actuaria si fuera el personaje que les toco

Multimedia

(Si fueras el ledn perdonarias al raton por lo que hizo?

(Si tu serias el raton ayudarias al leon a pesar que el
le6n se haya burlado de ti?

Elaboracion del método de accion

Escriben su respuesta en una tarjeta

Observan el teatrin y los titeres que la docente presenta y da las indicaciones
de como utilizaran el material

Recuerdan los personajes del cuento que observaron en el video
Reciben de manera grupal los personajes del cuento que serd entregado por medio
de un sorteo

Escenifican la escena del cuento “El leon y el raton”
Socializan sus escenificaciones del cuento
Concientizacién

Analizan la siguiente frase, de manera individual

"Ningun acto de bondad queda sin recompensa"
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Explican que entendieron de la frase mostrada
Reflexionan respondiendo las preguntas
e ;Laactitud del raton al inicio estara bien?
e Te parece bien la actitud del ledn al final?

e ;Estara bien la actitud del raton al ayudar al raton? ;Por qué?

Concientizan acerca que la amabilidad y la gratitud son cualidades importantes que debemos cultivar en nuestra
vida cotidiana

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” Lapices de
responden las siguientes interrogantes preguntas

CIERRE , ,
(Que aprendimos el dia de hoy?

(Como lo aprendiste?
(Para qué nos servira?
(Qué fue lo que te gusto mas de la clase?

AENENEN

XXL EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO
e Opina acerca de la actitud de cada personaje Lista de cotejo
e  Reflexiona y argumenta como actuaria ante la misma situacion

XXIL. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Las emociones. Reconosco y manejo las emociones a traves de mi experiencia:
https://www.youtube.com/watch ?v=i4EOwugAhOM&list=RDi4EOwugAhOM&start_radio=1

luz, P. d. (2021). Princesa de la luz. Obtenido de Princesa de la luz: https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUWKSc&t=401s minedu. (s.f).
minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Veles, A. (2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion”.

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante


http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1
http://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE _ + Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social FECHA:

26-10-2023
“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR
Opina acerca de la actitud de cada Reflexiona y argumenta como
personaje actuaria ante la misma situacion

NOMBRE
Ne SI NO SI NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 | MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 | MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 | MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 | QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD QE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 16
I DATOS INFORMATIVOS:
1.113. Institucion Educativa:
1.114. Nombre De La Docente De Aula:

Cesar Cohaila Tamayo

Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire
Sthefany Rosa Ventura Centon

20 “Bn

1.115. Estudiante Practicante

1.116. Seccidn — Grado
1.117. Fecha: 27/10/2023
1.118. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.119. Ciclo I

1.120. Tiempo

2horas

1. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

Reconoce y valora a su familia.

Hoy reconoceremos que nuestra familia es valiosa, que todos los integrantes son tnicos

PROPOSITO DE APRENDIZAJE y Nos apoyamos mutuamente.

II. PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE

Construye su identidad Identifica a las personas que le Atencion a la | Los estudiantes del

e Sevaloraa si mismo muestran afecto y que le diversidad segundo grado

* Autorregula sus emociones hacen sentir protegido y seguro, Enfoque & | participan en la

* Reflexiona y argumenta éticamente recurre a ellas cuando las necesita. | derecho. actividad “ un dia en el

e Vive su sexualidad de manera

cine y elaboran una
plena y responsable Y

tarjeta de amor.

Personal social

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTIC MATERIALES
A
SALUDO Y ORACION
INICIO
Realizan la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente
(10min) Proyector Ppt
Recursos humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compaiieros en clases.
Tarjetas
1
SOPORTE EMOCIONAL
Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para empezar la clase
con una actitud positiva.




“"EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” “Aiio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 2018-2027

Recursos humanos Pizarra
Tarjetas

Hojas Plumones
e Observaran el video” ordena las letras y encuentra la palabra” Recursos Humanos

Soy grande

Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

TRABAJO EN GRUPO

(o Nr/Tallm 8

Motivacion

HE
https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwK Sc&t=401s

Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo

en la pizarra, para asi socializarlo.
Saberes P P

previos

Smin (De qué trataba el video? Recurso humano

-
«» (Qué palabras aparecen en el video?
% (Sabes que significa esas palabras?

. Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto

cognitivo . , . . "
g « (Como expresas tu el carifio que sientes por tu familia?

Conocen el propésito y los criterios de evaluacion de la actividad
Propésito Cartel
Hoy reconoceremos que nuestra familia es valiosa, que todos los integrantes Pizarma
son Unicos y nos apoyamos mutuamente.

Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”

Presentacion de caso

Observan y escuchan con atencion el siguiente caso.

DESARROL

LO ,/’ \\

~,
’/

Familia de Yesica esta formada por su abuelita, su mama, papd, hermanita y
su mascota “orejitas”. Este mes su abuelita cumple 80 afios y la familia
como la quiere mucho estd pensando en organizarle un cumpleafios

Proyector Ppt

sorpresa.
35min La mama les pregunta: ;Qué podemos hacer para su cumpleafios?
Carlos le responde: Yo puedo hacer cadenetas y decorar la casa.
Su hermanita le dice: Yo puedo inflar los globos y vestir a
orejitas. La mama les propone: ;qué les parece si hacemos una
cancion sorpresa?

El papa responde: jBuena idea!, yo cocinare su plato favorito.

Carlos dice: trabajemos juntos para hacer una hermosa fiesta.

o e
e

’
\\

o 4 Tarjetas de preguntas

- -
S S ————

Profundizacion del caso

Responden las siguientes preguntas:
¢ (Qué te gusto de esta historia?



https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s
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¢ (De qué manera la familia de Yesica resuelve el
problema? ) [:]
¢ (Crees que habran servido las habilidades que tenian los

integrantes de la familia?, ;Por qué?

Ticket
Salen de manera ordenada al patio y se haré inicio de la actividad “un dia en el cine”

. . i Palomitas de maiz refrescos
Ingresan a la “sala de cine", compran su boleto de ingreso y algunos bocaditos

que se venden para disfrutar mejor la pelicula.

Observan una pelicula de una recopilacion de video de cada familia de los
estudiantes, donde hablaran sobre el carifio que sienten y las habilidades que

encuentran en sus hijos. Tarjetas preguntonas

Responden las siguientes preguntas: Recursos humanos
e ;Qué les parecio el video?

e ;Cdmo se sintieron cuando escucharon a sus padres decir lo que sienten por
ustedes?

Elaboracion del método de accion

Recursos humanos fichas
Escuchan las indicaciones de la maestra.

Reconocen las habilidades de su familia.

, tarjeta de amor
(QUE ES LO MEJOR QUE SABEN HACER?

MIPAPA MIMAMA MIHERMANITA OTROS
cuadro de los recuerdos

camara fotografica
Realizan una tarjeta con una pequeia frase de amor dirigida a su familia.

Observardn el “cuadro de los recuerdos” para luego escuchar a la maestra dar
las indicaciones.

. . lapices preguntones
Llevan su “tarjeta de amor” y se colocan atrds del “cuadro de los recuerdos” para poder tomarles pices preg

una fotografia, todos lo hacen de manera ordenada vy se elige al estudiante al azar con la ayuda del
“monstruo come galletas”.

Concientizacién
Observan y escuchan las exposiciones para luego responder de manera ) I::]
individual y al azar las siguientes preguntas:

(Qué descubriste de tu familia?

¢Te gusto conocer un poco mas a tu familia?

Escuchan la informacion que brinda la docente.

Tu familia es Unica y eso lo hace valiosa. La riqueza de una familia esta en sus integrantes, y mas
cuando se respetan y se valoran.
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Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” responden las Lépices de preguntas
siguientes interrogantes
CIERRE
10min v Que aprendimos ¢l dia de hoy?
v' Como lo aprendiste?
v Para qué nos servira?
v ;Qué fue lo que te gusto més de la clase?
Iv. EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

+  Analizan el caso sobre la historia de Yesica

4+ Identifican las habilidades que tienen los integrantes de su Lista de cotejo

familia.
4+ Elaboran un a tarjeta de amor.

XXIIL REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Video sobre las familia, amor y respeto: https://www.youtube.com/watch?v=i14EOwugAhOM&list=RDi4EOwugAhOMé&start radio=1
luz, P. d. (2021). La importancia de valorar a cada uno de tu familia: https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwK Sc&t=401s minedu. (s.f.).
minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Veles, A. (2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion”.

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante


http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1
http://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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ESCALA DE VALORACION

DOCENTE: Milagros Raquel Apaza Aduvire
Sthefany Rosa Ventura Centon

GRADO Y SECCION: 2do “B”

AREA: Personal Social FECHA:

27/10/2023
“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR
Analizan el caso sobre la Identifican las | Elaboran una
historia de Yesica habilidades que tienen | tarjeta de amor.
los integrantes de su
NOMBRE familia.
Ne SI NO SI NO SI NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 | MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 | MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 | QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE

EDUCACION PRIMARIA 17
I DATOS INFORMATIVOS:
1.121. Institucion Educativa: Cesar Cohaila Tamayo
1.122. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.123. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.124. Seccién - Grado 2°¢B”

1.125. Fecha: 02/11/2023
1.126. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.127. Ciclo I

1.128. Tiempo 2horas

1L ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:
ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE Todos somos iguales

PROPOSITO DE APRENDIZAJE Hoy aprenderemos que nifios y niias pueden realizar los mismos trabajos.

I, PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Reconoce como nifio o nifia y se | Atencion a la | Los niflos de segundo
e Sevaloraa si mismo relaciona con respeto con sus | diversidad grado realizaran un
= ® A“tone$UIa sus emociones pares, sefialando que todos | Enfoque & | papelote  con las
2 * Reflexiona 'y agumenta | pueden realizar las miasmas | derecho. actividades que pueden
7: etllcamente . labores tanto en la escuela como en realizar niflos o nifas.
H e Vive su sexualidad de manera la casa
s plena y responsable ’

IV. SECUENCIA DIDACTICA

SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTIC MATERIALE
A S
SALUDO Y ORACION
INICIO Realizan la oracion de la mafiana en compaiia de la docente
Proyector
Ppt
Recursos
humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una
convivencia de respeto con sus compafieros en clases.
Tarjetas

SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para Empezar la
clase con una actitud positiva.
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Soy grande

Soy fuerte

Soy inteligente

Soy importante y nos damos un abrazo

Recursos humanos

TRABAJO EN GRUPO

Hojas
Realizan la dindmica juego de pares Recurso
Humano
Motivaciéon
Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo en la
pizarra, para asi socializarlo.
Saberes previos
51lt)1in ¢ (De qué trataba el juego? Recurso humano
« (Qué imigenes observas?
Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto
cognitivo ¢ ;Qué se podria crear con las imagenes?
Conocen el propdsito y los criterios de evaluacion de la actividad Cartel
Proposito Pizarra
Hoy aprenderemos que nifios y nifias pueden realizar los mismos trabajos.
Aplicacién del modelo didactico “Me acepto como soy”
Presentacion de caso
Observan el video de “Igualdad de género”
DESARROLLO : :

https://www.youtube.com/watch?v=hMcK6EouJ8M

Responden las preguntas de manera individual usando el mostro come galletas para la participacion.

e Quiénes son los personajes del video?

Ppt



https://www.youtube.com/watch?v=hMcK6EouJ8M
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o De qué trata el video?
Profundizacion del caso

Socializan respondiendo las siguientes preguntas con ayuda de “monstruo come galletas” cada estudiante debera
seleccionar una tarjeta que estd colgada en la sombrilla.

Al principio del video jQué le pregunta el nifio a su mama?

(Qué le reclama la nifia a su mama?

{Qué consejo le dio la amiga a la mama?

(Crees que las nifias solo deben lavar y cocinar, y no hacer las cosas que hacen los nifios?
(Crees que en casa todos debemos colaborar? ;Por qué?

o ;Crees que los nifios y nifias pueden hacer los m ismos trabajos? ;Por qué?

e ;Qué otra cosa puede hacer los nifios o las nifias?

Cuando los niflos o nifias sean grandes, ;crees que pueden estudiar
cualquier profesion?

Elaboracion del método de accion
Multimedia

Reciben de manera grupal papelotes y plumones para realizar un dibujo con la silueta de uno de sus
compaiieros y luego rescribiran las actividades, ropa, juego o profesion que pueden realizar.
Socializan su trabajo.

Concientizacion

Analizan la siguiente frase y de manera individual opinan.

"Todos tenemos los mismos derechos y debemos cumplir las mismas
obligaciones, ya sea en el hogar o fuera de casa"

Explican que entendieron de la frase mostrada.
Reflexionan respondiendo las preguntas

e crees que hay algin trabajo que las mujeres o los hombres no puedan realizar?

Concientizan acerca de la igualdad de género y sobre los derechos que tienen las nifios y nifias

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” Lapices de
responden las siguientes interrogantes preguntas
CIERRE .
(Que aprendimos el dia de hoy?

(Cémo lo aprendiste?

(Para qué nos servira?

(Qué fue lo que te gusto mas de la clase?

AANENEN
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\ EVALUACION:
CRITERIOS DE EVALUACION INSTRUMENTO

e  Opina sobre qué significa igualdad.
e  Reflexiona y argumenta porque los nifios o nifias pueden
realizar las mismas actividades.

Lista de cotejo

VI. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Las emociones. Reconosco y manejo las emociones a traves de mi experiencia:
https://www.youtube.com/watch?v=i4EOwugAhOM&list=RDi4EOwugAhOM&start_radio=1

luz, P. d. (2021). Princesa de la luz. Obtenido de Princesa de la luz: hitps://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s minedu. (s.f).
minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

Veles, A. (2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion”.

V°B° Docente de Practica Docente de Aula Practicante


http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1
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http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf

“"EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA”

“Aiio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 2018-2027

ESCALA DE VALORACION

DOCENTE

: Milagros R. Apaza Aduvire

GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social FECHA:

02/11/2023
“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR
Opina sobre que significa igualdad. Reflexiona y argumenta porque los
nifios o nifias pueden realizar las
mismas actividades.

NOMBRE
Ne SI NO SI NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE
EDUCACION PRIMARIA 18

I DATOS INFORMATIVOS:
1.129. Institucién Educativa: Cesar Cohaila Tamayo

1.130. Nombre De La Docente De Aula: Benito Villanueva rojas

Milagros Raquel Apaza Aduvire

1.131. Estudiante Practicante Sthefany Rosa Ventura Centon

1.132. Seccién - Grado 2°¢B”

1.133. Fecha: Viernes 03-11-2023
1.134. Programa De Estudios Educacion Primaria
1.135. Ciclo 1

1.136. Tiempo 2horas

1. ORGANIZACION DE LA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE CUIDANDO MI CUERPO

PROPOSITO DE APRENDIZAJE Reconoceremos que nuestro cuerpo es valioso y lo que hago para cuidarlo

IIL PROPOSITOS Y EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE:

AREA COMPETENCIA DESEMPENOS ENFOQUE PRODUCTO O
Y TRANSVERSAL EVIDENCIAS DE
CAPACIDADES APRENDIZAJE
Construye su identidad Identifica a las personas que le | Atencion a  la | Los estudiantes del segundo
e Sevaloraa si mismo muestren afecto y que les hacen | diversidad grado resuelven las fichas y
= ° Autoqegula SIS | sentir protegidos y seguros. Enfoque d& | decoran lasilueta.
3 cmociones derecho.
- e Reflexiona y argumenta
g éticamente
é e Vive su sexualidad de
manera plena y
responsable
IV. SECUENCIA DIDACTICA
SECUENCIA ESTRATEGIAS RECURSOS/
DIDACTICA MATERIALES
SALUDO Y ORACION
INICIO
Realizan la oracion de la mafiana en compaiiia de la docente
(10min) Proyector
Ppt
Recursos
humanos
NORMAS DE CONVIVENCIA
Recuerdan los acuerdos de convivencia de respeto que ayudara a los estudiantes a mantener una convivencia de respeto
con sus compaileros en clases.
Tarjetas

SOPORTE EMOCIONAL

Repiten la siguiente frase “yo puedo”, se motiva a los estudiantes con estas palabras para empezar la clase con una
actitud positiva.




“"EESPP “JOSE JIMENEZ BORJA” “Aiio del Fortalecimiento de la soberania Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 2018-2027

Soy grande Recursos
Soy fuerte hqmanos
s Pizarra
Soy inteligente )
. Tarjetas
Soy importante y nos damos un abrazo
TRABAJO EN GRUPO
Hojas
e Observaran el baile “yo tengo un cuerpo y lo voy a mover” Plumones
Recursos
Humanos

Motivaciéon
https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwK Sc&t=401s
Responden a las siguientes preguntas y escriben en una tarjera su respuesta para luego pegarlo en la
pizarra, para asi socializarlo.
Saberes previos
Smin % De qué trataba el Video? Recurso humano
% (Qué partes del cuerpo menciona?
. Responden a las siguientes preguntas: Cartel pizarra
Conflicto
cognitivo ¢ (Como deberiamos cuidar de nuestro cuerpo?
Conocen el propdsito y los criterios de evaluacién de la actividad
Proposito Cartel
Reconoceremos que nuestro cuerpo es valioso y lo que hago para cuidarlo Pizarra
Aplicacion del modelo didactico “Me acepto como soy”
Presentacion de caso
DESARROLLO)| Observan y escuchan las siguientes situaciones
Proyector
35min Ppt

Profundizacion_del caso

Responden las siguientes preguntas:

¢ (Qué estan haciendo los nifios y las nifias?
¢ (Qué acciones puedes realizar con tu cuerpo?



https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s
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Observan en silencio la siguiente imagen.

Elaboracion del método de accion

Reciben de manera individual una ficha con el dibujo de la silueta de un
cuerpo.

Decoran y completan la silueta de manera creativa, colocando ropa y
accesorio.

Responden a las siguientes preguntas:
v ;Como te sentiste al realizar eta actividad’
v’ Por qué es importante cuidar tu cuerpo?

v' ;Como podemos cuidar nuestro cuerpo?

Resuelven las fichas de trabajo, deberan dibujar diferentes situaciones que ayuden en el cuidado del cuerpo

Concientizacion

Escuchan con atencion la informacion.

Escuchan con atencion las frases motivadoras de la docente

Video

Tarjetas preguntonas

Ficha
Proyector

Recursos
humanos

Dado Cajas
Imégenes
Mapas
Monedas

Recursos
humanos

Caja de preguntas

video
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- &R

s ot i sl y ool resmerer gk

siguientes interrogantes
CIERRE , ,
. v {Que aprendimos el dia de hoy?
10min . :
V' ;Como lo aprendiste?
v’ Para qué nos servira?
(Qué fue lo que te gusto mas de la clase?

Reflexionan acerca de lo aprendido en la clase, con la ayuda de los “lapices de preguntas” responden las

Lapices de
preguntas

V. EVALUACION:

CRITERIOS DE EVALUACION

INSTRUMENTO

Reconocen las diferentes formas de cuidar el cuerpo Identifican las

acciones que puedan dafiarnos

Lista de cotejo

VIL. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: (Autor (Afio),Titulo, Editorial, Lugar, Edicion y/o Direccion Electronica)

Edupekes. (2022). Las emociones. Reconosco las emociones a traves de mi experiencia:
https://www.youtube.com/watch?v=i4EOwugAhOM&list=RDi4EOwug AhOM&start_radio=1

luz, P. d. (2021). Princesa de la luz. Obtenido de Princesa de la luz:
https://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s

minedu. (s.f.). minedu. Obtenido de http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf Veles,

A. (2019). "La identidad del grupo se contruye a traves de la potenciacion”.

V°B° Docente de Practica

Docente de Aula

Practicante


http://www.youtube.com/watch?v=i4E0wugAhOM&list=RDi4E0wugAhOM&start_radio=1
http://www.youtube.com/watch?v=B03JJZUwKSc&t=401s
http://www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-nivel-primaria-ebr.pdf
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ESCALA DE VALORACION
DOCENTE  : Milagros R. Apaza Aduvire
GRADO Y SECCION: 2do “B”
AREA: Personal Social
FECHA: viernes03 -10-2023
“CONSTRUYE SU IDENTIDAD”
CRITERIOS A EVALUAR
Reconocen las diferentes Identifican las acciones
formas de cuidar el cuerpo que puedan dafiarnos
NOMBRE
N° ST NO ST NO ST NO
1 AQUINO HUILA, ANTONY JHEREMY
2 CARRILLO FLORES, DAYANE ESPERANZA
3 CHINO PONCE, RUSLAN BECKER
4 CUTIPA FLORES, THIAGO JOEL
5 ENCINAS MAMANI, KEYLA NADYN
6 GUTIERREZ CAPAQUIRA, DILAN BENJAMIN
7 HUANACUNI GONZALES, ALDAIR JHEMIL
8 LAYME GOMEZ, CAMILA MACIEL
9 LUPACA HUAMANHORQQUE, JAM PHYER
10 | MAMANI VANEGAS, ANDRE JHAIR
11 | MAMANI VILCA, JEAN POL NEHEMIAS
12 | MARROQUIN RIVERA, IMANOLL JESUS
13 | MELENDREZ CORREDOR, ESAU MATIAS
14 | MONDALGO GONZALES, HEYDI CAMILA ZOE
15 | OREJA AQUINO, BORAN GLEIZER
16 | PERCA FLORES, DANALI ALEJANDRA
17 | QUISPE ROJAS, DEVYN ABDIEL
18 | TURPO MAMANI, ELIAS ENOC
19 | VILLALVA QUISPE, FLOR ROCIO
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El estudiante muestra la tarjeta que escribo a su madre. En
la actividad “reconoce y valora a su familia”.

Actividad “reconoce y valora a su familia”.

El estudiante muestra la tarjeta que escribo a su familia.




Actividad “reconoce y valora a su familia”.

El estudiante muestra la tarjeta que escribo a su madre que estaba de viaje.

Actividad “reconoce y valora a su familia”.

Observan la “pelicula” que es una recopilacion de los videos de los padres.




Actividad “reconoce y valora a su familia”.

El estudiante muestra la tarjeta que escribo a su madre y su hermana.

Actividad “reconoce y valora a su familia”.

Observan el primer video dedicado al estudiante Jean Pier.




Actividad “reconoce y valora a su familia”.

La estudiante muestra la tarjeta que escribo padre.

Actividad “reconoce y valora a su familia”.

La estudiante muestra la tarjeta que escribo a su madre agradecida por sus palabras.




Actividad “reconoce y valora a su familia”,

El estudiante muestra la tarjeta que escribo a su madre y su

Actividad “Reconocemos nuestras caracteristicas fisicas”

Los estudiantes dibujas sus caracteristicas fisicas.




Actividad “Reconocemos nuestras caracteristicas fisicas”

Los estudiantes socializan con sus compaiieros sus dibujos.

Actividad “Reconocemos nuestras caracteristicas fisicas”

Colorean y decoran el espejo de sus caracteristicas fisicas.




Actividad “Reconocemos nuestras caracteristicas fisicas”

En orden los estudiantes observan sus caracteristicas

Los estudiantes de manera divertida elijen al azar a su
compaiiero para describir sus caracteristicas.




Muestran su alegria por participar en la dinamica y saber
que compafiero sera su pareja de trabajo.

Los estudiantes esperan su turno para ingresar al camerino
y observarse y encontrar sus cualidades.




Los estudiantes de manera grupa arman el rompecabezas y
describen lo que ven en la imagen.

Los estudiantes realizan el arbol de sus cualidades.




Los productos realizados por estudiantes, donde escribieron y
dibujaron las caracteristicas fisicas de su compafiero.

Los estudiantes se muestran alegres por sus dibujos hechos
por su compafiero.




Los estudiantes de manera ordenada salen y se observan
en el espejo magico.

Los estudiantes se divierten después de observarse y
conocer sus caracteristicas.




Los estudiantes exponen su trabajo sobre las caracteristicas
de los personajes que les toco de manera grupal.

Se inicia con la motivacion del dia, se les muestra
imagenes en blanco y negro que luego cambian de color.




Se les entrega la prueba de entrada

Los estudiantes desarrollan la prueba de entrada en silencio.




Se les explica a los estudiantes como deben resolver el examen.

Al azar se elige a un estudiante para participar en el juego de memoria.




Los estudiantes observan como las imagenes cambian.

El estudiante explica los deberes y profesiones que pueden cumplir los nifios y las nifias.




Actividad “todo somos iguales”

Aqui se muestra que los estudiantes de manera
colaborativa dibujan la silueta de su compafiera.

El primer gripo que sale a escenificar el cuento “el leon y el ratobn”




Todos se divierten representando a su personaje.

Se puede apreciar el segundo que escenifica el cuento.




En esta actividad los estudiantes nos exponen las costumbres de la
region de Tacna “ dia de los muertos”.

En esta actividad los estudiantes nos exponen las
costumbres de la region de Tacna “los carnavales”.




En esta actividad los estudiantes nos exponen las
costumbres de la region de Tacna, “los carnavales”.

En esta actividad los estudiantes nos exponen las costumbres de
la region de Tacna, “el paseo de la bandera”




Actividad “todo somos iguales”

Aqui se muestra que los estudiantes de manera
colaborativa dibujan la silueta de su compafiero.

Actividad “todo somos iguales”

De manera grupo los estudiantes dibujan la silueta de su compaiiero.







Variable Dimensiones Indicadores Recursos
Independients
Modelo didactico | Presentacidn del Describe sus Espejo magico
“Me acepto casn caracteristicas fisicas, Imagenes magicas
Como soy” cualidades Raollo de pelicula
Cuentos
Profundizacidn del Comparte Escenificacitn
caso manifestaciones Imigenes
culturales, tradiciones y
costumbres propias.
Elaboracidn del Escribe sus emociones | Monstruo de las

métodn de accidn

en situaciones
cotidianas; reconoce
SUS CAUSAS Y

g w0y i = LR

EITIOC b e

Libra de las emociones

Cancientizacidn

Explica que los nifios y
las nifias pueden
asumir las mismas
responsabilidades y

tareas.

Juego de roles

Estudio de cacos
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