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RESUMEN

El estudio tuvo como objetivo la aplicacion del modelo didactico “Acciones
Valiosas” y su efecto en el logro de la competencia “Convive Yy participa
democraticamente en la busqueda del bien comin” en el area de Personal Social,
en los estudiantes del tercer grado de Educacién Primaria en la Institucion
Educativa N° 42218 “Mariscal Caceres” en el distrito de Ciudad Nueva, Tacna -
2022. El tipo de investigacion fue experimental, con un disefio de investigacion pre
experimental. La poblacién fue de 23 estudiantes del tercer grado “D” de Educacion
Primaria. Después de la aplicacion del Modelo didactico “Acciones Valiosas” se
llega al siguiente resultado: el nivel de convivencia escolar en los estudiantes de
Educacion Primaria de la seccion “D” muestra un nivel de logro destacado, después
de 10 aplicaciones experimentales, las cuales fueron elaboradas de acuerdo a las
caracteristicas y necesidades de los estudiantes. Se concluye que la aplicacion del
Modelo didactico “Acciones Valiosas”, permite desarrollar satisfactoriamente la
competencia convive Yy participa democraticamente en la busqueda del bien comin
en el area de Personal Social en los estudiantes del tercer grado de Educacién

Primaria.

Palabras claves: Convivencia escolar — participacion — democracia — necesidades

— bien comin -Modelo didactico- “Acciones Valiosas”.
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ABSTRACT

The objective of the study was to apply the didactic model "Valuable Actions" and
its effect on the achievement of the competence "Coexist and Participate
Democratically in the search for the common good” in the area of Social Personnel,
in students of the third grade of Education. Primary in Educational Institution No.
42218 "Mariscal Caceres" in the district of Ciudad Nueva, Tacna -2022. The type
of research was experimental, with a pre-experimental research design. The
population was 23 students of the third grade "D™ of Primary Education. After the
application of the "Valuable Actions” didactic model, the following result is
reached: the level of school coexistence in the Primary Education students of
section "D" shows an outstanding level of achievement, after 10 experimental
applications, which were elaborated according to their characteristics and needs of
the students. It is concluded that the application of the "Valuable Actions” didactic
model allows for the satisfactory development of the competence, coexists and
participates democratically in the search for the common good in the area of Social

Personnel in students of the third grade of Primary Education.

Keywords: School coexistence - participation - democracy - needs - common good

-Didactic model- "Valuable Actions".



INTRODUCCION

La convivencia escolar es un aspecto importante en el desarrollo ético e
intelectual de los estudiantes, quienes se relacionan diariamente con los diferentes
miembros de la comunidad educativa, participando en diversas actividades
educativas y sociales donde sus comportamientos son claramente observables en
todo momento ya sea dentro o fuera del aula. Por ende, esta convivencia debe de
darse de manera adecuada, mediante la practica de valores, como la democracia,
empatia, solidaridad, compafierismo, justicia y democracia para que exista un
ambiente placentero y armonioso donde no exista la violencia entre los estudiantes,
manteniendo siempre un enfoque formativo que no solo se base en el aprendizaje
de conocimientos, sino que también se brinde mayor importancia a la formacién

personal en actitudes y valores.

Es por ello que, el presente estudio esta orientado a la aplicacion del Modelo
didactico “Acciones valiosas” para conocer y analizar su efecto en la competencia:
Convive y participa democraticamente en la bisqueda del bien comln, en los
estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria de la 1.E N° 42218 “Mariscal

Caceres”. La estructura de este trabajo estd constituida por cuatro capitulos:

En el capitulo I, consta del planteamiento del problema en el cual se
desarrolla la descripcion y formulacién del problema, justificacion e importancia,

objetivos, hipétesis y variables.



El capitulo 11, presenta el marco tedrico del problema que contiene los
antecedentes del estudio, las bases tedricas que fundamenta dicha investigacidn,
como definiciones, caracteristicas, tipos, elementos, importancia, entre otros, el

Modelo didactico: “Acciones Valiosas” y los conceptos basicos.

El capitulo 111, consta del marco metodolégico y considera el disefio de
investigacion, tipo de investigacion, poblacion, técnicas e instrumento de relacion
de datos, validez del instrumento, confiabilidad del instrumento y técnica de analisis

e interpretacion de datos.

El capitulo 1V, en donde los resultados de la investigacion que presenta en
la evaluacion de entrada; luego en la evaluacion final, después de la aplicacion del
Modelo didactico “Acciones Valiosas”. Se realiza la estadistica descriptiva para

describir los resultados y la inferencia para la prueba de hip6tesis.

Finalmente se presenta las conclusiones y recomendaciones de trabajo de
investigacion, asi como las referencias y los anexos que evidencian la aplicacion

del modelo didactico “Acciones Valiosas” para solucionar el problema encontrado.



1.1.

CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Descripcion del problema

La convivencia Yy participacion democratica en el aula es muy
importante para fortalecer la identidad y sentido de pertenencia de los
estudiantes con su institucién educativa a través de diversos espacios de
participacion. Asimismo, desarrolla actitudes a favor del didlogo vy el
contraste de ideas mediante consensos, fomentando habitos vy

comportamientos basados en colaboracion y participacion activa.

En este sentido, la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Cultura, las Ciencias y la Educacion (UNESCO, 2014) resalta la
importancia que tiene la convivencia escolar para mejorar la calidad de los
aprendizajes, mostrando en un estudio que el clima escolar es la variable
mas importante para explicar el desempefio académico de los estudiantes

de Educaciéon Primaria. Alertando a su vez sobre la violencia escolar o



también llamado bullying, describiéndolo como una forma de acoso
permanente 0 constante para una 0 MAs personas en posicién de poder

respecto de otras, que ejerce dafio de manera intencional.

Asimismo, se observa que a nivel nacional la plataforma SiSeVe
del Ministerio de Educacion (2022), entre 2013 y 2022, se han registrado
més de 40.000 reportes de violencia escolar por parte del personal
educativo y el alumnado. Del total, 7.755 (19%) corresponden al bullying
y ciberbullying. En 2022, hasta fines de febrero, hubo 3 casos de acoso

escolar. (parrafo 4).

Esto conlleva a pensar que, en especial, las instituciones educativas
deben ser responsables de insertar objetivos relacionados a la convivencia
escolar democratica mediante la elaboracion de normas consensuadas que
garanticen la participacion activa de los estudiantes. El deficiente
desarrollo afecta la capacidad de participacion responsable, justa y
solidaria de los estudiantes ademéas que no logran reconocer sus derechos

y asumir sus responsabilidades.

A su vez, anivel local, también se han observado dificultades de
convivencia en los estudiantes mediante una investigacion preliminar en
el nivel primario, realizada durante las practicas pedagogicas la mayoria

de estudiantes presentaban deficiente participacion voluntaria para el



desarrollo de las clases, lo que llevd a abordar la problemética y proponer

alternativas de solucion.

Particularmente la problematica se enfocé en los estudiantes del
tercer grado de Educacion Primaria de la I.E. N°42218 “Mariscal Caceres”
del distrito de Ciudad Nueva, cuyas dificultades se centraron en el
desarrollo de la competencia Convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comin. Esta competencia abarca el desarrollo de cinco
capacidades. En la primera, el estudiante debe interactuar con todas las
personas reconociendo el valor y derechos de los demas, se observd que
los estudiantes presentan dificultades para respetar las opiniones de sus
comparfieros actuando de manera poco asertiva en el aula. La segunda,
donde el estudiante debe construir normas, asumir acuerdos y leyes;
observamos que los estudiantes tienen problemas al cumplir la mayoria de
las normas acordadas en el aula, como saludar al ingresar, pedir por favor,
agradecer, ademas de presentar poco interés en solucionar problemas
grupales. La tercera, el estudiante debe manejar conflictos de manera
constructiva, la mayoria de los estudiantes presenta una deficiente practica
de los valores como el respeto y tolerancia en el aula, esto lleva a que se
generan en diversas ocasiones discusiones y malos entendidos entre ellos,
dificultando asi una buena convivencia. La cuarta, deliberacion sobre
asuntos publicos, en el aula se observan estudiantes que participan de

manera un tanto agresiva sin respetar sus turnos, tratando de imponer sus



ideas; pero también existen estudiantes que participan en muy pocas
ocasiones durante las clases, se mantienen callados y les es dificil
responder, aunque la docente les haga preguntas. La quinta, participa en
acciones que promueven el bienestar comln, se observa poco interés
participativo en actividades sociales tanto dentro y fuera del aula, existe

un desanimo observado en los estudiantes.

Al respecto, algunos factores causales de esta situacion es la poca
supervision por parte de los padres de familia sobre el comportamiento y
actitudes de los estudiantes, asi mismo, el aislamiento social que vivieron
a causa de la pandemia del COVID-19 que se inicidé en el afio 2020 por lo
que los estudiantes permanecieron en sus hogares sin tener contacto con
sus pares en las aulas por dos afios, es por ello que hace falta la practica de
valores y cumplimiento de normas. Sin embargo, la causa principal es el
aspecto metodoldgico, por lo que se puede afirmar que la docente de aula
tiene problemas para disefiar metodologias que le permitan a los
estudiantes tomar conciencia de sus acciones, reconocer y practicar valores
que le permitan desenvolverse de manera adecuada con sus demas
comparieros, ante lo observado los estudiantes presentan dificultad en la
convivencia, por lo que existe presencia de discusiones, altercados, baja
colaboracion y préctica de valores al momento de realizar actividades

grupales.



Bajo estas consideraciones, surge el modelo didactico “Acciones
valiosas”, con la finalidad de desarrollar la competencia convive y
participa democraticamente en la blsqueda del bien comin en los
estudiantes para mejorar la convivencia escolar. Este modelo didactico,
presenta actividades que se plantean de acuerdo a la competencia del area

de Personal Social.

1.2. Formulacion del problema

1.2.1. Problema principal
¢Cual es el efecto de la aplicacion del modelo didactico “Acciones
valiosas” en el nivel de logro de la competencia “Convive Yy participa
democréaticamente en la bisqueda del bien comin” en el area de Personal
Social, en los estudiantes del tercer grado de Educacién Primaria de la I.E.

42218 “Mariscal Céceres” del distrito de Ciudad Nueva?

1.2.2. Problemas secundarios
a. (Cual es el nivel de logro de la competencia “Convive Yy participa
democraticamente en la busqueda del bien comin”, antes de la
aplicacion del modelo didactico “Acciones valiosas” en los estudiantes

del tercer grado de Educacion Primaria en el area de Personal Social?

b. (Cual es el nivel del logro de la competencia “Convive Yy participa

democraticamente en la busqueda del bien comin”, después de la



aplicacion del modelo didactico “Acciones valiosas” en los estudiantes

del tercer grado de Educacion Primaria en el area de Personal Social?

1.3. Justificacion e importancia de la investigacion

La justificacion del presente estudio se realiza con los siguie ntes
criterios:
a. Relevancia préctica

La presente investigacion se realiza con el propdsito de incorporar
y aportar conocimientos existentes sobre la convivencia escolar utilizando
el andlisis de casos y dindmicas de integracion teniendo como finalidad
poder desarrollar y potenciar la competencia convive y participa
democréaticamente en la busqueda del bien comin del area de Personal
Social en los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria, creando
espacios de comunicacion asertiva donde los estudiantes puedan expresar
sus ideas u opiniones libremente con respeto y empatia, desarrollar valores
para una adecuada convivencia escolar, formando asi estudiantes capaces
de resolver conflictos en su contexto escolar como personal.
b. Relevancia teorica

Asimismo, desde un aspecto teorico, la presente investigacion vy el
desarrollo del modelo didactico planteado, tienen como finalidad encontrar
soluciones a diversas situaciones problematicas observadas y encontradas

en los estudiantes, mediante actividades que promuevan una buena



convivencia escolar. Por ello la aplicacion del modelo didactico permitiré
abrir nuevos ambitos en la investigacion, mediante la aportacién de nuevas
teorias que brinden nuevos conocimientos de gran importancia tanto para
los estudiantes, docentes, como para la sociedad en general.
c. Relevancia metodoldgica

Desde el punto de vista metodologico, la investigacion propone un
disefio pre experimental, para lo cual fue necesario elaborar un
instrumento, validado convenientemente como para ser aplicado a otras
investigaciones, y de esta manera contribuir en el aspecto pedagdgico y
didactico para el docente.
d. Relevancia cientifica

Se justifica cientificamente porque los resultados de la
investigacion podran generalizarse e incorporarse al conocimiento
cientifico, siendo asi estos resultados (tiles para conocer la realidad del
problema encontrado y buscar adecuadas alternativas de solucion que

generen un impacto positivo en un grupo determinado.

e. Relevancia Social

A nivel social se justifica porque favorece el desarrollo del
aprendizaje del &rea de Personal Social en los estudiantes del tercer grado
de Educacion Primaria de la Institucion Educativa N°© 42218 ‘“Mariscal
Caceres” del distrito de Ciudad Nueva, el fortalecimiento de la préctica

pedagdgica Yy los resultados serviran para contribuir con otras instituciones
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educativas de diferentes regiones o distritos para poner en practica el uso
del Modelo didactico “Acciones valiosas” con los estudiantes y asi mejorar

la convivencia escolar en el area de personal social.

Es asi que se resalta la importancia de la aplicacion del modelo
didactico “Acciones Valiosas” que busca lograr el buen desarrollo y
mejora de la convivencia escolar en los estudiantes mediante el andlisis de
casos Yy dinamicas de integracion para promover la creacién de espacios
sociales de buen didlogo en las aulas y asi mismo potenciar las
competencias del area de Personal Social, todo ello basandose en las
caracteristicas observadas en los estudiantes, quienes necesitan mejorar

ciertas actitudes frente a situaciones que ocurren en su convivencia diaria.

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo general
Determinar el efecto de la aplicacion del modelo didactico “Acciones
valiosas” en el nivel del logro de la competencia Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comin en el area de Personal
Social, en los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria de la I.E.

N© 42218 “Mariscal Caceres” del distrito de Ciudad Nueva de Tacna.
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1.4.2. Objetivos especificos
a. Identificar el nivel de logro de la competencia Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comin antes de la
aplicacion del modelo didactico “Acciones valiosas™ en los estudiante s

del tercer grado de Educacion Primaria en el area de Personal Social.

b. Identificar el nivel de logro de la competencia Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comin después de la
aplicacion del modelo didactico “Acciones valiosas™ en los estudiante s

del tercer grado de Educacion Primaria en el area de Personal Social.

1.5. Hipdtesis

1.5.1. Hipbtesis general
La aplicacion del modelo didactico “Acciones valiosas” eleva el nivel de
mnicio a logro destacado de la competencia “Convive Yy participa
democraticamente en la bisqueda del bien comln” en al area de Personal
Social, en los estudiantes del tercer grado de Educacién Primaria dela I.E.

N© 42218 “Mariscal Caceres” del distrito de Ciudad Nueva de Tacna.

1.5.2. Hipotesis especificas
a. El nivel de la competencia “Convive Yy participa democraticamente en

la basqueda del bien comin” se encuentra en el nivel de inicio, antes
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de la aplicacion del modelo didactico “Acciones valiosas” en los
estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria en el area de

Personal Social.

b. Elnivel de la competencia “Convive y participa democraticamente en
la busqueda del bien comin” se encuentra en el nivel de logro
destacado, después de la aplicacién del modelo didactico “Acciones
valiosas” en los estudiantes del tercer grado de Educacién Primaria en

el area de Personal Social.

Variables e Indicadores

Segun Arias (2012) define que una variable es “una caracteristica
0 cualidad; magnitud o cantidad, que puede sufrir cambios, que es objeto
de analisis, logro, manipulacion o control de una investigacion”. (p.57)
Formulado de otra forma: los indicadores son “advertencias” de que en
realidad existe una variable o alguno de sus valores; es decir, establecen
una conexion entre una construccion conceptual o teérica y la realidad. Por
ello también pueden denominarse ‘representantes” o “reemplazantes”. La
“traduccion” de las variables (o de sus valores) en indicadores se denomina

operacionalizacion.
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Variable dependiente: Convive y participa demdécratamente.

Definicion conceptual: Es la actuacion en la sociedad del estudiante,
relaciondndose con los demés de manera justa y equitativa, reconociendo
que todas las personas tienen los mismos derechos y responsabilidades.
Muestra disposicidon por conocer, comprender Yy enriquecerse con los
aportes de las diversas culturas, respetando las diferencias. De igual forma,
toma posicion frente a aquellos asuntos que lo involucra como ciudadano
y contribuye en la construccion del bienestar general, en la consolidacion
de los procesos democréticos y en la promocion de los derechos humanos.

MINEDU (2017)

Definicion operacional: Refiere y comprende una medicion de la
convivencia escolar a través de una guia de observacion, siguiendo
procedimientos adecuados para formar conocimientos de manera
significativa en los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria, por
ello el instrumento a realizar esta conformado por 15 ftems distribuidos en
5 dimensiones. Esta guia es aplicada en 23 estudiantes pertenecientes al
tercer grado “D” de Educacion Primaria en la Institucion Educativa N°

42218 “Mariscal Caceres”.
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Variable independiente. Modelo didactico Acciones valiosas

Definicion conceptual: Propuesta metodoldgica compuesta por analisis
de casos y dindmicas de integracion, disefiadas para mejorar la convivencia
escolar mediante interacciones y didlogos entre los estudiantes en el area
de Personal Social, que despierte la motivacion, empatia, asertividad vy el
interés de los estudiantes para expresarse y socializar de manera adecuada
en distintas ocasiones. Segin Wassermann (1994), considera como
herramienta e instrumento educativo a los casos de algin contexto
presentados para su analisis, los cuales contienen informacion sociologica,
historica, psicoldgica y de observacion; los casos a utilizar deben ser
adecuados al entorno escolar de los estudiantes en los que se muestren
problemas o situaciones probleméaticas reales y relevantes de un area en

especifico a tratar.

Definicion operacional: El modelo didactico, presenta una serie de
actividades grupales donde los estudiantes podrén interactuar de manera
asertiva compartiendo sus acciones Yy experiencias sobre varios temas,
desarrollando y utilizando sus habilidades sociales para mejorar la
convivencia escolar, mediante técnicas de analisis de casos y dinamicas de
integracion donde se presenten diversos temas controversiales de la

actualidad.
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Variables intervinientes
Sexo
Edad

Nivel cultural
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1.6.4.

Operacionalizacién de la variable

a. Operacionalizacion de la variable dependiente

Variable/ Dimensiones / | Indicadores/ ftems Valoracion
competencia | capacidades | desempefios / Escala
Interactia con P.1
todas las Caso 01 P.2
personas. P3
Construye P.4
normas y P5
asume Caso 02 Inicio
acuerdos y P.6 0-10
Convive y | leves. Proceso
participa P.7 11-13
democrética | Maneja Caso 03 P.8 Logro
mente en la conflictos. P esperado
busqueda del 14 - 17
bien comdn. | Delibera sobre P10 Logro
asuntos Caso 04 P.11 | destacado
publicos. P12 18 -20
Participa en P13
acciones  que
promueven el Caso 05 P.14
bienestar
P.15

comn.




b. Operacionalizacion de la variable independiente:

Variable Dimensiones/ | Indicadores/ | Items | Valoracion
capacidades | desempefios / Escala
Formula 1
) Caso 1
Planteamiento | situaciones 2
problematicas
3
_ 4
., Entiende la
Comprension
situacion S
problematica 6 Caso 2
7
, Propone
Blsqueda de )
Modelo _ diversas 8 Caso 3
soluciones ]
didactico soluciones.
9
“Acciones
valiosas” 10
Utiliza sus
Resolucion mejores 11 Caso 4
propuestas
12
13
. Interioriza la
Reflexion ) 14 Caso 5
ensefianza
15

17
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

Antecedentes

Antecedentes internacionales

Ahumada y Orozco (2019) realizaron una investigacion
denominada “Entrenamiento de habilidades sociales: Una estrategia de
intervencion para el fortalecimiento de la convivencia escolar” desarrollada
en la Universidad de la Costa CUC de Barranquilla — Colombia, es de tipo
descriptivo con un disefio cuasi experimental y enfoque cuantitativo. La
poblacién en el presente estudio son 60 estudiantes de 2° grado de Primaria
de la IED Las Flores en la ciudad de Barranquilla. La muestra estuvo
constituida por la poblacion distribuida en dos grupos de prueba: el primer
grupo experimental constituido por 29 estudiantes y un segundo grupo de
control constituido por 31 estudiantes. El instrumento utilizado fue un

cuestionario de tipo semi - estructurado y aborda las variables: asertividad,



19

empatia y resolucion de conflictos, basado en una técnica psicométrica para
la determinacién de las propiedades del instrumento. Se ejecutaron los
analisis psicométricos correspondientes a la confiabilidad hallandose el
indice de Consistencia Interna por medio del estadistico Alfa de Cronbach
(método de andlisis de varianza de las puntuaciones para pruebas
politomicas) y el Indice de Homogeneidad (correlacion item-total)
obteniendo asi dicho Alfa de Cronbach y las Varianzas si se eliminaba el
elemento (cada item). El Alfa de Cronbach obtenido en el pre test para el
Grupo A fue de .893 mientras que en el Grupo de control fue de.931, lo que
indica una elevada consistencia interna del cuestionario; por lo tanto, no fue
necesario suprimir ningin item de las sub categorias y se procede a realizar

el programa de entrenamiento en Habilidades Sociales.

Pérez y Garrido (2015) realizaron una investigacion denominada
“Disefio de un modelo de intervencidon en convivencia a partir de los
indicadores de clima escolar en la Institucion Educativa Distrital “San
Gabriel” desarrollada enla Universidad de la Costa CUC de Barranquilla —
Colombia, siendo de tipo descriptivo con un disefio cuasi experimental
donde la muestra se tom6 de 280 estudiantes, lo que equivale al 56.11% del
total de la comunidad estudiantil de los grados sextos hasta undécimo de la
institucion, se buscO determinar mediante la recoleccién objetiva de datos,
la percepcion que tienen estudiantes sobre el clima escolar y el conflicto

escolar por medio de una fase cuantitativa que permitiera a través de su
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anélisis e interpretacion construir un modelo de intervencién de la
convivencia. Asi se pudo establecer la percepcion del clima escolar y las
manifestaciones del conflicto escolar entre los pares estudiantiles de la

institucion.

Antecedentes nacionales

Es asi como Uceda (2018) en su informe detesis “Debate dirigido
en el desarrollo de la competencia convive Yy participa democraticamente en
estudiantes del 5'° grado de educacion primaria en la Institucion Educativa
N° 81007 Modelo- Trujillo, 2017 perteneciente a la Universidad Nacional
de Trujillo utilizo un disefio de investigacion cuasi experimental con el uso
de un pre test y post test aplicados a una poblacién de estudio de 192
estudiantes de quinto grado de primaria distribuidos en seis secciones , su
muestra fue constituida por 61 estudiantes de dos secciones elegidas al azar.
En cuanto ala técnica utilizada se desarrolld el muestreo no probabilistico
de tipo intencional o a criterio del investigador, desarrollando a su vez un
cuestionario como instrumento para la recoleccion de datos, los cuales
fueron procesados utilizando una hoja de célculo de Excel o el programa
SPSS. Donde los resultados obtenidos nos demuestran que el valor de la chi
prueba (11,2026) es mayor al valor chi tabla o critica (5,9915) asimismo, el
valor p es 0,0037 es menor a 0,05 de margen de error; entonces se rechaza

la hipdtesis nula y se acepta la alternativa. Es decir, el debate dirigido
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influyo en el aprendizaje de la competencia convive y participa

democraticamente en los estudiantes.

Campos (2020) en su trabajo de tesis denominado “Aplicacion de
talleres educativos de responsabilidad para mejorar el aprendizaje en la
competencia convive Yy participa democraticamente en estudiantes de la
Institucion Educativa 89002 del distrito de Chimbote — 2019 desarrollado
en la universidad Catdlica Los Angeles de Chimbote, donde el tipo de
investigacion es cuantitativo con un disefio cuasi — experimental, de nivel
explicativo; la poblacion utilizada fue de 205 nifios y nifias entre los 8'y 9
afios de edad, para la recoleccion de datos se empled una pre prueba como
instrumento el cual fue utilizado antes y después de la aplicacion de los
talleres educativos de responsabilidad al grupo experimental. De los
resultados se puede resumir que la aplicacién de los talleres educativos de
responsabilidad mejor6 el aprendizaje enla competencia, esto se demuestra
en los resultados, al inicio de la investigacion en el grupo experimental el
(67.70%) de los estudiantes estaba en progreso y el (22.60%) en inicio,
similares fueron los resultados que obtuvieron los estudiantes del grupo
control; después de la aplicacion de los talleres educativos de
responsabilidad al grupo experimental, se logro evidenciar la mejora en los
resultados de la post prueba, obteniendo una diferencia significativa ya que
los estudiantes mejoraron en cuanto a su aprendizaje, obteniendo el 63% en

logro previsto y 30% en proceso. Se concluyd que los talleres de
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responsabilidad tuvieron un nivel de significancia de (p < 0,05); dando por
aceptada la hipotesis alterna y este resultado se valida con un nivel de

confianza del 95%.

Condori y Huacca (2016) realizaron la tesis denominada “Los
juegos dindmicos en el proceso de socializacion de nifios y nifias del ler
grado de la IEP N.° 70024 “LAYKAKOTA” de la ciudad de Puno —2016”
desarrollada en la Universidad Nacional del Altiplano, donde se realiz6 una
investigacion de tipo experimental, con un disefio cuasi experimental. Se
realizd con el fin de mejorar el proceso de socializacion en donde se trabajo
con la participacion del grupo integrado por 21 nifios el grupo experimenta
y 21 nifios del grupo control, cuyo proposito fue explicar como influye el
juego en la socializacion de los nifios y nifias en el desarrollo del
aprendizaje. Utilizando como técnica la observacion, utilizando como
instrumentos un test socio métrico y lista de cotejo; acompafiados a su vez
con un pre y post test. Los resultados fueron objetivos porque los nifios y
nifias se mostraron mas sociables, comunicativos y se integraron con
facilidad con sus pares de manera Optima, lo cual permiti6 desarrollar
acciones comunicativas e integradoras en los grupos de trabajo,
contribuyendo de esta manera a mejorar el proceso de ensefianza

aprendizaje en el aula y en su entorno social.
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Challco (2018) en su trabajo de tesis “Aplicacion de juegos
tradicionales para promover competencias de convivencia y participacion
democratica en los alumnos del IV ciclo I.E. N.° 50756 San Antonio del
distrito de Echarate —La Convencion” partiendo del disefio pre experimental
de la investigacion asumida se han aplicado sesiones de aprendizaje con los
juegos tradicionales la cuales se han articulado en la situacién significativa
de la unidad de aprendizaje paratener un maximo control de la planificacion
en aula. A través del muestreo no probabilistico se ha determinado a diez
alumnos del IV ciclo, enfatizando en ellos la convivencia y la participacion
democratica. A través de los instrumentos de recojo de informacidn
debidamente validado por especialistas se ha determinado en los andlisis e
interpretacién de los datos que los juegos tradicionales logran mejorar la
integracion de equipos de trabajo, afirmando su identidad cultural y de
bienestar comin, fortalecer su autonomia en sintesis lograr competencias de
convivencia y participacién democratica en la 1.LE. N° 50756 San Antonio

nivel primario aula multigrado.

Antecedentes locales

Lombardi y Quispe (2018) en su trabajo de investigacion
“Desarrollo de la competencia Convive y participa democraticamente en
la bisqueda del bien comln a través del modelo didactico "Semillas de
paz" en el area de Personal Social en los estudiantes del tercer grado de

Educacion Primaria de la I.E. 43001 Hermanos Barreto” Tacna 2018;
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perteneciente al Instituto de Educacién Superior Pedagogico Publico “José
Jiménez Borja” .El trabajo de campo abarco la poblacion de 76 estudiantes
del tercer grado A, By C de educacion primaria. El tipo de investigacion
fue experimental debido a que busca la solucién favorable a un problema
detectado en un momento dado, el disefio de investigacion es cuasi
experimental ya que tiene como objetivo el estudio del efecto de la variable
independiente sobre la variable dependiente de la investigacién puesto que

se persigue el establecimiento de relaciones causales.

Después de la aplicacion del modelo didactico "Semillas de paz"
se llega al resultado que el nivel de convivencia en los estudiantes del
tercer grado A muestra un nivel satisfactorio, después de 23 aplicacion
experimentales, las cuales fueron elaboradas de acuerdo a sus
caracteristicas 'y necesidades de los estudiantes. En conclusion, la
aplicacion del modelo didactico "Semillas de paz" permite desarrollar
satisfactoriamente la competencia convive y participa democraticamente
en busqueda del bien comun en el &rea de personal social en los estudiantes

del tercer grado.

Jiménez (2019) realiza su trabajo de tesis denominado ‘Clima
escolar y el rendimiento académico en los estudiantes del 5to. grado del
nivel primario en la LE. Alexander Von Humboldt — Tacna 2016~

desarrollada en la Universidad Nacional Jorge Basadre Grohmann en donde
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se realizd una investigacién de tipo basica o pura con un disefio descriptivo-
correlacional teniendo como objetivo principal determinar la relacion entre
el clima escolar y el rendimiento académico. El presente trabajo tuvo como
poblacion a 134 estudiantes matriculados en el V ciclo del nivel primario y
70 estudiantes quienes conformaron la muestra, es asi, que se utilizd la
técnica de la encuesta y el registro documental teniendo como instrumentos
un cuestionario que consta de 24 ftems. En cuanto al procesamiento y
analisis de datos se aplicO la estadistica descriptiva mediante tablas y
figuras, la estadistica inferencial por el uso del programa estadistico SPSS
v. 18. Es asi, que se llegd a la conclusién de que existe una relacion directa
entre los niveles de clima escolar con el rendimiento académico de los
estudiantes del 5to grado de educacion primaria, por ende, se logra
confirmar que uno de los problemas que afecta el rendimiento académico
escolar es la falta de un buen clima escolar, por ello los docentes deben de

incentivar a la creacién de ambientes agradables para los estudiantes.

Bases tedricas

Area de Personal Social

2.2.1.1. Fundamentos del area de Personal Social

El area de personal social contribuye al desarrollo integral del

estudiante como persona individual y social, que practiquen la democracia
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y asuman un compromiso con su pais convirtiéndose asi en ciudadanos
responsables que convivan en armonia con los demas. Segun el MINEDU
(2017), el area Personal Social contribuye al desarrollo cognitivo vy
emocional de los estudiantes, para que logren una maduracion progresiva
tanto de habilidades motoras donde realiza movimientos fisicos, de
lenguaje como hablar, leer y escribir, socio emocionales de empatia,
asertividad, resiliencia y autocontrol, para que sean capaces de cumplir con

sus metas planteadas tomando sus propias decisiones.

Por lo tanto, esta area permite que los estudiantes desarrollen
habilidades tanto cognitivas como sociales teniendo asi la capacidad para
actuar proactivamente en diversas situaciones de su entorno social donde

practiquen sus derechos y deberes como ciudadanos responsables.

2.2.1.2. Enfoques del area de Personal Social
Implica tanto el desarrollo personal y la participacion ciudadana
activa de los estudiantes, permitiendo asi, una vinculacién con su medio
social de manera ética asumiendo tanto derechos como deberes, ademas de
promover un ambiente democratico y enriquecimiento cultural en su

aprendizaje. Segun el MINEDU (2017) se encuentran dos enfoques:

a. Desarrollo personal, donde se muestra la importancia del crecimiento

y los cambios fisicos, afectivos, sociales y cognitivos del ser humano
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ademas de como todo esto contribuye al desarrollo de sus habilidades

y capacidades que seran soporte en su vida diaria.

b. Ciudadania activa resalta la importancia de los derechos y deberes
que poseen todas las personas, motivando a la construccién de una
sociedad donde se practiqgue la igualdad y equidad sin rechazo o
discriminacion alguna, apreciando y aprendiendo de la diversidad

cultural para reforzar nuestras relaciones interpersonales.

Entonces, si bien es cierto que cada enfoque resalta un aspecto
importante en el proceso de desarrollo de los estudiantes, ambos se
complementan, ya que el desarrollo personal es Gtil para un buen
desenvolvimiento en la sociedad actual, el saber como actuar en diversas
situaciones con los demés, el manejo adecuado de emociones ante
situaciones de conflicto, la toma de decisiones, el reconocimiento de
deberes y derechos propios y de los demas, la creacién de normas y
acuerdos en diversos ambitos de su vida diaria tanto familiar como escolar,
permiten mantener una convivencia saludable y adecuada donde los
estudiantes puedan desenvolverse de manera democratica y responsable,
impulsando asi a la reflexion de manera critica acerca de su contexto
actual, problemas sociales actuales y la busqueda de soluciones sobre estos
mismos tanto anivel local, nacional o mundial. Es porello que, el presente

trabajo enfatiza la importancia del enfoque de ciudadania activa ya que
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promueve una convivencia democratica y participativa en el dmbito
escolar, pero sin dejar de lado el desarrollo personal de los estudiantes,
quienes son participes con sus propias opiniones Yy reflexiones donde se
expresan sus puntos de vista de manera critica y ética ante determinados

Casos o situaciones reales.

Competencias del &rea de Personal Social

Una competencia es un conjunto de capacidades o habilidades
cognitivas o fisicas que son utilizadas para resolver problemas de manera
practica y apropiada en diferentes situaciones que también se van
adquiriendo por medio de experiencias. Asimismo, Sarramona (2004)
menciona que “una competencia es una capacidad o disposicion que se
manifiesta a través de acciones, que incluye tres dimensiones: saber, saber

hacer y actitudes” (p.7).

De igual manera, Vigo (2018) sefiala que la competencia es la
articulacién y movilizacion de los saberes que se unen o enlazan con el
saber vivir. La competencia es el saber hecho vida, el modo de actuar
conformado por conocimientos, destrezas y actitudes en una persona,
durante toda la vida para su desarrollo personal y social en un contexto

socio-cultural determinado.
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A su vez, Marco (2008) define a la competencia como la capacidad
final que tiene un sujeto no solo de hacer uso de todas las capacidades y
recursos disponibles en su entorno, incluidas sus propias capacidades, las
adquiridas y las que posee desde su nacimiento, sino la capacidad de crear
union 'y comunion de todas ellas para abordar situaciones-problema; por

eso la competencia se mide en la accion concreta.

De esta manera se define que una competencia es un conjunto de
capacidades o actitudes que posee un estudiante frente a diversas
situaciones reales de su entorno escolar actual donde demuestra sus
conocimientos de manera tedrica y practica para la resolucion de

problemas o situaciones reales que enfrenta en su vida diaria.

Asimismo, el area de Personal Social, estd conformada por cinco
competencias, las cuales deben ser vinculadas y desarrolladas por los

estudiantes de manera critica y reflexiva, siendo estas las siguientes:

.Construye su identidad, donde el estudiante se reconoce a si mismo
como persona valiosa, reconoce sus emociones y su forma de actuar,
ademas de identificar todos los aspectos que lo definen como su cultura,
género, etnia, entre otros ya que todo ello lo identifica en diversos

contextos sociales como en su familia, institucion educativa y comunidad.
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b.Convive y participa democriticamente en la busqueda del bien
comun, refiere que el estudiante debe de relacionarse con los demas
practicando la justicia y equidad, valorando sus derechos y deberes
propios y de los demas sin hacer diferencia o actuar de forma
discriminatoria ante las diversas culturas que observe en su entorno;
mostrando asi disposicidn para conocer y comprender los aportes que
brindan estas mismas, ademas de buscar el bien comin como ciudadano

responsable.

Construye interpretaciones histdricas, el estudiante explica y mantiene
una posicion critica ante los hechos o sucesos historicos acontecidos en su
sociedad ya que esto sera util para comprender su presente, utilizando
métodos como la comprension sobre los cambios que se han dado durante
los diversos periodos de tiempo, analizando a su vez las causas Yy

consecuencias de los mismos.

Gestiona responsablemente elespacio y elambiente, considera la toma
de decisiones que debe tener el estudiante sobre como contribuir a un
desarrollo sostenible de su entorno, reflexionando en temas como el
cambio climitico o la excesiva contaminacion, promoviendo asi la
conservacién del medio ambiente en especial de su entorno mas cercano
ya que trata de beneficiar a las generaciones futuras, generando cambios

positivos en la sociedad.
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Gestiona responsablemente los recursos econémicos, el estudiante debe
ser capaz de administrar tanto recursos personales como familiares de
manera critica, reflexiva y responsable; reconocer sus necesidades
primordiales y el manejo de los recursos econdmicos que posee para

desarrollar un buen balance econémico y financiero.

Es asi que, en el presente trabajo se desarrolla la competencia
Convive Yy participa democraticamente en la busqueda del bien comin, ya
que se busca que los estudiantes desarrollen diversas actitudes frente a
situaciones o problemas reales su contexto donde pongan en practica sus
valores, comprendiendo y valorando alos demas en cuanto sus costumbres
o tradiciones culturales, reflexionando como todo ello contribuye a su
desarrollo cognitivo y social. Ademas, lograr que se involucre como
ciudadano activo en su comunidad, promoviendo los derechos humanos de

manera responsable.

Capacidades de la competencia Convive y participa democréatica enla
busqueda del bien comdn

Las capacidades son los recursos que los estudiantes utilizan para
desarrollar diversas actividades que encuentran durante su proceso de
aprendizaje tanto personal y social, estos recursos pueden ser habilidades

0 actitudes que hayan desarrollado durante sus propias experiencias.
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Por otra parte, Suarez et,.al. (2007) menciona que las capacidades son
habilidades que se van expresando con el tiempo a través de acciones que
reflejan el nivel de desarrollo que se forma con los afios por medio de
pruebas, trabajos encargados, entre otros que representan algun grado de
dificultad o de novedad para el estudiante, todo esto debe ser observado y
evidenciado en el entorno que lo rodea en primera instancia los padres, la
familia como también en el entorno social como amigos y compafieros de

aula.

Asimismo, Mendez (2019) , refiere que son cualidades que desarrolla
un individuo siendo asi complicadas de cuantificar. Estas se diferencian de
las competencias por no responder a estimulos externos, sino mas bien a
estimulos internos como el juicio critico, oportunidades, consecuencias,
empatia, etc., para asi determinar si se convierten en acciones y cuél serd
su intensidad y forma. Ya que los procesos internos que Se generan con
muy complejos y simultdneos, los cuales requieren representaciones

imaginativas, percepciones, recuerdos entre otros.

Ademas, Martinez et.al., (2003) indica que una capacidad es la que
reflere a las diferentes cualidades de la personalidad que constituyen el
inicio para la ejecucion de una actividad con éxito. Es decir, que para
adquirir una capacidad debemos considerar las cualidades especificas

necesarias para su desarrollo, que son varias y forman un sistema, lo que
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significa que no es cualquier cualidad, si no solo las que corresponden a

esa capacidad.

Por consiguiente, las capacidades son recursos (tiles para actuar de
manera capaz ante diversos escenarios Yy situaciones reales demostrando
destrezas, habilidades y conocimientos aprendidos mediante las diversas
experiencias vividas que los estudiantes ponen en préactica al realizar
variadas y nuevas tareas o actividades donde haran uso de sus saberes

previos ya interiorizados.

Es asi que el MINEDU (2017) sefiala que la competencia Convive
y participa democraticamente en la busqueda del bien comln implica

integrar las siguientes capacidades:

Interactla con todas las personas, mostrando respeto por las diferencias
y derechos de los demas, reconociendo el valor de cada persona, haciendo
frente a cualquier acto de discriminacién y asi genera reflexiones sobre
situaciones de conflicto que observa o es participe en su entorno.

Construye normas Yy asume acuerdos y leyes, en donde participa
activamente en la elaboracion de normas acorde a su contexto y
necesidades las cuales contribuiran a un funcionamiento de la convivencia

en el aula.
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Maneja conflictos de manera constructiva, haciendo uso de la empatia
y asertividad, estrategias y normas que seran de apoyo para la resolucion
de conflictos de manera pacifica y creativa.

Delibera sobre asuntos publicos, siendo parte de procesos reflexivos
donde exista el dialogo e intercambio de diversos puntos de vista,
buscando la creacion de consensos orientados al bienestar comun.
Construyendo opiniones razonables propias respecto a temas de interés
social y a su vez valorar las ideas u opiniones de los demas.

Participa en acciones que promueven el bienestar coman, mostrando
proactividad en el desarrollo de propuestas creativas vinculadas a la
promocion y defensa de los derechos humanos en su institucion educativa
y comunidad en general utilizando diversos canales de participacion

democratica.

Es asi que, estas capacidades mencionadas sirven como recursos
para que los estudiantes actlen de manera competente; siendo algunos de
estos recursos las habilidades, conocimientos o actitudes que poseen los
estudiantes para hacer frente a diversas situaciones de su convivencia
escolar. Ademas, son fundamentales para la planeacion de las actividades
a realizar con los estudiantes, ya que de cada capacidad mencionada se
priorizan desempefios, que seran base para el desarrollo de las actividades

programadas. Cabe mencionar que se desarrollaron todas las capacidades
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del area, las cuales son distribuidas en las actividades del modelo didactico

planteado de una manera organizada.

Desempefios de la competencia Convive y participa democraticamente
en la busqueda del bien coman

Son actividades asignadas que el estudiante debe realizar para
cumplir con el desarrollo de las capacidades y competencias requeridas en
diversas situaciones o areas de su nivel escolar, estas actividades deben ser

observables para su evaluacion.

Segun Quintero y Orozco (2013), los desempefios son un conjunto de
acciones cambiantes visibles en los estudiantes tanto en la comprension y
creacion de conocimientos, en sus habilidades para adquirir nuevos
conceptos tedricos, en sus actitudes frente a diversas situaciones, sus
capacidades como trabajo en equipo, creatividad, autonomia, entre otras
demostrando asi sus intereses, todo ello en su proceso de ensefianza —
aprendizaje. Estas acciones seran evidentes en su vida diaria enfrentando

retos o situaciones problematicas tanto personales como sociales.

Por otra parte, Corral (1995) como se citd en Aguilar (2002), define
al desempefio escolar como el dominio por parte de los estudiantes de los

objetivos correspondientes al sistema educativo al que pertenecen, en las
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instituciones educativas, universidades, bibliotecas, entre otros que forman

parte de este sistema en determinado pais.

Ademés, Alles (2017), menciona el término desempefio como un
concepto integrador del conjunto de comportamientos Yy resultados de un
individuo en un determinado periodo. El desempefio de una persona, en
cualquier actividad es el resultado de un conjunto de elementos que se
pueden agrupar en tres ejes principales: los conocimientos (integrados por
conocimientos aprendidos tanto a través de estudios formales como

informales), la experiencia practica y las competencias.

Entonces, se concluye que los desempefios son acciones que los
estudiantes realizan demostrando sus conocimientos, aptitudes y actitudes
en su desarrollo personal y escolar, mediante la resolucion de problemas
reales y la toma de decisiones de manera responsable que contribuyan a
potencializar sus competencias y capacidades individuales y sociales para
mejorar la convivencia en su entorno escolar y social. Asimismo, estos
desempefios se hacen evidentes en los resultados obtenidos después de
realizar actividades donde se hace uso de conocimientos previos, la
practica realizada y los comportamientos y actitudes que permiten la

realizacion de estas actividades de manera efectiva.
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Es asi, que el MINEDU (2017) considera los siguientes desempefios
correspondientes a la competencia Convive y participa democraticame nte

en la busqueda del bien comdn para su oportuno desarrollo:

a. Muestra un trato respetuoso e inclusivo con sus compafieros de aula y
expresa sus desacuerdos en situaciones de maltrato que se dan entre
nifios de su aula o institucion educativa.

b. Practica responsabilidades en el aula y da ideas sobre cdmo mejorar
el trabajo de los demas en quipo.

c. Participa enla elaboracion de acuerdos y normas de convivencia en el
aula.

d. Escucha las propuestas de sus comparfieros y explica la importancia de
la participacion de todos en el aula.

e. Interviene asertivamente al observar un conflicto que se da entre
comparfieros recurriendo al didlogo o a un adulto cercano para que
intervenga cuando es necesario.

f.  Expresa sus ideas para hallar soluciones y delibera sobre asuntos
publicos enfatizando enaquellos que involucran atodos los miembros

de su escuela y comunidad.

Por ello, se hace uso de los desempefios mencionados, los cuales seran
utilizados como indicadores para la elaboracion de las actividades del

modelo didactico, que se desarrollaran por cada capacidad del area, por
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ello se han priorizado y adaptado a las necesidades encontradas en los
estudiantes observados, quienes irdn realizando progresivamente diversas
actividades de las cuales se obtendran resultados, que nos daran a conocer

si se logré el proposito planteado.

Convivencia

Concepto de convivencia

La convivencia es indispensable para la vida en sociedad, y se
manifiesta en conductas, acciones Yy actitudes reguladas por pautas
culturales como la tolerancia, el respeto, libertad de culto, entre otros; que
se puede ver en las practicas sociales de la vida cotidiana. Es asi como
Gollds (2018), sostiene que la convivencia forma parte de procesos del
aprendizaje en valores, normas, comportamientos Yy lenguaje que van
asociados ala cultura que el individuo pertenece ya que va a interactuar en
su entorno y formar relaciones interpersonales; que lo ayudaran a
comprender a los demas de manera razonable y emocional, estableciendo

vinculos y construyendo relaciones.

Asimismo, para Urufiuela (2017), se refiere ala convivencia en forma
positiva como aquella que se construye dia a dia con el establecimiento de
unas relaciones consigo mismo, con las deméas personas y con el entorno

(asociaciones, entidades, instituciones, medio ambiente, planeta Tierra...)
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fundamentadas en la dignidad humana, en la paz positiva y en el respeto a

los Derechos Humanos.

Asi también, Coronado (2008) indica que, convivir es compartir
espacios y elementos disponibles, en un tiempo determinado. Estos
espacios pueden ser fisicos, simbdlicos o sociales. ElI compartir que
implica la convivencia configura las situaciones y las oportunidades del
desarrollo cognitivo para la adquisicion del conocimiento, social y
afectivo, con las ventajas y las desventajas de ser parte de un todo
organizado, donde haya un bueno funcionamiento que beneficie atodos o

un mal manejo que afecte a todos, en dependencia mutua.

Por lo tanto, la convivencia es la accién de vivir en compafiia con
otros individuos, donde necesariamente se tienden a realizan actividades
diversas donde se intercambian experiencias, valores, aspectos culturales
y sociales que posee cada individuo, las cuales servirdn de aprendizaje para
relacionarse con los demés de una manera adecuada y til lo que le
permitira establecer relaciones positivas con los demas y mantener una
coexistencia pacifica, ademas de sentirse identificado en determinados

grupos sociales, influyendo todo ello a su desarrollo personal y social.
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2.2.2.2. Convivencia escolar

La convivencia escolar, se constituye por las relaciones
interpersonales que se dan entre los actores educativos como estudiantes,
docentes, directores, padres de familia, entre otros; donde se requieren un
clima y entorno adecuado ya que todo ello es fundamental para el proceso
de aprendizaje de los estudiantes tanto en su avance personal, social y
académico, fomentando valores y principios que permitan un desarrollo
integral de los nifios y jovenes en su proceso de integracion ala vida social

y participacion responsable.

Para Herrera y Ortiz (2018), la convivencia escolar constituye en la
actualidad , uno de los desafios del presente y del futuro en la construccidn
de sociedades democréaticas donde se practique la tolerancia y flexibilidad,
incluyentes e inclusivas; las instituciones educativas dan un lugar especial
a la convivencia, donde se comprenda que todos y cada uno de los que
hacen parte de ella, estan involucrados en los procesos educativos de la
enseflanza y el aprendizaje, de tal manera que debe ser vista como un
espacio integral de multiples aprendizajes, donde se deben interiorizar
habitos y actitudes positivas hacia los valores democraticos como el
didlogo, la tolerancia, la participacion, la aceptacion del otro, la
construccién de identidades diversas o el respeto de la diferencia que
proporcionen indudablemente la formacion de personas democraticas que

saben vivir juntos.
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Por otra parte, Contreras (2015), menciona que, las distintas
relaciones interpersonales y situaciones que se dan en la escuela
construyen la convivencia escolar. Sin embargo, cuando muchas personas
diferentes comparten el mismo espacio es posible que surjan desacuerdos,
problemas o conflictos. Para que los conflictos no afecten la convivencia
escolar es necesario establecer normas, acuerdos y rutinas que todos deben
respetar. Esas normas deben ser claras, comprendidas y aceptadas por

todos los que conforman la comunidad educativa.

Asimismo, Bisquerra (2008), refiere que la convivencia escolar es
un reflejo de la convivencia ciudadana. La forma con que el alumnado
percibe la convivencia escolar genera modelos de comportamiento que se
transfiere ala convivencia ciudadana. A convivir se aprende. Dicho de otra
forma; hay que aprender a convivir, esto exige una serie de competencias
personales y sociales que no vienen dadas por la naturaleza, sino que hay
que adquirirlas a través de la educacion y las situaciones diarias de cada

individuo mediante la interaccion con las deméas personas.

Es por ello, que la convivencia escolar es el conjunto de relaciones
e interacciones que se dan entre los miembros de la comunidad educativa,
como los directivos, docentes y estudiantes que diariamente se
interrelacionan por diversos medios y formas, estas interacciones son

fundamentales para el bienestar de toda la comunidad educativa y sobre
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todo para los estudiantes ya que su adecuada gestion permitird mejorar
diversos aspectos la convivencia escolar, como la practica de valores y su
vez fortalecer la calidad de los aprendizajes en los estudiantes. Asi
también, el manejo y construccidon de normas y acuerdos son base para
convivir de una manera adecuada, ya que el cumplimiento de éstas es
importante para la formacion de los estudiantes quienes se encuentran en

una etapa de aprendizaje continuo.

Convivencia democrética

Convivencia democrética, es vivir e interactuar con los que piensan
distinto 0 que poseen distintas culturas, raza, religion, etc., en armonia,
respetando los derechos de los deméas mediante la practica de valores que
propicien situaciones agradables de aprendizaje mutuo, donde todos
posean las mismas oportunidades para poder desenvolverse de manera

libre compartiendo sus ideas y opiniones sobre diversos temas sociales.

Segin Rodriguez  (2006), el respeto es una cualidad basica e
imprescindible que fundamenta la convivencia democrética en un plano de
igualdad y llevando implicita la idea de dignidad humana. Ademés, supone

la reciprocidad en el trato y en el reconocimiento de cada persona.

También Mifiambres y Jové (2000) , mencionan que, si la

convivencia democratica es una forma de maduracidn social, es evidente
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la importancia que tiene vivir democraticamente el proceso educativo. No
se trata de dar la sensacion de vivir democraticamente, sino que se debe
actuar democréaticamente propiciando un espacio de participacion real en
la toma de decisiones, donde se haga practica de valores que beneficien a

la convivencia.

Entonces una convivencia democratica es el reconocimiento y
valoracion que posee cada persona, la capacidad de pensar y decidir de
acuerdo a sus gustos y preferencias sin importar su condicion social; sin
pasar sobre los derechos de los demas, actuando con valores y principios

que beneficien al desarrollo de la sociedad.

Importancia de la convivencia

La convivencia presenta gran importancia en el desarrollo de
habilidades y conocimientos de una persona, ya que genera autonomia y
esta a su vez establece capacidades personales, como la toma de decisiones
y proactividad en la busqueda de soluciones ante determinadas situaciones
reales que se presenten en la vida diaria, sin la necesidad de realizar actos
violentos, generando asi ambientes con un clima positivo, flexible,
democrético y saludable para todos los integrantes de determinado grupo

social.
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Segun Urufiuela (2017) , tener relaciones interpersonales de calidad
0 una buena convivencia esta en relacién directa con el grado de felicidad
y de bienestar personal, tal y como sugieren numerosos estudios de
psicologia y lo confirman personas que han vivido experiencias extremas
para su vida; a partir de ellas, lo que se valora sobre todo no es el dinero o
las posesiones, sino la calidad de las relaciones interpersonales, por ello es
evidente la gran importancia que posee el mantener ambientes sociales

agradables que beneficien el desarrollo social y afectivo de las personas.

Asimismo, Cabedoy Gil (2013) mencionan que, para que reine una
verdadera convivencia, las relaciones interpersonales deben de sustentarse
sobre el principio del respeto mutuo y el valor del dialogo. Experimentar
la complejidad de las relaciones culturales y conocer los modelos de
gestion de la convivencia es importante para programar la educacion y
regular las maneras de aprender, conocer otras culturas contribuye al
avance de una sociedad donde existirdA respeto por los demas, y
reconocimiento por sus derechos como seres humanos. Conducir nuestro
aprendizaje hacia la apuesta por una mejora en la comunicacion y el
didlogo entre las personas permitird construir sociedades mas justas y mas
humanas donde se practique la empatia y la responsabilidad de opiniones

y acciones.
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La buena convivencia es importante ya que permite al ser humano
un desarrollo pleno en el &mbito personal y social, por ello es necesario la
formacidn de valores desde los primeros afios vida. Conocer la importancia
de una convivencia saludable es base para dirigir nuestro comportamiento
hacia la creacion de espacios de dialogo donde se practique la empatia,
respeto, justicia, igualdad de derechos y sobre todo se busque el bien

comin de manera responsable y justa.

Participacion

Concepto de participacion

La accion de participar lleva a que la persona desarrolle un
autoconocimiento tanto de sus derechos y de la pertenencia al grupo que
pertenece. Ya que de acuerdo a su desenvolvimiento serd capaz de tomar
decisiones correctas y responsables ante algin hecho de caracter social,
donde mantiene interacciones con diversas personas que tienen diversas

opiniones o ideas generadas por sus experiencias y conocimientos.

Segun Fiallo (2001), es toda situacion, relacion o ambiente que
permite individual o colectivamente decidir iniciativas, implementarlas o
concretizarlas, ya sea como reflexion, opinion, punto de vista, demanda,
peticion, actividad, accién, formulacion de propuestas, proyectos, planes o

estrategias, en relacién a una urgencia, necesidad, probleméatica y/o diversas
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acciones que se planteen para una mejora en problemas o situaciones
observadas en sociedad, de tal manera que la sociedad o comunidad pueda
funcionar efectiva y cotidianamente de la manera democratica y empatica

buscando siempre el bien coman.

Asi también, Pares (2009), refiere que la participacion enun entorno
social puede manifestarse de diversas maneras. Sin embargo, detras de cada
forma de entender, hacer, promover o dificultar la participacion hay un
determinado sistema de normas y valores. Este sistema de normas y valores
se materializa a través de distintas formas de concebir la democracia,
distintos disefios institucionales o distintas formas de actuacion en la vida
politica y social de una comunidad, donde las acciones de todos generaran
cambios ya sean positivos 0 negativos en determinados momentos Yy

situaciones.

Es asi que, se define a la participacion como la accion de
comunicarse 0 expresarse frente a un hecho o acontecimiento, donde el
individuo se involucra en su mayoria de veces de forma voluntaria,
percibiendo esto como una necesidad en su desarrollo personal y social.
También se asocia como un derecho de todas las personas, ya que genera un
sentido de pertenencia, mediante la realizacion de diversas acciones de
caracter social donde se involucrara con otros individuos, lo cual puede

influir en su actuar. Hay que tener en cuenta varios factores que influyen en
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el actuar social, como por ejemplo el contexto donde se desenvuelve, los
recursos que se posee y el nivel de compromiso social, ya que todo ello se

evidenciarad en la cantidad de situaciones que se involucre.

2.2.3.2. Participacion escolar
La participacidbn que se da en el ambito escolar brinda diversas
oportunidades a los estudiantes, quienes pueden ejercer sus derechos e
integrarse activamente en diversos grupos de trabajo donde seran participes
de diversas actividades de organizacion, de apoyo, entre otros
acontecimientos  importantes;  siendo  lo  primordial ~ demostrar

responsabilidad en sus acciones y comentarios.

Segun Ventosa (2016), la participacion contiene un aspecto no solo
social sino tambien educativa, sin la cual, sera muy dificil hacerla posible y
eficaz. Ello hace que la participacion requiera de un proceso de aprendizaje
que prepare y entrene al individuo en el desarrollo de las habilidades
necesarias para participar en los mdktiples y diferentes contextos de nuestra
vida, caracterizada por una creciente complejidad, ya que mientras el tiempo
avanza, las experiencias o situaciones por las que se ha de atravesar se
vuelven mas dificiles, requieren de mas reflexion y pensamientos que lleven

a generar propuestas o soluciones para el beneficio propio y de los demés.
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También, San Fabian (1997) refiere que, la participaciébn en
actividades escolares contribuye al desarrollo de las actitudes politicas
democréticas, se encuentra que cuanto mayor es la participacion de los
alumnos en estas actividades, mejores son sus sentimientos de confianza
social y mas positivas sus actitudes hacia la politica. En general, se asume
como uno de los fines basicos del sistema escolar conseguir de los alumnos
ciudadanos responsables y comprometidos con los valores democréaticos

que generen cambios positivos en la sociedad actual.

Por ello, la convivencia escolar es fundamental para el desarrollo
personal y social de los estudiantes, ya que tendran que ser participes de la
organizacion de diversos grupos de su aula e institucion educativa, como
por ejemplo la eleccidon de los representantes de su aula o la formacion del
concejo estudiantil. Y a suvez el manejo de valores beneficiara el actuar del
estudiante en la toma de decisiones, reflexionando sobre la eleccion que

considere adecuada para cada situacion acontecida.

2.2.3.3. Participacion democratica
Se refiere a un derecho que posee todas las personas por el hecho de
pertenecer a cierto grupo social o comunidad, siendo a su vez también este
un deber que se debe cumplir con el objetivo de generar procesos de cambio

en el desarrollo social que beneficiaran positivamente a la creacion de
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ambientes y espacios de didlogo y toma de decisiones entre todos los

integrantes de la comunidad o grupo social.

Segun Fiallo (2001), la participacion democréatica al ser iniciativa,
espacio, control y organizacion, es poder; lo que permite a los seres
humanos construirse como sujetos y comunidades Yy asi socializarse
fraternalmente, favoreciendo y potenciando las capacidades humanas de
forma tal que estas contribuyan eficazmente al proceso de desarrollo tanto

personal como social.

Asimismo, Cano y Nieto (2006) mencionan que, participar
democraticamente significa intervenir en el disefio y en la gestion del
quehacer coman, significa salir de los intereses y proyectos personales para
asumir proyectos colectivos y trabajar enellos con interés, responsabilidad,
dedicacion y coherencia. La participacion entendida desde esta perspectiva

esta en la raiz de la formacion democratica.

Por ello, la convivencia democratica presenta un caracter politico
donde la toma de decisiones sera base para diversas elecciones que una
persona deba realizar o participar de manera responsable, haciendo valer su
derecho y cumplimiento con su deber ante sucomunidad. Esto los podemos

observar en diversos dmbitos como en las instituciones educativas, donde
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también se realizan procesos de eleccion democratica donde eligen a sus

representantes mediante diversos procesos colectivos.

2.2.3.4. Importancia de la participacion

La participacién es un aspecto muy importante en muchos aspectos
de la vida diaria, ya que la mayoria de veces ésta se da de manera grupal o
colectiva, donde existiran diversas responsabilidades que seran compartidas
por todos lo que conformen determinado grupo de personas. Acciones como
la toma de decisiones y el hecho de realizar distintas actividades genera
tomar en cuenta un trabajo colaborativo donde la participacion es base para

el desenvolvimiento de todos los miembros de grupo.

De acuerdo con Sempere y Serrano (1999), la importancia de la
participacion es cada vez mas clara en sociedades en las que los ciudadanos
tienen un nivel mas alto de mformacidon y en las que las demandas de “mas

y mejor” democracia son cada dia mas fuertes.

Asimismo, Valero (2003) menciona que la participacion tiene tanta
importancia, que debe constituir uno de los objetivos principales en la
educacién: capacitar al alumno para la colaboracion. Pero para que se dé la
participacion se tiene que tener realismo, lucidez, entusiasmo, apertura a las

personas e ideas y aceptacion.
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Por consiguiente, la participacion desarrolla en el individuo diversas
habilidades sociales, en cuanto a los procesos de reflexion ante situaciones
de conflicto y mejora la calidad de decisiones en diversos ambitos o
contextos. Todo ello es necesario e importante ya que se construye una
sociedad democratica en donde las personas conozcan cOMo manejar Sus
emociones Yy acciones frente a acontecimientos sociales donde se tomen

decisiones importantes en beneficio de la comunidad.

Modelo didactico

2.2.4.1. Definicion de Modelo didactico

Es una herramienta o instrumento que pretende crear un cambio o
transformacion a una determinada realidad educativa observada, mediante
la planificacion de procedimientos que se llevaran a cabo para intervenir de

manera oportuna y eficaz.

Para Picado (2006), un modelo didactico es un recurso que facilita
el desarrollo técnico y estratégico de la ensefianza de modo cientifico. En
términos generales, un modelo didactico es un conjunto de ideas o conceptos
mediadores entre la teoria y la practica pedagogica. En términos especfficos,
cada modelo responde a supuestos teodricos propiamente didacticos, segun

el contexto y las necesidades requeridas en el momento de la ensefianza.
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Ademas, segin Herndndez y Guarate (2017), el modelo didactico
conlleva la construccion de un plan de accion para lograr las unidades de
ensefianza —aprendizaje. Cada modelo comprende dos partes: el disefio

didactico y como se lleva a cabo su realizacion.

Entonces, un modelo didactico es un medio facilitador para llevar a
cabo diversas actividades en el proceso de ensefianza- aprendizaje,
teniendo en cuenta ciertos aspectos como las necesidades vy el contexto de
los estudiantes donde se realizardn los procesos planteados en el modelo

para asi generar cambios positivos a determinado grupo seleccionado.

Caracteristicas del modelo didactico
Segin Herndndez y Guarate (2017), los modelos didacticos se
caracterizan de la siguiente manera:

a. Los estudiantes presentan diversos estilos de aprendizaje por ello los
docentes deben de manejar diversos modelos didacticos para atender
estas necesidades.

b. Los modelos surgen como producto de las necesidades e intereses de
los estudiantes es asi que los docentes deben de proponer el mas
adecuado para cada situacion observada.

c. No existe un modelo Gtil para cualquier tipo de situacion, si bien se
pueden combinar para lograr un aprendizaje esperado es necesario

adecuar la practica dependiendo del contexto y situacion.
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d. Es flexible, adaptable y provisional ya que es necesario observar la
realidad del contexto.

e. Es necesario manejar diversos materiales didacticos, equipamientos y
una buena organizacion enel lugar seleccionado a trabajar y aplicar el

modelo didéctico.

Por tanto, como se observa el modelo didéctico debe de cumplir
con ciertas cualidades basicas, ya que mediante estas presentara relevancia
en el actuar pedagogico de los docentes, ademas que generard un impacto
0 cambio real y verdadero en los estudiantes seleccionados, sin olvidar el

anélisis de su contexto y sus necesidades.

Modelo didactico ACCIONES VALIOSAS

Concepto de Modelo didactico ACCIONES VALIOSAS

Propuesta metodologica compuesta por el analisis de casos y
dindmicas de integracion disefiadas para mejorar la convivencia escolar de
los estudiantes, ademas, tiene como finalidad desarrollar la competencia
convive Yy participa democraticamente en la busqueda del bien comun
correspondiente al area de Personal Social, mediante una serie de
actividades programadas cronoldgicamente, que favorecen el desarrollo de
actitudes y valores como el respeto, empatia, responsabilidad social,

justicia, entre otros para abrir espacios de buen dialogo sobre temas y/o



2.25.2.

54

situaciones reales que estén experimentando ellos mismos en su entorno
escolar actual, proponiendo asi soluciones adecuadas que busquen el bien
comun y la participacion activa y responsable en la elaboracion de
acuerdos o normas para que logren reconocer sus derechos y deberes

asumiendo asi responsabilidades de aspecto personal como social.

Importancia del modelo didactico ACCIONES VALIOSAS

El modelo didactico “Acciones valiosas” presenta gran importancia
en el ambito educativo, ya que aspira lograr una transformacion
considerable en la realidad educativa de los estudiantes por medio del
desarrollo de la competencia convive y participa democraticamente en la
blsqueda del bien comdn incentivando y teniendo como prioridad el logro
de una buena convivencia escolar, mediante la adecuada practica de
valores, el reconocimiento de derechos y deberes y el trabajo en equipo en
los estudiantes; por lo que es necesario desarrollar las cuatro capacidades
de dicha competencia. Por ello, es que este modelo didactico presenta una
secuencia de actividades metodologicas para mejorar la convivencia

escolar en el entorno actual y real de los estudiantes.

Es asi que, como modelo didactico brinda herramientas
creativas Utiles, que se pueden desarrollar en el aula integrando a todos los
estudiantes, docentes e inclusive a los padres de familia. Mejorar la

convivencia escolar y promover el buen desarrollo de habilidades sociales
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gran beneficio para su desenvolvimiento en la

escuela como en su entorno social y familiar, estas habilidades sociales

contribuyen ala creacion de nuevos espacios de socializacion donde exista

democracia, asertividad,

demas.

2.2.53.

inclusion, y respeto por las opiniones de los

Procesos del Modelo didactico ACCIONES VALIOSAS

Asimismo, se plante6 los procesos didacticos para el modelo

didactico “Acciones Valiosas”, los cuales son visibles en el desarrollo de

las actividades programadas, teniendo asi los siguientes:

5.
Reflexidn

\

4,

Resolucion de
problemas

3.

Busqueda de
soluciones

1.
Pkanteamiento
de problemas

2.
Comprension
de problemas

Nota: Elaboracion de las autoras

a. Planteamiento de situaciones problematicas: donde se plantean

diversas situaciones del contexto real del estudiante, lo cual ayudara a

gue reconozca Yy se interese por conocer mas del caso planteado.
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b. Comprensién de situaciones problematicas: el estudiante interioriza
el contenido de los casos, reconociendo las actitudes de los personajes
y el contexto donde se desarrolla el caso.

c. BuUsqueda de soluciones a las situaciones problematicas: después de
interiorizar el contenido del caso analizado, propone posibles
soluciones las cuales también analizara para poder encontrar la mejor
para la resolucion del caso.

d. Resolucion de situaciones problematicas: una vez encontrada la
mejor solucién o soluciones al caso planteado, el estudiante se dispone
a actuar responsablemente en la resolucién del caso de una manera
responsable.

e. Reflexion de situaciones problematicas: al término, el estudiante es
capaz de reflexionar mediante el uso de valores, como la empatia,
respeto, comparierismo, etc., motivandolo asi a generar un cambio en

su comportamiento, en los diferentes contextos donde se desenvuelva.

Como se observa, los procesos del modelo didactico “Acciones
Valiosas” mantienen relacion con los procesos didéacticos del area de
Personal Social, ya que éstos son base para el desarrollo de la competencia
Convive Y participa democraticamente en la busqueda del bien comin y
también para las demas competencias del area mencionada; estos cinco
procesos didacticos fueron disefiados para que los estudiantes logren

mejorar su convivencia escolar, donde paso a paso y ordenadamente
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desarrollaran una serie de actividades que los llevara al logro de
aprendizajes significativos importantes para una buena convivencia, que
seran de gran utilidad en su vida personal y social, ya que los estudiantes
se sienten motivados a buscar soluciones a diversas situaciones reales,
generando a su vez reflexiones en cada estudiante sobre sus acciones o

comportamiento con los demas.

Estrategias del modelo didactico ACCIONES VALIOSAS

Las estrategias seleccionadas para el desarrollo del modelo
didactico “Acciones valiosas” son el analisis de casos reales del contexto
propio de los estudiantes, donde se evidenciaran problemas reales de
convivencia escolar que viven diariamente a los cuales tienen que hacer
frente tanto de forma individual o grupal. Ademas, la utilizacion de
dindmicas grupales que ayudaran y servirdn de apoyo a los estudiantes para
desenvolverse libre y creativamente en diversas actividades, las cuales le
daran la confianza para poder comunicar sus ideas y pensamientos sobre

diversas situaciones de su entorno escolar.

Se resalta la importancia de los andlisis de casos, ya que son
métodos  utilizados para conseguir un determinado  objetivo,
principalmente son (tiles para mejorar el andlisis de manera profunda de
una determinada situacidbn o caso, en base a diversas técnicas. Estas

actividades proporcionan muchos beneficios tanto personales y sociales,
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como el desarrollo de las relaciones interpersonales y establecen lazos
emocionales entre los miembros del grupo. Todo esto brinda y mejora una

convivencia y clima escolar.

Por otro lado, las dindmicas grupales son herramientas que se
pueden utilizar de acuerdo con las necesidades del grupo ademas contienen
un conjunto de normas y procedimientos practicos, (tiles para facilitar y
promover la accion de los grupos. Por ello se debe tener en cuenta la
eleccion de la técnica, ya que tiene que ser acorde al momento en que se
encuentra el grupo, el tipo de personas que lo conforman, las capacidades
desarrolladas porque de ello va a depender la eficacia en el desarrollo de

las actividades.

Se debe tener presente que las dindmicas grupales como
herramientas de recoleccion de informacion permiten comprender el
proceso social desde miradas extensivas Yy en profundidad, porello hay que
estar atentos a las diversas participaciones y producciones que entregan los

estudiantes.

Definicién de términos basicos

a. Ciudadania activa. Es el enfoque que resalta la importancia de los

derechos y deberes que poseen todas las personas, motivando a la
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construccion de una sociedad donde se practique la igualdad y equidad
sin rechazo o discriminacion alguna, apreciando y aprendiendo de la

diversidad cultural para reforzar nuestras relaciones interpersonales.

Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien
comun. Es la competencia que busca que el estudiante se relacione con
los demés, practicando la justicia y equidad, valorando sus derechos y
deberes propios y de los demas sin hacer diferencia o actuar de forma
discriminatoria ante las diversas culturas que observe en su entorno;
mostrando asi disposicion para conocer y comprender los aportes que
brindan estas mismas, ademés de buscar el bien comin como

ciudadano responsable.

Interactda con todos. Capacidad que busca que el estudiante muestre
respeto por las diferencias y derechos de los demas, reconociendo el
valor de cada persona, haciendo frente a cualquier acto de
discriminacion y asi genera reflexiones sobre situaciones de conflicto

que observa o es participe en su entorno.

Construye normas. Capacidad que pretende que el estudiante
participe activamente en la elaboracion de normas acorde a su contexto
y necesidades las cuales contribuiran a un funcionamiento de la

convivencia en el aula.



e.

60

Maneja conflictos. Capacidad que usa la empatia y asertividad,
estrategias y normas que serdn de apoyo para la resolucion de

conflictos de manera pacifica y creativa.

Delibera sobre asuntos publicos. Es la capacidad que exige el dialogo
e intercambio de diversos puntos de vista, buscando la creacion de
consensos orientados al bienestar comin. Construyendo opiniones
razonables propias respecto atemas de interés social y a su vez valorar

las ideas u opiniones de los demas.

Participa en el bienestar comun. Capacidad que busca la
proactividad en el desarrollo de propuestas creativas vinculadas a la
promocién y defensa de los derechos humanos en su institucién
educativa y comunidad en general utilizando diversos canales de

participacién democratica.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

Tipo de investigacion

Por la forma de manipulacién de su variable independiente, la
investigacion se enmarca en el tipo experimental, es decir, se aplica el
modelo pedagdgico Acciones valiosas para observar cambios sustanciales
en el desarrollo de la competencia Convive Y participa democraticamente

en la busqueda del bien comun.

Segln Rodriguez (2005) ,se refiere auna investigacion que permite
descubrir factores como tendencias o eventos potencialmente portadores
de futuros, lo que ayudara a determinar una idea bastante proxima de lo
que sucederd. Se presenta mediante la manipulacién de una variable
experimental no comprobada, en condiciones rigurosamente controladas,
con el fin de describir de qué modo o por que causa se produce una

situacion o acontecimiento particular.
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Disefio de investigacion

El disefio adoptado es pre experimental con pre test y post test. El
grupo seleccionado recibe el tratamiento experimental del Modelo

didactico “Acciones Valiosas”.

Para Hurtado y Toro (2007) menciona que, en cuanto al disefio pre
experimental de un grupo con pre prueba y pos prueba; casi siempre consta
de tres etapas: 12 administrar una prueba preliminar para medir la variable
dependiente, 22 aplicar el tratamiento experimental “X” a los sujetos, 3*
administrar una pos prueba que mida otra vez la variable dependiente. A
continuacion, para medir las diferencias atribuidas a la aplicacion del

tratamiento experimental se comparan las puntuaciones de las dos pruebas.

Se maneja un grupo de personas, a quienes se aplicara a un inicio
una prueba de entrada seguida de diversas estrategias para generar un
cambio. Al cual también se le aplicard una prueba de salida al término,
para corroborar los cambios acontecidos. Este disefio no permite gran
control ya que se observan distintas variables intervinientes durante el
proceso.

En forma gréfica el disefio es el siguiente:
Pre Post

O1 X 02
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Donde:
O1: Puntaje de los estudiantes del grupo seleccionado en el pre test
O2: Puntaje de los estudiantes del grupo seleccionado en el post test

X: Estimulo. Modelo pedagdgico Acciones Valiosas

Poblacion, muestra y muestreo

Poblacion

Segin Tamayo (2004) la totalidad de un fenémeno de estudio,
incluye la totalidad de unidades de analisis o entidades de poblacién que
integran dicho fenémeno y que debe cuantificarse para un determinado
estudio integrando un conjunto N de entidades que participan de una
determinada caracteristica, y se le denomina poblacién por constituir la

totalidad del fenébmeno adscrito a un estudio o investigacion.

Tabla 1

Distribucion de la poblacion

Seccidn Cantidad
A 22
B 22
C 20
D 23
E 21
TOTAL 108

Nota: Datos obtenidos en Secretaria Académica.
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La poblacion esta conformada por 108 estudiantes del tercer grado
de Educacidn Primaria matriculados en la 1.E.42218 “Mariscal Caceres”

ubicado en el distrito de Ciudad Nueva, Tacna.

Muestra

Para Hernandez (2001) es una parte, 0 menos grande, pero
representativa de un conjunto o poblacidn, cuyas caracteristicas deben
reproducirse lo mas aproximado posible. Cientificamente, las muestras son
parte de un conjunto (poblacion) metodicamente selecciona que se somete
a ciertos contrastes estadisticos para inferir resultados sobre la totalidad

del universo investigado.

Tabla 2

Distribucion de la muestra

Estudiantes (género) Femenino Masculino
Cantidad 11 12
TOTAL 23

Nota: Datos obtenidos en Secretaria Académica.

La muestra entonces, esta constituida por 23 estudiantes de la
seccion “D” pertenecientes al tercer grado de Educacion Primaria de la

Institucion Educativa N° 42218 “Mariscal Céaceres”.
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3.3.3. Muestreo

3.4.

3.4.1.

Segun Arias (2012), el muestreo no probabilistico se utiliza cuando
se desea elegir a una poblacion teniendo en cuenta sus caracteristicas en
comuin o por un juicio tendencioso por parte del investigador, ademéas, en
este caso no se utiliza algin método de muestreo estadistico y no todos los
miembros de la poblacién tienen la misma oportunidad de ser seleccionados,

se utiliza también cuando la poblacion es muy pequefia.

Es asi que, por el propdsito de la investigacion el muestro es no

probabilistico por conveniencia.

Técnicas e instrumentos

Técnicas

La técnica que se aplica es la observacion. Segun Fernandez (2004)
es una técnica que permite obtener informacién mediante el registro de las
caracteristicas 0 comportamientos de un colectivo de individuos o
elementos sin establecer un proceso de comunicacién y por tanto sin la

necesidad de colaboracion por parte del colectivo analizado.

Asimismo, Yuni y Urbano (2006), menciona que, se presentan
metodolégicamente como una serie de prescripciones y recomendaciones

que el investigador debe respetar como condicién para asegurar la validez y
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confiabilidad de los datos. Estas recomendaciones son a su Vvez
procedimientos y actitudinales, es decir le indican al cientifico como debe
proceder en el proceso de observacion y registro de informacion y también

dan pautas acerca de cobmo debe actuar. (pag. 32,33)

Siendo asi, una serie de actividades que se deberan desarrollar
cronolégicamente en los tiempos planteados para llevar a cabo los
procedimientos adecuados para obtener la informacién valida que se

registrard y sera observable en los resultados obtenidos.

Instrumentos

El instrumento utilizado fue la Guia de Observacién. Para Rojas
(2002) si realizamos una investigacion sobre problemas en nuestra sociedad,
por ejemplo: las dificultades para educar a los nifios, podemos observar la
conducta de los alumnos y profesores através de una guia de observacion
gue es un conjunto de preguntas elaboradas con base en ciertos objetivos e

hipotesis y formuladas correctamente a fin de orientar nuestra observacion.

FICHA TECNICA

Nombre del instrumento Guia de observacion

Claudia Yessica Layme Condori

Autores i
Stefany Pamela Chavez Maguera

Administracion Individual y colectiva
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Aplicacion

Estudiante del tercer grado de Educacion
Primaria

Procedencia

Escuela de Educacion Superior Pedagogica

Publica “Jos¢ Jiménez Borja”

Determinar el nivel de la competencia convive

Propdsito y participa democraticamente en la bisqueda
del bien comun.

N° de items 15
Dimension 1: Planteamiento
Dimension 2: Comprension

Dimensiones

Dimencion 3: Busqueda de soluciones
Dimension 4 : Resolucion

Dimencion 5 : Reflexion

Escala de valoracion

Malo
Regular

Bueno

Categoria

Logro destacado: 18 — 20
Logro esperado: 14 — 17
Proceso: 11 - 13

Inicio : 010

Validez del instrumento

Segun Hurtado y Toro (2007) la validez es una condicion necesaria

de todo tipo de disefio de investigacion y significa que dicho disefio “permite
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detectar la relacion real que pretendemos analizar”, es decir que sus

resultados deben contestar las preguntas formuladas y no otro asunto.

Valoracién obtenida

Expertos Perfil profesional Medio No
Aceptable

aceptable aceptable

Magister en Docencia e
Experto 1 | . L X
investigacion

Magister en Docencia e
Experto 2 L X
Investigacion

Experto 3 | Doctora en Ciencias de

la Educacion

Confiabilidad del instrumento

Segun Silva y Brain (2006) la confiabilidad de un instrumento de
medicién se refiere al grado en que su aplicacion repetida al mismo sujeto
u objeto, produce iguales resultados. Existen diversos procedimientos para
calcular la confiabilidad de un instrumento de medicion. Todos utilizan
formulas que producen coeficientes de confiabilidad. Estos coeficientes
pueden oscilar entre ceroy uno. Donde el coeficiente de cero significa nula
confiabilidad y uno representa un maximo de confiabilidad (confiabilidad

total). Entre més se acerque el coeficiente a cero, hay erros en la medicion.
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Tabla 3

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

132 15

Nota: Resultados obtenidos del programa SPSS

El instrumento para medir la competencia convive Yy participa
democraticamente en la busqueda del bien comin en confiabilidad presenta

un 0,732.

Técnicas de procesamiento y andlisis de datos

a. Estadistica descriptiva. Mediante el uso de tablas estadisticas de
distribucion de frecuencias obsoletas y porcentuales, figuras de barras
que permita la visualizacion de los datos, medidas de centralizacion
como la media aritmética, medida de variacion como la desviacion
estandar y el coeficiente de variacion. Segun Vargas (1996) “utiliza el
nimero como medio para describir un conjunto, que debe ser nimero,
ya que las permanencias estadisticas no se dan en los casos raros. No es
posible por tanto sacar conclusiones concretas y precias de los datos

estadisticos.” (pag. 33)

Media aritmética: Para Fernandez, Cordero, & Cdrdoba (2002) “es el

valor de la variable obtenido al hallar el cociente de la suma de los
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valores de la variable de cada uno de los elementos de la poblacion entre

el nimero de observaciones”. (pag. 134)

x1+x_z+X3+x4+“'+xn

X= N

Desviacion estandar: Segin Mode (1982) “constituye una unidad
estadistica conveniente para ser empleada en la construccion de otras
medidas y para comparaciones entre ellas. En otras palabras, muchas
medidas se expresan en términos de la desviacion estandar como

unidad.” (pag. 87)

. Estadistica inferencial. Estos se usaran para la comprobacion
estadistica de las hipotesis. Se usard el valor de significacion alfa,

probabilidad Sig., T de Student, Tabla de probabilidades.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

Descripcion del trabajo de campo

El presente trabajo de investigacion se llevo acaboen la Institucidn
Educativa N° 42218 “Mariscal Céceres” que se encuentra ubicada en el

Distrito de Ciudad Nueva de Tacna, en la Avenida Internacional 1249.

La Institucion Educativa mencionada, cuenta con ambientes
destinados a estudiantes de educacion inicial que cuenta con diversas
secciones que albergan aproximadamente a 95 estudiantes entre nifios y
nifas por las mafianas; ademas cuenta con aulas destinadas a estudiantes
de primaria por las mafianas y secundaria por las tardes. Las aulas de
primaria y secundaria estan distribuidas por las secciones “A”, “B”, “C”,
“D”, “E”; para cada grado respectivamente, teniendo como promedio en

cada aula alrededor de 20 a 25 estudiantes entre nifias y nifios.
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La aplicacion del modelo didactico “ACCIONES VALIOSAS” se
realizd en los estudiantes del tercer grado, seccion “D” de Educacion
Primaria durante el mes de Julio. En este periodo de tiempo, se realizaron
10 actividades de aprendizaje con sus respectivos procesos a través del
Modelo Didactico “ACCIONES VALIOSAS”, permitiendo desarrollar el
nivel de la competencia “Convive y Participa Democraticamente en la
Busqueda del Bien Comim” para construir sus conocimientos del Area de
Personal Social, a través de la realizacion de analisis de casos reales y

dindmicas grupales de integracion.

a. Planificacion

A partir del mes de agosto del afio 2021, se inicid la elaboracion
del proyecto de investigacion, como requisito obligatorio para proseguir
los estudios restantes y por tratarse del inicio del trabajo en el proyecto de
investigacion a realizar a futuro. Al momento de elegir el problema a
investigar, surgieron muchas dudas e inquietudes respecto al desarrollo del
proyecto; sin embargo, con el apoyo del docente del area de investigacidn
en el octavo semestre y de las experiencias previas durante la practica
pedagdgica realizada, se optd por llevar a cabo el trabajo de investigacion
sobre la competencia ‘“Convive y participa democraticamente en la

busqueda del bien comin” perteneciente al area de Personal Social.
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De esta forma se determinaron tanto la variable dependiente, en
referencia ala competencia ya mencionada vy la variable independiente, en

referencia al modelo didactico “ACCIONES VALIOSAS”.

Una vez elaborado el proyecto de investigacion, se hizo entrega a
la jefatura del Area de Investigacion, dirigida por el Prof. José Luis Alcala
Blanco. La escuela de Educacion Superior Pedagbgica Publica “José
Jiménez Borja” realizd un convenio con la Institucion Educativa N°©42218
“Mariscal Céceres” para articular la practica pedagdégica con la
investigacion. El tramite de la practica pedagdgica se realizd con la
directora Luisa Esther Llanos Sucapuca de Lanchipa de la institucion
anteriormente mencionada, designandonos el tercer grado de Educacion

Primaria, seccion “D” para realizar la practica pedagogica.

b. Ejecucion

Se inicié con la aplicacion propiamente dicha en el mes de Julio
del afio 2022, con 23 estudiantes del tercer grado “D” de Educacion
Primaria, iniciada con una prueba de entrada, cuyo resultado mostraria su
nivel relacionado a la competencia  “Convive y participa

democréaticamente en la busqueda del bien comin”.

La aplicacion del modelo didactico “Acciones valiosas” se ejecutd

los dias lunes, jueves y viernes de cada semana desde la 8:00 am hasta las
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10:00 am, donde los estudiantes comenzaron a utilizar las diferentes
actividades propuestas en la planificacion a realizarse dentro del salén de
clases, en la competencia Convive Yy participa democraticamente en la
busqueda del bien comln. Las condiciones del salén de clases fueron
favorables, presentaba un espacio suficiente y adecuado para que los
estudiantes puedan desenvolverse y desplazarse; ademéas de contar con el
espacio adicional del patio de Institucion Educativa, observando también

que las carpetas y sillas se encontraban en buen estado.

Los materiales y recursos a utilizar fueron didacticos e innovadores,
despertando el interés de las estudiantes por el area de Personal Social, se
desarrolld6 un aprendizaje interactivo, donde la estudiante participaba
constantemente para construir su conocimiento, mediante preguntas,
opiniones, comentarios, ideas, propuestas de solucion y reflexion,
generando a su vez compromisos personales en cada estudiante, lo cual

llevard a la practica en su entorno social, tanto escolar como familiar.

Para el trabajo en el salon de clases, se ha programado diversas
actividades de proceso, las aplicaciones de las mismas se organizaban en

casos y dindmicas; plasmadas en un plan de ejecucion, estructurados asi:



No ACtIVIdéd O_Ie Actividades estratégicas
Aprendizaje
01 Expresa sus desacuerdos mencionando 3 acciones de
Casol maltrato encontradas en el caso presentado.

02 Actividad Participa respetuosamente en el juego de integracion
“La telarafia”.

03 Caso?2 Elabora de manera colaborativa 6 acuerdos que deben
cumplir en su aula.

Actividad Realiza un collage en forma grupal donde da a conocer

o 5 deberes y 5 derechos del nifio.

05 Caso3 Interviene brindando dos soluciones apropiadas
después de ver el video sobre el bullying escolar.

06 Actividad Resuelve un caso problematico dando 3 soluciones
asertivas y valida sus ideas con ayuda de la docente.

07 Caso4 Delibera y menciona 3 propuestas de solucion ante el
incumplimiento de los derechos humanos en el caso.

08 Actividad Participa activamente en la elaboracion de un afiche
donde escribe 3 acciones para mejorar el cuidado del
medio ambiente

09 Propone 3 acciones para mejorar el trabajo en equipo

Caso5

del caso.

10 Actividad Establece 3 acuerdos para mejor el trabajo en equipo
en el aula.

c. Evaluacion

cuanto

democraticamente en la blsqueda del bien comdn, se aplicé la prueba de

salida o post-test.

Para la verificacion de los logros alcanzados de los estudiantes,
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al desarrollo de la competencia Convive y participa
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Analisis estadistico descriptivo e inferencial
Anélisis antes de la aplicacion del Modelo didactico “ACCIONES

VALIOSAS”

4.2.1.1. Analisis estadistico descriptivo antes de la experiencia

Tabla 4
Nivel de logro de la competencia “Convive y Participa

Democraticamente” antes de aplicar el modelo didactico “Acciones

Valiosas™
Nivel de logro Valoracion Estudiantes
f %
Logro destacado (AD) 18-20 - 0%
Logro esperado (A) 15-17 - 0%
Proceso (B) 11-14 6 26%
Inicio (C) 0-10 17 74%
TOTAL 23 100%

Nota: Resultados del Pre test, aplicado a los estudiantes de tercer grado.

Figura 1
Nivel de logro de la competencia “Convive y participa democraticamente
en la basqueda del bien comun” antes de aplicar el modelo didactico

“Acciones Valiosas” .

74%

80
= 60
=
& 40 26%
o
@
© 20 0% 0%
L A
0
(18-20) (15-17) (11-14) (0-10)
Logro Logro esperado  Proceso (B) Inicio (C)
destacado (AD) (A)

Nota: Resultado del pre test, aplicado a los estudiantes del tercer grado en

la aplicacion modelo “Acciones Valiosas”.



Interpretacion

En la tabla 4 y figura 1, se presentan los resultados del pre test,
respecto al nivel de logro de la competencia “Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comin” en los estudiantes
del tercer grado de Educacion Primaria de la I.LE. N° 42218 “Mariscal

Caceres”, antes de aplicar el modelo didactico “Acciones Valiosas”.

Observando la tabla, el 74% de estudiantes se encuentra en el
nivel inicio (puntajes entre 0-10) y el 26% se encuentra en el nivel de
proceso (puntajes entre 11-14), con respecto al nivel de logro de la
competencia Convive y participa democraticamente en la bdsqueda del

bien comun.

Por lo tanto, estos resultados permiten afirmar que el nivel de
logro de la competencia “Convive Yy participa democraticamente en la
busqueda del bien comin”, en los estudiantes del tercer grado de
Educacion Primaria de la LLE. N° 42218 “Mariscal Céaceres” se
encontraban poco desarrollada, por lo que se justifica la aplicacion del

modelo didactico “Acciones Valiosas”.
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Tabla 5
Medidas estadisticas del nivel de logro de la competencia “Convive y
participa democraticamente en la busqueda del bien comun”, en la

evaluacion inicial.

Indicadores Estadistico Valor
Promedio X 7.2
Desviacion estandar S 1.1
Muestra N 23

Nota: Datos obtenidos de la evaluacién de entrada realizada a los estudiantes

del tercer grado de Educacion Primaria.

Figura 2
Medidas estadisticas del nivel de logro de la competencia “Convive y
participa democraticamente en la basqueda del bien comin”, en la

evaluacion inicial.
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Nota: Datos obtenidos de la evaluacion de entrada realizada a los estudiantes
del 3¢" grado de Educacion Primaria.
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Interpretacion

En la tabla 5y figura 2 se presentan la medida de centralizacidn
media aritmética y de dispersion desviacion estandar de los resultados de la
evaluacion inicial respecto de la competencia “Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comin” en los estudiantes del
tercer grado de Educacion Primaria de la I.LE. “Mariscal Caceres” de Tacna

en el 2022.

Se observa que el promedio de las calificaciones obtenidas en la guia
de observacion, sobre el nivel de logro de la competencia “Convive y
participa democraticamente en la busqueda del bien comin” fue de 7,2 con
una desviacion estandar de 1,1 o que permite observar que el grado de
dispersion alrededor de la media 7,2 es minimo, y que se sitla
principalmente en el nivel de inicio (0-10) por lo que el grupo es
relativamente homogéneo, propicio para aplicar el modelo didactico

“Acciones Valiosas”.

A nivel cuantitativo, se concluye que los resultados del nivel de
logro de la competencia “Convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comuin”, antes de la aplicacion del modelo didactico
“Acciones Valiosas”, existen deficiencias en el logro de la competencia,

reflejada en sus desempefios planteados, los cuales son: muestra un trato
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respetuoso e inclusivo con sus comparfieros de aula, expresa su desacuerdo
en situaciones de maltrato en su aula, participa en la elaboracion de
acuerdos y normas de convivencia en el aula teniendo en cuenta los
deberes y derechos del nifios, interviene al observar un conflicto entre
compafieros mediante el dialogo, resuele conflictos de manera
constructiva y recurre a un adulto cercano si es necesario, delibera sobre
asuntos de interés publico para promover y participar en actividades
colectivas, participa proponiendo acciones para mejorar el trabajo en

equipo, establece acuerdos para mejorar el trabajo en equipo.

4.2.1.2. Andlisis estadistico inferencial antes de la experiencia

Prueba estadistica de primera hipotesis especifica
El nivel de la competencia “Convive y participa democraticamente en la

busqueda del bien comin” se encuentra en el nivel de inicio, antes de la

aplicacion del modelo didactico “Acciones Valiosas”.

a. Formulacion de la Hipotesis Estadistica
Ho: El nivel de la competencia “Convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comin” es mayor a 10 puntos antes de la aplicacion del
modelo didactico “Acciones Valiosas”.
H1: El nivel de competencia “Convive Yy participa democraticamente en la
busqueda del bien comin” es menor a 10 puntos antes de la aplicacién del

modelo didactico “Acciones Valiosas”.
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Esquema de contraste de hipotesis
Ho :u > 10
Hl :u <10
Determinacion del tipo de prueba
Considerando la direccion de la hipétesis alternativa, el tipo de contraste es
cola a la izquierda.
Especificacion del nivel de significacion de la prueba
Se asume el nivel de significacion del (5%). Alfa o = 0,05
Distribucion Apropiada para la Prueba
Por el tamafio de la muestra, y considerando que las calificaciones se
distribuyen normalmente, el tipo de pruecba estadistica es la “t” de Student.

Los grados de libertad

Gl =n-1
Gl =(23-1)
Gl= 22

“t” de Student en tablas

Al nivel de significacion del 5% (0,05) para la prueba de una cola, se
encuentra en la tabla de t el valor critico t=-1.7171

Test de prueba

Asumiendo que los puntajes de la variable se distribuyen normalmente, se

elige el estadistico t de Student para una muestra, cuya ecuacion es:

tz(i—slo)*\h_1

Vn

Donde: X = Media aritmética
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S = Desviacion estandar
n = Tamafo de muestra

Esquema de prueba

Regién REGION

de DE )
ACEPTACION

Rechazo I/ Y

tc =-12.2075 tt=-1.7171 o

Calculo del estadistico de la prueba

Estadisticos Evaluacion de entrada
Promedio X=7.2
Desviacion Estandar S=11
Tamafio de muestra n=23

X—-10 72-10

tc = S = —12.2075
Vn V23

Justificacion y decision

Como el estadistico “t;” calculado (-12.2075) es menor que el “t” obtenido de
la tabla (-1.7171), entonces el estadistico calculado cae en la regién de rechazo;
por lo tanto, se rechaza la hipotesis nula (Ho) y se acepta la hipotesis alternativa
(H1).

Conclusion

Se concluye con un nivel de confianza del 95%, que el nivel de la competencia

“Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comin’es
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menor a 10 puntos antes de aplicar el modelo didactico “Acciones Valiosas”, es decir,
se encuentra en el nivel de inicio.
4.2.2. Analisis después de la aplicacion del Modelo didactico “Acciones
Valiosas”
4.2.2.1.Anélisis estadistico descriptivo después de la experiencia

Tabla 6
Nivel de logro de la competencia “Convivey Participa democraticamente en
la busqueda del Bien Comun” después de aplicar el modelo didactico

“Acciones Valiosas”.

Estudiantes

Nivel de logro Valoracién : %
Logro destacado (AD) 18-20 23 100%
Logro esperado (A) 15-17 0 0%
Proceso (B) 11-14 0 0%
Inicio (C) 0-10 0 0%
TOTAL 23 100%

Nota: Resultados del post test, aplicado a los estudiantes de tercer grado.

Figura 3
Nivel de logro de la competencia “Convivey participa democraticamente en
la busqueda del bien comun” después de aplicar el modelo didactico

“Acciones Valiosas”

100%
/
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Logro destacadologro esperado  Proceso (B) Inicio (C)
(AD) (A)

Nota: Resultado del post test, aplicado a los estudiantes del tercer grado en

la aplicacion del modelo didactico “Acciones Valiosas”.
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Interpretacion:

La tabla 6y figura 3 se presentan los resultados del post test, respecto al
nivel delogro dela competencia “Convive y participa democraticamente en
la blsqueda del bien comin” en los estudiantes del tercer grado de
Educacion Primaria de la L.E. “Mariscal Caceres” de Tacna en el 2022

después de aplicar el modelo didactico “Acciones Valiosas”

Se observa que, el 100% de los estudiantes alcanzaron un nivel destacado
con un puntaje vigesimal entre (18 y 20 puntos) en la competencia Convive
y participa democraticamente en la bisqueda del bien comin dejando como
diferencia un espacio vacio entre los niveles de logro esperado, en proceso
e inicio los cuales en porcentaje se expresaria en un 0% de estudiantes

ubicados en estos niveles.

Por lo tanto, estos resultados permiten afirmar que el nivel de la competencia
“Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comin”; en
los estudiantes del tercer grado de Educacién Primaria de la I.E. N°42218
Mariscal Céaceres se encuentra en un nivel de logro destacado después de

aplicar el modelo didactico “Acciones Valiosas”
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Tabla 7
Medidas estadisticas del nivel de logro de la competencia Convive y
participa democraticamente en la busqueda del bien comin en la

evaluacion final.

Indicadores Estadistico Valor
Promedio X 19
Desviacion

) S 0,7
estandar
Muestra N 23

Nota: Datos obtenidos en la evaluacidn de salida.

Figura 4
Medidas estadisticas del nivel de logro de la competencia Convive y
participa democraticamente en la budsqueda del bien comun, en la

evaluacion final.
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MEDIA ARITMETICA Y DESVIACION
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Nota: Resultados obtenidos de la evaluacion de salida a los estudiantes del

tercer grado de primaria en la I.LE. N° 42218 Mariscal Caceres.



Interpretacion

En la tabla 7 y figura 4, se presentan el promedio y la desviacidn
estandar general de las puntuaciones del nivel de logro de competencia
“Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien

comun” después de aplicar el modelo didactico “Acciones Valiosas”.

Se observa que el promedio de los estudiantes es de 19 puntos mientras
gue la desviacion estandar de los estudiantes se expresa con 0,7
respectivamente. lo que permite observar que el grado de dispersion
alrededor de la media es minima, y que se sitta principalmente en el
nivel de logro destacado (18-20) por lo que el grupo es relativamente
heterogéneo. Esto implica que los estudiantes al terminar la aplicacion
del modelo didactico sobre la competencia ‘“Convive y participa
democréticamente en la busqueda del bien comiin” lograron un nivel de

logro destacado.

Con los resultados obtenidos con la evaluacion de salida después de la
aplicacion del modelo didactico “Acciones Valiosas” se puede concluir
que los estudiantes llegaron a la competencia con un nivel de logro
destacado; es decir en el post test el nivel de promedio se encuentra en
el rango (18-20) perteneciente al nivel de logro destacado de la
competencia Convive Yy participa democraticamente en la basqueda del

bien comin con una desviacion estandar de 0.7 puntos.
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4.2.2.2.Andlisis estadistico inferencial después de la experiencia

Prueba estadistica de la segunda hipdtesis especifica
El nivel de la competencia “Convive y participa democraticamente en la
basqueda del bien comin” se encuentra en el nivel de logro destacado,

después de la aplicacion del modelo didactico “Acciones Valiosas”

a. Formulacion de la Hipdtesis Estadistica
Ho: El nivel de la competencia “Convive y participa democraticamente en
la bisqueda del bien comin” es menor a 18 puntos después de la aplicacion
del modelo didactico “Acciones Valiosas”.
H1: El nivel de competencia “Convive Yy participa democraticamente en la
busqueda del bien comin” es mayor o igual a 18 puntos después de la

aplicacion del modelo didactico “Acciones Valiosas”.

b. Esquema de contraste de hipotesis
Ho :u < 18

HlL :pu> 18

c. Determinacion del tipo de prueba
Considerando la direccion de la hipétesis alternativa, el tipo de contraste es

cola a la derecha.
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Especificacion del nivel de significacion de la prueba

Se asume el nivel de significacion del (5%). Alfa a = 0,05

Distribucion Apropiada para la Prueba

Por el tamafio de la muestra, y considerando que las calificaciones se

distribuyen normalmente, el tipo de prueba estadistica es la “t” de Student.

Los grados de libertad

Gl=n-1
Gl =(23-1)
Gl= 22

“t” de Student en tablas
Al nivel de significacion del 5% (0,05) para la prueba de una cola, se

encuentra en la tabla det el valor critico t=1.7171.

Testde prueba
Asumiendo que los puntajes de la variable se distribuyen normalmente, se
elige el estadistico t de Student para una muestra, cuya ecuacion es:

(x —18)
t=—"%—

Vn
Donde:

X = Media aritmética



S = Desviacién estandar

n = Tamafio de muestra

I. Testde prueba

REGION Region
DE T
ACEPTACION Rechazo
|
0 tt=17171 tc = 6.8511

J-

Calculo del estadistico de la prueba

Estadisticos Evaluaciéon de salida
Promedio x =19
Desviacion Estandar S=0,7
Tamano de muestra n=23
_X-18_19-18 ...
tc = s " o7 ¢
\/ﬁ V23

k. Justificacion y decision



4.2.3.
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Como el estadistico “tc” calculado (6.8511) es mayor que el “t” obtenido de
la tabla (1.7171), entonces el estadistico calculado cae en la region de
rechazo; por lo tanto, se rechaza la hipdtesis nula (Ho) y se acepta la

hipdtesis alternativa (H1).

Conclusion

Se concluye con un nivel de confianza del 95%, que el nivel de la
competencia “Convive y participa democraticamente en la busqueda del
bien comin” en los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria de
la I.E. N°42218 Mariscal Céaceres es mayor o igual a 18 puntos después de
aplicar el modelo didactico “Acciones Valiosas”, es decir, se encuentra en

el nivel de logro destacado.

Andlisis antes y después de la aplicacion del Modelo didactico

“ACCIONES VALIOSAS”

4.2.3.1.Andlisis estadistico descriptivo antes y después de la aplicacion del

modelo didactico “Acciones valiosas”
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Tabla 8

Nivel de logro de la competencia “Convive y participa democraticamente

en la busqueda del bien comun, antes y después de aplicar el modelo
didactico “Acciones Valiosas”

PRE TEST POS TEST
Nivel de logro
I f % f %
Logro destacado  18-20 - 0% 23 100%
(AD)
Logro esperado 15-17 - 0% - 0%
(A)
Proceso 11-14 6 26% - 0%
(B)
Inicio 0-10 17 74% - 0%
(®)
TOTAL 23 100% 23 100%

Nota: Datos obtenidos de las evaluaciones de entrada y de salida realizada

a los estudiantes del tercer grado de primaria en la I.E. N°42218 Mariscal
Céceres.

Figura 5

Nivel de logro de la competencia “Convive y participa democraticamente en
la busqueda del bien comuin” antes y después de aplicar el modelo diddctico

“Acciones Valiosas” .
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B | ogro destacado (18-20) ™ Logro esperado (15-17) ™ Proceso (11-14) = Inicio (0-10)

Nota: Resultados obtenidos de la evaluacion entrada y salida realizada a los

estudiantes del tercer grado de primaria en la I.E. N° 42218 Mariscal Céceres.
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Interpretacion:

En la tabla 8y figura 5, se presentan los resultados del pre y post test, respecto
al nivel de logro de la competencia “Convive y participa democraticame nte
en la busqueda del bien comin”, en los estudiantes del tercer grado de
Educacion Primaria en la Institucion Educativa N°42218 “Mariscal Caceres”,
antes y después de aplicar el modelo didactico “Acciones Valiosas”.

Al comparar los resultados se puede observar que antes de la aplicacion del
modelo didéctico los estudiantes se encontraban en un bajo nivel de
desempefio de la competencia Convive y participa democraticamente en la
busqueda del bien comin ubicado con un puntaje de (0-10) un 74% de los
estudiantes en el nivel de inicio y con (11-14) de puntaje un 26% de
estudiantes ubicados en el nivel de proceso. Por otra parte, después de la
aplicacion del modelo didactico se observa que los estudiantes en la prueba
de salida mostrando un cambio muy favorable en los resultados del post test
donde se obtuvo un 100% en los estudiantes en el nivel de logro destacado y
con un puntaje de (18-20) demostrando asi la efectividad del modelo didactico

aplicado “Acciones Valiosas”.

Por lo tanto, con la comparacion de los resultados del post y pre test se puede
afirmar que el nivel de logro de la competencia” Convive y participa
democraticamente en la busqueda del bien comin” mejord de un nivel de
inicio a un nivel de logro destacado como efecto de la aplicacion del modelo

didactico” Acciones Valiosas”.
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Tabla 9
Medidas estadisticas del nivel de logro de la competencia Convive y
participa democraticamente en la busqueda del bien comun, en la

evaluacion de inicio y final.

Indicadores Estadistico  Pre test Pos test
Promedio X 7.2 19
Desviacion estandar S 11 0,7
Muestra N 23 23

Nota: Resultados obtenidos de la evaluacidn de entrada y salida realizada a
los estudiantes del tercer grado de primaria en la I.E. N°42218 Mariscal
Céceres.

Figura 6
Medidas estadisticas del nivel de logro de la competencia “Convive y
participa democraticamente en la busqueda del bien comun” en la

evaluacion de inicio y final.
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Nota: Resultados obtenidos de la evaluacion entrada y salida realizada a los
estudiantes del tercer grado de primaria en la I.E. N° 42218 Mariscal
Céceres.



Interpretacion

En la tabla 9, se presentan el promedio y la desviacion estandar general
de las puntuaciones del nivel de logro de competencia “Convive y
participa democraticamente en la busqueda del bien comun” antes y

después de aplicar el modelo didactico “Acciones Valiosas”.

Se observa que el promedio de los estudiantes es de un 19 mientras que
la desviacion estandar de los estudiantes se expresa con 0,7
respectivamente. Esto implica que los estudiantes al terminar la
aplicacion de las actividades correspondientes al modelo didactico
“Acciones Valiosas” sobre la competencia “Convive y participa

democraticamente en la blsqueda del bien comin”.

Por lo tanto, se demuestra que en la evaluacion de salida después de la
aplicacion del modelo didactico “Acciones Valiosas” la mayoria de los
estudiantes llegaron a la competencia con un nivel de logro destacado;
es decir en el post test el nivel de promedio se encuentra en el rango
(18-20) perteneciente al nivel de competencia logro destacado; en el pre
test el nivel de promedio se encuentra en el rango (0-10) alcanzando un

7.2.Y en cuanto a la desviacion estandar, alcanza a 1.1 puntos.
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4.2.3.2.Andlisis estadistico inferencial antes y después de la experiencia

Prueba estadistica de la hipdtesis general

La aplicacion del modelo didactico “Acciones Valiosas” eleva el nivel de
inicio a logro destacado de la competencia “Convive Y participa
democraticamente en la busqueda del bien comin en el area de Personal
Social, en los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria en la

Institucion Educativa N°© 42218 “Mariscal Céceres”.

a. Formulacion de la Hipotesis Estadistica
Ho: Xpost test < Xpre test

H1: xpost test > xpre test

b. Determinacion del tipo de prueba

Considerando la direccion de la hipétesis alternativa, el tipo de contraste es

cola a la derecha.

c. Especificacion del nivel de significacién de la prueba

Se asume el nivel de significacion del (5%). Alfa o = 0,05

d. Distribucion Apropiada para la Prueba
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Por el tamafio de la muestra, y considerando que las calificaciones se

distribuyen normalmente, el tipo de prueba estadistica es la “t” de Student.

Los grados de libertad
Gl=ne + ns -2
GlL.= 23 + 23-2

Gl =44

“t” de Student en tablas
Al nivel de significacion del 5% (0,05) para la prueba de una cola, se

encuentra en la tabla de t el valor critico t=1.1717

Testde prueba
Asumiendo que los puntajes de la variable se distribuyen normalmente, se
elige el estadistico t de Student para una muestra, cuya ecuacion es:

X X.

t = pos test ~ “‘pre test
2 2
\/S pos test 4 S pretest
n n

Donde:
X = Media aritmética
S = Desviacion estandar

n = Tamafno de muestra



h. Testde prueba

REGION

Region

DE
ACEPTACION Rechazo
0 ti=1.7171 t .= 43.4031
Calculo del estadistico de la prueba
Estadisticos Pre test Post test
Promedio X=7.2 X =19
Desviacion Estandar S=11 S=07
Tamano de muestra n=23 n=23
tc = Xpos test_)_(pre test  _ 19-7.2 — 43.4031
\/Szpostest +Szpretest \[0-72 + 1.12
n n 23 23

Justificacién y decision

97

Como el estadistico “tc” calculado (43.4031) es mayor al valor critico de (tt

= 1.7171), entonces el estadistico calculado cae en la region de rechazo; por

lo que se decide rechazar la hipotesis nula (Ho) y en consecuencia se acepta

la hipdtesis alterna (H1).
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k. Conclusién

4.3.

4.3.1.

Se concluye con un nivel de confianza del 95%, que la aplicacion del
modelo didactico “Acciones Valiosas” logra satisfactoriamente la
competencia “Convive y participa democraticamente en la blsqueda del
bien comin” en los estudiantes de del 3er grado de primaria en la I.E.

Mariscal Caceres del distrito de Ciudad Nueva de Tacna- 2022.

Verificacion de hipdtesis

Verificacion de primera hipotesis especifica (a)

Los resultados de la evaluacion de entrada con respecto a la competencia
“Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comin”,
muestra que el grupo se encuentran en el nivel de inicio antes de aplicar el
Modelo Didactico “Acciones Valiosas” en los estudiantes del tercer grado
de Educacion Primaria de la I.E. N° 42218 Mariscal Caceres de Tacna en el

2022.

Los resultados de la tabla 4 y figura 1, muestran que en la evaluacién de
entrada un 74% de los estudiantes se encuentran en un nivel de inicio v el
26% en un nivel de proceso. Asimismo, en las tablas 5 y figura 2 los
promedios alcanzados son menores a 10, ubicandolos en la etapa de inicio;

con un promedio de 7.2.



4.3.2.
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Respecto a los valores de la desviacion estandar se observa que muestran
caracteristicas homogeéneas; pero al mismo tiempo, evidencian niveles

similares de dispersion.

Dandole significatividad a los resultados del andlisis estadistico descriptivo,
se demuestra con la prueba estadistica t de Student que el nivel de desarrollo
de la competencia ‘“Convive y participa democraticamente en la bisqueda
del bien comin” se encuentra en inicio con un nivel de confianza del 95%
considerando que los valores calculados de t de Student (-12.2075) se ubica

fuera de la zona de aceptacion de la hipétesis nula.

Por lo tanto, queda verificada la hipdtesis de la investigacion.

Verificacion de segunda hipotesis especifica(b)

Los resultados de la evaluacion de salida con respecto a la competencia
“Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien coman”,
muestra que el grupo se encuentra en el nivel de logro destacado y es
superior a los resultados de la evaluacién de entrada, después de aplicar el
Modelo Didactico “Acciones Valiosas™ en los estudiantes del tercer grado
de Educacion Primaria de la I.E. N° 42218 Mariscal Céceres de Tacna en el

2022.



4.3.3.

100

Los resultados de la tabla 6 y figura 3, muestran que en la evaluacion de
salida el 100% de los estudiantes alcanzaron un nivel destacado, por otra

parte, un 0% de estudiantes obtuvieron un nivel de logro esperado.

Asimismo, en la tabla 7y figura 4 los promedios encontrados son mayores
a 18, alcanzando el nivel de logro destacado; ubicandolos en el nivel de

logro destacado; con un promedio de 19.

Dandole significatividad a los resultados del analisis estadistico descriptivo,
se demuestra con la prueba estadistica t de Student que el nivel de desarrollo
de la competencia convive Yy participa democraticamente en la basqueda del
bien comdn, se encuentra en el nivel de logro destacado con un nivel de
confianza del 95% considerando el valor calculado de t de Student (6.8512),

se ubica fuera de la zona de aceptacion de la hip6tesis nula.

Por lo tanto, queda verificada la hipdtesis de la investigacion

Verificacion de la hip6tesis general

La competencia “Convive y participa democraticamente en la busqueda del
bien comun”, se desarrolla con la aplicacion del Modelo Didéactico
“Acciones Valiosas” en los estudiantes del tercer grado de Educacion

Primaria de la I. E. N° 42218 Mariscal Caceres de Tacna, en el 2022.
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Los resultados de la tabla 8 y figura 5, muestran que la mayoria de
estudiantes del grupo, un 74% se ubicé en un nivel de inicio y 26% en el
nivel de proceso al realizar la evaluacion de entrada; en tanto que, en la
evaluacion de salida, se alcanzo el nivel de logro destacado en un 100% y
en el nivel de logro esperado un 0%. Asimismo, en la tabla 9 y figura 6 se
evidencia el progreso de los estudiantes con la aplicacion del Modelo
Didactico “Acciones Valiosas”, al iniciar con un promedio de 7.2 en la

evaluacion de entrada, frente a un 19 obtenido en la evaluaciéon de salida.

Considerando  los resultados de las desviaciones estdndar de las
evaluaciones de entrada y salida (1.1 y 0.7) se observa que la dispersion de
los aprendizajes muestra caracteristicas homogéneas Yy heterogéneas

respectivamente.

Dandole significatividad a los resultados del andlisis estadistico descriptivo,
se demuestra que el grupo seleccionado ha logrado el nivel de desarrollo de
la competencia esperada con un nivel de confianza del 95%, considerando
el valor calculado de t de Student (43.4031) que se encuentra fuera de la

zona de aceptacion de la hipotesis nula.

Por lo tanto, queda verificada la hipdtesis general de la investigacion.
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CONCLUSIONES

PRIMERO. El modelo didactico “ACCIONES VALIOSAS” eleva el nivel de
logro satisfactoriamente de la competencia “Convive y participa democraticame nte
en la busqueda del bien comin” en el area de Personal Social, en los estudiantes del
tercer grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa N° 42218 “Mariscal
Caceres” sea logrado desarrollar las siguientes capacidades: interactla con todas las
personas, construye normas y asume acuerdos Yy leyes, maneja conflictos de manera
constructivas, delibera asuntos publicos y Participa en acciones que promueven el
bienestar comln. Garantizando de esta manera que los estudiantes den muestra de

su aprendizaje através de distintas actividades.

SEGUNDO. El nivel de la competencia “Convive Y participa democraticamente en
la busqueda del bien comin” en el area de Personal Social se encuentra en el nivel
de inicio, antes de la aplicacion del modelo didactico “ACCIONES VALIOSAS”
en los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria de la Institucion
Educativa N° 42218 “Mariscal Caceres” fue deficiente ya que no todos

respondieron a las diversas actividades adecuadamente.

TERCERO. Elnivel dela competencia “Convive y participa democraticamente en
la busqueda del bien comln” en el area de Personal Social se encuentra en el nivel
de logro destacado, después de la aplicacion del modelo didactico “ACCIONES

VALIOSAS” en los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria de la
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Institucion Educativa N°© 42218 “Mariscal Caceres”, fue destacado ya que todos los
estudiantes respondieron a las diversas actividades adecuadamente obteniendo

mejores resultados Yy logrando un cambio significativo en los estudiantes.
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RECOMENDACIONES

Primero: A la directora de la Escuela de Educacion Superior Pedagogica
Piblica “José Jiménez Borja”, que haga de conocimiento publico los
resultados obtenidos en las investigaciones, por los diferentes medios
posibles como la revista institucional u otros, de tal forma que se divulgue
de manera formal y satisfactoria para todos los interesados en el tema,

contribuyendo asi con el avance de estudios referidos a los temas tratados.

Segundo: A los directivos de la Institucion Educativa N°© 42218 “Mariscal
Caceres”, divulgar las experiencias y actividades nnovadoras realizadas en

los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria.

Tercero: Se recomienda a los docentes pertenecientes al nivel primario,
especialmente del IV ciclo de la Educacion basica regular, utilicen el
Modelo didactico “ACCIONES VALIOSAS” en el Area de Personal Social,
mediante la realizacion de analisis de casos y dinamicas de integracion, para
que los estudiantes puedan mejorar diversos aspectos de su convivencia

escolar y habilidades sociales.

Cuarto: A los estudiantes pertenecientes a la Escuela de Educacidon
Superior Pedagbgica Pulblica ‘“José Jiménez Borja”, quienes estén

interesados en realizar investigaciones relacionadas a los temas tratados, o
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quienes deseen conocer mas sobre estos temas; para que puedan afianzar

sus conocimientos Utiles para sus practicas pedagogicas.

Quinto: Se recomienda el uso del modelo didactico “Acciones valiosas” ya
que, al estar basado en el estudio de casos creados de acuerdo al entorno real
de los estudiantes, facilito la reflexion y actuar de los mismos. Asi también,
profundizar y aplicar metodologias de estudios de casos en el dmbito
educativo ya que su contribucién es de gran apoyo en las diversas areas de

aprendizaje.



106

REFERENCIAS

Aguilar  Zeleny, A. (2002). El Desempefio Académico Universitario: variables
psicoldgicas asociadas. Sonora, México : UniSon.
https://books.google.com.pe/books?id=cXB_yARiloAC&pg=PA32&dg=c
oncepto+de+desempe%C3%Blo+en+educacion&hl=es&sa=X&ved=2ah
UKEwiY3JClzrz5 AhU2RDABHUIdBe YQ6AF6 BAgGEAI#v=0nepage&q
=concepto%20de%20desempe%C3%B10%20en%20educacion&f=false

Ahumada Estrada, A., & Orozco Ocampo, C. (2019). Entrenamiento de habilidades
sociales: Una estrategia de intervencion para el fortalecimiento de la
convivencia escolar. Barranquilla:  Universidad de la Costa.
https:/repositorio.cuc.edu.co/bitstream/hand le/11323/5144/Entrenamiento
%20de%?20habilidades%20sociales%20una%20estrategia%20de %20 interv
enci%C3%B3n%20para%20e1%20fortalecimiento%20de%201a%20convi
vencia%20escolar.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Alles, M. A. (2017). Desempefio por competencias: Estrategia. Desarrollo de
personas. Evaluacion de 360°. Buenos Aires, Argentina : GRANICA.
https//books.google.com.pe/books?id=KcOgDwWAAQBAJ&printsec=front
cover&dg=desempe%C3%B1lo+que+es&hl=es&sa=X&redir_esc=y#v=0n
epage&q=desempe%C3%B10%20que%20es& f=false

Allport, F. (1937). Opiniones y actitudes, dos conceptos muy proximos.

Ohttps/Mmww.um.es/docencia/pguardio/documentos/doc_1.pdf



107

Arias, F. (2012). El proyecto de investigacion. Venezuela: Episteme.

Asensio, J. (2004). Una educacion para el dialogo. Barcelona: PAIDOS.
https://books.google.com.pe/books?id=Slerc6_rHfoC&printsec=frontcove
r&dg=eHdialogo+que+es&hl=es&sa=X&redir_esc=y#v=onepage &q=el%
20dialogo%20que%20es & f=false

Bisquerra Alzina, R. (2008). Educacion para la ciudadania y convivencia. El
enfoque de la Educacién Emocional. Madrid, Espafia: Wolters Kluwer
Espafa,S.A.
https://books.google.com.pe/books?id=KN iyBjygT8IC&pg=P A92&dqg=co
nvivencia+escolar&hl=es&sa=X&ved=2ahUK EwilyM-
8wb_5AhWkGbkGHeNhCV44ChDo AXoECAQQAGg#V=0nepage&g=con
vivencia%?20escolar&f=false

Cabedo Mas, A., & Gil Martinez, J. (2013). La cultura para la convivencia.
Valencia, Espafia:NauLlibres.
https//books.google.com.pe/books?id=Pf4 AAQAAQBAJ&pg=PA40&dq
=por+que+es+importante+la+convivencia&hl=es &sa=X&ved=2ahUKEwj
Mh8PIhcD5AhUSOrk GHX2VA-
QQ6AF6BAgLEAI#vV=0nepage&q=por%20que%20es%20importante %20
la%20convivencia&f=false

Campos Suydn, 1. (2020). Aplicacion de talleres educativos de responsabilidad
para mejorar el aprendizaje en la competencia convivey participa
democraticamente en estudiantes de la Institucion Educativa 89002 del

distrito de Chimbote — 2019. Chimbote: Universidad Catdlica Los Angeles



108

deChimbote .
http://repositorio.uladech.edu.pe/bitstream/handle/123456789/19029/APR
ENDIZAJE_TALLERES%20EDUCATIVOS_CAMPOS_SUYON_IVON
_JASMIN.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Cano Vela, A. G., & Nieto Lopez, E. (2006). Programacion didactica y de aula: de
la teoria a la practica docente. Cuenca, Espafia: Universidad de Castilla-
LaMancha.
https//books.google.com.pe/books?id=Nu7fYk4YvrAC&pg=P A39&dg=p
articipacion+democratica&hl=es&sa=X&ved=2ahUKEw;jI8sOasMD5Ah
VMNrkGHeuxCO44ChDoAXoEC AQQAg#v=0nepage&qg=participacion
%20democratica&f=false

Challco Corrales, D. (2018). Aplicacion de juegos tradicionales para promover
competencias de convivencia y participacion democratica en los alumnos
del 1V ciclo I.LE. N° 50756 San Antonio del distrito de Echarati — La
Convencion. Cuzco. La Convencion: Universidad César Vallejo
https:/repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/33368/challc
0_cd.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Condori Apaza, l., & Huacca Navarro, K. (2016). Los juegos dinamicos en el
proceso de socializacion de nifios y nifias del 1er grado de la IEP N° 70024
"LAYKAKOTA" de la ciudad de Puno-2016. Puno. Puno: Universidad
Nacional del Altiplano.

http//repositorio.unap.edu.pe/bitstream/handle/UNAP/5396/Condori_Apa



109

za_lris_Gabriela_Huacca Navarro_Kely Olinda_.pdf?sequence=1&isAll
owed=y

Contreras Hernandez, M. (2015). Convivencia Escolar. El conflicto escolar,
normas de convivencia, acoso y ciberacoso, diversidad y equidad de
género. Bogota, Colombia: Tiempo de Leer.
https://books.google.com.pe/books?id=Fb4p DWAAQ BAJ&printsec=front
cover&dg=que+es+convivenciat+escolar&hl=es&sa=X&redir_esc=y#v=0
nepage&q=que%20es%20convivencia%20escolar&f=false

Contreras Hernandez, M. (2015). Convivencia escolar: El conflicto escolar, normas
de convivencia, acoso y ciberacoso, diversidad y equidad de género.
Bogoté: Tiempo de Leer.
https://books.google.com.pe/books?id=Fb4p DWAAQ BAJ&printsec=front
cover&dg=que+es+la+convivenciatescolar&hl=es&sa=X&redir_esc=y#v
=onepage&q=que%20es%201a%20convivencia%20escolar& f=false

Coronado, M. (2008). Competencias sociales y convivencia. Herramientas de
andlisis y proyectos de intervencion. Buenos Aires, Argentina: noveduc.
https://books.google.com.pe/books?id=ZFf9BxV1INkC&pg=PA86&dq=q
ue+es+convivencia&hl=es&sa=X &ved=2ahUKEwi9-
52)3b_5AhVpBrkGHc8xAU4Q6AF6 BAgEEAI#v=0nepage&q=que%20e
s%20convivencia&f=false

Eguiluz, L., Robles, A., Rosales, J., Ibarra, A., Cordoba, M., Gémez, J., &
Gonzales, A. (2003). Dinamica de la familia .Un enfoque psicoldgico

sistémico. México D.F., Meéxico: Pax Meéxico.



110

https//books.google.com.pe/books?id=qY2ngOIP88gC&pg=PA122 &dq=
convivencia+familiar&hl=es &sa=X&ved=2ahUKEwjHXY vni4z1 AhVRCr
kGHZ-
rCoQ4HhDoAXoECAsSQAg#V=0nepage&g=convivencia%20familiar & f=f

alse

Fernandez Nogales, A. (2004). Investigacion y tecnicas de mercado. Madrid: ESIC.

https://books.google.com.pe/books?id=LnVxgMk EhkgC&pg=PA84 &dg=t
ecnicat+de+la+observacion&hl=es&sa=X&ved=2ahUKEwjKw-
2krtHOANXil Lk GHZpuBaEQ6AF6B AgD EAI#v=0nepage &q=tecnica%20

de%20la%?200bservacion&f=false

Fernandez, S., Cordero, J., & Cordoba, A. (2002). Estadistica Descriptiva. Madrid:

Fiallo

ESIC.
https://books.google.com.pe/books?id=31d5¢GxXUNEC&pg=PA17 &dg=
quetes+la+estad%C3%ADstica+descriptiva&hl=es&sa=X&ved=2ahUKE
WjHILfptNHOAhWPK7kGHSHzC 0Q6AF6BAgIEAI#v=0nepage&q=que
%20es%201a%20estad%C3%ADstica%20descriptiva&f=false

Billini, J. A. (2001). Democracia, participacién popular y reforma
constitucional. Santo Domingo, Republica Dominicana: BUHO.
https://books.google.com.pe/books?id=0aBkvffRpx4C &pg=PA291&dq=p
articipacion+democratica&hl=es&sa=X &ved=2ahUKEwid9u2bIsD5 AhU
NHLKGHCtMAWY Q6 AF6BAQIEA I#v=0nepage&q=participacion%20de

mocratica&f=false



Fiallo

Gollas

111

Billini, J. A. (2001). Democracia, participacién popular y reforma
constitucional. Santo Domingo, Republica  Dominicana: BUHO.
https://books.google.com.pe/books?id=0aBkvffRpx4C &pg=PA291&dq=p
articipacion+democratica&hl=es&sa=X&ved=2ahUKEwid9u2bIsD5 AhU

NHLKGHCtMAWY Q6 AF6B AgJEA I#v=0nepage&q=participacion%20de

mocratica& f=false

Nufez, 1. (2018). Las practicas sociales que caracterizan la convivencia
cotidiana de la escuela primaria publica. Gudalajara, México: ITESO.
https://books.google.com.pe/books?id=0ByK DWAAQBAJ&pg=P T60&dq

=que+es+convivencia&hl=es&sa=X&ved=2ahUKEwjk59gF4ov1 AhVzirk
GHR2jD9AQ6AF6BAQGEAI#v=0nepage &g=que%20es%20convivencia

&f=false

Gollds Nufiez, 1. Y. (2018). Las practicas sociales que caracterizan la convivencia

cotidiana de la escuela primaria publica. Guadalajara, Meéxico: ITESO.
https//books.google.com.pe/books?id=0ByK DWAAQBAJI&pg=P T60&dq
=que+es+convivencia&hl=es &sa=X&ved=2ahUKEwi18eS98Lz5 AhV Ato
QIHQ30DVBQB6AF6BAGLEAI#vV=0nepage&q=que%20es%20convivencia

&f=false

Heinemann, K. (2003). Introduccion a la metodologia de la investigacion empirica

en las ciencias del deporte. Barcelona, Espafia: Paidotribo.
https://books.google.com.pe/books?id=bjJY AButfB4C&pg=P A70&dqg=qu
e+es+unt+indicador+ent+investigacion&hl=es-

419&sa=X&ved=2ahUKEwjRo-LQmZ_5AhWzA7KGHX--



112

DToQ6AF6BAQJEA I#v=0nepage&q=que%20es%20un%?20indicador%20
en%?20investigacion&f=false

Hernandez Blazquez, B. (2001). Técnicas estadisticas de investigacion social.
Madrid.
https//books.google.com.pe/books?id=vpfVgmaR5qUC&pg=PA127&dqg=
que+tes+tla+poblacion+entinvestigacion&hl=es&sa=X &ved=2ahUKEwin
99K cntHOAhWIrGbkGHa52C6kQ6AF6 BAgEEAI#v=0nepage &q=que%?2
0es%20la%20poblacion%20en%20investigacion& f=false

Herrera, L., & Ortiz, A. (2018). Educacién inclusiva y convivencia escolar. Como
evitar los conflictos entre los estudiantes del nivel de educacion basica
primaria. Bogota, Colombia: Ediciones de la u.
https://books.google.com.pe/books?id=MTSjDWAAQBAI&pg=P A6&dqg=
convivencia+escolar&hl=es-419&sa=X&ved=2ahUKEwi-
k5_5i0zZ1AhUFIrk GHS jpCPIQ6AF6B AgLEAl#v=0nepage&qg=convivenci
a%?20escolar&f=false

Hurtado Leon, I, & Toro Garrido, J. (2007). Paradigmas y metodos de
investigacion en tiempos de cambio. Caracas, Venezuela: CEC,SA.
https//books.google.com.pe/books?id=p THLXXMa90sC&pg=P A98&dq=
quetes+tla+validez+en+investigacion&hl=es&sa=X &ved=2ahUKEwjSnp
Sp9YBANVFgAQIHFgRC GBQ6AF6BAJGEAI#v=0nepage &g=que%20es
%201a%20validez%20en%20investigacion&f=false

Hurtado Leon, I, & Toro Garrido, J. (2007). Paradigmas Y Metodos de

Investigacion en Tiempos de Cambios. Caracas, Venezuela: CEC,SA.



113

https//books.google.com.pe/books?id=p THLXXMa90sC&pg=P A104&dq
=que+es+el+dise%C3%Blo+preexperimental&hl=es-
419&sa=X&ved=2ahUKEwjkso_RI5L5AhVYspUCHQ32BDoQ6AF6BA
gDEAIl#v=0nepage&q=que%20es%20e1%20dise%C3%B10%20preexperi
mental& f=false

Jorba Galdds, L. (2009). Deliberacion y preferencias ciudadanas: un enfoque
empirico : La experiencia de Cordoba. Madrid: CIS.
https//books.google.com.pe/books?id=ruV_liyMpLAC &pg=PA24 &dg=c
oncepto+de+deliberaci%C3%B3n&hl=es&sa=X&ved=2ahUKEwil3IvCn
dLOAhUIErkGHY xC BU0Q6AF6 BAgF EAI#v=0nepage &g=concepto%20
de%?20deliberaci%C3%B3n&f=false

Lombardi Huarino, M., & Quispe Quispe, N. (2018). Desarrollo de la competencia
Convive y participa democraticamente en la busqueda del bien comun a
traves del modelo didactico " Semillas de paz" en el area de Personal Social
en los estudiantes del tercer grado de Educacion Primaria de la LE.
Instituto de Educacion Superior Pedagogico Publico "Jose Jimenez Borja",
Tacna, Tacna.

Manzanares Moya, M. (2000). La formacién-accion en la empresa: el disefio y
desarrollo de proyectos para la solucion de problemas en situaciones de
trabajo real. La Mancha: Servicio de publicaciones de la Universidad de
Castilla.
https//books.google.com.pe/books?id=LW4tsuFEYI0C &pg=PA62&dqg=q

ue+son+actividades+colectivas&hl=es&sa=X &ved=2ahUK Ewj6tqvIoNLO



114

ARWOILKGHVDuBhwQ6AF6 BAgGEA I#v=0nepage &g=que%20s0n%20
actividades%20colectivas&f=false

Marco Stiefel, B. (2008). Competencias basicas: Hacia un nuevo paradigma
educativo. Madrid, Espafia: NARCE,S.A. DE EDICIONES.
https//books.google.com.pe/books?id=5Q6 ZEdQPEFIC&printsec=frontco
ver&dg=que+es+competencia+ent+educacion&hl=es-
419&sa=X&redir_esc=y#v=0nepage&q=que%20es%20competencia%20e
n%20educacion&f=false

Martinez Simon, O., Méndez Ramirez, A., & Salas Morales, J. (2003). Desarrollo
de habilidades y capacidades intelectuales. Mexico.
https://books.google.com.pe/books?id=KTIw4Y_2ewUC&pg=PAl4&dq=
que+son+las+capacidades&hl=es&sa=X &ved=2ahUK Ewjcw6 WQu7z5A
hXbslQIHaYBAeMQG6AF6 BAgEEA I#v=0nepage&q=que%20son%20Ilas
%20capacidades&f=false

Maturana, H. (2004). Transformacion en la convivencia. Santiago, Chile:
Comunicaciones Noreste LTDA.
https://books.google.com.pe/books?id=7zpncPFs404C&pg=PAl1&dg=co
nvivencia+social&hl=es&sa=X&ved=2ahUK Ewiv0J_xnYzlAhUOI7kGH
dEXCgEQB6AF6BAQEEAI#vV=0nepage &g=convivencia%20social&f=false

Mendez, H. (2019). Desarrollo de capacidades cientificas en docentes y alumnos.
(I. Smashwords, Ed.) Mendoza , Argentina.

https//books.google.com.pe/books?id=Z8 YKEAAAQBAJ&pg=PP51&dq

=que+son+las+capacidades&hl=es&sa=X &ved=2ahUK EwiNr4ieuLz5Ah



115

WUSJEKHYNNDdIQ6AF6BAgFEAI#v=0nepage &q=que%20son%20las
%20capacidades&f=false

Ministerio de Educacion. (2017). Programa Curricular de Educacion Primaria.
Peru. Obtenido de http//www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/programa-
nivel-primaria-ebr.pdf

Ministerio de Educacion. (2017). Programa curricular de Educacion Primaria.
Lima, PerG.  http//www.minedu.gob.pe/curriculo/pdf/iprograma-nivel-
primaria-ebr.pdf

Ministerio de Educacion. (2017). Rutas del aprendizaje. Que y como aprenden
nuestrso estudiantes. Area curricular de personal social. Lima, Peru.
Obtenido de  httpZ/www.minedu.gob.pe/Delnteres/pdf/documentos-
primaria-personalsocial- iii.pdf

Mifiambres, A., & Jové, G. (2000). La atencion a las necesidades educativas
especiales: De la educacion infantil a la universidad (de la Universidad de
Lleida ed.). Lleida, Espana.
https://books.google.com.pe/books?id=8dhnCwAAQBAJ&pg=P A185&dq
=vivir+democr%C3%Alticamente &hl=es&sa=X &ved=2ahUK Ewi4p8K
W5L_5AhU2ALKGHUIAAGY4ChDo AXoEC AKQAg#v=0nepage &g=Vivi
r%20democr%C3%Alticamente& f=false

Mode, E. (1982). Elementos de probabilidad y estadistica. New Jersey: REVERTE.
https://books.google.com.pe/books?id=uuAbEAAAQBAJ&pg=PA87 &dq

=desviacion+estandar&hl=es&sa=X &ved=2ahUKEwjkviWsu9HOAhV-



116

JIkGHWI9SDJIQ6AF6BAgHEAl#v=0nepage&g=desviacion%20estandar

&f=false

Morales Isla, M. (16 de Marzo de 2022). El bullying sigue en las aulas: con

estrategias insuficientes y la desidia ante esta violencia.
https//data. larepublica.pe/el-bullying-sigue-en-las-aulas-con-estrategias-

insuficientes-y- la-desid ia-ante-esta-violencia/

Pardinas, F. (2005). Metodologia y técnicas de investigacion en ciencias sociales.

Parés,

Pérez,

Mexico D.F.: Siglo XXI.
https://books.google.com.pe/books?id=P DgKwe TKbhUC&pg=PA89 &dq
=que+es+la+observacion&hl=es&sa=X&ved=2ahUK EwjN_umghtLOAhU
QE7kGHbfVD10Q6AF6BAQIEAI#v=0nepage &q=que%20es%201a%200
bservacion&f=false

M. (2009). Participacion y calidad democratica: Evaluando las nuevas
formas de democracia participativa. Barcelona, Espafia: Ariel, S.A.
https//books.google.com.pe/books?id=29gmJOGuUFfEC &printsec=frontco
ver&dg=que+es+la+participaci%C3%B3n&hl=es&sa=X&redir_esc=y#v=
onepage&q=que%20es%20la%20participaci%C3%B3n&f=false

L., & Garrido, E. (2015). Disefio de un modelo de intervencion en
convivencia a partir de los indicadores de clima escolar en la institucion
educativa distrital San Gabriel de Barranquilla. Barranquilla: Universidad
de la Costa.

https//repositorio.cuc.edu.co/bitstream/handle/11323/1260/TES 1S%20Dis



117

e%C3%B10%20de%20un%20mode lo%20de%20intervenci%C3%B3n.pd
f?sequence=1&isAllowed=y

Quintero, M., & Orozco, G. (Agosto de 2013). El desempefio académico: una
opcion para la cualificacion de las instituciones educativas. Plumilla
educativa. https//dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/4756664.pdf

Rodriguez Moguel, E. (2005). Metodologia de la investigacion: La creatividad, el
rigor del estudio y la integridad son factores que transforman al estudiante
en un profesionista de exito (Primera ed.). Tabasco, Mexico.
https://books.google.com.pe/books?id=r4yrEW9Jhe0C&pg=P A25&dqg=in
vestigaciontexperimental&hl=es-419&sa=X &ved=2ahUKEwizOKH-
INHOAhVWCrkGHS T9CowQ6AF6 BAgDEA I#v=0nepage &q=investigaci
on%20experimental&f=false

Rodriguez, X. (2006). Pedagogia de la convivencia. Barcelona, Espafia: GRAO.
https://books.google.com.pe/books?id=Ue6CGTLPXhAC&pg=PA20&dq
=convivencia+democratica&hl=es-
419&sa=X&ved=2ahUKEwivgurMoY z1 AhUKCIQKHSANCd4Q6AF6B
AgIEAI#v=0nepage&q=convivencia%20democratica&f=false

San Fabian Maroto, J. L. (1997). La experiencia participativa de los estudiantes en
el ambito escolar. (CIDE, Ed.) Madrid, Espafia.
https://books.google.com.pe/books?id=NCI1E5rLLXIC &pg=PA31&dqg=p
articipacion+escolar&hl=es-
419&sa=X&ved=2ahUKEwjH86YyZj8D5AhVIuZUCHcBYD74Q6AF6BA

gLEAI#v=0onepage&qg=participacion%20escolar&f=false



118

Sarramone, J. (Abril de 2004). Las competencias basicas en la educacién
obligatoria. Barcelona, Espafia: CEAC educacion.
https://books.google.com.pe/books?id=su6kSIXfe74C&printsec=frontcove
r&dg=Concepto+de+competencia+en+educacion&hl-es&sa=X&redir_esc
=y#v=onepage&g=Concepto%20de%20competencia%20en%20educacion
&f=false

Scheaffer, R., Mendenhall, W., & Lyman, O. (2006). Elementos de muestreo.
Espafia, Magallanes: Thomson editores.
https://books.google.com.pe/books?id=050wIT7hceoC&printsec=frontcov
er&dg=muestreo&hl=es&sa=X&redir_esc=y#v=onepage&g=muestreo&f
=false

Sempere, D., & Serrano, J. (1999). La participacion juvenil en Espafia. Barcelona,
Espafia: Fundacio Ferrer i Guérdia.
https//books.google.com.pe/books?id=TWkud1iy93UC&pg=P A26&dg=i
mportancia+de+la+participacion&hl=es&sa=X&ved=2ahUK EwiH7tuztsD
5AhV20rkGHSBfB48Q6AF6BAgKEAI#v=0nepage&g=importancia%?20
de%20la%20participacion& f=false

Silva Arciniega, R., & Brain Calderon, L. (2006). Validez y confiabilidad del
estudio socioeconomico. Coyoacan, Mexico.
https://books.google.com.pe/books?id=q0EzLN ie4k YC&pg=PA65 &dg=c
onfiabilidad &hl=es-
419&sa=X&ved=2ahUK Ewjlnrédg)_5AhXiCIQKHcyP AnlQ6AF6BAG)

EAIl#v=onepage&q=confiabilidad&f=false



119

Suarez, C.,Dusl, R., & Sanchez, M. (2007). Las capacidades y las competencias:su
comprension para la Formacion del profesional. Universidad de Oriente -
Cuba. Obtenido de https//dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/2968554.pd f

Tamayo, M. (2004). El proceso de la investigacion cientifica : Incluye evaluacion
y administracion de proyectos de investigacion. Mexico D.F.: LIMUSA.
https://books.google.com.pe/books?id=BhymmEqgkkIwC &pg=PA176&dq
=que+testla+poblacionten+investigacion&hl=es&sa=X&ved=2ahUKEwi
11f3709HOAhRWFGbKkGHcV3AL44ChDo AXoEC AoQAgH#v=0nepage &=
que%20es%20la%20poblacion%20en%20investigacion&f=false

Uceda Alfaro, B. (2018). Debate dirigido en el desarrollo de la competencia
convive y participa democraticamente en estudiantes del 5to grado de
educacion primaria en la Institucion Educativa No 81007 Modelo- Trujillo,
2017. Trujillo: Universidad Nacional de Trujillo.
https://dspace. unitru.edu.pe/bitstream/hand le/UNITRU/10477/UCED A%2
OALFARO.pdf?sequence=1&isAllowed=y

UNESCO. (2014). Convivencia Escolar. Apuntes: Educacion y desarrollo Post -
2015,18.
https://repasopcmasumet. files.wordpress.com/2018/09/convivencia-
escolar-unescol.pdf

Urufiuela Néjera, P. (2017). Trabajar la convivencia en centros educativos: Una
mirada al bosque de la convivencia. Madrid, Espafia: NARCEA,S.A. DE
EDICIONES.

https://books.google.com.pe/books?id=Seyk DWAAQ BAJ&pg=P T20&dq=



120

importancia+de+la+convivencia&hl=es&sa=X&ved=2ahUK EwjIm5Sm_r
_5AhXNDbkGHfUXCvQ4ChDo AXoECAsSQAg#v=0nepage &q=importan
Cia%20de%20la%20convivencia&f=false

Urufivela Néjera, P. (2017). Trabajar la Convivencia en centros educativos: Una
mirada al bosque de la convivencia. Madrid, Espafia: NARCEA, S.A. DE
EDICIONES.
https://books.google.com.pe/books?id=Seyk DWAAQ BAJ&pg=P T25&dq=
quetes+convivencia&hl=es&sa=X&ved=2ahUKEwjGiN fozL35AhVOF7k
GHeUHD6QQ6AF6BAgLEAI#v=0nepage&g=que%20es%20convivencia
&f=false

Valero Garcia, J. M. (2003). La escuela que yo quiero. Mexico: PROGRESO, S.A.
DE C.V.
https://books.google.com.pe/books?id=dkP_UQOwW2YwC&pg=PAl144&d
g=importancia+de+la+participacion&hl=es&sa=X &ved=2ahUKEwjgtd Hx
vsD5AhNWmMBrkGHVFSAE04KBDoAXoECACQAgHV=0nepage&q=impor
tancia%20de%20la%?20participacion&f=false

Vargas Sabadias, A. (1996). Estadistica descriptiva e inferencial. Castilla- La
Mancha: COMPOBELL. https//books.google.com.pe/books?id=RbaC -
WPW(jsC&pg=PA33&dg=estad%C3%ADstica+descriptiva&hl=es&sa=X
&ved=2ahUKEwi0Z4HMt9HOAhXpG7kGHaDZCh8Q6AF6BAgKEAI#v
=onepage&qg=estad%C3%ADstica%20descriptiva&f=false

Vasquez Tenorio, L. V., & Simmonds Tabbert, M. A. (2020). Convivencia escolar:

Una perspectiva de las relaciones entre adolescentes, padres y maestros.



121

(Primera  ed.). Popoyan, Colombia:  Universidad de Cauca.
https://books.google.com.pe/books?id=tkxhnEAAAQBAJ&pg=PA25&dq=
convivencia+escolar&hl=es-
419&sa=X&ved=2ahUKEwjY8Zmrod X3AhVIBLkGHefhBDEQ6AFG6BA
gHEAI#v=0onepage&qg=convivencia%?20escolar &f=false

Ventosa Pérez, V. (2016). Didactica de la participacion: Teoria, metodologia y
practica. Madrid, Espafia: NARCEA, S.A. DE EDICIONES.
https://books.google.com.pe/books?id=no GODAAAQBAJ&printsec=front
cover&dg=que+es+la+participacion&hl=es&sa=X &redir_esc=y#v=onepa
ge&q&f=false

Vigo Vargas, O. L. (2018). Definicion cientifica de competencia: Vision
multidisciplinar. Lambayeque, Perq.
https://books.google.com.pe/books?id=agd EDWAAQ BAJ&printsec=front
cover&dg=que+es+una+competencia&hl=es-
419&sa=X&redir_esc=y#v=0nepage&q=que%20es%20una%20competen
cia&f=false

Wassermann, S. (1994). El estudio de casos como método de ensefianza . En S.
Wassermann, El estudio de casos como método de ensefianza (pag. 11).
Buenos Alires: Amorrortu.

http-//terras.edu.ar/biblioteca/3/3EEDU_Waserman_1_Unidad_2.pdf



ANEXOS



MATRIZ DE CONSISTENCIA

123

SITUACION NIVEL DE
COMPETENCIA | CAPACIDADES DESEMPENOS A ITEMS LOGRO
OBSERVAR
Muestra un trato Identifica los problemas de Alicia.
respetuoso e _ i
. . . Propone acciones que Bianca .
e Interactdla con | inclusivo con sus ) . Inicio
~ podria realizar para ayudar a
_ todas las comparieros de aula. .
Convive y ErSONaS Caso 1 Alicia. 0-10
participa P ' Expresa su Propone actuaciones personales si Proceso
democraticamente desacuerdo en estuviera en el lugar de Bianca 11-13
en la blsqueda del situaciones de )
bien comun. maltrato en su aula. Logro esperado
Participa en la Identifica los adjetivos calificativos ey
e Construye elaboracion de ) Logro
nor acuerdos y normas de Sandra.
agunrrzs y de convivgncia en el Propone acciones que realizaria en destacado
: Caso 2 el aula de Sandra. 18 - 20
acuerdos y aula teniendo en Sug dos d . .
leyes. cuenta los deberes y ugiere acuerdos de convivencia

derechos del nifio.

que deberia asumir el aula de
Sandra.
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Maneja conflictos

Interviene al
observar un
conflicto entre
comparieros

mediante el dialogo.

Identifica las actitudes de
Manuel.
Sugiere soluciones que

de manera . Caso 3 realizaria si fuera Manuel.
. Resuelve conflictos .
constructivas. Propone alternativas de
de manera ucid e el probl "
. solucién ante el problema entre
constructiva y Mantel v Di P
anue lana.
recurre a un adulto y
Si es necesario.
. Delibera sobre Identifica los problemas de
e Delibera o . .
ASUNTOS asuntos de interés conflicto que observo Laura.
o publicos para Propone ideas para solucionar
publicos.
promover y Caso 4 el problema de la basura.
participar en Plantea actividades para que
actividades todos sus comparieros
colectivas. participen de manera

responsable.
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Participa en
acciones que
promueven el

bienestar comun.

Participa
proponiendo
acciones para
mejorar el trabajo en
equipo.

Establece acuerdos
para mejorar el
trabajo en equipo.

Caso 5

Identifica las actitudes que
Sebastian tiene con sus
comparieros.

Propone alternativas de
solucion para que Sebastian
cambie sus actitudes ante el
grupo.

Propone acuerdos para que
mejorar el trabajo en grupo.
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1.2.Cargo e Institucdn donde labora: Docente
1.3.Nombre del Instrumento motivo de evaluacidn: Guia de observacion
1.4. Autores (as) del Instrumento: Claudia Yessica Layme Condon, Stefany Pamela

Chavez Magquera
1.5. Estudiantes investigadores:
- Claudia Yessica Layme Condon
- Stefany Pamela Chavez Maquera

Il. ASPECTOS DE VALIDACION:
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IRDICADORES CRITERMYS MULD | DEFRCIENTE REGLILAR( BLMENA EhtEI.EHTEI TOTAL
K1} 0.5 10 15 20

1. Claridad Es formmulado com lemguaje X
apropiada.

2. Objetividad Esta expresado en conductas X
gbsarvables.

3_ Actualidad Esta acorde a los cambias da X
la tecnalogia educativa

4_Qrganizacion Tiena wna organizacién X
lagica.

L. Suficiencia Comprende los aspectos en X
camtidad y calidad

6. Intendicnalidad | Adeouwado para valorar el
aprendizaje de capacidades X
W Conacimisntos

7. Consistencia Basado en aspectos tedricos X
de Ia evaluacion

2. Coherencia Entre indicadares ¥ %
dimensionas

9. Metodalogia El instrumento responde al X
propasito del diagnostico

10. Técnica Validez, confiabilidad vy X
sensibilidad

TOTAL

. PROMEDIO DE VAL ORACION:

V. OPINION DE APLICABILIDAD:

ananteresante__

Tacna 29 de junio del 2022

anadelExperIu Informante.
Centro de Trabajo: EESPP “1JB".
Tadéfono MO 252248120, F-mail:puerta delcielol 2{@hotmail com.
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Justo Enrique Medina Diaz, con DMl N* 29603813, con el grado profesional de Maestro
en Educacion e Investigacion.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion del
instrumento Guia de observacion que se aplicaran en la investigacion titulada: LA
APLICACION DEL MODELO DIDACTICO “ACCIONES VALIOSAS™ Y SU EFECTO
EN EL IOGEO DE 1A COMPETENCIA #“CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN EN EL AREA DE
PERESOMAL SOCIAL, EN LOS ESTUDIANTES DEL TERCEE GEADO DE 1A
INSTITUCTON EDUCATIVA 42218 “MARTSCAT CACERES DE TACNA 2002

Luego de hacer las revisiones pertinentes, puedo formular las siguientes apredaciones:

CATEGORIA INTERVALO
Desaprobado [0,00—0,50]
Obeenado <060 0.70]
Aprobado <0,70 - 1,00]

En Tacna, a los 29 dias del mes de junio del 2022
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 Fuma del Experto Informants.
Cantre de Trabajo: |IE JEC Modesio Basadre
Tekifone N°. 672824234 F-mall jusiomedingdisz f:imail cem
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Geovanna Maria Vicente Pacco, con DNI N® 00483679, con el titulo profesional de
Licenciado en Educacion Secundario

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion del
instrumento Guia de observacion que se aplicaran en la investigacion titulada: LA
APLICACION DEL MODELO DIDACTICO “ACCIONES VALIOSAS” Y SU EFECTO
EN EL LOGRO DE LA COMPETENCIA #“CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN" EN EL AREA DE
PERSONAL S0OCIAL., EN LOS ESTUDIANTES DEL TERCEE GEADO DE LA
INSTITUCTION EDUCATIVA 42218 “MARISCAT CACERES DE TACNA -2022,

Luego de hacer las revisiones pertinentes, puedo formular las siguientes aprediaciones:

CATEGORIA INTERVALD
Desaprobado [0,00—0,50]
Clsenado <0,60—0,70]
Aprobado <0,70 — 1,00]

En Tacna, a los 29 dias del mes de junio del 2022

Iy
! .I'I
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COMSTAMNCIA DE VALIDACION

¥o, Araceli Silvia Leon Karip, con DNI N® 00787508, con &l titulo profesional de Profesora
de Historia y Geografia y Dra. en Educacion.

For medic de |3 presente hago constar que he revisado con fines de Walidacian del
instrumento Guia de observacion gue se aplicaran en la investigacion titulada: LA
APLICACION DEL MODELO DIDACTICO “ACCIONES VALIOSAS” ¥ SUJ EFECTO
EM EL LOGEO DE LA COMPETEMCIA “CONVIVE Y PARTICIPA
DEMOCRATICAMENTE EN LA BUSQUEDA DEL BIEN COMUN" EN EL AREA DE
PER20OMAL S5COCIAL, EN LOS5 ESTUDIAWTES DEL TERCEER GEADO DE LA
INETITUCION EDUCATIVA 42218 “RMAFISCATL CACERES DE TACKA -2021.

Luego de hacer |as revisiones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciacionss:

CATEGORIA

INTERWALC

Desaprobado

[0,00 - 0,60

ChbsenEdo

0,60 — 0,70]

Aprobado

<0,70— 1,00}

En Tacna, a los 29 dias del mes de junio del 2022




Sefior espedalista s2 le pide su colborecon para gue lusgo de wn i

VALIDEZ FOR [TEsa

3

ruroso analisis de kos ftems de la

G4 DE OBSERVACION prts:ntul:h:l pra evaluar LA CORYIWENCIA ESODLAR, mancardo con wna X en
El casiliarg que cres comeanizpte, de sousrdo & SU Criterio ¥ ExnEriencis pn:-'resiuml,. derotanda i

oumale o no ousnta oon lkos r|:|:|ui.1i't|:|5 minimos de formulstan para su F-ust-eri-:-r upin:un'Ehn. De
sOsErdo & h.siEuiznte anoaln valoretive:

MF= huy Poos P= Poco R=Regulsr A= Aceptable MA= Muy Aczptabie
IRCRCADORES WAL RS
WF L3 R ol
= Identifica los problemas de Alicia "
= Propone acciomes que Bianca podna K
realizar para ayudar a Alicia
- Propons  actuaciomes  persomales sl K
estoviera en gl lugar d= Bianca
- Idenfifica los adjetives calificativos de K
Sandra.
= Propons acciones que realizara en el aula K
de Sandra.
- Sumiere acuerdos de conwvivencia que K
deberia asumir el aula de Sandra.
= Tdentifica las actitndes de Mannel *
- Sugiere soluciomes que realizana si fera K
Mfamual.
- Propons alterpativas de salucion ante e K
problema enfre Mampe] v Criana.
™ Identifica los problemas de conflicto que "
abzerve Lagra
u Propone  ideas para solociomar el =
problema da la basura
G Plantea actividades para que todos sos =
COmpatiergs participen de  manera
responsable.
- Identifica las actitades que Sebastian '
tiene COO 505 COMpanenss.
M Propons alternativas de solucion para que 1
Sehastian cambie sus actitndss ante el
Enma.
B Propone acuerdos para que mejorar el =
trabajo en STUDO.
Contes por maroes 1=
LY [ ] C [
Caaficienta de valider = Lef+ Zu5 4 34c £ 4eD + 558 1 1 -

50
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Calficacion global:

CATEGORIA INTERVALO
Desaprokado 0% — bl%
Ohservado B1% - 7%
Aprobado 1% — 100%
Opiricn dz aplicabilidad: Si_¥__ No__
Fecha: 23 ! 06 /2022
: EESPP JJB TACHNA ! . -
ARACELI SILVIA LEON MARIN el T 32t *D“M
=
MNomibre del experto Inztitucion Educativa Firma

Observaciones:
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VALIDEZ FOR TEsa

Sefior espedalista o= I pide 51 Colsboracon pars gue =g o LN rizuroso ardiisis o= los fems de la
G4 DE OB5ERVACIDN prul:ntu:l-:! =] ewaluar LA CONYIVENCIA ESODLAR, misrcardo con ung X &n
el msl=ra que crea corrreniEnte, de scusrdo & su crit=rio ¥ EEDEriEncia pmfesinml,. demotando si
umale o no Ccusnta oon kos rzquisi'tn: minimos de formulscan para su |:-:lsteri-:vr u|:-i|:u|:|'n':'hn. D=

souerdo & b siguiente escaln valorative:

MF= Mu'll P P= Poco R= HIEEJlﬂr A= AﬂtFtHbE M= Mu'll AC=ntabi=
IRCRCADGHES VALD RACEH
WF L R L] LF
= | Idenfifica los problemas de Alicia X
=2 | Propane acciones que Bianca podra realizar para X
ayudar a Alicia.
= | Propans actuaciones personales si estuviera en el X
Inzar de Bianca
= | Identifica los adjetives calificativas de Sandra X
= | Propane accipnes que realizana enm el aula de X
Sandma.
o | Sumere acuerdes de convivencia gue debema X
asumir &l aula de Sandra
= | Idenfifica las actitodes de Manoel X
@ | Sumere soluciones goe realizama si fuema X
Mlarnps].
™ | Propone  altermativas  de  solucion  ambe el X
problema entre Mamuel § Diana.
= | Identifica los problemas de conflicto que observa X
Lanra
1 | Propone ideas para sobacionar el problema de la X
basura.
2 | Plantea  actividades para que todes sus X
Companiendss participen de manera responsable.
8 | Idemtifica las aciimdes que Ssbastian tiene com X
S5 COMIpATers.
| Propone  alternativas de  solocion para que X
Sebastian cambie sus actiiudes ante el grapo.
= | Propone acoerdes para que mejorar el frabajo en X
ETap.
Comis por marcs m
& L] C B [

lxA + 2xF + 3x¢ + 42 + 55C
Coeficiente de valider = - =0 - 1009 =
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Calificacion global:
CATEGORIA INTERVALD
Desaprobado 0% —60%
Dbservado 61% — 70%
Aprobado 71% — 100%

Opinion de aplicabilidad: Si_X__ MNo__

Fecha: 20 [ 06 /2022
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JUSTO ENRIQUE MEDINA DiAZ E. JEC MODESTO
BASADRE
MNombre del experto Institucion Educativa Firma

Ohservaciones:
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VALIDEZ POR ITEM

Sefior especialsts == le pide su colaboracian parE que luego de un fgwose analiss de ks iems de i GUIA DE
OBSERVACION presentado para evaluar LA CONVIVENCIA ESCOLAR, mamands con una X en & casillero
que oTed conveniends, de acuends @ su CTileno y experienca profesional, denctando si cumple o no cwsnia con
lo5 requisitos minimes e formulacian para su postefor apliicacian. De acuesdo a la siguiene escala valoratha:

MP= MuyPoco  P=Poco  R=FRegular  A=Aceplabie  MA=Muy Acepiable

VALORACION
INDICADDRES e 7 R A ™
01 | identifica los problemas de Alcia. x
Propone accicnes que Bianca podria realizar para aywdar
o2 . X
a Alicia.
- Propone acduacones personales si eshvier en &l lugar -
de Bianca
04 | Identifica los adjetives calficativos de Sandra. x
05 | Propone accicnes que realizana en el auls de Sandra x
Sugiere acuerdos ge COMVIVENCa Que deDera asumir el
05 | @ula de Sandra. X
07 | identifica las activdes de Manusl X
06 | Sugiers soluciones que realizana 5 fera Manusl X
- Propone aternatvas de solucion ante & probiema enire -
Manuel y Diana.
10 | identifica los problemas de confiicio que abserss Laura. x
11 | Propone ieas para solconar & probiema de 13 basura. x
12 Plarlea acividades para que 0005 SUS CoOmpaneros -
paricipen de manera responsable.
- identifica las actitudes que Sebastian tizne con sus -
compansns.
1 Fropone atermatvas de solucion para que Sebastian -
cambie su5 actitudes ante = grupa.
15 | Propone acusndos para que mejorar | Fabajo en grupa. i
Conten por marcas
A B c o E

1xA + 2xB + 3xc +4xD + 5zF
Craficiente devalides = ——— 5; e 100 =
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Calificacion global:
CATEGORIA INTERWALD

Desaprobado 0% —60%
Observado 61% — 70%
Aprobado T1% — 100%

Opinion de aplicabilidad: Si_X_ Mo

Fecha: 28 J 06 /2022

_ EESPP JOSE JIMEMEZ
GEOVANNA MARLA VICENTE PACCO BORJA
Nombre del experto Institucién Educativa
Observaciones:

DESPUES DEL LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES, LISTO PARA SU APLICACION
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INDICACIONES

e Lee atentamente cada caso.
o Luego responde las preguntas de cada caso.
e Si no comprendiste bien, vuelve a leer el caso.

‘ IAHORA RESOLVEMOS CASOS! |

-

Alicia, una nifia del tercer grado, es muy tfimida y tiene algunos problemas para
poder tfener amigos y amigas en su salén, Alicia no habla con sus demds
compafieros porque ellos la molestan jaldndole el cabello ya que es muy timida.
Bianca que estd en su mismo salon se ha dado cuenta del problema de Alicig,
sienfe pena y quiere ayudarla, quiere acercarse a ella, hablarle y poder ser su
amiga, pero al mismo tiempo tiene temor de que sus demds compatieros se alejen
de ellay también la empiecen a molestar por juntarse con Alicia.

1. ¢Que problemas tiene Alicia?

E )
a. |
J

E )
b. |

J
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3 puntos

2puntos

1 punto

Identifica las problemas
(2) de Alicia.

Identifica el problema (1)
Alicia.

No identifica los
problemas de Alicia.

2. ¢Que acciones podria realizar Bianca para ayudar a Alicia?

E )
a. |
)
ﬁ )
b. |
)
3 puntos 2puntos 1 punto
Propone  acciones Propone una accidn No propone
(2) que Bianca (1) que Bianca acciones que Bianca
podria realizar para podria realizar para podria realizar para
ayudara Alicia. ayudar a Alicia. ayudar a Alicia.
3. <Y td como actuarias en el lugar de Bianca?
( "'
a. )
ﬁ D
b. |
)
3 puntos 2 puntos 1 punto
Propone Propone una No propone
actuaciones actuacion personal actuaciones
personales (2) si (1) si estuviera en personales si
estuviera en el el lugar de Bianca. estuviera en el
lugar de Bianca. lugar de Bianca.
(S ﬂ\
| Caso 2: Construye normas y asume acuerdos y leyes |

Sandra estd en el tercer grado "A“, tiene 8 afios es muy hiperactiva y
distraida, siempre le gusta participary ser escuchada, casi siempre impone
su voluntad con sus opiniones interrumpiendo constantemente a sus
compafieros de aula, la profesora le pide que primero levante la mano antes
de dar su opinion para que asi no haya mucho desorden en el aula y todos

puedan participar ordenadamente.

/
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@a.

\|
J
\|
J
3 puntos 2 puntos 1 punto
Identifica los Identifica un No identifica los
adjetivos adjetivo adjetivos
calificativos (2) de calificativo (1) de calificativos  de
Sandra. Sandra. Sandra.
2. ¢Qué acciones realizarias para evitar los conflictos en el aula
de Sandra?
W|
)
\|
J

-

3 puntos 2 puntos 1 punto
Propone acciones Propone una accién No propone
(2) que realizaria (1) que realizaria acciones que

en el aula de
Sandra.

en el aula de
Sandra.

realizaria en el aula
de Sandra.
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3. ¢Qué acuerdos de convivencia deberia asumir el aula de Sandra
para evitar los problemas de participacion?

E ]
d. |
))
E )
b. |
J
3 puntos 2 puntos 1 punto
Sugiere acuerdos Sugiere acuerdos No sugiere
de convivencia (2) de convivencia (1) acuerdos de

que deberia asumir
el aula de Sandra.

que deberia asumir
el aula de Sandra.

convivencia que
deberia cumplir el

aula de Sandra.

Manuel es un nifio de tercer grado de primaria que siempre tfiene problemas de
conducta, durante la clase empezé a insultar y agredir verbalmente a su
compafiera Diana con palabras ofensivas como “fea, tonta, mala“; porque no le
quiso prestar su borrador, la profesora escuché todo lo que sucedio y los
insultos de Manuel hacia su compafiera Diana. Entonces rdpidamente la
profesora solicité a ambos que se disculparan por el comportamiento que
tuvieron, Diana se disculpé con su compafiero por no querer prestarle el
borrador, pero Manuel no quiso disculparse con su compafiera por las palabras
ofensivas que le dijo.

™
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1. ¢Qué actitudes presenta Manuel?

145

-

@b.

ﬁ )
a. |
J
@ )
b. |
J
3 puntos 2 puntos 1 punto
Identifica las Identifica una No identifica las
actitudes (2) de actitud (1) de actitudes de
Manuel. Manuel. Manuel.
2.Si tu fueras Manuel y tu compaiiera no quiere prestarte su
borrador, ¢qué harias?
\|
)
W|
)
3 puntos 2 puntos 1 punto
Sugiere soluciones Sugiere una No sugiere
(2) que realizaria solucion (1) que soluciones que

si fuera Manuel.

realizaria si fuera
Manuel.

realizaria si fuera
Manuel.

3. ¢Qué alternativas de solucion propones para resolver el problema
entre Manuel y Diana?

I/

ﬁa.

I/

-

—
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3 puntos 2 puntos 1 punto
Propone Propone No propone
alternativas de alternativa de alternativas de

solucién (2) ante el
problema  entre
Manuely Diana.

solucién (1) ante el
problema  entre
Manuely Diana.

solucion ante el
problema  entre
Manuely Diana.

Laura ha observado que alrededor de su institucién educativa hay mucha

basura acumulada todos los dias, esto se debe a que los vecinos y otras
personas que pasan por ahi no usan correctamente los tachos de basura;
esto causa mal olor ademds de contaminacion al medio ambiente, lo que
puede ocasionar muchas enfermedades o problemas de salud a los nifios y
nifias. Es asi que decide contarle a su profesora lo que ha observado para
que entre todos sus compafieros y compafieras del salén propongan ideas
para solucionar este problema y no siga perjudicando a su institucion
educativa ni el medio ambiente. Entonces la profesora le da el cargo a
Laura para coordinar las actividades que se realizaran; Laura empieza a
solicitar ideas de todos sus compafieros, pero observa que algunos no
toman enserio el tema, solo se burlany no dan ninguna idea para solucionar

el problema. Esta situacion la hace sentir molesta y triste, ya que ella
quiere que ftodos participen de manera activa.




1. ¢Qué problemas de conflicto observé Laura?
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E ]
a. |
)
\
b. |
J
3 puntos 2 puntos 1 punto
Identifica los Identifica el No identifica los
problemas de problema de problemas de
conflicto (2) que conflicto (1) que conflicto que
observé Laura. observé Laura. observé Laura.
2. ¢Qué ideas propones para solucionar el problema de la basura
que observé Laura?
\
a. |
J
]
b. |
J

3 puntos

2 puntos

1 punto

Propone ideas (2)
para solucionar el
problema de la
basura.

Propone una idea
(1) para solucionar
el problema de la
basura.

No propone ideas
para solucionar el
problema de la
basura.

3. Qué harias si fueras Laura para que todos tus compafieros
participen de manera responsable?

Ea.

e

— I 4
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3 puntos 2 puntos 1 punto
Plantea actividades Plantea actividades No plantea
(2) para que todos (1) para que todos actividades  para
sus  compaieros sus  compaferos que tfodos sus
participen de participen de compafieros
manera manera participen de
responsable. responsable. manera

responsable.

Sebastidn, un nifio del tercer grado "C", siempre tiene problemas de
conducta cuando trabaja en grupo con sus demds comparieros y compafieras,
él siempre quiere tener todos los materiales que la profesora les reparte a
cada grupo y ho quiere compartir con sus demds compafieros. Ademds,
Sebastidn quiere hacer solo todo el trabajo encargado por la profesora, por
eso siempre agarra rdpidamente todos los materiales y los esconde en su
carpeta. Lo que ocasiona que sus compafieros se sientan molestos y ya no
quieran tfrabajar con él, ni jugar con él en el recreo. Esto preocupa a la
profesora ya que ahora ningln grupo quiere trabajar con Sebastidn en el
salon.

1. ¢Qué actitudes tiene Sebastian con sus compatieros?

Ea.

|/

ﬁb.

/4

|
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3 puntos 2 puntos 1 punto
Identifica las Identifica la No identifica las
actitudes (2) que actitud (1) que actitudes que
Sebastidn  tiene Sebastidn  tiene Sebastidn  tiene
con sus con sus con sus
compafieros. compafieros. compafieros.

2. Si Sebastidn estaria en tu grupo, ¢qué harias para que cambie

sus actitudes?

\

a. |

J

. )
b.

)

3 puntos 2 puntos 1 punto

Propone Propone una No propone

alternativas de alternativa de alternativas de

solucién (2) para solucién (1) para solucién para que

que Sebastidn que Sebastidn Sebastidn cambie

cambie sus cambie sus sus actitudes ante

grupo.

actitudes ante el

actitudes ante el
grupo.

el grupo.

3. ¢Qué acuerdos propondrias para mejorar el trabajo en grupo?

Vs

|/

1/ A

|

en grupo.

mejorar el trabajo

3 puntos 2 puntos 1 punto
Propone acuerdos Propone un acuerdo No propone
(2) para  que (1) para mejorar el acuerdos para

trabajo en grupo.

mejorar el trabajo
en grupo.
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l [ INTRODUCCION ]

El método de casos tiene yauna larga historia en laensefianza. Se podria
afirmar que los casos siempre se han utilizado en forma de ejemplo o
problema prdctico. La casuistica, tipica de la filosofia escoldstica

medieval, utilizaba casos para resolver problemas morales o religiosos.

En 1870 Christopher Columbus Langdell, profesor de la Universidad de
Harvard, empezé a ensefiar leyes haciendo que los estudiantes leyeran
casos en lugar de leer libros de texto. Hacia 1914, el caso se formaliza
como método de ensefianza en el programa de Derecho, bajo el término
"Case System". El método pretendia que los alumnos buscaran la solucidn

a una historia concreta y la defendieran.

)

- et |
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¢QUE ES LA METODOLOGIA
DE CASOS?

Q El Método de Casos, denominado también andlisis o estudio de casos,
como técnica de aprendizaje tuvo su origen en la Universidad de Harvard
(aproximadamente en 1914), con el fin de que los estudiantes de :’a)
Derecho, en el aprendizaje de las leyes, se enfrentaran a situaciones @/
reales y fuvieran que tomar decisiones, valorar actuaciones, emitir 3
juicios fundamentados, etc. L @
Con el paso de los afios el método de casos fue extendiéndose a otros p@

contextos, estudios, etc. y se ha convertido en una estrategia muy

eficaz para que los esfudiantes adquieran diversos aprendizajes y

desarrollen diferentes habilidades gracias al protagonismo que tienen

en la resolucién de los casos.

El método de casos, es una de las técnicas que favorece el aprendizaje
por descubrimiento (Bruner 1960), aprendizaje que anima al alumno a
hacer preguntas y formular sus propias respuestas, asi como a deducir
principios de ejemplos prdcticos o experiencias. El aprendizaje por 7

descubrimiento precisa de una participacion activa del estudiante a la e X3

hora de decidir qué, como y cudndo debe estudiarse algo, en lugar de

esperar a que el profesor le “dicte" el contenido. Se espera que el

- @ o
0.°. A

estudiante estudie ejemplos que le permitan “descubrir” los principios o }A

conceptos que debe estudiar.

Este tipo de ensefianza-aprendizaje fomenta la curiosidad y el

’_.
.

desarrollo de destrezas que permiten el aprendizaje a lo largo de toda

:
*
s




la vida, ademds de permitir que el estudiante se sienta parte activa de

este proceso.

El empleo del método del caso como medio pedagdgico se justifica
gracias a la idea de que los estudiantes, tanto de forma individual como
en grupo, aprenden mejor porque aceptan mds responsabilidad en el
desarrollo de la discusién y se acercan a la realidad de su futuro

profesional; se trata de un método activo que exige una participacion

constante del estudiante y cuyo éxito depende fundamentalmente de la

competencia del docente en su utilizacion.
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Es un método de aprendizaje acerca de una situacién compleja; se basa
en el entendimiento comprehensivo de dicha situacion el cual se obtiene
a través de la descripcién y andlisis de la situacién la cual es tomada
como un conjunto y dentro de su contexto. Las visitas al terreno estdn
generalmente asociadas con los estudios de caso, pero no todas las
visitas al terreno son estudios de caso. Podemos hacer visitas de terreno
o de campo con fines de observacién o de utilizacién de otros métodos
de recoleccion de datos, tales como entrevistas; y no usar,
necesariamente, la metodologia del estudio de caso. Esto es, implica un
entendimiento comprehensivo, una descripcion extensiva y el andlisis de

una situacion en su conjunto y dentro de su contexto.
CARACTERISTICAS:

o Permiten la aplicacidn de conceptos tedricos y técnicos probadas
en lavida real.

e Ayudan al participante a desarrollar habilidades ftanto para
resolver problemas, como para fomar decisiones.

e Requiere de una participacion activa y favorecen al desarrollo de
la facilidad de comunicacidn.

o Pueden replicar situaciones de critica, de riesgo o
incertidumbre, que son propios de la vida real.

e Contribuyen a dar un enfoque prdcticoy pragmdtico a
situaciones diversas y variadas.

e Descargan en el participante la responsabilidad de su propio

aprendizaje, y lo motivan a permanecer informado y activo en su

profesion.

\
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TIPOS DE ESTUDIOS DE CASO:

problema o en la foma de una decisidn, existen otros documentos Utiles
que complementan a éstos. La tipologia de casos, en general, contempla

los siguientes:

Q Ademds de los casos mds frecuentes centrados en la resolucion de un

1. Casos-problema o casos-decision: Es el tipo mds frecuente. Se
trata de la descripcidn de una situacion problemdtica de la
realidad sobre la cual es preciso tomar una decision. La situacién
es interrumpida justo antes del momento de la foma de decision
o del inicio de una accidn, pero con todos los datos necesarios
para su andlisis y, posteriormente, latoma de decisiones. Por
ejemplo, lasituacién de la construccién de un nuevo puerto
deportivo en un municipio costero en un lugar determinado.

2. Casos-evaluacion: Estos casos permiten adquirir prdctica en

materia de andlisis o de evaluacidn de situaciones, sin tener que

este grupo podriamos incluir los sucesos o accidentes
medioambientales en los que se trata de evaluar el impacto

s
23
L]
. tomar decisiones y emitir recomendaciones para la accién. En
=
. generado Y su alcance.
2 3. Casos-ilustracion: Se trata de una situacién que va mds alld de
® la toma de decisiones, en la que se analiza un problema real y la

solucién que se adopto atendiendo al contexto; lo que permite al

‘ grupo aprender sobre la forma en que una determinada
\

organizacion o profesional ha tomado una decisidn y el éxito de

la misma.

-
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COMPONENTES DEL
ESTUDIO DE CASOS

1. EL ALUMNO: el cual debe ser participante, cada cual tiene un

badl dnico de sentimientos, experiencias, percepciones,

tradiciones y valores que lo llevan a interpretar las cosas de una

manera Unica, a dar valor a una cosa a desestimar otra. Cada @
individuo es Unico y es posible que en unas situaciones @
represente la uniformidad y en otras el contraste, esta >
diversidad es la que hace que este método se enriquezca y se | @
convierta en un proceso activo. p -
@
2. EL CASO: El fin primordial de este es servir como base de la -

discusién. Este no se trata de un mecanismo para difundir reglas
’
o principios. \ ‘

3. EL PROFESOR: El cual tiene su propio sistema de referencia,

basado en su propia formacién, su experiencia particulary es \
afectado por el entorno econdmico, social, cultural. Suponer que : .‘
el profesor sabe mds y mejor que nadie todo lo relacionado con .. :
un caso determinado equivaldria a optar por el principiode _. ;
subordinacién que da al traste con la interdependencia que es la 73
tendencia actual. Este debe jugar un papel dinamizador y i“ )

brindar los siguientes aspectos:
e Proporcionar instrumentos y servicios requeridos para la

discusion.

e Mantener el orden del procedimiento.
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I e Orientar la discusidn para evitar posiciones simplistas.
Motivar la participacion y estimular planteamiento de

§. tesis novedosas.

p e Correlacionar los aportes individuales.

e Mantener el ritmo de la discusion de tal modo que permita

el adecuado uso del tiempo y la comprension de los

asistentes.

e Actuar como preceptor y consejero paramantener la
I discusién dentro de un ambiente ideal.

e Mantener el interés de los participantes en el tema en el

curso aportando autoridad, direccion, humor para .-

procurar un ambiente cdlido dindmico y agradable.

o
-re

4. LA ASIGNATURA: Proporciona los conceptos, temas, métodos,
herramientas cuya validez y vigencia serdn sometidos a prueba

en la discusion del caso.

)

- et |




[ ELABORACION DE CASOS |

reglas universales; para efectos de la comprension se tienen unas

etapas fundamentales:

1. Definir el objetivo del caso identificar el drea alrededor de la

cual se va a presentar el caso. Esta requiere experiencia e

’ La elaboracién de casos es un proceso laborioso, en el cual no hay

imaginacion.
2. Desarrollo del contenido es una etapa de indagacidn y

experimentacion, debe ser dirigida por personas

experimentadas.
l 3. Escribir el texto de un caso: es algo similar a escribir el guion de

una pelicula, el autor debe tener en cuenta estilo contenido,

longitud, temdtica y complejidad, para lograr un buen resultado.

Criterios para elegir un buen caso en la ensefianza

Vineulado al

Intensifica curriculo

emoclones Promueve

pensamiento de
A alto nivel
Genera : : _
controversia Permute su
Q D encuadre en
marcos tedricos
f: :: pertinentes

Permite

identificacién,
empatia Reto accesible
al nivel del
Plantea asuntos aprendiz
reales y

relevantes
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interaccién entre el docente o agente educativo y el alumno, asi como
entre los alumnos en el grupo de discusion. Al igual que los otros
enfoques que presentamos en este libro, en el aprendizaje basado en

casos se parte del siguiente supuesto de orden conceptual: el @

ﬂ El aprendizaje mediante casos se caracteriza por una intensa

aprendizaje es mds efectivo si los estudiantes construyen o descubren '@
el conocimiento con la guia o mediaciéon del instructor o agente

educativo, y si tienen la oportunidad de interactuar entre si. ; @
Al respecto, Golich (2000, p. 2) platea una analogia muy ilustrativa entre | (@‘

un profesor que ensefia mediante casos y un director de orquesta, que =
nos permite ver el importante papel mediador que desempeiia el docente.
Un profesor que ensefia mediante casos se asemeja a un director de
orquesta. Asi como el director de orquesta es un conductor que crea
musica mediante la coordinacion de las ejecuciones individuales, al
proporcionar sefiales claves a los ejecutantes y al saber que sonidos
deben producirse, un profesor que ensefa con un caso genera el
aprendizaje por medio de realizar observaciones y andlisis individuales, f

al formular preguntas clave y al conocer que resultados de aprendizaje

espera que logren sus estudiantes. Y asi como el director de orquesta
no hace mdsica por si solo, el profesor tampoco genera aprendizaje por
si solo; cada uno depende de las ejecuciones individuales y colectivas

para lograr las metas establecidas.

Wasserman (1994) considera que los casos son ante todo herramientas
instruccionales que abren la puerta a miltiples vias para el estudio de

por lo menos un fema de relevancia y actualidad, mediante el acceso a



\

J
N

y

NONS NS

fuentes muy variadas de informacion. Esta autora plantea que, en el
plano del disefio y desarrollo instruccional, se requiere frabajar en forno
a cinco elementos instruccionales o fases en la ensefianza basada en
casos: la seleccion y construccion del caso, la generacion de preguntas
clave para su estudio o andlisis, el trabajo en equipos pequefios, la

discusion del caso y su seguimiento.

REQUISITOS DE UN BUEN CASO:

1. Exactitud: Fidelidad en la narracién de los hechos

2. Objetividad: No hay lugar a opiniones ni a parcialidades
3. Claridad: No debe darse ni ambigiiedad ni confusion.

4. Légica: Orden cronolégico en la redaccion, especificando los

personajes
principales, las situaciones, los ambientes.

5. Sensibilidad a la importancia de los deftalles.

o
e
4
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°
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[ LA DISCUSION DE CASOS ]

No existe un orden universal como tal. Pero se pueden presentar fases

caracteristicas como:

a. Enumeracion de los hechos. En esta fase se establecen hechos
con miras a establecer principiosde subordinacion o causalidad y
definir el problema.

b. Identificacion y presentacion de las alternativas. En esta
fase intervienen claramente la imaginacion creadora, para la

busqueda de alternativas.

c. Valoracion comparacion y evaluacion de alternativas. Se hace

una evaluacién de las tesis y una confrontacion de los diferentes

puntos de vista.
d. Seleccion de la mejor alternativa. En esta fase no
necesariamente se debe llegar a una decisidn final. :

El profesor tiene tres herramientas para mantener la

productividad de la discusién: :

1. Formular preguntas validas e inteligentes. ¥
V4

2. Volver a exponer o construir lo que se ha planteado. ";"'
¥

3. Expresar sus propias opiniones o relatar sus experiencias. Es R

.

un método pedagdgico activo y participativo: intenta estimular en
el estudiante la habilidad para encontrar significados vy

relaciones, la capacidad para formarse y emitir juicios y el talento

B

para informar a ofros su posicién. Suponiendo un procedimiento

by -
B
o S
*

democradtico, dindmico, dgil, flexible y de riguroso andlisis.
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DOCENTE: Johanna Marietta Kkuris ESTUDIANTE: Claudia Yessica Layme

T’ )
Reconocemos los valores en el aula

COMPETENCIA e Convive y participa democraticamente en Ila
busquedadel bien comdn.
CAPACIDAD e Construye normas y asume acuerdos y leyes.
Reflexionamos sobre los valores que
PROPOSITO
practicamos.
ACTIVIDAD 1.

- 1. Planteamiento de situaciones problematicas. =

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.

» Se muestra el siguiente caso 1:

/ Alicia, una nifia del tercer grado, es muy timida y Tieh

algunos problemas para poder tener amigos y amigas en su

salén, Alicia no habla con sus demds compafieros porque ellos
la molestan jaldndole el cabello ya que es muy tfimida. Bianca
que estd en su mismo salén se ha dado cuenta del problema
de Alicia, siente pena y quiere ayudarla, quiere acercarse a
ella, hablarle y poder ser su amiga, pero al mismo tiempo tiene
temor de que sus demds compafieros se alejen de ella y

\ también la empiecen a molestar por juntarse con Alicia. /




2. Comprension de situaciones =

» Preguntamos a los estudiantes mediante lluvia de ideas:

¢De quién nos habla el caso?

¢Cuales son las actitudes de Alicia?

¢Queé problemas tiene Alicia?

¢QUué acciones podria realizar Bianca ayudar a Alicia??

¢Y t como actuarias en el lugar de Bianca?

3. Busqueda de soluciones a situaciones :

https://www.youtube.com/watch?v=5pUmAOTQqCqg
https://www.youtube.com/watch?v=njzq7qBa7s8

4. Resolucion de situaciones probleméaticas. -

Ahora resolvemos las preguntas:
¢De qué trata el video?
¢Queé sucede con el personaje principal del video?

¢COmo debemos actuar en caso nos suceda lo mismo?

- Elige las mejores propuestas para resolver el caso.



https://www.youtube.com/watch?v=5pUmAOTQqCg
https://www.youtube.com/watch?v=njzg7gBa7s8

5. Reflexién de situaciones problematicas. g

e ¢ Qué aprendimos hoy?
e (Qué dificultades tuvimos para resolver los problemas?
e ¢ Para qué nos sirve lo aprendido el dia de hoy?

e COmo utilizamos en nuestra vida diaria lo aprendido el dia de

hoy?

ME AUTOEVALUO >

Marca con X segln corresponda:

CRITERIOS Lo logre = Lo estoy Necesito
intentando apoyo
Comprende adecuadamente el caso
observado

Analiza de forma grupal su propuesta de
solucion del caso presentado.

Propone alternativas de solucién para
resolver el caso presentado.




NOMBRES Y APELLIDOS: ........cooereeneeeeiseseemssessee s eee s seseenssssssessesses s sesssssasees

RESPONDE LAS SIGUIENTES PREGUNTAS SOBRE EL CASO

PRESENTADO:

1. ¢Qué problemas tiene Alicia?

)

2. ¢Que acciones podria realizar Bianca para ayudar a Alicia?

—~

—

—

3. ¢Y td como actuarias en el lugar de Bianca?

.

C

Vs

)

—




4. (Qué es el respeto para ti?

Vs

— S d

5. ¢Practicas el compafierismo en tu salon de clases?

Vs
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(13 oge , .
Reconocemos nuestros derechos y deberes utilizando técnicas

. 2
creativas

COMPETENCIA e Convive y participa democraticamente en la

busquedadel bien comun.

CAPACIDAD e Construye normas y asume acuerdos y leyes.
PROPOSITO DE Elaboramos nuestros derechos y deberes
LA ACTIVIDAD mediante la técnica del collage.

ACTIVIDAD 2.

1. Planteamiento de situaciones problematicas. =

» Se muestra el siguiente caso 2:

/ Sandra estd en el tercer grado “A", tiene 8 afios es muy\
hiperactiva y distraida, siempre le gusta participar y ser
escuchada, casi siempre impone su voluntad con sus opiniones
interrumpiendo constantemente a sus compafieros de aula, la
profesora le pide que primero levante la mano antes de dar su
opinién para que asi no haya mucho desorden en el aulay todos

\ puedan participar ordenadamente. /




2. Comprension de situaciones problematicas. .

» Preguntamos a los estudiantes mediante lluvia de ideas:

¢De quién nos habla el caso?

¢Cuales son las actitudes de Sandra?

¢QUé le gusta a Sandra?

¢Cudl es el comportamiento de Sandra en su aula?

¢QUé le pide la profesora a Sandra?

¢Qué acciones realizarias para evitar los conflictos en el aula de Sandra?

¢Que acuerdos de convivencia deberia asumir el aula de Sandra para evitar los
problemas de participacion?

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.

- 3. Busqueda de soluciones a situaciones probleméaticas.
L]

Presentacionde los valores del caso:

Responsabilidad
Respeto

Orden
Compafierismo

A continuacion, formen grupos y propongan soluciones del caso presentado en un
papelégrafo.
Luego elige a un representante para que expongan sus ideas.

4. Resolucion de situaciones problematicas. -

- Ahora analiza tus propuestas para encontrar la mejor solucion a través de
imagenes
- Elabora un collage en grupos sobre los deberes y derechos.




- Elige las mejores propuestas para resolver el caso.

5. Reflexién de situaciones problematicas.

¢Qué aprendimos hoy?

¢Que dificultades tuvimos para resolver los problemas?

¢Para qué nos sirve lo aprendido el dia de hoy?
¢Como utilizamos en nuestra vida diaria lo aprendido el dia de hoy?

ME AUTOEVALUO >

Marca con X segln corresponda:

CRITERIOS Lo logre

Comprende adecuadamente el caso
observado

Analiza de forma grupal su propuesta de
solucion del caso presentado.

Propone alternativas de solucién para
resolver el caso presentado.

Lo estoy
intentando
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73 . 99
Reconocemos el bullying en el aula

COMPETENCIA

CAPACIDAD

e Convive y participa democraticamente en la
busquedadel bien comun.
e Construye normas y asume acuerdos y leyes.

PROPOSITO DE
LA ACTIVIDAD

Observamos e identificamos el bullying a
través del caso.

ACTIVIDAD 3:

: 1. Planteamiento de situaciones problematicas. -

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.

» Se muestra el siguiente caso 3:

Manuel es un nifio de tercer grado de primaria que siempre

tiene problemas de conducta, durante la clase empezé a
insultar y agredir verbalmente a su compaiiera Diana con
palabras ofensivas como “fea, fonta, mala“; porque no le
quiso prestar su borrador, la profesora escuché todo lo que
sucedid y los insultos de Manuel hacia su compafiiera Diana.
Entonces rdpidamente la profesora solicité a ambos que se
disculparan por el comportamiento que tuvieron, Diana se
disculpéd con su compafiero por no querer prestarle el
borrador, pero Manuel no quiso disculparse con su
compafiera por las palabras ofensivas que le dijo.




EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE,
2. Comprension de situaciones problematicas. .

» Preguntamos a los estudiantes mediante lluvia de ideas:

¢De quién nos habla el caso?

¢Cuales son las actitudes de Manuel?

¢Cual es el comportamiento de Manuel en su aula?

¢Queé le pide la profesora a Manuel?

¢QUué acciones realizarias para evitar los conflictos en el aula?

¢Queé acuerdos de convivencia deberia asumir el aula de Manuel para evitar los
problemas de participacion?

3. Busqueda de soluciones a situaciones problematicas.

Presentamos atencion al video

HLPS 7/WWw . youtuoe. conywaicn v=I0RZvBU Y gnQ

4. Resolucion de situaciones problematicas. -

Ahora resolvemos las preguntas:
¢De que trata el video?

¢Qué sucede con el personaje principal del video?

¢Como debemos actuar en caso nos suceda lo mismo?

- Elige las mejores propuestas para resolver el caso.




5. Reflexion de situaciones problematicas. g

¢Qué aprendimos hoy?
¢QUué dificultades tuvimos para resolver los problemas?
¢Para qué nos sirve lo aprendido el dia de hoy?

¢Coémo utilizamos en nuestra vida diaria lo aprendido el dia de hoy?

ME AUTOEVALUO >

Marca con X segun corresponda:

CRITERIOS Lo logre = Lo estoy Necesito
intentando apoyo
Comprende adecuadamente el caso
observado

Analiza de forma grupal su propuesta de
solucion del caso presentado.

Propone alternativas de solucién para
resolver el caso presentado.
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““PROMOVEMOS UNA CULTURA AMBIENTAL PARA
MEJORAR NUESTRA CONVIVENCIA”

COMPETENCIA e Convive y participa democraticamente en la blsqueda
del bien comdn.
CAPACIDAD e Construye normas y asume acuerdos Yy leyes.

El | cui |
PROPOSITO DE aboramos una pancarta sobre el cuidado de

LA ACTIVIDAD medio ambiente.

ACTIVIDAD 4:

1. Planteamiento de situaciones problematicas. =

» Leeelsiguiente caso:4

Laura ha observado que alrededor de su institucion educativa hay mucha
basura acumulada todos los dias, esto se debe a que los vecinos y otras
personas que pasan por ahi no usan correctamente los tachos de basura;
esto causa mal olor ademds de contaminacién al medio ambiente, lo que
puede ocasionar muchas enfermedades o problemas de salud a los nifios
y nifias. Es asi que decide contarle a su profesora lo que ha observado
para que entre todos sus compafieros y compafieras del salén propongan
ideas para solucionar este problema y no siga perjudicando a su
institucion educativa ni el medio ambiente. Entonces la profesora le da
el cargo a Laura para coordinar las actividades que se realizaran; Laura
empieza a solicitar ideas de fodos sus compaiieros, pero observa que
algunos no toman enserio el fema, solo se burlan y no dan ninguna idea

para solucionar el problema. Esta situacién la hace sentir molesta y
triste, ya que ella quiere que todos participen de manera activa.




2. Comprension de situaciones problematicas. .

» Responde las siguientes interrogantes mediante lluvia de ideas:

- ¢De quién nos habla el caso?

- ¢Qué problema de conflicto observo Laura?

- ¢Qué puede ocasionar el problema observado por Laura?

- ¢Queé decision toma Laura?

- ¢Qué cargo recibe Laura?

- Después de recibir el cargo ¢qué acciones realiza Laura?

- ¢Qué observa Laura en su salon?

- ¢COmo se siente Laura después de observar la actitud de sus comparieros
de aula?

- ¢Qué ideas propones para solucionar el problema de la basura que
observo Laura?

- ¢Qué harias si fueras Laura para que todos tus compafieros participen de
manera responsable?

3. Busqueda de soluciones a situaciones :

Presentacion de los valores del caso:

e Responsabilidad
e Respeto

e Compromiso

e Comparierismo

SOLIDARIDAD




- Ordena los valores seleccionados en la piramide.

- Comenta la importancia de los valores seleccionados y si se cumplen o no
en el caso observado.

- Propone y escribe 03 alternativas de solucion para reducir la contaminacion
ambiental en forma grupal.

4. Resolucion de situaciones problematicas. :

- Lee informacion sobre el cuidado del medio ambiente.
- Selecciona las mejores alternativas de solucion para la elaboracion de su pancarta.

- Elabora en forma grupal una pancarta sobre el cuidado del medio ambiente en una
cartulina.

- Ahora elige al integrante del grupo para que exponga el trabajo.




5. Reflexién de situaciones problematicas. :

- Escribe su compromiso sobre el cuidado del medio ambiente.
- Responde a las siguientes preguntas:
= ;Qué aprendimos hoy?
= ;Qué dificultades tuvimos para resolver los problemas?
= ;Para qué nos sirve lo aprendido el dia de hoy?
= ;Como utilizamos en nuestra vida diaria lo aprendido el dia de

hoy?

ME AUTOEVALUO >

Marca con X segun corresponda:

CRITERIOS Lo logre Lo estoy Necesito
intentando apoyo

Comprende adecuadamente el caso
observado

Propone alternativas de solucion para
mejorar el medio ambiente.

Presenta una pancarta sobre el cuidado
del medio ambiente.




DOCENTE: Johanna Marietta Kuris ESTUDIANTE: Claudia Yessica Layme

“PROMOVEMOS ACUERDOS PARA TRABAJAR EN

EQUIPO”
COMPETENCIA e Convive y participa democraticamente en la busqueda
del bien coman.
CAPACIDAD e Construye normas y asume acuerdos Y leyes.

PROPOSITO DE

Elaboramos acuerdos para trabajar en grupo.
LA ACTIVIDAD

ACTIVIDAD 5:

= 1. Planteamiento de situaciones problematicas. :

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.

» Lee el siguiente caso 5:

Sebastian, un nifio del tfercer grado "C", siempre tiene
problemas de conducta cuando trabajaen grupo con sus demds
compafieros y compafieras, él siempre quiere tener todos los
materiales que la profesora les reparte a cada grupo y no
quiere compartir con sus demds compafieros. Ademds,
Sebastidn quiere hacer solo todo el trabajo encargado por la
profesora, por eso siempre agarra rdpidamente todos los
materiales y los esconde en su carpeta. Lo que ocasiona que
sus compafiieros se sientan molestos y ya no quieran trabajar
con él, ni jugar con él en el recreo. Esto preocupa a la
profesora ya que ahora ningdn grupo quiere trabajar con
Sebastian en el salon.




g 2. Comprension de situaciones problematicas. .

» Responde las siguientes interrogantes mediante lluvia de ideas:

- ¢De quién nos habla el caso?

- ¢Qué problema de conflicto se observa en Sebastian?

- ¢Qué actitudes tienen Sebastian con sus compafieros?

- Si Sebastian estaria en tu grupo, ¢Qué harias para cambiar sus actitudes?

- ¢Qué acuerdos propondrias para mejorar el trabajo?

- ¢CoOmo se siente Laura después de observar la actitud de sus compafieros
de aula?

- ¢Qué ideas propones para solucionar el problema con Sebastian?

- ¢Qué harias si Sebastian participa de manera responsable?

: 3. Busqueda de soluciones a situaciones problematicas.

Presentacionde los valores del caso:

e Respeto
e Compafierismo
e Empatia

- Participamos con el dado de los valores.

- Comenta la importancia de los valores seleccio
cumplen o no en el caso observado.




4. Resolucion de situaciones problematicas. -

- En grupo establecemos 3 acuerdos para mejor el trabajo en equipo para el aula.
(papelotes)

- Los exponemos en aula y explicamos cada acuerdo seleccionado, explicando por
qué podria funcionar el acuerdo para el aula.

5. Reflexién de situaciones problematicas. -

- Responde a las siguientes preguntas:

= ;Qué aprendimos hoy?

= ;Qué dificultades tuvimos para resolver los problemas?
= ;Para qué nos sirve lo aprendido el dia de hoy?

= ;Debemos de practicar los valores?

ME AUTOEVALUO >

Marca con X segun corresponda:

CRITERIOS Lo logre Lo estoy Necesito
intentando apoyo

Comprende adecuadamente el caso
observado

Propone alternativas de solucion para
mejorar el medio ambiente.

Presenta una pancarta sobre el cuidado
del medio ambiente.
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